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Nemzetköziesítés az intézményben  régen 
és most… 
. 

Intenzív nemzetköziesítés a 2014-2015-ös tanévtől 



A külföldi hallgatók integrálását segítő 
szolgáltatások, programok, kurzusok: 

 Mentori hálózat (ESN Eszterházy)  

 Kollégiumi szobabeosztás interkulturális szakember 
segítségével 

 Orientációs Napok interkulturális tréninggel 

 Több napos  komplex  interkulturális érzékenyítő tréningek 

 Tantárgyi  hálóban:  

 Idegennyelvi kurzusok (angol, német, francia, orosz) 

  Magyar, mint idegen nyelv 

 Magyar Kultúra és 
Interkulturális Érzékenyítés 

 



Hungarian Culture and Intercultural 
Awareness kurzus 
 A 2014/15-ös tanévben a korábbi Magyar Kultúra 

kurzus tartalmilag és szerkezetileg  átalakult.  

  Az új 5 kredites angol nyelvű kurzus 
interkulturális elemekkel bővült. 

 Cél: Megismertetni a hallgatókat a magyar kultúra 
minél több szegmensével , ugyanakkor  interkulturális 
készségeiket is  komplex módon fejleszteni. 

 



 

 

A tantárgy  felépítése: 



Tantermi foglalkozások 

 Magyar  kultúra témakörei:  

  Magyarország általános bemutatása 

  Hungarikumok 

  Ünnepek, hagyományok 

  Oktatási rendszer 

 Interkulturális témák: 

 Cultural iceberg model, 

 kulturális különbségek 

 sztereotípiák, 

 kultursokk 



Városnézések 
Egerben 



Egész napos kirándulások 



Nemzetközi Estek 



Global Cooking Night 



Interkulturális tréningek 



Az interkulturális tréningek 
hozadéka:  
Pozitív interkulturális attitűdök 

kialakulása.  

Kulturális hátterű konfliktusok 
kezelése. 

Tolerancia  és problémamegoldó 
készség fejlődése.  
 



A kurzus hozadéka: 
 

Közös intellektuális élmények 

Összetartóbb, jobb közösség 

Kevesebb konfliktus a hallgatók között 


