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Bevezetés

* Fels6oktatas nemzetkoziesedése —
szakpolitika és gyakorlat altal vezérelt trend
(Kehm, 2011)

 Nemzetkoziesedés = stratégiai kérdés
(Delgado-Mdrquez és mtsai, 2011) => mereés és
mindségbiztositas (de Wit, 2009)
— Kevés fokusz a kimenet és hatas indikatorokon,
illetve az oktatok szintjén

* Oktatoi mobilitas és szakmai fejlédés
kapcsolata (Svetlik és Bracek, 2016)




Az eldadas tartalma

Tudomanyos kutatasok:

e ELTE Oktatoi motivacio és a hallgatoi
mobilitas kozotti sszefuggések keresése

* Az oktatdi mobilitas mindségének
mérhetdsége

Operativ koordinacios tevékenység:
 Statisztikak

* Jelenlegi akciok-kiutazo oktatoknak
* Fejlesztési tervek




ELTE oktatdok mobilitasa
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Erasmus+ 2017/18-ban varhatéan 6sszesen: 246
+ Ceepus: 20-30 f6; Er+ ICM: 96 6; KulUgyi palyazat: kb 70-80 f6
Erasmus+ lranyszamok 2018/19-re: 360 f6




A kutatas bemutatasa

e ELTE 2015-2017 megvalosult oktatoi
mobilitasokrol készult beszamolok
(N=350)

* Részvetel okainak és

lehetséges/észlelt kimeneteinek
feltarasa




BN Oktatdi mobilitas — részvételi
motivaciok
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* Promax
forgatas

+ KMO=0,695;

 Bartlett-teszt:
X2(136)=569,
773; p<0,001

* TVE: 53,6%,
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BN Oktatdi mobilitas eredményei
LB — szakmai fejlodés

Személyes
fejlédés

* F6komponens

elemzés Sl
g fejlodés
* Promax
forgatas
« KMO=0,776; : Egyiittmiikédés
* Bartlett-teszt: fejlédése

x?(120)=1525,5
8; p<0,001

* TVE: 62,95%,

+ 5 fékomponens:




ELTE oktatdok mobilitasa
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Folytatas — a tervezett kutatas

Oktatoi mobilitas hatasainak elemzése
« Egyén szakmai fejlédése
« Hallgaték (pl. nagyobb hajlandésag mobilitasban valo
részvételre)
* Intézmeény
« Kevert modszertan
» Az oktatoi mobilitas lehetséges formainak,
motivacioinak, akadalyainak és eredményeinek
feltarasa (szakirodalmi attekintes, félig-strukturalt
interjuk és fokuszcsoportok)
* Narrativ modulok azonositasa az interjukbdl,
fokuszcsoportokbol
« Kvantitativ mérbeszkoz készitése €s kiprobalasa
(vizsgalati- és kontroll-csoport; longitudinalis
komponens)
« Szervezeti kontextus vizsgalata
 Eredmények 0sszegzése




ELTE jelenlegi gyakorlata

KUTATASI TEVEKENYSEG MEGVALOSITASA

Az oktatd/kutatd/munkatars szakteruletéhez kozel all6 kutatds, amely kozvetlen és
mérhet6 eredménnyel jarul hozza az adott tanszék/intézet tudomanyos munkajahoz,
oktatasi tevékenységéhez, az oktatd személyes elémeneteléhez, az Egyetem
nemzetkozi rangsorokban elfoglalt helyének javitasahoz. Tevékenységérdl részletes
beszamolot készit, eredményeit a lehetd legszélesebb kdrben megismerteti és
publikalja.

OKTATAS| KESZSEGEK FEJLESZTESET CELZO KEPZESEKEN VALO RESZVETEL

Az oktatd/kutatd/munkatars olyan innovativ/kevésbé hasznalt oktatasi modszereket
ismer meg és sajatit el, melyet hétkdznapi munkaja soran ezt kovetben alkalmaz.
Megszerzett tudasat dokumentalja, arrdl beszamoldt készit, melyet széles kérben
megoszt (tanszéki/intézeti akar kari szinten). Mobilitasa kdzvetlenill hozzajarul az
oktatas mindségének javitasahoz.

SZAKOS IDEGEN NYELVU KURZUS/KEPZESI KINALAT FEJLESZTESET CELZO
KEPZESEKEN VALO RESZVETEL

Az oktatd/kutatd/munkatars olyan modszereket, jé gyakorlatokat ismer meg, melyek
segitik az oktatd tanszékének/intézetének idegen nyelv(i kurzus/képzési portfolidjanak
fejlesztését. Megszerzett ismereteit széles kdrben terjeszti, mobilitasa kozvetlendl
hozzdajarul az ELTE Erasmus+ idegen nyelvi kurzuskatalégusanak fejlesztéséhez és/vagy
az ELTE idegennyelv(i képzési portfolidjanak fejlesztéséhez.




Kaltgyi palyazat

A palyazat célja kilfoldi intézményekbe torténd kiutazasok,
valamint kalfoldi partneregyetemekrél érkezé vendégoktatok és
kutatdok fogadasanak tamogatasa. Az utazas célja lehet kutatas,
részvétel konferencian, szerz6désbe foglalt oktatocsere, valamint
kapcsolatépités. Palyazhatnak az ELTE teljes munkaidében
foglalkoztatott f6allasu oktatoi, kutatoi.

A palyazat soran tamogathato tevékenységek:

e Oktatas (kivéve, ha az adott témateriletre és intézménnyel
van Erasmus+ szerz6dés)

e Kutatas
* Részvétel konferencian
 Egyuttmikodési megallapodas kialakitasa




Erasmus+ koordinatori
bonuszrendszer (oktatoknak is)

Erasmus+ szakmai/kari koordinator, aki az adott tanszék/intézet vagy kar
dedikalt Erasmus+ koordinatora és részt vesz az Erasmus+ 6sztondijra
palyazo hallgatdk tajékoztatasaban, palyaztatasaban, értékelésében,
rangsorolasaban.

BONUSZRENDSZER

* Az a koordinator, aki sajat egységénél a 2017-es tavaszi Erasmus+
palyazati forduldban leadott hallgatoi palyazati létszammal
megegyez6 mennyiségl hallgaté palyazasat segitette el6, a 2018-as
tavaszi palyazasi id6szakban br. 50.000 HUF egyszeri kereset-
kiegészitésben részesiil.

* 10%-kal tobb hallgato palyazasat segitette el, br. 80.000
 11-30%-kal tobb hallgaté palyazasat segitette el6, br. 140.000 HUF

* 31%-kal vagy annal tobb hallgato palyazasat segitette elg, br.
200.000 HUF egyszeri kereset-kiegészitésben részesil.




Fejlesztési tervek

* Teach with Erasmus+ projekt

— Kutatas: oktatoi mobilitas minGségének
javitasara

— Staffmobility.eu oldal frissitése, oktato
mobilitas ,,marketplace”

— Interaktiv oktatasmodszertani adatbazis-
mobilitasban résztvevo oktatoknak

— Szakpolitikai ajanlasok és 6sszefoglalo a
témakorben (UNICA, EUF)




Koszonjuk a figyelmet!

Szontagh Aniko
aniko.szontagh@dep.elte.hu

Horvath Laszlo
horvath.laszlo@ppk.elte.hu
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