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*MT+-ban szereplé mobilitasi adatok: automatikusan
belekerllnek a beszamoloba (ezek nem
szerkeszthetd mezok a feluleten)

* A tartalmi beszamolo kitolteseral:
v Kitoltés: magyar nyelven
v'részletes kifejtés szlikséges (pontozas — errél bévebben
késbbb)
v projektszemlélet” (ellentétben a korabbi LLP/Erasmus |
palyazatokkal) =
v’kiindulasi pont: az elfogadott Charter (ECHE) 6sszharﬂa £l
a megvalosult projekttel
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ElGzetesen az alabbi dokumentumok tanulmanyozasa
ajanlott:

v'Benylujtott ECHE (Erasmus Charter for Higher
Education) palyazat attanulmanyozasa

v Az intézmény hivatalos képviseldje altal alairt Charter
attanulmanyozasa

v'(+ Annotated Guidelines dokumentum)

ECHE magyar verzio: . .
http://ec.europa.eu/education/opportunities/higher-education/doc/he-charter hu.pdf

« ECHE angol verzio:
http://ec.europa.eu/education/opportunities/higher-education/doc/he-charter en.pdf

* Annotated Guidelines: https://eacea.ec.europa.eu/sites/eacea-site/files/applicant-quidelines-eacea-
eche-102015.pdf (4. fejezet) ‘
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ERASMUS CHARTER FOR HIGHER EDUCATION 2014-2020

The European Commission hereby awards this Charter to:
HIGHER EDUCATION INSTITUTION

The Institution undertakes to respect the following principles:

« Respect in full the princples of non-discimination set cut in the Programme and oreure equal access and
opportunities to mobile participants from all backgrounds.

* Ensure Tull recognition for satisfactonty completed activtes of study mobiity and. where possible, train
woships In Lenys of Credits awarded (ECTS o compatile system Ersre the inthson of satisfactorly
completed study and 1 or traineeship mobdity activities in the Snal record of student achievermants (Diploma
Supplement or equivalent)

& (harge no fees, I the tase of credn mokity, to incoming mobie studerts for tution, regstration, sxamina
tiors or access 10 Saboratery and Ubrary faclities

The Insteution further undertakes to

= When Participating in Mobility Activities -
Before Mobility

* Publish and regulanty wpdate the course catalogue on the webcte of the Institution well in advance of the
mobilty penods, so as to be transparent to 2l parties and allow mobile sbudents to make wel-informed
cholces about the courses they wil follow,

* Carry cut mobiity ooy within the Frameweek of prioe agreemenls between imstittions. These agreements
sstablish the respective (ks and esporaibiities of the dfferent garties, as well as ther commitmere to
shared quality creera In the selection, preparation, eception and integration of mobide participants

+ Enzure that cutgoing mobile participants are wall prepared for the moblity, iIncluding having attained the
recessary leved of Ungutstic profickency

* Ensure that studen and stall mobilty for education of aning purposes is hased on a leaming agreament
for studonts and 3 mobiity agresment o Staff validated in ahance betwian the home and hist nstiutions
o enterprises and the maobile particpants.

* Provice pssistance related to obtaining visas, when required, for Incoming and outgaing mobiie participants.

* Prosade assstanos selalad (o oblaneg msueance. wihen requinsd, for incoming and oulgoing mobide particpants.

* Provide QuUdance 50 NCOMING MAEie pRITICEANTS in Mnding accommaodaton

During Mobility
+ Ensure equal academic treatment and services for home students and staff and incoming mobiie partiopants.
+ Integrate incorming mobile partiopants into the Fstituton’s everyday life
* Have in place apgropriate mentoning and sugpor! srangements for mobie participants
* Provicde aporopriate linguistic support to incoming mobie partcipans

After Mability
« Accepn all activities indcated in the learning agreoment as counting towards the degree, provided these have
been satisfactorily completed by the mobiie students.
* Prndide incoming mobie partoparts and ther home institutions with transcrpts cotaning a fil, acorste
and tevwly recond of their achisvemants at the end of ther mebiity perod

* Support the reintegration of mobile partiopans and give them the cpportunity, upan retum, to buld on ther
experiences for the berefit of the Institution and their peers.

+ Lreure that staff are guen recognition for thest teaching and traring activities undertaken during the mobiity
penod. based on & mobiity agreerren

- When Participating in European and International Cooperation Projects -
+ Ercure that cooperation leads to sustainable and dalanced outcomes for 3l partnsrs
+ Provide relevant support to staff and soudents participating n these activities
» Explcit the resuls of the progects n a way that will masimese their impact on indvidusls and particpating
retiulions and srcourage peer learming with the wider academic comemnity

- For the Purposes of Visibility -
» Display this Chaeter and the elaged Erasmus Policy Statement promirently an the Instrution’s website
+ Promote consistently activities supported by the Programme, along with their results
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Az alairt ECHE fo részei:

* Alapveto elvek tiszteletben tartasa

*Mobilitasi tevékenységekben valo reszveétel — vallalt
kotelezettsegek

» A mobilitast megel6z6en
» A mobilitas alatt
» A mobilitast kovetden

*Europai és nemzetkozi egyuttmikodési projektekben O
valo részvétel ]

Lathatosag _
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Az intézmény konkrét vallalasai az EACEA-nak

benyujtott ECHE palyazatban talalhatok.

(Nyertes ECHE palyazat érvényessege: 2020-ig tart.) .

0
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Erasmus+ intézmeényi beszamolo tartalmi elemei
1. Altalanos 8sszefoglalé (automatikus)
v' Altaldnos informacidk a projektrél

2. Projekt osszefoglalasa (angolul):

v’ késbbbiekben Eurdpai Bizottsag/Nemzeti Iroda altal
felhasznalhato szoveg;

v’ ez a bekezdés automatikusan atkeril az Erasmus+ Disseminatiori
Platform felliletre. .

3. Kedvezményezett adatai (automatikus) N

\\‘ ‘
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4. A projekt leirasa

v’ elért célok (szdmszer(i és mingségbeli) — 6sszevetve a
benyujtott palyazattal és a Charterrel

5. A projekt megvaldsitasa

Szervezési kérdések, nyelvi tamogatas, tevékenységek
osszefoglalasa, résztvevdk, egyéni beszamolok, Charter-nek
valo megfelelés, tanulasi eredmények, disszeminacio stb. ]

;\‘ /
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5.1 Szervezési kérdések, projekt menedzsment o .

v’ partnerekkel val6 egylittm(ikodés mingsége, gyakorlati kérdései;

v" mobilitdsban részt vev6k menedzsmentje — informacidatadas,
kivalasztas, kurzuskatalogus, egyéni szerz6déskotések, szakmai
elismerés;

v’ résztvevik felkészitése; kiutazd, beutazo résztvevSk tamogatasa,
monitoring;

v felmerulé nehézségek — azok megoldasa
5.2 Nyelvi tamogatas
v’ felhasznalt licenszek adatai

5.4. Egyéb tamogatas =

v’ résztvevdk nyelvi és interkulturalis felkészitése

\ ‘
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6. Tevékenységek

6.1 Tevékenységek attekintése (statisztika — automatikus)
6.2 Mobilitasok (fogadd orszag szerinti statisztika)

A 6.1 és 6.2-es pont indoklasa lehetséges.

7. Résztvevbi adatok (statisztika, automatikus)

v’ Indoklds, magyarazat

\\
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8. Résztvevai visszajelzések

8.1 Visszajelzések a Charter rendelkezéseire vonatkozoan

Automatikus statisztikai adatok generalasa az egyéni mobilitasok,
kitoltott EU Survey-k alapjan

>> a kovetkez6 pontokhoz sziikséges indoklast, kifejtést irni, illetve
ahol sziikséges, fejlesztési tervek leirasa.

\\
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(8.1 folyatasa) i ‘ -

v Kimend és bejové mobilitasokat egyarant vizsgal. F§ szempontok:

- kimend mobilitas: elismertetés

- bejové mobilitas: kurzuskataldogus mindsége

- kimend mobilitas: LA, staff mobility agreement — aldirasi folyamat
- kimend6 mobilitasok: vizum, biztositasi kérdések

- bejové mobilitasok: vizum, biztositasi kérdések

- bejové mobilitasok: szallaskeresésben nyujtott tamogatas, szallassal
kapcsolatos vélemények

- bejové mobilitasok: egyenlé banasmaod tanulmanyi terileten, integracio
- bejové mobilitasok: mentoralas, adminisztrativ tamogatas

8.2 Visszajelzések: altalanos témak 1
v’ kifizetések (6sztondij kifizetések a hallgatok részére) ..

v’ altaldnos elégedettség a mobilitassal (kimend és bejovs hallgatok'és

\\‘ ‘
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9. Charternek valo megfelelés :

Részletes kifejtés a Charternek vald megfelelésrdl >> amennyiben
fejlodésre, fejlesztésre van szukseg, ,, akciotervet” kell késziteni
pontos id6keret meghatarozasaval! (Rovid és hosszu tavu tervek)

10. Tanulasi eredmeények és hatasok

v' Tanuldsi eredmények: EU Survey alapjan statisztika kilon

hallgatok, kilon személyzet esetén, szazalékos adatok >>

komment irasa lehetséges

v’ Hatdsok (intézményre, intézményi stratégiara, nemzetkozi 1
egyuttmdkddésekre stb.): ...

részletes kifejtés szliikséges

\ ‘
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11. Disszeminacio

Konkrét példak felsorolasa: jo gyakorlatok, sikertorténetek

12. Jovbbeli tervek, javaslatok

13. Eltérések

Osszes részvevd és benyujtott EU Survey ardnya >> amennyiben
nem egyezik a két szam, indoklas sziikséges!

14. Koltségvetés (automatikus)

Kommentek irasa lehetséges B
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Feltoltend6 dokumentumok:

v'Nyilatkozat

v'Alairt, szkennelt pénzigyi lapfil (Excel)

Checklist

Ellen8rzés szikségessége — véglegesitett beszamolot nem lehet
modositani!

]
Postai bekuldes ]

\\

Kizarolag az alairt pénzugyi lapful.
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A beszamolod értékelésének szempontjai

eSzigoru értékelési szempontok.
eElérhet6 maximum 100 pont.
75 pont felett: nagyon jo — kitlin6 >> mintaértékd projekt lehet

50 pont alatt: komoly kétségek a Charternek valé megfelelés és
egyéb megvaldsitasi problémak szempontjabal

N
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Ertékelési szempontok:

1 a projekt megvaldsitdsanak minGsége: minéségi szempontok
alapjan

d a projekt megvaldsitdsanak minésége: mennyiségi szempontok
alapjan

J Hatas és disszeminacié

[]
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Koszonom a figyelmet!
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