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I. ROVID SZAKMAI OSSZEFOGLALOK

1.1. Stipendium Hungaricum Osztondijprogram és Diaszpéra Felséoktatasi
Osztondijprogram szakmai 6sszefoglalé

A Stipendium Hungaricum 6sztdndijprogram 2023-ban (innepli |1étrehozdsdnak 10 éves évforduldjat. A jubileumi év
meghatdrozo volt a program egész éves megvaldsitasat érintéen. Az évfordulé alkalmabdl komplex kommunikaciés
kampany késziilt a 2023/24-es tanévre koncentralva, melynek a legfontosabb eredményei a kdvetkezdk: Stipendium
Hungaricum 10 arculat kialakitasa; SH10 utazokiallitas; SH10 kdzosségi média kampanyok és felhivasok megvaldsi-
tasa; Stipendium Hungaricum konferencia, Farewell esemény, Stipendium Hungaricum partnerkonferencia, valamint
az ehhez kapcsolédé Welcome rendezvény megvaldsuldasa. A kommunikacids platformok fejlesztése is tovabb zajlott,
ennek keretében jott |étre az SH10 jubileumi évhez kapcsolddoé uj aloldal is.

A Stipendium Hungaricum (SH) és a Diaszpdra Felsdoktatési Oszténdijprogram megvaldsitdsa soran tovabbra is
a tevékenységek minél hatékonyabb és magasabb szinvonali megval6sitasa a cél. A Stipendium Hungaricum program-
ban tovabb béviilt a kiild6é partnerek kore, a palyazék szama pedig ezzel 6sszefliggésben is emelkedé szamot mutat.
Az elmult években megfogalmazédott, a vizumigénylést érinté problémak kezelésére adott valaszképpen a tdmoga-
tott 6sztondijasokrol sz6l6 dontés id6pontja egy korabbi id6pontban valésul meg, hogy az 6sztdndijasoknak a lehetd
legtobb idejiik legyen a vizumiigyintézésre. Tekintve, hogy a Stipendium Hungaricum program egyik jarulékos
célja az onkoltséges hallgatok szamanak novelése, a fels6oktatdsi intézmények szamara lehetévé valt az 6nkoltséges
képzéseikre vonatkoz6 ajanlataikkal kozvetleniil megkeresni az 6sztondijat nem nyert hallgatokat. A beszamol¢ altal
érintett id6szakban folytatodott a palyaztatasi folyamatok javitdsa és tisztdzasa, hogy a programok megvaldsitasa
minél zokkenémentesebben torténhessen.

A kilfoldi hallgaték szama az elmult években emelked6 tendenciat mutat. Mig 2020 6szén 37.925 f6 kezdte meg tanul-
manyait részképzés vagy diploma megszerzése céljabdl, addig 2021-ben 40.292 {6, 2022-ben 41.947, 2023-ban pedig
mar 43.137 kilfoldi hallgaté tanult hazankban. Ezen adatok azt mutatjak, hogy az utébbi két évben 3%-kal nétt a kiil-
foldi hallgatok l1étszama. Fontos kiemelni, hogy 2023-ban a hazai fels6oktatasban tanulék 14%-a kiilfoldi hallgaté volt.
A kulfoldi hallgatéi 0sszlétszam emelkedésében kulcsszerepet jatszanak az egyes kormanyzati 6sztondijprogramok:
2023-ban a kiilfoldi hallgaték tébb, mint negyede, 27%-a, az SH program keretében tanult hazankban. Az SH programban
tanulé 6sztondijasok szama 2013 éta folyamatosan, 2016 és 2020 kézott nagyobb ardnyban emelkedett, mig 2020 6ta
stagnalasrol beszélhetiink. 2023-ban pedig 11.666 SH 0sztdndijas kiilfoldi hallgaté tanult hazankban, amely a korabbi
évhez képest 2%-kal alacsonyabb. Ez a kiilfoldi hallgatoi 6sszlétszamban és az SH hallgatéi Iétszamban bekovetkezett
valtozas az egyes fels6oktatdsi intézményeket, valamint a képzési programokat eltéréen érintette.

A Stipendium Hungaricum és a Stipendium Hungaricum Sport hallgatok visszajelzései alapjan megallapithat6, hogy
+ 2023-ban a tavalyi évvel 6sszehasonlitva mérsékelten pozitiv iranyd elmozdulast mutatnak az 6sztondijas
elégedettségi visszajelzések, valamint
+ a korabbi évekhez hasonl6an a budapesti, nagyobb méret(, széles képzési palettdju egyetemeket, illetve
a specidlis és fokuszalt palettaval rendelkez6 intézményeket szivesebben valasztanak ujra a hallgaték, mint
a kozepes méretd, f6ként a munkaerépiacra fokuszalo, nem févarosi intézményeket.

A beszamolé dltal érintett évben SHTrack 2023 empirikus kutatds indult Gtjara. A kutatds célja, hogy felmérje az elsé-
éves Stipendium Hungaricum hallgaték véleményét a magyarorszagi intézmény- és képzésvalasztasukrdl, a hallgatok
egyéni helyzetérél (honvagy, mentdlis helyzet), valamint a tanulmanyokkal kapcsolatos elégedettségiikrél és az egye-
temi életben betoltott szerepiikrél. A valaszaddk 75%-a mindenképp vagy valdszinlleg ugyanazt a fels6oktatasi intéz-
ményt valasztana, az arany a képzési programokkal 6sszefliggésben is hozzavetélegesen ugyanez. Az 6sztondijasok
atlagosan heti 12 6rat toltenek tanuldssal, ez az id6tartam a vizsgaid6szakban 6 éraval emelkedik. A tanuldsra forditott
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id6 képzési szintenként eltérést mutat, az alapképzésen tanulok esetében a legkevesebb, a doktori képzésre jarok ese-
tében pedig a legtébb. Atlagban a valaszaddk 27%-a jelezte azt vissza, hogy valamivel nagyobb a munkaterhelés, mint
amire szamitott. Ezt a teriiletet érint6en is képzési szintenként eltéré eredmények mutatkoznak. A nemzetkozi hallgatok
valtozatos nagysagu tanulécsoportokban tanulnak, 43%-uk azt jelezte vissza, hogy magyar hallgatok is tagjai ezeknek
a csoportoknak. Az egyes extrakurrikularis tevékenységekben atlagosan a valaszadok harmada vesz részt.

Tekintettel a Diaszpdra Felséoktatasi Osztondijprogram (DFP) specifikus célcsoportjéra, a diaszpora szervezetek kulcs-
szerepet jatszanak a programban. Az 6sztondijlehet6ség hatékony disszeminalasa, valamint a palyazati és kivalasztasi
folyamat gordilékenysége érdekében kiemelt figyelmet kap az e szervezetekkel valé partnerkapcsolatok épitése és
mélyitése.

2023-ban a Tempus Kézalapitvany (TKA) lIényeges valtozasokat vezetett be a hallgatoéi kivalosagi dijak kapcsan. Amellett,
hogy — az SH 6sztondijasokon tul — a DFP 6sztondijasok is bevonasra keriiltek a dijazottak korébe, kiilon dijazasi kate-
goriat hoztunk létre azoknak, akik vagy magyar nyelven kezdték meg teljes képzésen tanulmanyaikat vagy magyar nyelvi
el6készit6 elvégzése utan keriiltek magyar nyelvd teljes képzésre.

Az 6sztondijprogramok mukodtetésével 6sszefliggésben tovabbra is kiemelt fontossagl a magyar mint idegen nyelv
tanuldsanak és tanitasanak tamogatasa. A Csak természetesen! Modellalapu nyelvtanitas kezdd szinten cim(, magyar
mint idegennyelvet tanitdé nyelvtanaroknak szél6 online kurzus 2023-ban ismét meghirdetésre kertiilt, és tovabbra is
népszerd volt a célcsoport korében. Idén kiemelt fékuszt kapott a magyar mint idegennyelvii képzés minikurzus, melyet
a Tempus Kozalapitvany a Debreceni Egyetemmel, valamint a Kiilgazdasagi és Kiiligyminisztériummal egylttmikodve
hozott létre.

Az Osztondijprogramok megvalésitasdval parhuzamosan kiemelt cél a hazai fels6oktatasi intézmények nemzetkozi-
esitést érinté munkajanak szakmai tdmogatdsa, a kifelé és befelé iranyulé mobilitast segitése, a felséoktatasi intéz-
meényeket és egyéb szakmai szervezeteket érint6 hal6zatosodas tamogatasa. A TKA aktivan vesz részt az eurdpai
fels6oktatasi kezdeményezésekben, nyomon koveti a fels6oktatds nemzetkozi aspektusaira vonatkoz6 stratégiai doku-
mentumokat, megvalosult fejlesztéseket, ehhez kapcsold projekteredmények publikalasait, majd mindezeket valtoza-
tos moédon megosztja a hazai intézményekkel, dontéshozokkal.

A Tempus Kozalapitvany az elmult évekhez hasonléan 2023-ban is aktivan egytttm(ikodstt a magyar felsGoktatasi intéz-
ményekkel a magyarorszagi felséoktatdsi tanulmanyi lehetéségek kilfoldi népszerlsitésében és az intézménykozi
partnerkapcsolatok kiépitésének elémozditasaban. Az elmult években a kiilfoldre akkreditalt misszidok munkatarsainak
részvétele a hallgatétoborz6 vasarokon és intézményi fokuszu kiallitdsokon nagymértékben nétt. TKA az év legnagyobb
részében tavkapcsolatban all ezen partnereivel, és igy biztositja a kell§ szakmai hatteret.

Tovabbra is kiemelt jelentéséggel bir az Alumni Network Hungary halézat gondozasa, tagtoborzas és a tevékenységek
(webinariumok, képzések) magas szinvonall megvaldsitdsa. 2023-ban a hal6zat tagsaganak novekedése volt tapasz-
talhatd, a tagok szdma 12%-kal n6tt az el6z6 évhez képest.

A részletes beszamolodban (11.2. fejezet) a 2022 november és 2023 november kdzétt a Tempus Kodzalapitvany altal

megvaldsitott tevékenységeket, eredményeket részletezziik, amelyek mind a felséoktatas nemzetkoziesitését tamogatjak
az 6sztondijprogramok eszkozeinek 6sszehangolt mikodtetésével.
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I.2. Erasmus+ program szakmai 0sszefoglalé

Az Erasmus+ program iranti érdekl8dés novekedése egész Eurépaban, igy Magyarorszagon is folytatédott a 2023-as
évben. A vilagjarvany utani felivelés elsésorban a mobilitasi palydzatok szdmanak dinamikus novekedésében mutat-
kozott meg, de szinte kivétel nélkiil minden szektorban és palyazattipusban tetten érhetd volt. A jelenlegi tendencia
mellett az elérhetd palyazati forrasok még a hétéves ciklusra betervezett névekedési litemmel sem tudjak majd
maradéktalanul kielégiteni a palyazéi igényeket. Ez részben jé hir, hiszen a programszakasz félidejére a palyazati
struktdra bevaldsardl, a programkindlat népszerlségérdl tandskodik, egyuttal azonban kihivast is jelent a program
elérési korének boévitése, a nemzetkoziesités irant érdekl6dé tovabbi célcsoportok bevondasa terén.

Az elmult évben vette kezdetét az eurdpai szintl programértékelés, mely 0sszevontan kezeli a jelenlegi szakasz
id6kozi, és az el6zé programciklus zard értékelését. llyen id6tavot atfogd értékelés még nem zajlott a programok
torténetében. A kdzpontilag végzett adatelemzést, illetve a kérdbives és fékuszcsoportos felméréseket kiegészitik
a tagdllamok hatdsagai altal készitett nemzeti jelentéseket megalapozé kutatasok. Ennek keretében 2023 folyaman
lehet6ség nyilt nemcsak a hazai palyazéi kérnek, de a lebonyolitasban érdekelt szerepléknek (szakérték, hatésagok,
nemzeti iroda) is visszajelzést adni az Erasmus+ és az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet programok eredményeirél,
hatasair6l és a mikodés hatékonysagarol. A kiilonb6zd értékelések nyoman készitett egységes eurdpai jelentést
az Eurdpai Bizottsag 2024 végén nyujtja be az EU Parlamentje és a Tanacs részére.

A programok félidei értékelésével 6sszefliggéen 2023-ban kerdiilt sor arra is, hogy a Bizottsag feliilvizsgalja a tdmo-
gatdasi ratakat, azaz az egyes tevékenységekhez biztositott egységkoltség-alapli tdmogatasok (utazas, megélhetés)
mértékét. Ezen a téren szamitani lehetett valtozasokra, hiszen 2022-t6l jelent6s inflaciés nyomas volt érzékelhet6
Eurépaban, melynek eredményeként a program kezdetekor megallapitott 0sszegek veszitettek az értékikbdél. A
fellilvizsgalat nyoman dontés sziiletett arrél, hogy 2024-t6l emelkednek az egyéni megélhetési ratak, emellett pedig
a fels6oktatasi hallgatok kdrében bevezetik az utazasi tdamogatast.

A Tempus Kozalapitvany, mint a programok megvalésitasaért felel6és nemzeti iroda sikeres, de nem minden kihivastol
mentes évet zart 2023-ban. Az évet alapjaiban hatarozta meg a 2022 decemberben megjelent 2022/2506. sz. EU
tandcsi végrehajtdsi hatarozat, mely a kozérdek(i vagyonkezel6 alapitvanyok altal mdkodtetett intézmények esetében
megtiltotta Uj pénziigyi kotelezettségvallalasok meghozatalat. Tekintettel arra, hogy az intézkedés a Tempus
Kozalapitvany felsGoktatasi palyazoinak jelentGs részét (21 intézményt) érintette — emellett szinte minden szektorban
kisebb-nagyobb mértékben éreztette hatdsat —, az év soran a forrasok lekotése nem valésulhatott meg a korabbi
években megszokott ardnyban. Azon tul, hogy az érintett intézmények a 2023-as tdmogatasokbdl egyel6re nem tudtak
részesiilni, az intézkedés fennakadast jelentett a mobilitasok megvaldsitasaban és a szakmai egyittmikodések
intenzitdsat is visszavetette. Ettél eltekintve a tdmogatasok felhaszndlasi mutatoéi jok voltak, a programok adminiszt-
rativ megvalositasa az Eurdpai Bizottsag visszaigazoldsa alapjan is sikeres volt. Ennek kival6 bizonyitéka, hogy 2023-ban
lezartak minden Ggynevezett nyitott észrevételt — olyan megallapitast, amely a Tempus Kézalapitvany palyazati folya-
matainak hianyossagra utalt szabdlyossag vagy megfelel6ség szempontjabdl.

Nemzeti irodaként a Tempus Kozalapitvany nem csak palyazatot kezel, de szamtalan mdédon tdamogatja a célcsoportokat
abban, hogy élni tudjanak a program nyujtotta lehet6ségekkel. 2023-ban kiemelked6 elérelépés volt ezen a téren a
koznevelési és szakképzési mentorhaldzat el6készitése (a fenntartoi és intézményvezetdi fékuszcsoportok létre-
hozésa, valamint a régidok nagy részét lefed6 orszagjaras), és a kapcsolddd nemzetkoziesitési képzések fejlesztése
(b6vebben a 11.4. fejezetben kertil kifejtésre).

A Tempus Kozalapitvany az elmdlt évben jelentSs el6relépést tett a programszakasz elején tett inkluzids vallalasai terén
is. Mlhelymunkak keriiltek megszervezésre az ifjusagi szektor szerepl8i szamara, cikkek, kommunikaciés segédanyagok
jelentek meg, féorum nyilt a fels6oktatasi koordinatori taldlkozén. A TKA egyiitt dolgozott az inkliziés és sokszin(iségi
terlleten m(ikodé SALTO forrdskozpontokkal, kozzétette anyagaikat a nagykdzénség szamara és részt vett egy altaluk
koordinalt kutatasban is.
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A 2023-as év a kitizott menetrendnek megfelel6en az aktiv allampolgari részvétel prioritasanak elétérbe helyezésérdl
sz6lt. Az Erasmus+ éves szakmai konferencianak, valamint az 6sszel megtartott szakpolitikai rendezvény fékuszaban
is ez a téma allt, emellett szamos egyéb rendezvény, esemény tematikajat hatarozta meg.

A Tempus Kozalapitvany szakmafejlesztést tamogato szolgaltatasainak soraban fontos szerepet t6lt be a TKA honlap-
csaladja, mely az elmult évben béviilt az eu-ifjusag.hu oldallal. A weboldal célja, hogy ralatast nyudjtson az eurépai
unids ifjusdgi szakpolitikdkra, a teriilet kiemelt prioritdsaira, azaltal, hogy 0sszefogja azokat a hasznos eszkdzoket,
eseményeket és nemzetkozi egylittmikddéseket, amelyek az Erasmus+ ifjisag és az Eurdpai Szolidaritasi Testilet
tamogatasaval megvaldsulo projektek fejlesztéséhez jarulnak hozza. Az oldalon megtaldlhaték még a TKA tdmogato
programjai, amelyek révén a potencialis palyazdk elindulhatnak a projektmegvaldsitas utjan, valamint egy mentor
és egy coach adatbazis, ahol segité szakembereket talalhatnak kezdeményezéseikhez.

A TKA tamogato tevékenységeinek megvaldsitasa sem képzelhet6 el eurépai dimenzié nélkiil, ezért tovabbra is
Az ifjusagi szektorban a korabbi évek hagyomanyaihoz hiven szamos nemzetkozi képzés, tematikus esemény kertilt
megszervezésre, de az oktatasi és képzési szektorokban is bdviilt az ilyen iranyu tevékenységek szama.

I.3. Europai Fels6oktatasi Térség (EHEA) reform projekt 2023-as f6bb eredményei

PROFFORMANCE+ Professzionalizmus és kivalo teljesitmény a fels6oktatasban — Tovabbfejlesztett
PROFFORMANCE eszkoztar

2022. szeptember 1-én a PROFFORMANCE projekt folytatasaként elindult a PROFFORMANCE+ projekt a Tempus
Kozalapitvany és az Innovacids és Kulturalis Minisztérium koordinalasaval. A projekt f6 célja, hogy a fels6oktatasi
oktatok teljesitményének tamogatasan keresztiil javitsa az oktatds és a tanulds minéségét, és ezzel el6segitse a
fels6oktatas atalakuldsat és versenyképességének novelését az Eurdpai Felsdoktatasi Térségben és a konzorciumi
partnerorszagokban.

A projekt kiemelt figyelmet fordit a fels6oktatasi térség prioritasaira, melyek a digitalizacié, az innovacio, a nemzet-
koziesités, az esélyegyenléség és a fenntarthatésag az oktatasban és a tanulasban. A projektben 6 orszag minisztéri-
uma, fels6oktatasi ligynokségek, ernyészervezetek, szakmai szervezetek, fels6oktatasi hatosagok, minéségbiztositasi
Ugynokség, egyetemek és az Europai Egyetemi Tarsasag képviseldi, tovabba nemzetkozi szakértdk vesznek részt.

A projekt elsédleges célja az el6z6 projekt, a PROFFORMANCE keretében kifejlesztett eszk6zok promécidja, tovabb-
fejlesztése és elterjesztése.
1. Promécié tematikus webinariumok és PROFFORMANCE nagykoveti események révén. Az el6zmény projekt
f6 eredményei:
a. A PROFFORMANCE oktatoi teljesitményértékeld eszkoz létrejctte, amely online, ingyenesen elér-
hetd és hasznalhato a tool.profformance.eu’ platformon. Az eszk6z 6 tematikus teriilet mentén,
4 horizontalis szempont figyelembevételével, 3 nézépontbdl vizsgalja az oktatdk teljesitményét.
b. A PROFFORMACE oktatéi kivalésag adatbazis |étrejotte, mely az award.profformance.eu? oldalon
érhetd el. Az adatbdzis az els6 PROFFORMANCE nemzetkozi oktatoi dijpalyazatra beérkezett
mintegy 130 nemzetkozi j6 példat tartalmazza és szintén ingyenes.
2. Eszkozfejlesztés szakérti munkacsoportok egyiittm(ikodésével a 4 prioritasi teriilet mentén.
3. Oktatoi tamogatdi csomagok — kurzusportal, rovid kurzusok és a PROFFORMANCE oktatoéi dij felhivas kere-
tében kibdvitett oktatdi kivalésag adatbazis.

1: https://tool.profformance.eu/

2: https://award.profformance.eu
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A PROFFORMANCE+ 2023. januar 1. és december 31. k6zott megvaldsulé f6bb tevékenységei az alabbiak voltak.
1. Szakért6i mihelyek a PROFFORMANCE értékel6 eszkoz fejlesztése céljabdl
a. A4 prioritasi teriilet az oktatas-tanuldasban nemzeti, intézményi és egyéni szinten (2023. januar 25.)
b. A kifejlesztett értékeld allitasok szakmai és tarsértékelése (2023. junius 13.)
c. Avéglegesitett értékeld allitasok harmonizacidjanak elékészitése (2023. november 14.)
d. A fejlesztend6 PROFFORMANCE rovid kurzusok el6készitése j6 példakon, elemzéseken keresztiil
(2023. november 15.)
PROFFORMANCE Nagykoveti események — nemzetkozi és nemzeti (EQAF, EAIE)
PROFFORMANCE Nagykoveti felkészité mihelyek (2023. janudr 26.)
PROFFORMANCE kurzusportdl létrehozdasa
A PROFFORMANCE Ertékel6 eszk6z magyar nyelvii verziéjanak bemutatéja (2023. november 29.)
PROFFORMANCE webindrium sorozat — a PROFFORMANCE oktatéi j6 példdinak és a PROFFORMANCE
értékel6 eszkoznek a bemutatdi
a. Online STUDENT-CENTRED COURSE DESIGN (2023. mércius 28.)
b. Online ASSESSMENT OF STUDENTS' LEARNING (2023. jinius 6.)
c. Online IMPACT AND MISSION WITH AND FOR SOCIETY (2023. november 7.)
d. Online INNOVATIVE TEACHING AND LEARNING (2023. december 11.)

oghk wN

1.4. Beszamol6 a Nemzeti Europass Kozpont 2021-2023 kozotti tevékenységeirol

A Nemzeti Europass Kozpontok (NEK) szamara 2021-ben kiirt palyazati felhivas harom évet fedett le az Erasmus+
KA3 - szakpolitikai reformok tdmogatasa — szakpolitikai hal6zatok mikodtetése kategdridjaban. Munkaterv benyuj-
tasdra a 2021-2027-es id6szakra kijelolt intézmények voltak jogosultak. A NEK esetében a kijel6lt intézmény a Tempus
Kozalapitvany.

A Nemzeti Europass Kdzpontok munkaja kapcsan a f6 célkit(izés, hogy a készségek és képesitések atlathatdak és
értelmezhet6ek legyenek Eurépaban az Europass szolgaltatdsok segitségével. Az Europass tamogatja a formalis,
nemformadlis és informalis kdrnyezetben a tanulasi eredményekrdl szé6l6 informaciok kovetkezetes és egyértelmii
bemutatdsat, ami kulcsfontossagu a kiilénb6z6 tipusu eurdpai mobilitasok 6sztonzésében és megvaldsitdsaban.
A 2021-t61 2023-ig tarté projektciklusban a NEK szolgaltatdsai kombinalt tevékenységek soran tamogattak a rend-
szerszint( végrehajtast, fejlesztést, terjesztést és tajékoztatast.

A NEK fé feladatainak fokuszaban az Europass szolgaltatasok és dokumentumok menedzselése és népszerisitése,
illetve ezeknek a kiilénboz6 igényekkel rendelkezé célcsoportokra (allaskeresdk, didkok, pedagogusok, oktatasi
intézmények, munkaltatok) szabott kommunikaciéjanak megvaldsitdsa éllt. A projektmenedzsment feladatok mellett
parhuzamosan zajlottak az operativ teend6k, melyek eredményeként:

+ ANEK 2021-2023 kozott 699 ligyfelet tdjékoztatott az ligyfélszolgalaton, egyéni tandcsadas keretein belil.

+ 56 kiilonféle eseményen képviseltette magat el6addként, kozrem(ikodoként, melyekbél 16 online, 40 jelenléti
keretek kozott zajlott le.

« Osszesen 27 &llasborzén, illetve karriernapon vett részt kiallitoként, amelyek soran tébb mint 4000 ember
kapott tajékoztatast az Europass szolgaltatasokrol.

+ 58 nemzetkozi halézati egyeztetésen vett rész és 6 alkalommal kezelte a kdz6s eurdpai Europass Europe
Facebook és Instagram oldalt.

+ A harom év alatt 5 karriernapot/szakmai muihelyt szervezett, melyeken 6sszesen 218 {6 vett részt.

- Tarshalozati taldlkozoéra (EURES, Eurodesk, Euroguidance, EQF-NCP, EPALE, NRK és a NEK) 11 alkalommal
keriilt sor, ahol a munkatarsak feltérképezték a kdzos kapcsoldddsi pontokat. A tarshaldzati partnerekkel
kozosen keriilt megvaldsitasra 2021-ben és 2023-ban a Navigator szakmai mihelynap, melyeken 6sszesen
144 szakember vett részt.
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+ A NEK 2021-2023 kozott 6sszesen 12 online hirdetési kampanyt futtatott, melyek 6sszesen 1.534.240
embert értek el.

+ A hdroméves ciklus soran tobb Europass leporelldt, kiadvanyt és ératervet készitett el a NEK, melyek szabadon
elérhetéek mindenki szamara az europass.hu® weboldalon. Ezek koziil a Kompetenciafeltaras az iskolaban
cim( foglalkoztaté fiizet nyomtatasban is megjelent.
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Il. BESZAMOLO A TEMPUS KOZALAPITVANY 2023-AS
TEVEKENYSEGEROL

I1.1. Hazai Felséoktatasi Osztondijak
1. Allami és Allamkozi Osztondijak

Magyarorszag Kormanyéanak déntése alapjan a Tempus Kozalapitvany 2015. aprilis 16. 6ta latja el az Allamkozi Oszton-
dijas tigyekkel, a bécsi Collegium Hungaricummal (CoHu), a Magyar Allami E6tvés Osztondijjal (MAEQ), a kanadai Alberta
Egyetem Magyar Doktori Kutatéi Oszténdijaval (Alberta Oszténdij), a német-magyar DAAD Projektalapu Kutatécsere
Program (DAAD Projektek) pdlyazataival, tovabbd a francia-magyar Hubert Curien-Balaton (HCB) kutatdi projekteket
tamogatd program tarsadalomtudomanyi palyazataival kapcsolatos feladatokat.

1.1. Allamkozi Oszténdijak

A 2022/2023-as tanévre az Allamkdzi Oszténdijas (Collegium Hungaricum, MAEQ, DAAD Projektek és HCB nélkiil)
palyazati felhivasokat a kordbbi gyakorlatnak megfeleléen a kovetkezé négy kategériaban hirdette meg a Tempus
Kozalapitvany: nyari egyetem, tanulmanyut, részképzés, teljes képzés. A TKA 2021 decemberében jelentette meg
a felhivasok dont6 tobbségét, a kiutazéknak 2022. februdr 10-i, a beutazéknak 2022. februar 24-i palyazati hataridével.

Ettél eltérd idépontban, illetve palyazati hataridével jelentek meg a kovetkezd felhivasok:

Kiutazd oroszorszagi tanulmanyut, teljes képzés és nyari egyetem esetében a felhivds megjelenése: 2021.
szeptember 23., a palyazati hatarid6: 2021. oktéber 20. A rendkiviil korai felhivast és hatarid6t az indokolta,
hogy az orosz fél el6re hozta a palyazati eljarasat, és korabbi hataridével kérte a jeldltlista megkiildését.
Beutazd nyari egyetemi felhivas megjelenése: 2022.janudr 3., a palyazati hataridé: 2022. marcius 10.
Kiutazé egyiptomi tanulmanyut esetében a felhivds megjelenése: 2021. november 18., a palyazati hataridé:
2021. december 15. Ezt a partner 6-8 hdnapos nemzetbiztonsagi eljarasa indokolta.

Kiutazé izraeli tanulmanyut és nyari egyetem esetében a pdlyazati hataridé: 2022. janudr 12., melynek indoka
a jeloltlista megklildésére adott korai hataridd.

A 2023-as évben a kovetkez6 orszagokkal sziiletett Gj, vagy Ujult meg a korabbi kétoldald kulturdlis, illetve oktatasi
megallapodés: Egyiptom, Fiilop-szigetek, Georgia, |zrael, Kambodzsa, Kazahsztan, Marokké, Mongdlia, Orményorszéag,
Pakisztan, Ruanda, Seychelle-szigetek, Tadzsikisztan, Tanzania, Thaifdld, Tunézia és Ukrajna.

A nyertes tanulmanyut, részképzés és teljes képzés palyazatokra dsszesen 55.235.000 Forint, illetve a beutazo nyari
egyetemi palyazatokra 37.709.407 Forint, azaz, mindésszesen 92.944.407 Forint értékben itélt meg tdmogatast a Tempus

Kozalapitvany Kuratériuma.

A palyazéi létszamok a kdvetkezéképpen alakultak:

Nyari egyetem (f6) Tanulmanyaut (f6) Részképzés (f6) Teljes képzés (f6)

Kiutazok 36 59 21 22
Beutazok 375 92 44 7
..................................................................... 14
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A TKA Kuratériuma altal nyertesnek itélt Iétszamok a kovetkez6k voltak:

Nyari egyetem (f6) Tanulmanyut (f6) Részképzés (fé)  Teljes képzés (fo)
Kiutazok 22 24 21 22

Beutazok 107 30 42 6

A szerzodéskotések szama igy alakult:

Nyari egyetem (f6) Tanulmanyut (f6) Részképzés (fé)  Teljes képzés (f6)

Kiutazék 18 19 16 7
Beutazdék 7* 24 42** 2

* A beutazd nyari egyetemek esetén a kurzusokat szervezd intézményekkel kot szerzédést a TKA.

** Beutazo rész- és teljes képzés esetén a fogado intézmény folydsitja a tdmogatast, ezért a TKA nem kot szerzédést az 6sztondijasokkal.

A Tempus Kozalapitvany 2021 szeptemberében palyazatot tett kozzé a 2022. évi magyarorszagi nyari egyetemi kurzusok
szervezésére hazai intézmények szamara, magyar, mint idegen nyelv, hungaroldgiai és tematikus (nem nyelvi) képzések
témakorben, kiilféldi résztvevéknek. Csak azok a szervez6k fogadhattak kiilfoldi allamkozi 6sztondijas hallgatdkat, akik
sikerrel palyaztak kurzusszervezésre.

A palyazok koziil a 2022-es évi nyari kurzusszervezés jogat a Debreceni Nyari Egyetem Oktatasi Szolgaltaté Nonprofit
Kozhasznu Kft, az Eszterhdzy Karoly Egyetem, az E6tvds Lordnd Tudomanyegyetem BTK Magyar mint Idegen Nyelv
Tanszéke, a Liszt Ferenc Zenem(vészeti Egyetem Kodaly Zoltan Zenepedagdgiai Intézete, a Nyiregyhdzi Egyetem, a Pannon
Egyetem, a Pécsi Tudomanyegyetem, a Pécsi Tudomanyegyetem Altalanos Orvostudomanyi Kara, az Obudai Egyetem,
valamint a Szegedi Tudomanyegyetem nyerte el.

A nyari egyetemi tanfolyamok t0bbsége magyar nyelvi kurzus volt, kivételt képez a Kodaly Intézet zenei témaju képzése,
a Pécsi Tudomanyegyetem kulturdlis 6rokség kurzusa, a Debreceni Nyari Egyetem Modern Hungary kurzusa, a Pannon
Egyetem A helyi kulturélis értékek szakszer(i bemutatasa cimi kurzusa, valamint az Obudai Egyetem magyar miiszaki
kultdra és miszaki szaknyelv kurzusa.

A 2022. évi nyari egyetemi kurzusok szervezésére a tamogatast nyert 10 intézmény 6sszesen 11 kurzus inditasara nyujtott be
palyazatot. A Tempus Kdzalapitvany 7 nyertes szervezd intézménnyel kotott tamogatasi szerzédést, ugyanis a Nyiregyhazi
Egyetem és az Obudai Egyetem kurzusara nem valésulhatott meg palyazok kiildése, a Pannon Egyetem pedig visszalépett
a kurzus megvalositasatol. Az elszamoldasra a TKA részére benyujtott szakmai és pénziigyi beszamolé alapjan a kurzusok
végét kovetden keriilt sor. A kurzusszervezd intézmények részére a megvaldsult kurzusok utan 6sszesen 35.917.600
Forint atutalasardl intézkedett a TKA a 2022-es allamkozi keret terhére.

Magyarorszagi nyari egyetemen vald részvételre 375 kiilfoldi hallgaté palyazott, a rendelkezésre allo koltségvetésbél 107
f6 kaphatott tAmogatast.
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1.2. DAAD Projektalapu Kutatocsere Program

A 2022-es évben 0sszesen 10 projekt nyert el tamogatast a magyar részrél a Tempus Kozalapitvany, német részrél a DAAD
altal, legfeljebb két éven at tamogatott projekt alapu kutatdcsere programon beliil. Ebb&l 5 db 2021-ben indult projekt része-
siilt folytatélagos tdmogatasban a 2022-es masodik évre, 0sszesen 3.380.000 Forint értékben. A 2022-es és 2023-as évre
tamogatast elnyert 5 projekt 6sszesen 3.029.000 Forint értékben nyert el tamogatast a projekt els6, 2022-es évére. A projektek
nagy része csak részben tudott mobilitdst megvalositani; a 2021/2022-es projektek 6sszesen 1.762.000 Forint értékben, mig
a 2022/2023-as projektek 1.476.000 Ft értékben tudtak felhasznalni a megitélt tdmogatast.

1.3. Hubert Curien-Balaton Program (HCB)

A HCB Tempus Koézalapitvany altal kezelt tarsadalomtudomanyi részéhez 2022-re és 2023-ra a TKA 2021 marcius végén
hirdette meg az Uj palyazati felhivast, melyre két palyazat érkezett be. A palydzati felhivas szerint kizarélag azok
a palyazatok fogadhatodak el, amelyeket mindkét fél benyujt a sajat orszaga kijelolt palyaztaté szervezetéhez. Mivel
egyik magyar palydzé sem nydjtotta be a francia félhez palyazatat, ezért a palyazatok formai elutasitasra keriiltek.

2020-ban az SZTE Allam- és Jogtudomanyi Kar, Nemzetkozi és Regiondlis Tanulméanyok Intézete nyert el tAmogatéast
2021-re és 2022-re. A tamogatott projekt rendben megvaldsitasra keriilt a két évre elnyert 6sszesen 960.000 Forint
tadmogatas felhasznalasaval.

1.4. Magyar Allami Eétvos Osztondij

Az 6sztondij fels6foku diplomaval rendelkez6 fiatal tehetségek kiilfoldi kutatomunkajat teszi lehet6vé, palyazni barmely
tudomanyteriileten és tudomanyagban lehet predoktori, illetve posztdoktori kategdridban. Az 6sztdndij teljes idétartama,
amely 3-6 hénap lehet, kizarélag kiilfoldi kutatéhelyeken, alkotémiihelyekben t6lthetd el.

A 2022. marcius 3-i hatarideju, 2022/2023-as tanévre sz6l6 palyazati felhivasra beadott palyadzatok koziil 62 felelt meg
a formai kovetelményeknek. A Tempus Kozalapitvany Kuratériumanak dontése értelmében 33 f6 nyert el tdamogatast
0sszesen 171,5 kutatéi hénapra. Az 6sztondij 6sszege predoktori kategdriaban 250.000 Forint/h6, posztdoktori kategé-
riaban 370.000 Forint/h6, emellé mindkét kategéridaban igényelhetd havonta 120.000 Forint szalldstdmogatds, utazasi
atalany tdmogatas, illetve specidlis dologi koltség tdmogatas.

Felszabadulé forrasnak kdszonhetéen tovabbi 14 tartalékos palyazoé is tamogatasban részesiilt.
1.5. Collegium Hungaricum

A 2022/2023-as tanévre a TKA 2022. februar 17-i hataridével palyazatot hirdetett az osztrak-magyar kapcsolattorténet
mesterfokd (vagy azzal egyenértékli) diplomaval rendelkez6 kutatdi részére, a bécsi kdzponti kozgydjteményekben,
levél- és kézirattarakban, kdnyvtarakban, mizeumokban és egyetemi vagy allami kutatohelyeken torténé kutatasra.
A palyazati fordulé eredményesnek bizonyult: 62 érvényes palyazat érkezett be a két kategéridban, 6sszesen 114 hénapot
igényeltek a palyazok.

A felhivas eredményeként 26 palydzo - 8 fiatal kutatd és 18 tapasztalt kutaté — részesiilt tdmogatasban 6sszesen 41
hénapra. Az 6sztondij mértéke fiatal kutaté kategdridban 250.000 Forint/ho, tapasztalt kutaté kategdriaban 370.000
Forint/ho. A szallast a bécsi Collegium Hungaricum biztositotta.
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1.6. Alberta Egyetem Magyar Doktori Kutatoi Osztondija

2021. oktéber 28-an alairtak az Alberta Egyetem - Osztrak és Kozép-Eurdpai Tanulmanyok Wirth Intézete és az
akkori Innovacios és Technoldgiai Minisztérium kozotti Uj egylttmikodési megallapoddst, mely szerint a Tempus
Kozalapitvany atvallalja az egyetemt6l az éves tandij felének — az arfolyamvaltas miatt — kicsivel tobb, mint a 30%-at,
valamint az eddig is vallalt utazasi atalany tdmogatdst tovabbra is biztositja, 6sszesen fejenként 1.300.000 Forint
értékben évente.

A 2022/2023-as tanévi palyazati felhivasra 16 érvényes palyazat érkezett. A palydzatok szakmai biralatat a Wirth
Intézet végezte. 5 jelentkez6t valasztottak ki szakmai interjura, melyet személyes jelenléttel, illetve egy esetben
online formaban tartottak meg. A felhivas eredményeként 1 f6 doktori hallgaté nyert tamogatott statuszt. A TKA
az Uj megallapodasnak megfeleléen kototte meg az 6sztondijassal a szerzddést.

2. Kozép-europai Fels6oktatasi Csereprogram (CEEPUS)

A Kozép-europai Felsdoktatasi Csereprogram célja, hogy tdmogassa a hosszu tavu szakmai egyilttmiikodések
kialakulasat a térségben, ezzel elésegitve a régid stratégiai szerepének er6sodését. A program hianypotlé jellege miatt
(regiondlis, szakmai halézatok miikodése; hataron tdli egylttmiikodések, Duna-régio, V4-es prioritdsok és nyugat-
balkani orszagokkal vald egyiittm(ikodés; konny( és felhasznalébarat palyazati rendszer) évrél évre novekszik a
palyazoi igény. A program egyre népszer(ibb a térség felsdoktatasi intézmeényei korében. Ezzel egyiitt egyre tobb hazai
egyetemi és féiskolai kar, illetve tanszék kapcsolédik be a programba.

A CEEPUS program jelenleg futd, lll. szakasza 2025-ig tart. Az Uj egyezményt 2023. szeptember 20-an irtak ala az illetékes
miniszterek Varséban, a Miniszteri Vegyes Bizottsag lilésén, igy biztositva a program jovéjét 2032-ig. Szintén ezen
az llésen vette 4t Magyarorszag Lengyelorszagtdl a program soros elndkségét két évre.

CEEPUS tamogatast jelenleg Albania, Ausztria, Bosznia-Hercegovina, Bulgaria, Csehorszag, Horvatorszag, Koszovo,
Lengyelorszag, Eszak-Macedénia, Magyarorszag, Moldova, Montenegré, Romania, Szerbia, Szlovékia és Szlovénia
akkreditalt fels6oktatasi intézményeiben lehet felhasznalni.

A 2022/2023-as tanévre az el6z6 évhez képest valamivel tobb, 6sszesen 118 haldzati palyazat érkezett a Kdzponti
CEEPUS Irodahoz a tagorszagok fels6oktatdsi intézményei részérél. A szakmai birdlati folyamat soran 6sszesen 85
halézatot fogadtak el, Magyarorszag ezek koziil minden kordbbinal tobb: kilenc egyiittm(ikodést koordinalt, és tovabbi
58-ban szerepelt partnerként. Osszesen 143 alkalommal vett részt magyar intézmény valamely szervezeti egysége
partnerként magyar vagy kilfoldi koordinaciéju halézatban (egy halézatban t6bb magyar felsGoktatasi intézmény is
szerepelhet partnerként, illetve egy intézmény t6bb haldzatnak is tagja lehet). A nyertes magyar pélydzok 4.265 6sztondij-
hénapot igényeltek a beérkezd hallgatdk és oktatok szamara, mig Magyarorszag a 2022/2023-as tanévre 450 honap
(90.000.000 Forint) tamogatast ajanlott fel, ezért az eredetileg megigényelt hénapszamot jelentésen csokkenteni kellett
a kerethez igazodva. A tanév folyaman 6sszesen 28 fels6oktatasi intézménnyel Iétesiilttamogatasi jogviszony a CEEPUS
programra vonatkozdan.

A 2022/2023-as koltségvetésbdl a TKA keretet biztositott a halozaton kiviili, igynevezett. freemover palyazatoknak is,
ami jo lehet6ség a program népszeriségének ndvelésére és tovabbi akadémiai kapcsolatok kiépitésére. E lehetéség
irant is egyre nagyobb az igény, az érintett tanévben 6sszesen 114 freemover palyazat részesilt tdmogatasban.

A vilagjarvany még a 2022/2023-as tanévben is minden mobilitdsi programban és minden CEEPUS tagorszagban enyhe
visszahuz6 hatast gyakorolt a palyazéi kedvre. Ugyanakkor, a megel6z8 évhez képest mar egyértelmiien latszik, hogy
a beutazok részérdl a palyazatok szama megkdzelitette a jarvany el6tti szamokat, mig a kiutazok szama is jelentds
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novekedést mutatott. A programban részt vevé hazai felsGoktatasi intézmények a 2022/2023-as tanévben 365 f6 (130
f6 hallgato és 235 f6 oktatd) beutazo dsztondijast fogadtak, mig 315 6 (115 f6 hallgatd és 200 f6 oktatd) magyarorszagi
palyazénak nyilt lehet6sége, hogy mobilitasi id6északot toltson mas CEEPUS orszagban.

A 2021/2022-estanévben a CEEPUS programban — mas mobilitasi programok mintajara — bevezetésre keriilt a mobilitas-
szervezési tamogatds, amelyre a hazai fogadé intézmények a beutazéi mobilitdsok utdn jogosultak. Az intézmények
a 2022/2023-as tanévben 6sszesen 2.555.000 Forintot hasznaltak fel erre a célra.

A programban 2022. januar 1-t6l, kisérleti jelleggel bevezetésre keriiltek a kiutazéi kiegészité tdmogatasok, amelyek
célja, hogy a fogado orszag altal biztositott havi 6sztdndijon fellil tobblettdmogatast nyujtson a kiutazé hallgatéknak
a programban valé részvételhez. Az intézkedés altal kozéptavon novekedhet a kiutazoi étszam, és a program egyenlé
hozzaférési esélyeket nyujthat minden tarsadalmi csoport szamara, valamint 6sztonozheti a kevésbé népszer(i orsza-
gokba irdnyulé mobilitast.

Ennek keretében két tipust tamogatasi forma érhetd el: utazasi és az esélyegyenléségi tdmogatas. Ez utébbi tamogatas
a programban Uj elemként jelent meg, a CEEPUS Miniszterek Vegyes Bizottsaga 4ltal 2021. junius 7-én elfogadott,
a 2021-2023-as id&szakra sz6l6 munkatervben, az akkori Innovacids és Technoldgiai Minisztérium javaslatara. Eddig
csak Magyarorszag vezette be ezt az Uj intézkedést. A 2022/2023-as tanévben 40 kiutazé hallgato részesiilt utazasi-,
és 13 f6 esélyegyenl6ségi tamogatasban.

A 2023. évi CEEPUS Miniszteri Dij nyertese a szerb vezetés( Fostering sustainable partnership between academia and
industry in improving applicability of logistics thinking cim( hal6zat lett, amelyben Magyarorszagrél a Budapesti Mdszaki
és Gazdasagtudomanyi Egyetem, valamint a Szegedi Tudomanyegyetem vesz részt partnerként.

I.2. Beszamol6 a Stipendium Hungaricum és a Diaszpora Fels6oktatasi
Osztondijprogramrol

1. Helyzetkép
Tendenciak a bejové hallgatoi mobilitasban: kiilfoldi hallgaték a hazai fels6oktatasban'

Akiilfoldi hallgatok szama az elmult években emelkedé tendenciat mutat. Bar a vilagjarvany hatasara a 2020. évi adatok
a korabbi évekhez viszonyitva kisebb aranyud csokkenést jeleztek, 2021 és 2023 kodzott a kiilféldi hallgatok 6sszlétszama
- avilagjarvany elétti idészakhoz hasonléan — tovabb emelkedett. Mig 2020 6szén 37.925 fé kezdte meg tanulmanyait rész-
képzésben vagy diploma megszerzése céljabdl valamely magyar felséoktatasi intézményben, addig 2021-ben 40.292
f6, 2022-ben 41.947, 2023-ban pedig 43.137 kilfoldi hallgaté érkezett. Az utébbi két évben tehat 3%-kal nétt a kilfoldi
hallgatok létszama. A nappali tagozatos kiilfoldi hallgatok szama 2023-ben 40.692 6, a magyar nyelv(i képzéseken
tanul6 hallgaték szama pedig 9.060 6 volt.

Az elmult években, 2018 6ta — a hullamzé 0sszhallgatéi Iétszam mellett — a kiilféldi hallgatok ardanya 13%-14% kordil
mozog (2018: 12,6%, 2021: 13,7%, 2022: 14,4%, 2023: 13,9%).

4: Az adatok, melyen az elemzés alapul, a FIR OSAP (Orszdgos Statisztikai Adatfelvételi Program) jelentésbél szarmaznak. Ezek statisztikai és nem tényleges adatok.
A hallgatok statisztikai szamaban az aktiv statuszu elsédleges, statisztikai datumon beliili képzések szerepelnek, vagyis, ha egy hallgaténak egy intézményben t6bb
képzése is van, akkor is csak egyszer szerepel a statisztikdban. Abban az esetben, ha egy hallgaténak tobb intézményben is van képzése, akkor mindegyik intézmény
statisztikai létszamaba beszamitasra kerdil, de intézményenként csak egyszer. Orszagos szinten tehat ez a mérészam nem azonos a fizikai hallgatéi Iétszammal.
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A kiilfoldi hallgatok szama és aranya az elmult években, 2018-2023
(Forras: Oktatasi Hivatal Fels6oktatasi Informdacios Rendszer)

2018 2019 2020 2021 2022 2023
Az 6sszes hallgatd szama (f6) 281461 285110 287493 293566 289991 310414
Nappali tagozatos hallgatok szama 6sszesen (f6) 200130 203625 204711 207262 207362 214768
A kilfoldi dllampolgérsagu hallgatok szama (f6) 35472 38422 37925 40292 41947 43137
A kilfoldi dllampolgarsagu hallgatdk szama nappali tagozaton (f6) 33358 36090 35496 37970 39386 40692
Magyar nyelvii képzésen tanuld kiilfoldi hallgatok szama (f6) 8801 9338 8758 9128 9211 9060
Stipendium Hungaricum programban részt vevé hallgatok (f6) 7440 9035 10759 11738 11947 11666
SH hallgaték aranya a kiilféldi hallgatékon beliil 21,0% 23,7% 28,4% 29,1% 28,5% 27,0%
Magyar nyelvl képzésen tanulé SH hallgaték szama (f6) 488 332 542 523 517 390

A kilfoldi hallgatok aranya az 6sszes hallgatohoz

X g ; 12,6% 13,5% 13,2% 13,7% 14,4% 13,9%
viszonyitva — valamennyi tagozaton

Kiilfoldi hallgatok kiildé orszagok szerint

Az elmilt években a kiild6é orszagok kore folyamatosan béviilt. 2015-ben 6sszesen 157 orszagbdl érkeztek Magyar-
orszagra tanulni, 2019-re a kiildé orszagok szama 165-re emelkedett, 2022-ben 171, 2023-ban pedig 173 kiildé orszaghal
jottek a kiilfoldi hallgatdk. Ez atalakitotta a hallgatdk kild6é orszagok szerinti koncentraciojat is. Mig 2015-ben a 10
legnagyobb kiild6é orszag az 6sszes kiilfoldi hallgaté 58%-at adta, 2019-re ez az arany 49%-ra, 2022-ben pedig 45%-ra
csokkent. 2023-ban ez az arany a korabbi évhez hasonldan 45% volt.

2023-ben a 10 legtébb hallgatét kiildé orszdgok az aldbbiak voltak: Németorszag, Romania, Kina, Iran, Szerbia, Szlova-
kia, Ukrajna, Pakisztan, India és Nigéria.

Kiilfoldi hallgatok szama kiildé orszagok szerint (2020-2023)

(Forrds: Oktatdsi Hivatal FelsGoktatasi Informaciés Rendszer)

Kiilfoldi Kiilfoldi SH Kiilfoldi SH Kiilfoldi SH
. hallgatok  hallgaték  hallgatok  hallgatok  hallgaték  hallgatok  hallgatok
Orszag ~ A 7 o~ ~ o 7
(fo), (f6), (), (f6), (f6), (f6), (f6),
2020 2021 2021 2022 2022 2023 2023
Németorszag 3416 3475 0 3341 0 3383 0
Romania 2645 2767 0 2869 0 3067 0
Kina 2723 2588 435 2481 407 2492 345
Iran 1871 1860 208 2019 217 2205 220
Szerbia 2238 2099 65 1986 71 1960 62
Szlovakia 1693 1669 0 1688 0 1776 0
Ukrajna 1171 1093 69 1190 155 1246 161
Pakisztan 923 1076 504 1098 475 1133 433
India 932 981 396 1098 481 1127 420
Nigéria 930 907 159 1079 192 1098 200
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Kiilfoldi hallgatok szama kiildé orszagok szerint (2020-2023)

(Forras: Oktatasi Hivatal Felséoktatasi Informacios Rendszer)

Kiilfoldi Kiilfoldi SH Kiilfoldi SH Kiilfoldi SH
Orszég haIIg”at()k haIIg”aték haIIg”aték haIIg”aték haIIg”aték haIIg”aték hallg”aték
(f6), (), (o), (f6), (f6), (), (o),
2020 2021 2021 2022 2022 2023 2023
Jordania 1143 1092 911 1034 790 1053 775
Torokorszag 829 1021 348 934 328 1051 312
Franciaorszag 522 858 0 1070 0 1040 0
Dél-Korea 716 816 90 857 141 920 164
Vietnam 791 821 523 900 578 914 544
Egyiptom 633 697 254 765 260 781 255
Sziria 839 843 561 791 458 771 416
Oroszorszag 551 556 322 562 270 726 235
Norvégia 761 757 0 713 0 708 0
Kazahsztan 618 692 534 686 498 697 482
Mongdlia 581 589 519 589 503 589 448
Azerbajdzsan 705 662 431 547 305 585 281

Az elmult években eltéré tendenciak figyelhetéek meg a legtébb hallgatét kiildé orszagok korében. Csékkend a tendencia
tobb meghatarozo kiildé orszag esetében. 2021 és 2022 k6z6tt a legnagyobb csdkkenés Azerbajdzsan kapcsan lathatd,
de meghatarozd, 10% kortili csdkkenés volt Kina, Szerbia és Jorddnia esetében. 2022 és 2023 kozo6tt Brazilia és Jemen
esetében figyelhet6 meg nagyobb létszamu és aranyu csokkenést. Szerbia tovabbra is csokkend tendencidt mutat, mig
Azerbajdzsan esetében nagyobb, Jordania és Kina esetében pedig kis aranyu, atlag alatti emelkedést lathaté. Az 6nkolt-
séges hallgatdk kapcsan kiilonésen fontos Németorszag és Norvégia tendenciaja: 2022 és 2023 kozott Németorszag
esetében kisebb aranyl az emelkedés, mig Norvégia esetében folytatdédott a korabbi évek csdkkend tendenciija.
A 2022 és 2023 kozott novekvé tendenciat mutatéd orszagok kozott meghatarozo Iétszamu (50 f6 feletti) és ardanyd (20%
feletti) emelkedés volt Sri Lanka, Uzbegisztan, Oroszorszag és Banglades esetében.

Az elmult 10-15 évben a négy szomszédos orszdag (Szerbia, Ukrajna, Romania és Szlovakia) hallgatoi étszama, vagyis
els6sorban a hazankban tanulé hataron tuli magyarok szama hulldmzé tendenciat jelez. Bar aranyuk a kiilféldi hallga-
tok kozott tovabbra is meghatarozénak tekinthetd, ugyanakkor ez az arany fokozatosan csokken. 2007-ben a kiilfoldi
allampolgarsagu hallgatok 51%-a érkezett a fenti négy orszagbél, majd 2011-ben ez az arany 41%-ra, 2019-ben pedig
20%-ra csokkent. Azota pedig ezen a szinten stabilizalédott, 2022-ben és 2023-ban is 19% volt. 2023-ban Romaniabdl
3067, Szerbiabol 1960, Ukrajnabdl 1246, Szlovakiabdl 1776 hallgaté tanult hazankban. Romania, Ukrajna és Szlovakia
esetében 2022-h4z viszonyitva 5-7%-os emelkedés lathatd, mig Szerbia esetében csokkend hallgatoéi [étszamrol
beszélhetiink.

Kiilfoldi hallgatok képzési teriiletek és szintek szerint

A nemzetkozi hallgatok képzési teriilet szerinti megoszlasa sajatos képet mutat. Az OECD-orszagok adatai alapjan
az lathato, hogy 2020-ban a nemzetkézi hallgatok tobbsége (31%) az lzleti tudomanyok és a jog teriiletén végezte
tanulmanyait, emellett pedig az egészségtudomanyi (17%) a miszaki, gyartasi és épitési szakteriileten (15%), valamint
a mlivészetek és bolcsészettudomany teriileten (9%) tanultak nagyobb ardnyban. 2023-ban Magyarorszagon az orvos- és
egészségligyi teriileten (28 %), a gazdasagtudomany (13%), valamint miszaki képzési teriileten (9%) tanuldék nagyobb
aranyban kiilfoldi hallgatok.
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A kiilfoldi hallgaték szama, ardnya képzési szintenként az alabbi képet mutatja: 2023-ban a kiilféldi hallgaték 37%-a
alapképzésen, 27%-a osztatlan, 16%-a mesterképzésen és 7%-a doktori képzésen tanult. Az elmult években csokkend
tendencia figyelheté meg a mesterképzésen, nagyjabol valtozatlan a doktori képzéseken tanuldk szama (atlag alatti
emelkedéssel), ardnya, mig az alapképzésen tanulok szama emelkedett. A nem beazonosithatd, nem ismert kategéridban
a részképzéses mobilitasban tanuld hallgatékat talalhatjuk, a vilagjarvanyt kovetéen ez a szam is emelkedik.

Kiilfoldi hallgatok szama képzési szint szerint, 2019-2023

(Forras: Oktatasi Hivatal Felséoktatasi Informacios Rendszer)

2019 2020 2021 2022 2023

Fels6foku szakképzés 127 143 134 126 133

Szakiranyu képzések 974 582 508 485 524
Doktori képzési szint (PhD/DLA) 2398 2835 3074 3124 3110
Mesterképzés (MA/MSc) 5898 6336 6979 6 866 6798
Osztatlan képzési szint 10771 10977 11036 11229 11 605
Alapképzési szint (BA/BSc) 18254 13069 13858 14790 15793
Egyéb 3983 4703 5110 5174

Kiilfoldi hallgatok fels6oktatasi intézmények szerint

A vilagjarvany évéig, 2020-ig meghatarozé tendencia volt, hogy az intézményi koncentracio csokkent. 2020 utan azonban
Ujra er6s0d6 intézményi koncentraciérdl beszélhetiink. Ezt jol mutatja, hogy a harom legtobb kiilfoldi hallgatot fogadd
intézményben 2019-ben a hallgatok 36 szazaléka tanult; 100-nal tobb kiilfoldi hallgatot 30 intézmény fogadott, 11 felsé-
oktatasi intézmény pedig 1000 kilféldi hallgaténal is tobbet. 2023-ban ezen mutatészamokat tekintve az alabbiak
figyelheték meg:

+ 30 intézmény fogadott 100-nal tobb kiilfoldi hallgatot,

+ 11 intézmény tovabbra is 1000-nél tobb hallgatét.

+ Ugyanakkor a harom legtobb hallgatét fogadd intézményben mar a kiilfoldi hallgatdk 40,5 szazaléka tanult.

Ennek okai lehetnek részben az intézményi sajatossagok, az elmult évtized intézményi atalakitasai, a nemzetkozi folya-
matokban bekdvetkezett valtozasok (pl. nemzetkozi szinten az egészségtudomanyi teriilet népszerliségének eléreto-
rése a kiilfoldi hallgatok kdrében), valamint, hogy a hazai felséoktatasi intézmények eltéréen vélaszolnak a vilagjarvany
kihivasaira.
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Kiilfoldi hallgatok szama intézmények szerint, 2019-2023

(Forrds: Oktatdsi Hivatal FelsGoktatasi Informaciés Rendszer)

2019 2020 2021 2022 2023
Debreceni Egyetem 6297 6438 7023 7271 7333
Pécsi Tudomanyegyetem 4198 4175 4580 4778 5190
E6tvos Lorand Tudomanyegyetem 3606 3561 4137 4647 4945
Semmelweis Egyetem 3557 3746 4025 4577 4892
Szegedi Tudomanyegyetem 4087 4383 4089 4071 4056
Budapesti MUszaki és Gazdasagtudomanyi 2533 2448 2713 2532 2469

Egyetem

Budapesti Corvinus Egyetem 1877 1690 1854 1933 1828
Magyar agrar $s Elettudomany Egpetem
Budapesti Gazdasagi Egyetem 1065 1060 1245 1382 1525
Allatorvostudomanyi Egyetem 1121 1149 1163 1158 1141
Budapesti Metropolitan Egyetem 1144 1046 980 1011 1192

A nemzetkoziesités szempontjabdl fontos mutatészam, hogy milyen ardnyban tanulnak kiilféldi hallgatok egy-egy egye-
temen. Az alabbi tablazat a kuilfoldi hallgaték ardnyat mutatja fels6oktatdsi intézményenként. A nemzetkdzi kapcsolataiban
kozel 30 éves multra visszatekinté ATE-ben a kiilfoldi hallgatok ardnya 2023-ban 52% volt, amely kiemelkedd arany
a hazai intézmények kozott. Emellett meghatarozé a kiilfoldi hallgatok aranya a Semmelweis Egyetemen is (2023: 35%).
20-24% kordili kilfoldi hallgatéi arany lathato 3 felséoktatasi intézmény — a Debreceni Egyetem, a Pécsi Tudomanyegyetem
és a Budapesti Corvinus Egyetem — esetében.

Kiilfoldi hallgatok aranya felsGoktatasi intézményenként (11, 1000 feletti kiilfoldi hallgatét
fogadé intézmény, 2022, 2023)

(Forras: Oktatasi Hivatal FelsGoktatdsi Informdciés Rendszer)

2022 2023
Kiilfoldi Kiilfoldi
hallgatok hallgatok
Kiilfoldi Magyar Osszes aranya az Kiilfoldi Magyar Osszes aranya az
hallgatok hallgatok hallgato ossz- hallgatok hallgatok hallgato ossz-
szama szama szama hallgatoi szama szama szama hallgatoi
létszamhoz létszamhoz
viszonyitva viszonyitva
Allatorvostudomanyi Egyetem 1158 969 2127 54,4% 1141 1064 2205 51,7%
Semmelweis Egyetem 4577 8512 13089 35,0% 4892 9132 14024 34,9%
Debreceni Egyetem 7271 22506 29777 24,4% 7333 23566 30899 23,7%
Pécsi Tudomanyegyetem 4778 17712 22490 21,2% 5190 18 227 23417 22,2%
Budapesti Corvinus Egyetem 1933 8076 10009 19,3% 1828 7118 8946 20,4%
Budapesti Metropolitan 1011 5507 6518  155% 1192 5695 6887  17.3%
Egyetem
Szegedi Tudomanyegyetem 4071 17 692 21763 18,7% 4056 19755 23811 17,0%
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Kiilfoldi hallgatok aranya felsdoktatasi intézményenként (11, 1000 feletti kiilfoldi hallgatét
fogado6 intézmény, 2022, 2023)

(Forras: Oktatasi Hivatal Felséoktatasi Informacios Rendszer)

2022 2023

Kilfoldi Kiilfoldi

hallgaték hallgatok

Kiilfoldi Magyar Osszes aranya az Kiilfoldi Magyar Osszes aranya az

hallgatok hallgaték hallgaté 0ssz- hallgatok hallgatok hallgaté 0ssz-

szama szama szama hallgatéi szama szama szama hallgatéi
létszamhoz létszamhoz
viszonyitva viszonyitva
+ MEE Gl 1805 9971 11776 15,3% 1636 9879 11515 14,2%

Elettudomanyi Egyetem
20es eI e 4647 32533 37180 12,5% 4945 33744 38689 12,8%
Tudomanyegyetem

ELEEFES lIg2 1 Ce 2532 17577 20109 12,6% 2469 17746 20215 12,2%

Gazdasagtudomanyi Egyetem

SH osztondijas hallgatok — tendenciak az elmult években

Az elmult évek kiilfoldi hallgatoi létszam emelkedésében meghatdrozé szerepe volt az egyes kormanyzati 6szténdijprog-
ramoknak. A 2013-ban indult Stipendium Hungaricum program keretében tanulé hallgaték szama 2013 6ta folyamatosan,
2016 és 2020 kozott pedig nagyobb aranyban emelkedett, mig 2020 éta stagnalasrol beszélhetiink: 2016-ban 2942 SH
hallgaté tanult hazankban, majd ez a szam harom év alatt haromszorosara emelkedett: 2018-ban 7440 f6, 2019-ben mar
9035 6 tanult hazankban. 2020 utan az SH hallgatoi Iétszam névekedése lelassult, stabilizalédott: 2020-ban 10.759, 2021-ben
11.712,2022-ben 11.947, 2023-ban pedig 11.666 osztondijas kiilféldi hallgaté tanult hazankban.

Stipendium Hungaricum programban részt vevé hallgatok szama, 2013-2023 (f6)
(Forréas: Oktatdsi Hivatal Fels6oktatdsi Informdciés Rendszer)
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Az 6sztondijprogram céljanak megfelel6en a kildé orszagok els6sorban azsiai, afrikai és dél-amerikai allamok. 2020-ban
az 6sztondij keretében a legtébb hallgaté Jordaniabol (979 f6), Sziriabdl (600 f&) és Mongoliabdl (529 f6) érkezett.
2020-ban az 6sztondijas hallgaték kozel 50 szazaléka a 10 legtobb 6sztondijast kiildé orszag allampolgara. 2023-ra
ez az arany 39%-ra csokkent: az SH hallgatok 6sszetétele a kiild6 orszagokat tekintve diverzifikaltabba valt. 2023-ban
a legtobb hallgatd Jordaniabdl (775 £6), Vietnambdl (544 f6) és Kazahsztanbdl (482 f6) érkezett.

Az elmult két évben tobb meghatarozé orszag esetében nagyobb aranyu csokkend tendenciak figyelhetéek meg: Brazilia
(-29%), Kina (-15%), India (-13%) és Mongolia (-11%) esetében. Ugyanakkor Kenya és Kirgizisztan esetében nagyobb
szamu és aranyu hallgatoi [étszdmemelkedés lathaté.
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Az SH hallgatok szama az elmult években legtobb hallgatot kiildé orszagok szerint,
2018 és 2023 kozott

(Forras: Oktatasi Hivatal FelsGoktatasi Informaciés Rendszer)

SH hallgaték SH hallgatok SH hallgatok SH hallgatok SH hallgatok  SH hallgatok

Orszdd  “¢5) 2018  (f6),2019  (f6), 2020  (f6), 2021 (f6), 2022 (f6), 2023
Jordania 692 827 979 911 790 775
Vietnam 260 340 470 523 578 544
Kazahsztan 333 429 478 534 498 482
Mongélia 396 475 529 519 503 448
Pakisztan 348 439 509 504 475 433
India 302 349 390 396 481 420
Sziria 457 530 600 561 458 416
Tunézia 296 363 420 458 411 370
Kenya 150 192 239 265 312 358
Kirgizisztan 4 86 139 236 318 347
Kina 421 428 446 435 407 345
Marokké 186 0 302 339 342 314
Torokorszag 225 277 337 348 328 312
PR 398 459 503 431 305 281
dzsan
Brazilia 247 312 383 427 361 257
Osszes SH
hallgaté 7.440 9.035 10.759 11.712 11.947 11.666
Szama

Az 0sztondijas hallgatdk képzési szintek szerinti megoszlasa eltér attél, amit az 6sszes kiilféldi hallgaté esetében
tapasztalhattunk. Az SH hallgatok t6bbsége alapképzésen tanult: 2020-ban és 2021-ben 38%, 2022-ben 40%, 2023-ban
pedig 41%-a alapképzési szakra jart. A mesterképzésen tanuldk aranya csokkent: 2019-ben 36%, 2021-ben 34%,
2022-ben 29%, 2023-ban pedig 27%-uk tanult mesterképzésen. 2021-ben az dsztdndijas hallgaték 7%-a, 2022-ben
9%-a, 2023-ban pedig 10%-a osztatlan képzésben vett részt. A doktori képzésen tanuldk aranya ugyanakkor emelkedett:
2018-ban 15%-uk, 2019-ben és 2020-ban 17-17%, 2021-ben 18%, 2022-ben és 2023-ban 19% tanult e képzési
szinten. A képzési teriiletek koz6tt az informatika, a miszaki és a gazdasagtudomanyi teriileteken tanul a legtobb
O0sztondijas.

Az 6sztondijas hallgatok felséoktatdsi intézmények szerinti megoszlasanal szintén fontos kiemelni az elmult két évben
tortént valtozdsokat. Az aldbbi intézmények esetében cstkkend tendencidt tapasztalhatunk 2021 és 2022 kozott:
CORVINUS, MATE, BGE, MKE, DUE, OE, PPKE (-15%), BME (-16%), KRE (19%), ME (-20%) és MTE. A csOkkenés 2022 és
2023 kozott 17 intézmény esetében volt megfigyelhetd. Nagyobb aranyd, 10% feletti csokkenést az alabbi intézmények
esetében mutatnak az adatok: EJF, WJLF, LFZE, SE, NKE, BME és MATE. Az atlagos csokkenés mellett az aldbbi intéz-
mények esetében emelkedett a hallgatéi Iétszam: ELTE, DUE, SOE, PTE, SZE, ATE, KRE, NYE és MTSE.
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2020-ban a Debreceni Egyetemen 2097, 2021-ben 2386, 2022-ben 2406, 2023-ban pedig 2348 6sztondijas tanult. 2023-ban
az intézmények listdjaban — a kordbbi évhez hasonléan — a masodik helyen mar az ELTE-t taldlhatjuk: 2020-ban 1442,
2021-ben 1623, 2022-ben 1772, 2023-ban pedig 1853 6sztondijas hallgato vett részt az egyetem képzésein. Bar
az elmult tanévekben csokkent a BME-n tanulé 6sztondijas hallgaték szama, még mindig meghatdrozo, 1000 6 feletti
O0sztondijast fogad az intézmény: 2020-ban 1538, 2021-ben 1598, 2022-ben 1338 6, 2023-ban pedig 1188 f§
tanult a BME képzésein. A PTE esetében az elmult évben emelkedett az SH hallgatéi |étszam, s ez az intézmény
lett a harmadik legtébb SH hallgatét fogadé intézmény: 2022-ben 1 .170, mig 2023-ban 1270 6 tanult az egyetemen.
E harom intézményen kiviil jelentés szdmu 6sztdndijas tanul a MATE-n (2023: 858 f6), a Corvinuson (2023: 758 f6),
valamint az SZTE-n (2023: 705 f6). 2020-ban ezekben az intézményekben végezte tanulmanyait az 6sztondijas hallgatok
79%-a, 2021-ben, 2022-ben és 2023-ban 78-78-78 %-a.

A programtervez6 informatikus képzési program évek 6ta a legtébb SH hallgatét fogadd szak. Az aldbbi tablazat azon
szakokat mutatja, amelyeken 2021 és 2023 kozott a legtobb SH 6sztondijas tanult. Meghatarozé emelkedés tortént
2022-h6z képest a programtervezd informatikus, valamint a pszicholdgia képzéseken. A korabbi évekhez képest a csok-
kenés folytatédott az egyes miiszaki képzéseken, mint példaul a meghatarozé szaknak szamité gépész-, villamosmér-
noki, valamint a mechatronikai és vegyészmérnoki szakokon.

A legtobb SH hallgatoval rendelkez6 szakok, 2021 és 2023

(Forras: Oktatdsi Hivatal Fels6oktatasi Informaciés Rendszer)

Valtozas 2021 Valtozas 2022

szak 2021 2022 2023 452022 kozott és 2023 kézott
programtervez6 informatikus 513 628 805 22,4% 28,2%
altalanos orvos 378 626 663 65,6% 5,9%
gazdalkodasi és menedzsment 461 492 496 6,7% 0,8%
mérnokinformatikus 428 446 484 4,2% 8,5%
nemzetkozi tanulmanyok 385 421 421 9,4% 0,0%
gépészmérndki 361 302 275 -16,3% -8,9%
kommunikacio- és médiatudomany 196 280 284 429% 1,4%
villamosmeérnoki 314 267 247 -15,0% -7,5%
épitémérnoki 262 249 209 -5,0% -16,1%
nemzetkozi gazdalkodas 215 247 237 14,9% -4,0%
reszismeret megszerzésere 45 198 249 340,0% 25,8%
iranyuld képzés
nemzetkozi gazdasag és 222 194 158 -12,6% -18,6%
gazdalkodas
mechatronikai mérnoki 213 190 181 -10,8% -4,7%
pszicholdgia 140 176 213 25,7% 21,0%
vegyészmérndki 194 168 148 -13,4% -11,9%
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Az SH hallgaték elégedettsége

Az SH hallgatéi elégedettségmérés az intézménnyel valo elégedettséget azzal a kérdéssel vizsgalja, hogy a kiilfoldi
hallgatok mennyire biztosak abban, hogy az adott intézményt egy Ujabb valasztds, tovabbtanulasi dontés esetén Ujra

EVES JELENTES - 2023

A fels6oktatasi intézmény és az intézményi Gjravalasztas kapcsolata,
SH Elégedettségi kérd6iv 2023 (N=10 023)

valasztandk-e. Ez az elégedettségi vizsgdlatok egy fontos kérdése, szamos, a minéségértékelést célzé kutatasban
visszatérd kérdésként szerepel. A hallgatok az online kérd6ivben 6t valaszlehet6ség, skalaérték kozil valaszthattak
(1: semmiképp, biztosan nem valasztana Ujra, illetve 5: biztosan, mindenképp Ujravalasztana). Az aldbbi tablazat azt
mutatja, hogy hogyan alakult a hallgaték valaszainak megoszlasa az egyes lehet6ségek kdzott 2022-ben és 2023-ben.
A tabldzat alapajan elmondhaté, hogy 2023-ban kiilfoldi hallgaték 7,4%-a semmiképp nem valasztana Ujra az intéz-
ményét, 20,5%-a bizonytalan, mig 38,8% biztosan Ujravdlasztana azt az intézményt, amelyben jelenleg is tanul. A két
évet 0sszehasonlitva megallapithatd, hogy egyes skalaértékek esetében lathatoak elmozduldsok, amelyek mérsékelten

pozitiv irdnyd elmozduldst mutatnak.

Ha lehetésége lenne ra, Gjravalasztana-e az intézményt? c. kérdésre valaszolok szama,
aranya, SH Elégedettségi kérd6iv 2022 (N=10 259) és 2023 (N=10023)

2022 2023
F6 Szazalék F6 Szazalék
Semmiképp nem valasztana 637 6,2% 740 7,4%
Bizonytalan, de inkabb nem 1498 14,6% 1142 11,4%
Lehetséges 2508 24,4% 2056 20,5%
Inkabb igen 2165 21,1% 2201 22%
Igen, mindenképp Ujravalasztana 3451 33,6% 3884 38,8%
Osszesen 10.259 100,0% 10.023 100%

Az aldbbi tablazatban a felséoktatasi intézményekkel vald elégedettséget mutatjuk egyetemek szerint. A vélaszadas
alapjan az azonosithato, hogy a budapesti, nagyobb méret(, széles képzési palettaji egyetemeket, illetve a specialis és
fokuszalt palettaval rendelkezé intézményeket szivesebben valasztanak ujra a hallgatdk, mint a kozepes méretd, féként
a munkaerdpiacra fokuszald, illetve nem févarosi intézményeket.

A fels6oktatasi intézmény és az intézményi Gjravalasztas kapcsolata,
SH Elégedettségi kérd6iv 2023 (N=10 023)

Ha ujra valasztania kellene, ujra valasztana-e azt EEE e EIEE T G L
Jra va'aszh T nem de inkabb Lehetséges Inkabb igen mindenképp

az intézményt, amelyben jelenleg tanul? valasztans nem Gjravalasztans
Liszt Ferenc Zenem(vészeti Egyetem 21% 79%
KKM Balassi Intézet 3% 2% 10% 15% 71%
Semmelweis Egyetem 3% 4% 13% 17% 64%
Magyar Tancm(ivészeti Egyetem 40% 60%
Budapesti Corvinus Egyetem 3% 7% 17% 23% 50%
Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem 13% 7% 33% 47%
Szegedi Tudomanyegyetem 7% 9% 16% 22% 46%

26

Ha Gjra valasztania kellene, ujra valasztana-e azt R Bizo_nyt;lalan, . s . Igen, .

az intézményt, amelyben jelenleg tanul? _nem de inkabb Lehetséges Inkabb igen Imn(?enkepp’
valasztana nem Ujravalasztana

E6tvos Lorand Tudomanyegyetem 5% 7% 18% 24% 45%

Nyiregyhazi Egyetem 7% 7% 11% 30% 44%

Magyar Agréar- és Elettudomanyi Egyetem 6% 11% 20% 21% 42%

Széchenyi Istvan Egyetem 6% 9% 19% 25% 41%

Allatorvostudomanyi Egyetem 5% 9% 21% 24% 41%

Pazmany Péter Katolikus Egyetem 7% 14% 20% 20% 40%

Budapesti M(szaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem 10% 12% 21% 20% 38%

Miskolci Egyetem 10% 10% 22% 23% 35%

Pécsi Tudomanyegyetem 7% 14% 21% 24% 34%

Eotvos Jézsef Féiskola 33% 33% 33%

Karoli Gaspar Reformatus Egyetem 14% 14% 27% 14% 32%

Nemzeti Kozszolgalati Egyetem 16% 18% 27% 8% 32%

Soproni Egyetem 12% 14% 18% 25% 32%

Debreceni Egyetem 9% 15% 24% 21% 31%

Pannon Egyetem 14% 11% 21% 24% 31%

Obudai Egyetem 1% 17% 23% 20% 29%

Budapesti Gazdasagi Egyetem 7% 13% 26% 26% 28%

Wesley Janos Lelkészképzé Féiskola 29% 6% 6% 35% 24%

Dunaujvarosi Egyetem 16% 19% 31% 15% 19%

Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetem 30% 16% 21% 14% 19%

Magyar Képzémiuivészeti Egyetem 9% 9% 46% 18% 18%

Neumann Janos Egyetem 21% 36% 14% 14% 14%

Az els6éves SH hallgatok véleménye a képzésiikrél

Az SHTrack 2023 empirikus kutatas keretében — amelynek adatfelvételére 2023 marciusaban kertilt sor — 6sszesen
1816 els6éves valaszadd adatainak elemzésére keriilt sor. A vélaszadasi arany 46% volt. A kérdéiv — a hallgatok
demogréfiai és képzési hattere mellett — harom f6 tematikus részt tartalmazott: (1) a fels6foku tovabbtanulasi don-
tések, a magyarorszagi intézményvalasztas; (2) a hallgatdk egyéni szintje, a honvagy kérdése, a hallgaték mentalis
helyzete; (3) egyetemi tanulmanyokkal kapcsolatos elégedettség, az egyetemi életben bet6ltott szerepek. Az aldbbi
rész a fontosabb eredményeket foglalja 6ssze:

+ Az els6éves SH hallgatok 50%-a biztosan Ujravalasztana az intézményt, 25%-uk valdszindleg, kozel 14%
lehetséges, és kozel 11%-uk valdszinlileg vagy biztosan nem valasztana Ujra az adott intézményt, ha Ujra
valasztani kellene. A képzési program Ujravalasztasanal 56%-uk biztosan Ujravélasztana az adott képzési
programot, kozel 20% pedig valdszinlileg Ujravalasztana.
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+ A kérdéiv a hallgaték munkaterhelését is vizsgalta. Az adatok alapjan azt Iathatjuk, hogy a kurzusokon kivill
a szorgalmi id6szakban atlagosan hetente 12 érat toltottek tanulassal, ez az atlag a vizsgaid6szakban 18
6rara emelkedett. Az elemzés arra is kiterjedt, hogy a tanuldsra forditott 6rak szamat tekintve van-e kiilonb-
ség a kiilonb6z6 képzési szintek, illetve a képzési terliletek egyes almintai kozott. A szorgalmi idészakban
tanulassal toltott id6 a képzési szintek kozott szignifikans kilonbség van. A doktori hallgatdk szignifikansan
tobb id6t — atlagosan heti 15,1 6rat — toltenek tanuldssal, mint a masik két képzési szinten tanulé hallga-
tok. Az alapképzési (atlagosan 10,1 6ra) és a mesterszint(i hallgatok (atlagosan 10,5 6ra) almintai kozott
nincs szignifikans kiilénbség a szorgalmi id6szakban tanuldsra forditott id6 kozott. A vizsgaidészakban is
hasonlé tendencidk figyelheték meg: doktori szinten tanulék atlagosan heti 20,8 6rat, mig a mesterszint(
hallgatdk heti 17,1 érat, az alapképzésen tanuldk pedig heti 15,4 6rat toltenek tanuldssal, illetve tanuldshoz
kapcsol6dé munkdval a tandrakon kivdil.

+ Az els6éves SH hallgatok kozel fele a vartndl nehezebbnek értékelte munkaterhelését az el6zetes elvara-
sokhoz képest. Az els6éves SH hallgaték tobbsége (37%) vélaszolta, hogy nagyjabdl ugyanolyan munka-
terhelése volt az elsé félévben a kurzusokat tekintve, mint ahogy el6zetesen varta. Ugyanakkor kdzel 27%
vélaszolta, hogy valamennyivel nehezebb, mig 25% esetében sokkal nehezebb munkat vartak el téle, mint
ahogy ezt eredetileg varta. A hallgatdk értékelése képzési szint szerint szignifikans volt: a mesterképzésen
tanuldk az atlagosnal tébben (29%) ugy érezték, hogy az elvartnal sokkal nehezebb munkat vartak el télik:
11,8%-a kisebb mértékl munkaterhelést, 32,3%-uk ugyanakkora, valamint 55,9%-uk pedig nehezebb munka-
terhelést tapasztalt.

+ A tanuldi csoport méretét tekintve, az els6éves valaszado6 SH hallgatok atlagosan kozel 9 hallgatéval tanul-
nak egyiitt, a median 5 f6 volt. Ez alapjan az lathatd, hogy a hallgaték kisebb tanulécsoportban tanulnak.
Arra a kérdésre, hogy vannak-e magyar hallgatok a csoportjukban tobbségiik, kbzel 54%-uk valaszolta, hogy
nincsen, mig kdzel 43%-uk azt jelezte, hogy van magyar hallgaté a csoportban (3% nem tudta pontosan meg-
vélaszolni a kérdést). A valaszadok 22%-anak egy-két magyar hallgato, 12%-nak harom-6t, mig 9%-nak tébb
mint hat f6 magyar hallgatétarsa van a tanulécsoportjaban.

+ Az els6éves valaszadd SH hallgatok a hobbihoz, érdeklédési korhoz kapcsolodo klubokban, valamint
a sporttevékenységekben szivesen részt vesznek, a valaszadék harmada-kozel fele legalabb harom alka-
lommal részt vett ezekben a tevékenységekben. Az adatok azt mutattak, hogy nagyobb aranyban, kozel
60%-ban kizardlag kiilfoldi hallgatok tarsasagaban vettek részt nyelvklubokban, az SH-hoz kapcsol6dé
tevékenységekben, valamint kizarélag az 6ket célzd, nemzetkdzi hallgatdknak szélé klubokban. E harom
extrakurrikuldris tevékenységben atlagosan a valaszaddk 31%-a vesz részt. A magyar hallgatékkal valé
egylittmikodésnek hatékony terepe a sportklubok, a tanszéki, szaki tarsasagok, kozésségek, valamint
a kilonféle kulturalis, illetve kreativ hobbihoz kapcsolodd klubok (pl. dramaklub).

2. A hazai fels6oktatas nemzetkoziesitése és a Stipendium Hungaricum,
valamint a Diaszpdra Fels6oktatasi Osztondijprogram hosszu tavu céljait
tamogato tevékenységek

A Stipendium Hungaricum és Study in Hungary védjegyek hazai és nemzetkozi oltalma

A Stipendium Hungaricum 0sztondijprogram az elmult években mind a hazai mind pedig a nemzetkozi célk6zonség
el6tt ismertté valt. Mind a program megvaldsitdsaban részt vevé hazai és nemzetkozi partnerek, a program partner-
orszagainak képviseldi, kiilképviseletek, felsoktatasi intézményi partnerek, mind pedig egyéb, a nemzetkdzi mobilitassal
és oktatassal foglalkozd cégek, ligyndkségek, tovabba a potencidlis nemzetkozi fels6oktatasi hallgaték szamara a
Stipendium Hungaricum név és arculat garanciat jelent a program hatékony megvalésitasara.

A név ismertségének és elismertségének védelmében fontos a program védjegy oltalmanak biztositasa. A védjegy
fontossdgat alatdmasztja, hogy nem egy esetben érkezett visszajelzés arrél, hogy kiilfoldi profitorientalt cégek a
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Stipendium Hungaricum név alatt toboroznak nemzetkézi hallgatékat egy-egy orszagban, fizetés szolgaltatasok
ellenében.

A Stipendium Hungaricum program keretében nyujtott informaciok és szolgaltatasok a diakok, partnerek szamara
ingyenesek. A program védelmében sziikségessé valt fellépni ezekkel a kiilfoldi profitorientalt cégekkel szemben, amit
ugy lehetett hatékonyan megtenni, akkor lehetett a széban forgd cégeket a név hasznalatatél valé elallasra kotelezni, ha
a program rendelkezik védjegy védelemmel, mind itthon, mind pedig a nemzetkozi szintéren.

A hazai oltalmat a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala biztositja, az elismert bejelentés napjatoél, 2020.07.07-t61 10 évre,
a védjegy meguijitasara lehet6ség van a 10 év lejarta utan (lajtsromszam: 233850).

A nemzetkdzi oltalmat a Szellemi Tulajdon Vildgszervezete Nemzetkdzi Irodajan (WIPO, World Intellectual Property
Organization) keresztiil lehet kérvényezni. A nemzetkozi védjegy regisztracidjanak datuma: 2020. 09. 29. (lajstrom-
szam: 1650963)

Az oltalom megitélése minden esetben az adott orszag szellemi tulajdonvédelmi hivatalanak hataskére. Mindegyik
tagorszagban maskor lép életbe a nemzeti oltalom az adott orszag nemzeti jogszabadlya alapjan.

Szamos orszag védjegy hivatala jévahagyta a Stipendium Hungaricum védjegy oltalmat, ugyanakkor szamos esetben
ideiglenes elutasitas érkezett (tobbnyire azért, mert ,nem megkiilonbozteté"-nek itélték a védjegyet).

A Stipendium Hungaricumhoz hasonléan a Study in Hungary (SiH) védjegy kapcsan is elindult mind a hazai, mind pedig
a nemzetkdzi oltalomba vétel. A Study in Hungary brand és kezdeményezés ugyanis az elmult években szintén ismertté
valt a hazai és nemzetkozi célk6zonség elétt. A magyar felsoktatds egységes megjelenése nemzetkozi szintéren a
Study in Hungary név alatt torténik. E név alatt valésul meg a a magyar felséoktatds altal kinalt szamos elérhet6 0sz-
tondij, valamint a hallgatdk altal akar 6sztondijjal, vagy pedig dnkdltséges téritéses formaban elérhet6 felséoktatdsi
képzések promotdlasa.

Jelenleg az érintett 67 orszag koziil 14 orszaghdl még semmilyen értesités nem érkezett se az SH, se a SiH kapcsan.
A két védjegyre vonatkozoan beadott kérelem134-bdl (2x67) eddig 66 esetben kapott értesitést grant of protection
bejegyzésrél, és 7 esetben végsé dontést a végleges elutasitdsroél, tobbi fliggében van (interim/atmeneti statusz-
felszolalasi idészak nyitott, vagy ideiglenes elutasitds kapcsan a valasz kezelése folyamatban).

Kérvényezett orszagok listdja, valamint a védjegy allapota a VI. fejezet 1. szamu mellékletében talalhato.

A magyar felséoktatas lathatosaganak novelése

Nemzetkdzi kommunikacio - promadcids tevékenységek

Magyarorszag, illetve a magyar felséoktatas és az 6sztondijprogramok nemzetkdzi promécidja kiemelt kommunikacios
tevékenység, amely el6re elkészitett éves tartalomstratégia mentén szerkeszt6ségi munkacsoport keretein beliil valo-

sul meg a Study in Hungary, a Stipendium Hungaricum Osztdndijprogram, a Diaszpdra Fel8soktatasi Osztondijprogram
és az Alumni Network Hungary kiilénb6z6 platformijain.
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A promocids tartalmak az 5 (+1) kommunikacids lizenet® koré épliltek fel, a témakorok a célcsoportok igényei-
hez, valamint a magyar fels6oktatast és Magyarorszagot érint6é aktualitdasokhoz igazodva folyamatosan béviiltek.
2023-ban a kommunikacié és promocids tevékenységek soran a 10 éves Stipendium Hungaricum program kilénos
figyelmet kapott. A tartalmak feldlelik tobbek koz6tt a magyar kulturalis értékeket és tradicidkat, bemutatjak
a magyar innovativ taldlmanyokat és kiemelked kutatasi eredményeket, valamint folyamatos tajékoztatast adnak
a magyar fels6oktatast érintd aktualitdsokrol és tevékenységekrdl, nemzetkozi vasari vagy oktatasdiplomaciai
megjelenésekrél.

A szerkeszt6ségi munkavégzés soran hétrél hétre szemlézésre keriilnek a hazai fels6oktatasi intézmények hirei, eseményei,
amelyekbdél a kommunikaciés munkatarsak rendszeresen osztanak meg a célcsoport szamara relevans tartalmakat
az egyes kommunikacios fellileteken.

A kommunikacidés és promécios tevékenységek végrehajtdsa mellett a Tempus Kozalapitvany folyamatosan nyomon
koveti a programok (hazai) lathatdésagat sajtéfigyelés révén, mikozben a Stipendium Hungaricum és a Diaszpéra
Fels6oktatasi Osztondijprogramok esetén dnalldan, sajat kezdeményezésére sajtézasi tevékenységet nem végez,
a beérkezd sajtomegkereséseket a Minisztériummal egyeztetve kezeli.

10 éves a Stipendium Hungaricum program

A Stipendium Hungaricum fennallasa tizedik évforduléjanak alkalmabdl komplex kommunikacios kampany késziilt
a 2023/24-es tanévre koncentralva, amelynek az elemei az alabbiak:

- Stipendium Hungaricum 10 arculat: arculati kézikonyv, logdszett, fejlécek (online és offline hasznalatra
egyarant), prezentdacios sablon, kozésségi média profilkép és boritdkép, illetve kiadvanyok (mappa,
konyvjelzé, informacids kartya)

« SH10 utazékiallitas: a 12 elembdl allé kidllitds a program eredményeinek bemutatasara késziilt, feldol-
gozza tobbek kdzott a program magyar fels6oktatas nemzetkoziesitésére gyakorolt hatasat, a magyar
nyelv és kultdra 6sztondijasokkal valé megismertetésének témakorét, a Students at Risk alprogramot,
a hallgatoéi kivalosag elismerésének eszkozeit, a tanulmanyok sikeres teljesitését és a munka vildgaba
valé atmenetet el6segitd szakmai gyakorlati programot, és az olyan, a hallgatékat tdmogaté hal6ézatokat,
mint az Alumni Network Hungary, a DOSZ nagykovetek, a HOOK Stipendium Hungaricum Mentorhal6zat.
A kidllitas offline formaban, roll-up sorozatként, és online haszndlhaté prezentacidként is elkésziilt annak
érdekében, hogy a vildg szamos pontjan bemutathaté legyen, els6sorban a magyar kiilképviseletek altal
szervezett alumni talalkozok keretében.

+ SH10 kozosségi média kampanyok és felhivasok: a kozosségi média kampany 2023 tavaszan vette kez-
detét a Faces of Stipendium Hungaricum és a Share Your Stories felhivasokkal. A Faces of Stipendium Hun-
garicum felhivdsunkra 51 pdlyazat érkezett be, koziilik keriil kivalasztasra az a 10 jelolt, akik 2024 sordn
tobb él6 és online rendezvényen is képviselik a Stipendium Hungaricum programot. A Share Your Stories
aktivitas keretén belll hallgatéi torténeteket, fotdkat és videdkat kiildhettek be volt és jelenlegi 6sztondi-
jasok. 62 jelentkez6tél érkeztek be anyagok. Tovabbi kommunikacios felhivasok elékésziiletei torténtek
meg 2023-ban: Facebook kampany a Stipendium Hungaricum eredményeirdl, Survival Hungarian kiadvany
az 6sztondijasoknak, SH10 plakatverseny.

5: F6bb kommunikacids iizenetek:
1. a magyar felsGoktatas magas szinvonall és nemzetkdzileg elismert (eurdpai) végzettségek
2. szamos 6sztondij lehetéség
3. az ar-érték arany igen kedvezé
4. 6tvozbdik az innovacid és tradicié
5. kulturalis hagyomanyok
+1 lizenet: kedvez6 foldrajzi fekvés Eurdpa kdzepén
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+ SH10 rendezvények: a Tempus Kozalapitvany altal szervezett Stipendium Hungaricum rendezvények kap-
csan egyrészt arra torekedtlink, hogy a rendelkezésre allo kereteket és forrasokat a legnagyobb lathatdsa-
got biztosité mdédon hasznaljuk fel, ezért tavasszal a Stipendium Hungaricum konferenciat és a Farewell
eseményt osszekapcsoltan szerveztilk meg; az sz soran pedig a Welcome rendezvényt a Stipendium
Hungaricum partnerkonferencidhoz csatoltuk, ezzel egyben lehetéséget biztositva a kilénb6zé célcso-
portok egyideji megszélitasara.

Kommunikaciés platformokat érinté fejlesztések a 2022-2023 novembere kozotti idészakban

A 2023-as év kiemelt feladatai kozé tartozott a mar meglévé kozosségi média fellletek koordinalasa, valamint
a palyazati kommunikacidohoz hasznalt weboldalak tovabb fejlesztése, melyek elsésorban az 6sztondijprogramok
proméciojat és a hallgatotoborzast hivatottak erésiteni.

stipendiumhungaricum.hu®

A stipendiumhungaricum.hu” weboldalhoz k&thetd az 6sztdndij hivatalos promdcidja, a hallgaték innen tajékozddhat-
nak a palyazattal kapcsolatos legfrissebb felhivasokrél, dokumentumokrdél és hirekrél. 2023-ben a weboldalon szamos
fejlesztés ment végbe, ilyen példaul az SH10 jubileumi évhez kapcsolddé (j aloldal, melyen szorosan a jubileumi évhez
kapcsolddo tartalmak jelenhetnek meg, valamint olyan események megosztasara is platformot biztosit, melyek a 10
éves évforduld kapcsan keriilnek megrendezésre. Tovabbi fejlesztésként a Study Finder aloldalon egy Uj import rend-
szer kerlilt bevezetésre, melynek segitségével a koordinatorok adatait most mar (a partnerek adataihoz hasonldan)
tomegesen is fel lehet tolteni, gyorsitva a munkafolyamatokat, kisebb hibalehetéséggel dolgozva. Mindemellett idén
kiemelt fokuszt kapott a Magyar mint idegennyelv( képzés minikurzus, melyet a Tempus Kozalapitvany a Debreceni
Egyetemmel, valamint a Kiilgazdasagi és Kiiliigyminisztériummal egyiittmikoddve hozott létre. A képzés idén Uj format
kezd olteni, ennek egyik fejlesztési teriilete, hogy a weboldalon egy dedikalt aloldal Iétrehozasa, ahol a képzéshez kap-
csolédé legfontosabb informaciok talalhatok meg a hallgatok szamara. Végezetiil a mar 6sztondijas hallgaték szamara
|étrejott egy Uj FAQ menipont, mely elsd sorban a Tempus Kézalapitvany altal koordinalt szakmai gyakorlati lehet&sé-
gek kapcsan tartalmazza a legfontosabb kérdéseket és valaszokat.

diasporascholarship.hu®

Idén a weboldalon szdmos fejlesztés ment végbe, ilyen példaul a Scholarship holders aloldalon Iétrehozott Uj Event
Calendar, ami a jelenlegi 6sztondijasoknak tartogat hasznos informacidkat a Tempus Kozalapitvany és mas partnerek
(pl.: HOOK, Pécsi Diaszpdra Szervezet, Rakdczi Szévetség) rendezvényeirdl. Tovabbi feladatokként sorolhatd fel a labléc
atalakitasa, a FAQ f6 kategdriak ujragondolasa, a Countries aloldal strukturdlis atalakitasa, valamint a palyazati doku-
mentumokra vonatkozo részek logikus Gjrarendezése (Previous versions lenyil6va alakitdsa). Kiemelt figyelem iranyult
a mar meglév6 URL cimek logikus elnevezésére, egyuttal a régi cimek atiranyitasra keriiltek az Uj linkekre. Fontos lehet
még, hogy a weboldal admin elérhet§sége még biztonsdgosabba valt, az admin mostantdl csak a Tempus Kézalapit-
vany IP cimeirél érhetd el, mely segit biztonsagban tartani a weboldallal kapcsolatos informacidkat az esetleges kiilsé
tdmadasok ellen.

alumninetworkhungary.hu®

Az alumninetworkhungary.hu'® weboldalon az év elsé felében féként a Stipendium Hungaricum szakmai gyakorlatra
fékuszalva val6sultak meg valtozasok. Egy nagyobb fejlesztés: az admin fellleten Iétrejétt egy Uj meniipont, ahol a cégek

6, 7: https://stipendiumhungaricum.hu/
8: https://diasporascholarship.hu/
9, 10: https://alumninetworkhungary.hu
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altal létrehozott pozicidk, valamint alumnik altal mar leadott jelentkezések strukturaltan és atlathatéan jelennek meg a
Tempus Kozalapitvany munkatdrsai szamara. A fellilet lehet6séget ad az informacidk hatékony és gyors lekérésére, az
adatok kapcsan kimutatasok, beszamoldk készitésére, valamint trendek elemezésére. Tovabba cégek szamara létrejott
a Regisztracids form elé egy FAQ, mely a leggyakoribb kérdéseket tartalmazza. A szakmai gyakorlat mellett kiemelt
fokuszt kapott 2023-ban a DRUPAL féverzié frissités is, mely a weboldal keretrendszerét képezi. Ennek frissitése, teszte-
Iése, majd javitasai szintén idéigényesnek bizonyultak. Tovabbi tervek kozott szerepel a weboldalba épitett szovegszer-
kesztd felilet (CK Editor-t) “okositasa” Uj funkciokkal, valamint az Gj alumni regisztracids form létrehozasa is.

studyinhungary.hu™

A Study in Hungary weboldal' kapcsan a jelenlegi weboldal karbantartdsa, Uj hirek megosztasa és a jelenlegi tartalmak
frissitése a f6 cél. Konkrét feladatként jelent meg példaul a hirek folyamatos publikalasa, egyetemekkel valé kapcso-
lattartas és igény szerinti frissités, valamint vasari proméciéhoz kapcsoléddan tartalmak megjelentetése és a vasarok
promécidja. A jelenlegi Study in Hungary weboldal megujitasa, valamint annak az Uj felhaszndléi trendekhez és igé-
nyekhez igazodd atstrukturalasa, egy Uj, modern feliilet |étrehozasa a tervek kozott szerepel. Az U fellilet kialakitasa és
tervezése jelenleg is zajlik.

Study in Hungary Linkedin feliilet™

2022 juliusaban elinditott Study in Hungary Linkedin official™ fellilet az elsédleges B2B kommunikaciés platformként
szolgal. A fellilet célja a magyar fels6oktatas és a Tempus Kozalapitvany altal kezelt nemzetkozi 6sztondijprogramokat,
elvégzett kutatasokat érinté eredmények bemutatdsa, a hallgatétoborzo és intézményi vasari megjelenések promécié-
ja, valamint a nemzetk&zi szakmai partnerek és szervezetek elérése. A feliileten atfogo tartalomstratégia mentén, heti
rendszerességgel jelennek meg tartalmak. Az oldal kévetési és aktivitasi aranya folyamatosan novekszik, indulas 6ta
tobb mint 400 kovetdével rendelkezik.

Hungarian Diaspora Scholarship Twitter oldal (RebootYourRoots)'®

2022 majuséaban indult a Diaszpéra Fels6oktatasi Osztdndijprogramot tamogatd Twitter oldal's. A feliilet kiemelt célja
a Diaszpéra Felséoktatasi Osztondijprogram irdnt érdeklédé potencialis hallgatok elérése (kiemelten Eszak-Amerika,
Dél-Amerika és Kanada cél-régidban), az 6szténdijprogram promécidja, valamint a magyar fels6oktatasrél, magyar fel-
s@oktatasi intézményekrél és az dsztondijprogrammal kapcsolatos rendezvényekrdl nyujtott tajékoztatas. A Twitter
oldalan megjelend tartalmak jellemz&en a www.diasporascholarship.hu' weboldalon megjelené tartalmakra iranyitjak
az érdeklédbket, el6segitve ezzel is a weboldal lathatdsagat és az atfogd informacidnyujtast.

F6bb kampanyok és hirdetések 2022 és 2023 novembere kdzo6tt

Stipendium Hungaricum

Hirdetési kampanyok

A Stipendium Hungaricum palyazati promécié egy nagyobb volumend, atfogd kampany keretében valésult meg.

A promécios kampany elsd szakasza 2022. november 25. és december 16. kozott zajlott. Az elért felhasznaldk szama
4.325.396, a megjelenéseké pedig 9.939.115, igy egy felhasznal6 akar 2-3 alkalommal is lathatta a hirdetést.

11, 12: https://studyinhungary.hu/

13, 14: https://www.linkedin.com/showcase/study-in-hungary-official

15, 16: https://twitter.com/RebootYourRoots
17: https://diasporascholarship.hu
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A masodik szakasz december 12-29. k6zott futott, Ujbdl megcélozva azokat a felhasznalokat, akiket az elsd szakasz
tartalmaival elértiink. Az algoritmus a korabban elért, célk6zonségbe gy(ijtétt 3.000.000 felhasznal6 valamivel tobb mint
felét tudta mdasodszor is elérni. A bejegyzésben elhelyezett hivatkozasra 227.811 alkalommal kattintottak, az atkattintasi
arany a megszokottél magasabb, 3,16% volt. Szintén december 12-29. kozo6tt futott a proméciés kampany harmadik
szakasza, azonban a videdkkal gy(jtott célkozonség helyett a DreamApply oldalon elhelyezett pixelekbdl gydjtott
k6zonséget hasznaltuk, amely 49.700 felhasznalét jelentett. Mivel igy a hirdetés a koltségkeretéhez képest kis 1étszamu
célkozonséget tul sokszor érte el, a Facebook automatikusan bekapcsolta a célk6zonség bévitése funkcidt, amellyel
az eredeti célcsoportunkhoz hasonlé felhasznaldkat ér el. A hirdetéssel 475.904 felhasznalot értiink el, a megjelenések
szama 915 947 volt. Az igy megcélzott felhasznaldk 78.122 alkalommal kattintottak, ami rendkiviil magas, kozel 9%-os
atkattintasi aranyt jelent, emellett a kattintasok ara is alacsony volt.

Diaszpéra Felsdoktatasi Osztondijprogram

2022-ben ismertségnovelés céllal két hirdetési kampany futott latin-amerikai, kanadai és amerikai egyesiilt allamokbeli
varosokat megcélozva. A hirdetésekkel elért felhaszndldk képernydin 6sszesen 1. 226.169 alkalommal jelentek meg,
egy felhasznalé6 atlagosan 3-4 alkalommal taldlkozhatott a tartalmakkal.

A tobblépcsds DFP promdécids kampany 1. szakasza 2022. oktéber 28-t6l november 14-ig futott. A kampany elsédleges
célja a figyelemfelkeltés és a célk6zonségépités volt a tovabbi hirdetések szamara. Osszesen 323.650 felhasznalot ért
el, akik 1-2 alkalommal talalkozhattak a tartalmakkal, igy az 6sszes megjelenés 536.132 volt.

A célkozonséggyljtés tdmogatdsara a fenti kampany videdmegtekintésre (ThruPlay) optimalizédlva megismétlésre
keriilt november 18. és december 5. k6zo6tt, amely 117.632 felhasznalot ért el, a teljes megjelenésszam 690.037 volt.

A tobbszakaszos DFP promdcid 2. szakasza technikai okokbdl a tervezett id6 el6tt leallt, ami a hirdetési eredményekre
is jelentés hatdssal volt, ezért az el nem koltott pénzt at lett csoportositva a harmadik szakaszra. Amig a hirdetés aktiv
volt 42.895 felhasznalot ért el 4-5 alkalommal. A megjelenések nagy ardnyban eredményeztek hivatkozaskattintast
(CTR 5,11%), illetve a kattintasok szama 8.867 volt.

A tobbszakaszos DFP promécio utolsé szakasza forgalom céllal indult december 5-én, és 29-én ért véget. Az igy elért
felhasznaldk szama 2.042.370 volt, egy felhasznald 2-3 alkalommal lathatta a hirdetést. Az atkattintasi arany nagyon
magas, 7,81% volt, az egy kattintdsra juté koltség pedig alacsony, 3 Ft (olcsé orszdgok.) 355.211 hivatkozaskattintas
mellett 113.462 érkezésioldal-megtekintés volt, vagyis ezek aranya kb. 32%, ami j6 arany.

Nemzetkozi megjelenések

Az elmult évekhez hasonléan a 2023-as év sordn is aktivan egyiittm(ikodott a Tempus Kozalapitvany a magyar felsé-
oktatasi intézményekkel a magyarorszagi felséoktatasi tanulmanyi lehetéségek kiilféldi népszertisitésében és az intéz-
meénykozi partnerkapcsolatok kiépitésének elére mozditasaban.

Az elmult években a kiilfoldre akkreditalt missziék munkatarsainak részvétele a hallgatétoborzd vasarokon és intézményi
fékuszu kiallitasokon nagymértékben nétt. A TKA altal koordindlt hagyomanyos (,fizikai”) kbzos, delegacios megjelenések
soran az adott célorszag magyar kilképviseletének bekapcsoldédasaval zajlik a program elékészitése és lebonyolitasa.

Az SH program népszer(sitése kapcsan aktiv az egylittmiikodés a Tempus Kozalapitvany és a kiilképviseletek kozt nem
csak a hallgatéi vasarokon torténé megjelenések kapcsan, hanem olyan promécios eszkdzok terén is, mint tajékoztatd
el6adasok tartdsa kiilonb6zé helyi rendezvényeken (pl. kozépiskoldk, karrierborzék) vagy az online kommunikdcié adta
lehet6ségek kihasznaldsa (pl. kozosségi média). A TKA az év legnagyobb részében tavkapcsolatban all ezen partnereivel,
és igy biztositja a kell6 szakmai hatteret. A beszdmol6 daltal lefedett id6szakban online és jelenléti formaban is volt
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lehetdség részt venni hallgatotoborzé és intézményi fokuszi megjelenéseken. Amig a jelenléti vasarok egy-egy orsza-
got dlelnek fel, addig az online kiallitasok akar kontinenseket is le tudnak fedni.

A nemzetkozi lathatdsag jegyében az idei év jelentds eredménye, hogy a nemzetkdzi intézményi kiallitasok és konfe-
rencidk programjaba - tobbszaz jelentkez6 kozil - a Kbzalapitvany munkatarsai altal benyujtott szamos poszterjavaslat
elfogadésra keriilt. Ot poszter keriilt bemutatasra a NAFSA, valamint tovabbi kettst az EAIE konferenciak poszter-
szekcidjaban.
Az aldbbi témakban tartott poszter el6éadasok mindegyike sok érdekl6d6t vonzott:

+ How to engage diaspora in higher education

« How to integrate international students from conflict zone

+ Student services designed for a specific group of international students

+ How International Graduates Navigate their Poststudy Route: Differences and Challenges

+ Engaging Students and Peers in Teachers' Assessment in International Programs

+ A toolkit to support educators in international cooperation

+ Connecting language teaching methods, practices, and institutional currents to support integration of

foreign students

A beszamol¢ altal lefedett id6szakban a Tempus Kozalapitvany 5 hallgatétoborzé vasaron jelent meg, valamint ezen
felll tovabbi 12 olyan hallgatétoborzé vasar esetén nyujtott szakmai tdmogatast, amelyen a kiilképviseletek munkatarsai
vettek részt. A hallgatétoborzas terén kiiléndsen szoros volt az egylittmikodés az Abujaban, Manilaban, Jakartaban,
Szingapurban, Szoulban, Tokioban, Bakuban, Buenos-Airesben és Sao Pauloban miikédé magyar kiilképviseletekkel
(lasd VI. fejezet 2. szamu melléklet).

Ez 6sszesen 17 hallgatétoborzé vasaron valé megjelenés tamogatasat jelenti.

A féldrajzi régidkat tekintve Latin-Amerika, Délkelet-Azsia, K6zép-Azsia és Afrika volt a fékuszban.
A vasarok teljes listajat és az egyes rendezvényekkel kapcsolatos részleteket a VI. fejezet 2. szamu melléklete tartalmazza.

Nemzetkozi szakmai halozatok

A nemzetkozi hal6zatosodas megkeriilhetetlen minden olyan szervezet szamara, amely a globdlis térben érvényesilni
és a nemzetkozi versenyben el6re 1épni szeretne.

A Tempus Kozalapitvany nemzetkozi szakmai szervezetekkel fenntartott kapcsolata és szakmai halézatokhoz valé
csatlakozédsa szamos elénnyel jar a Stipendium Hungaricum és a Diaszpdra FelsGoktatasi Osztondijprogram szem-
pontjabol, de az intézmények szamara is elényos, hiszen a TKA sajat haldzati kapcsolatain keresztiil az intézményeket
is tAmogatni tudja a magyar felséoktatas nemzetkoziesitésében.

+ E szervezetek és hal6zatok informéacios csatorndi (pl. hirlevelek, bels6 munkacsoportok), valamint rendez-
vényei (pl. szakmai konferenciaikon elhangzott el6adasok) kivald lehetéséget nyljtanak a magyar fels6-
oktatassal és annak nemzetkoziesitésével kapcsolatos magyar eredmények nemzetkozi lathatdsdaganak
novelésére.

+ Ezeken a csatornakon keresztiil a Stipendium Hungaricum és a Diaszpdra Fels6oktatasi Osztondijprog-
ram kozvetlen promdciojara, az aktualis hallgatéi palyazati felhivasok, valamint a program eredményeinek
még szélesebb korben vald terjesztésére is lehetéség nyilik.

+ Hozzdjarulnak az aktudlis globalis fels6oktatdsi trendek mélyebb megismeréséhez és a TKA szamara
kiemelt szakmai témakorok kapcsan az élenjaré nemzetkozi gyakorlatok feltérképezéséhez, mely
nélkiilozhetetlen eleme a folyamatos szakmai fejlédésnek, igy a TKA fejlesztési tevékenységének is.

« A Tempus Kozalapitvany hid szerepének kdszénhetéen hozzdjarulnak a magyar intézmények partnerkapcsolat
épitéséhez, mely példaul a részképzéses Stipendium Hungaricum hallgatok fogadasahoz (is) nagyban hozza-
jarul. Tovabbd a TKA szamara is platformot biztositanak Uj potencidlis szakmai partnerek megismerésére.
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A beszamol¢ 4ltal lefedett id6szakban az alabbi szervezeteket és fejleményeket emeljiik ki.
NAFSA (Association of International Educators)

A NAFSA a vilag legnagyobb nemzetkozi oktatassal foglalkozd non-profit szervezete, amely a nemzetkozi oktatas
minden teriiletével foglalkozik, a nemzetkozi hallgatéi tandcsaddstdl a kampuszok nemzetkoziesitésén at a globalis
fels6oktatasi, oktatasi folyamatokig. Eppen ezért fels6oktatasi teriileten az egyik legelismertebb, legnagyobb volumenti
nemzetkozi szakmai eseményeként tartjdk szamon a NAFSA szervezet éves, kiallitassal egybekotott konferencidjat.

A nagyszabdsu rendezvény minden év majusaban mdas-mas észak-amerikai varosban keriil megrendezésre, az idei
évben Washinton DC adott otthont az eseménynek, melyen megkdzelitéleg nyolcezer oktatdsi szakember vett részt
tobb mint szaz orszagbdl partnerkeresés és szakmai eszmecsere céljabol. Az esemény idén hetvenotodik évforduléjat
Unnepelte.

A Tempus Kozalapitvany hetedik alkalommal allitott ki a NAFSA éves rendezvényén, koordinalta, szervez6i munkaval
tdmogatta a magyar fels6oktatasi intézmények egységes megjelenését és partnerkeresését, felismerve annak fontos-
sagat, hogy egy ilyen jelentéségl fels6oktatasi kiallitdson jelen legyen a magyar fels6oktatas, népszertsitve képzési
kindlatat és 6sztondijprogramjait, — kiilonos tekintettel a Diaszpéra fels6oktatasi sztondijprogramra — a kiilénb6z6
orszagokat képvisel6 szakmai célkdzonség korében. A fent emlitett 5 poszterel6adasbol kettd a Diaszpéra Felséoktatasi
Oszténdijprogram bemutatéséra fokuszalt.

Emellett a Stipendium Hungaricum program népszer(sitse is hatékonyan zajlott, tekintettel arra, hogy a vilagkiallitason
a résztvevék nagy része nem Eszak-Amerikabdl érkezett.

EAIE (European Association for International Education)

Az EAIE csaknem 25 éve meghatdrozo szervezet a fels6oktatas nemzetkoziesitésében, mely dsszefogja a teriileten
dolgozé szakembereket, téma-specifikus munkacsoportokkal, képzésekkel, rendezvényekkel, publikacidkkal tAmogatja
és el6segiti a tudasmegosztast, halézatosodast.

Nemzetkozi tevékenységiik részeként rendezik meg nem csupan Eurdpa legnagyobb, hanem globalisan is meghatarozé
jelent6ségu, fels6oktatassal foglalkozd konferenciajat és kiallitdsat minden évben. Az esemény fontos taldlkozépont a
nemzetkozi oktatasi kozosségben; nem csak Eurdpa legtobb orszaga képviselteti magat, hanem egyre szélesebb kor-
ben, t6bb kontinenses atnyuléan Azsia kiilonb6z6 régioi, Dél-Amerika, Eszak-Amerika, Afrika is.

Az éves kiallitassal egybekotott konferencidn valé szakmai megmutatkozas a magyar felséoktatas szamara a Stipen-
dium Hungaricum, valamint a Diaszpdra Felsdoktatasi Osztondijprogram szamaéra is elengedhetetlen. A potencialis
és meglévd partnerekkel, intézményi és szakértdi orszag delegaltakkal valo talalkozdsok, személyes megbeszélések,
szakmai workshopokon valé kéz6s munka er6sen tamogatja az 6sztondijprogram érdekében végzett kapcsolatépitést,
promacidt és reprezentacios szerepet.

A konferencidval egybekotott vandorkiallitas idén Hollandiaban, Rotterdamban nyitotta meg kapuit 2023. szeptember
26-29. kozt. Az 6sztondijprogramok kapcsan az aldbbi tapasztalatok fogalmazhatdak meg a rendezvénnyel kapcsolatban:
+ A Stipendium Hungaricum program jol népszer(sitheté 6sztondij-lehet6ség a konferencian. A rendezvény

eurdpai fékusza ellenére a delegaltak nagy része Eurépan kiviili orszagbdl érkezett, igy a standhoz érkez6
érdekl6d6k nagy része érdekelt volt a program kinalta lehet6ségek meghallatasaban. Fontos konklizid,

hogy olyan régiékhoz és Eurdpan kiviili orszagokhoz is elérést biztositott az EAIE kiallitas, mely orszagok

mas hasonlé volumenti kidllitdsokon - mint az észak-amerikai NAFSA vagy az azsiai-csendes-6ceani APAIE

- kevésbé vannak jelen (pl. Kaukazus). Ertelemszeriien a rendezvényre mar eleve csak olyan Eurépan
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kiviili résztvevék érkeznek, akik kifejezetten europai kapcsolatokat, partnereket keresnek. llyen szempontbdél
az EAIE nagyszer( alkalmat jelent az Eurdpan tul elérheté 0sztondijak promotdlasara. A Study in Hungary
standhoz érkeztek olyan érdekl6dék is, akik mar hallottak az 6sztondijrél, esetleg hallgatojuk, ismer6siik
mar részt is vett benne. Akik szdmadra relevans volt a program, de korabban nem hallottak a lehet6ségrél,
azok is nagy érdekl6déssel hallgattak a részleteket; megnyerének talaltak a széles képzési palettat, a nagy-
szamu intézményi részvételt és az 6sztdndijas juttatasokat.

+ A Diaszpoéra Felsdoktatasi Osztdndijprogram promécidjara, megismertetésére jo lehet6séget adott a
rendezvény olyan orszagokban, ahol nagyobb magyar diaszpéra kézésség él. Az elsésorban dél-amerikai
kapcsolatfelvétel (Brazilia, Argentina, Chile) nyoman informaciés csomagot kiildiink ki a megkeresett szer-
vezeteknek. A standhoz érkez6 érdekl6dék kozott is akadt relevans képviseld, akinek felkeltette érdekl6sédét
a program bemutatasa.

ACA (Academic Cooperation Association)

A Tempus Kozalapitvany tagja az eurdpai fokuszd, a fels6oktatds nemzetkoziesitésével és annak fejlesztésével foglal-
koz6 szervezetnek, amelynek tagjai nemzeti szint(i szervezetek (pl. a német DAAD, a V4-ek irodai, az osztrak OAD vagy
a gruziroda). A szervezet fontos szakmai halézatot nyujt a tagok és azok munkatarsai szamara, amely terepet ad a ko-
z0s tanuldsnak, j6 gyakorlatok cseréjének, kozos projektekkel, képzésekkel, kutatdsokkal és konferencidkkal tAmogatja
tagjait.

Az ACA és a TKA kozti egylttm(ikodés szamos kiilonb6z8 tevékenységi korben valosul meg, amelyek 2023-ban is foly-
tatddtak a rendszeres szakmai talalkozokon és egyeztetéseken tul.

Kiemelkedd jelentéségui az ACA tematikus szakmai csoportjaiban' valé TKA részvétel, illetve a kutatasi egytittmiikodések.
A Nemzetkozi Fels6oktatasi Fejlesztések Igazgatdsag kollégai képviselik a TKA-t az alabbi szakmai munkacsoportokban:
+ Research on international higher education
+ European Policies
« Widening inclusion in international higher education

Az ACA-val és a tagszervezetekkel val6 egylttm(ikodés nagyban tamogatja a Stipendium Hungaricum program meg-
valdsitasat, a Study in Europe projektben vald részvételt, ami kedvezményesen kinal globalis proméciot a programnak,
valamint a program szakmai bedgyazottsagat az eurdpai fels6oktatasi szervezetekbe.

COST Action 20115 (European Cooperation in Science and Technology)

A Tempus Koézalapitvany 2021 nyaran csatlakozott a COST Action nevii szakmai halézatahoz, amely a felséoktatasi
mobilitas témakdérében (,European Network on International Student Mobility: Connecting Research and Practice”) ak-
tiv eurépai szervezetek egyiittmiikddését, tuddsmegosztasat tdmogatja. A hal6ézat célja a témaban késziilt kutatasok
és elemzések eredményeinek terjesztése, kapcsolddo kutatds-fejlesztési projektek elinditdsa, valamint a kutatds és a
gyakorlat kdzotti egylttmiikodés, tudasmegosztas tamogatdsa. Tovabbi informacid: https://www.cost.eu/cost-action/
european-network-on-international-student-mobility-connecting-research-and-practice/™

2022-ben a Tempus Kozalapitvany tobb halézati tevékenységbe bekapcsolddott. Folyamatban van egy attekint6é szak-
irodalmi elemzés készitése, valamint egy un. policy brief?® 6sszeallitdsa: mindkét elemzési, kutatasi feladat nemzetkozi
egylttm(ikodésben valésul meg.

18: https://aca-secretariat.be/aca-members/thematic-peer-groups
19: https://www.cost.eu/cost-action/european-network-on-international-student-mobility-connecting-research-and-practice
20: https://www.enisnetwork.com/_files/ugd/289b04_caceebd3fd1f408d969429def236f0f9.pdf
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2023 majusaban a TKA adott otthont a halézat ,The Impact of ISM on graduates’ careers” munkacsoportjanak éves
szakmai mUhelyének. Az egynapos hibrid megbeszélésen kozel harminc kutaté és gyakorlati szakember vett részt,
amelyen a munkacsoport éves feladatait, az egylittmkodési lehet6ségeket, valamint a legijabb kutatdsok eredményeit
tekintették at a résztvevok.

American Hungarian Educators Association (AHEA)

Az Amerikai Magyar Tandregyesiilet fontos szerepet t6lt be a magyar kultira népszertsitésében és szakmai, tudoma-
nyos megmutatkozasaban az Egyesiilt Allamokban és Kanadaban 1974-es alapitasa 6ta. Az észak-amerikai magyar
diaszpora kozdsség mellett fontos kapcsolatai vannak kozép-kelet-eurépai régidban, valamint mas magyar diaszpoéra
teriiletekkel, szervezetekkel. A szervezet egyfajta haldzatot alkotva maga koré szervezi azokat az egyéneket, akik kap-
csolodnak tevékenységiik, tudomanyos munkajuk soran valamely diszciplindn keresztiil a magyar tanulmanyok, kulttra
elismertségének noveléséhez. https://ahea.net/?’

Az AHEA-val vald egyiittm(kodés 2021 8szén kezd6dott. A TKA 2022 aprilisaban valt a szervezet tagjava, az egye-
siilettel valé kapcsolatnak kiemelet szerepe van a Diaszpéra Felsdoktatasi Osztondijprogram népszer(isitésében.
A szervezeten keresztll szamos észak-amerikai diaszpdra kdzosséget elériink, ami el§segiti a program megismertetését,
valamint a hazai és diaszpdra kdzosségek, egyének kozotti szakmai kapcsoldédasokat. A szervezet széles kapcsolati
haléval rendelkezik, igy havi hirleveliik hatékony eszkdze a DFP program népszer(isitésének, a beszamoldval lefedett
id6szakban tobb alkalommal bekeriiltiink a hirlevélbe. Az egyesiilet a 2024/25-6s tanévre sz6l6 pdlyazati felhivas
promotaldsaban is aktivan részt vesz.

A szervezet elndkségével a Tempus Kdzalapitvany j6 kapcsolatot apol: a Diaszpéra FelsGoktatasi Osztondijprogram
promociéban vald egyiittmiikodés mellett szamos palyazoi kérdést, megkeresést kdzvetitenek a TKA felé. A szervezettel
valé egyittm(ikodés fenntartasa, fejlesztése kiemelt jelent6ségli a program észak-amerikai promécidjaban, toborzasban
és a szakmai halézatépités kapcsan.

2023 aprilisdban a Tempus Kozalapitvany munkatarsainak lehetésége nyilt személyesen is részt venni a szervezet 47.
szakmai, tudoméanyos konferenciajan. A részvétel célja a Diaszpéra Fels6oktatasi Osztondijprogram népszer(sitése,
partnerkapcsolatok kiépitése és személyes dpolasa volt. A kapcsolatépités fontos eredménye, hogy a konferencian
latokoriinkbe keriilt az AMIT (Amerikai Magyar Iskoldk Orszagos Taldlkozéja). A szervezettel azéta szorosabba
valt a kapcsolat, a 2024/2025-0s tanévre meghirdetett DFP palyazat promdcidjaban is egylittmiikodés alakult ki.

Mind az AHEA, mind az AMIT képviselGje részt vett a Tempus Kozalapitvany altal 2023 novemberében rendezett
Orszagos Nemzetkozi Koordinatori Talalkozon, ahol videdinterju formdjaban adtak szempontokat ahhoz, hogyan tudjak
a fels6oktatasi intézmények hatékonyabban megszélitani az észak-amerikai régié potencialis palyazait.

Diaszpéra Projekt Hal6zat (DPH)

A Diaszpodra Felséoktatasi Osztondijprogram kapcsan a Tempus Kozalapitvany egyik legfontosabb hazai partnere
a Diaszpora Projekt Hal6zat?> (DPH). A projekt a Pécsi Tudomanyegyetemen indult el 2015-ben, majd 2017-ben in-
tézményesiilt. A szervezet célja, hogy a tomb-, szérvany- és diaszpoérdban él6 magyarsag identitdasanak megé6rzését
tdmogassa, szakmai és kulturalis kapcsolatok kialakitasaval, k6zos programok inditasaval, szervezésével. Tudomanyos
Mdhely k6zosséglik a kutatasi teriileten k6zos kezdeményezések, innovacios programok meghatdrozasat tlizte ki célul.
A haldzat jol kiéplilt és széles kapcsolati haloval rendelkezik; mara mar 119 tagot szamldlnak a vilag kiilénb6z6 pont-

21: https://ahea.net/

22: https://diaszporaprojekt.org/hu
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jarél. Partneriik tobbek kozt a AHEA, a HungarianHub és a Latin-Amerikai Magyar Orszdgos Szervezetek Szovetsége
(LAMOSZSZ) is.

A halozattal a TKA szoros az egyiittm(ikddést dpol a diaszpéra kdzosségek elérése kapcsan. A DPH diaszpéra kozosségek
mindennapjairdl sz6l6 online rendezvény-sorozatan a Tempus Kozalapitvany tovabbra is rendszeresen részt vesz, ahol
lehet&ség nyilik az 6sztondijprogram népszerlisitésére is. A Diaszpora Projekt Halézat programjai pedig a DFP 6szton-
dijasok korében is népszerdsitésre kerlilnek. A halézat lehet6séget ad arra is, hogy Csomoépont nev( hirlevelében a TKA
a Diaszpora Felsdoktatasi Osztondijprogramot népszer(isité, ismertetd tartalmakat helyezzen el.

A hélézattal val6 egylttmiikodésiinket formalizalasra kerdilt, az egyiittm(kodési szerz6dés 2024 januarjaban Iépett hatalyba.
A palyazok, hallgatok, osztondijasok ligyfélszolgalati tamogatasa

A Tempus Koézalapitvany Nemzetkozi Fejlesztési lgazgatosaganak (NEF1) Ugyfélszolgélata tartja kézvetleniil a kapcso-
latot a palyazokkal, illetve az 6sztdndijasokkal. Informaciét nyujt a palyazati folyamatot érinté kérdésekkel kapcsolatban,
orientdlja a jelentkezéket, segit a palyazas soran felmeriilt egyéni (tartalmi és technikai) problémak megoldasaban.
Hasonldképpen informaciot, segitséget nyljt az 6sztondijasoknak a tanulmanyaikkal kapcsolatban felmeriilt kérdésekben,
részt vesz a valtasi, halasztasi kérelmek feldolgozasaban. A specidlis, egyedi megoldast, illetve az intézményekkel,
kiilképviseletekkel, valamint mas allamigazgatasi szervezetekkel valé konzultaciot igénylé kérdéseket tovabbitja
a referenseknek.

Az 6sztondij programok lgyfélszolgalati tevékenysége tobb csatornan zajlik, az érdeklédék e-mailen, telefonon
és Skype-on kereshetik az ligyfélszolgalatot.

A beszamolé altal lefedett id6szakban a Stipendium Hungaricum programmal kapcsolatban 19.680 e-mailes és 1784
telefonos megkeresés mellett 2141 Skype lizenet és hivas érkezett a TKA lgyfélszolgalatahoz. A 2022-es évhez képest
igy 2023-ban az e-mailes megkeresések szama a telefonos megkeresések szama és a skype megkeresések szama is
csokkent. A telefonhivasok altaldban az érintett palyazo6 vagy mar 0sztdndijas hallgatoktol érkeznek.

A Diaszpéra FelsGoktatasi Osztondijprogrammal kapcsolatban 1411 e-mailes és 144 telefonos megkeresés mellett 65
Skype lizenet és hivas érkezett a TKA ligyfélszolgalatahoz. A 2022-es év és 2023-as év adatai kdzel megegyeznek.
A telefonhivasok tipikusan sziil6kt6l, nagysziil6ktél és akar dédsziilkt6l érkeznek.

Amellett, hogy a DFP program ismertsége a relevans célkdzonség korében is lathatéan né, az ligyfélszolgalati adatok
emelkedéséhez hozzajarul az a tendencia is, hogy egyre t6bb olyan érdekl6dé is jelentkezik, akik nem rendelkeznek
magyar gyokerekkel. A legtdbb ilyen megkeresés az aldbbi teriiletekrél érkezik: Afganisztan, Banglades, Egyiptom,
Ghana, India, Jemen, Nigéria, Pakisztan, Palesztina, Paraguay, Szaud-Arabia, Sierra Leone, Szudan, Tanzania, Uganda.

A magyar szarmazassal rendelkezd, relevans megkeresések tobbsége az alabbi relacidkbdl érkezik: Amerikai Egyesiilt
Allamok, Ausztrélia, Brazilia, Chile, Egyesiilt Kirdlysag, Egyiptom, Hong Kong, Izrael, Japan, Jorddnia, Kanada, Macedoénia,
Madagaszkar, Mexikd, Nigéria, Oroszorszag, Torokorszag, Ukrajna, Venezuela.

Hallgatéi rendezvények

Stipendium Hungaricum Farewell rendezvény

A Stipendium Hungaricum Farewell rendezvény 2023. junius 20-an valésult meg jelenléti formaban Budapesten, aminek

elsédleges célja a 2021/2022-es tanévben tanulmanyaikat befejezd 6sztdndijas hallgaték bucsuztatasa volt. A jelenléti
farewell rendezvényt online kampany is kisérte.
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Stipendium Hungaricum Welcome rendezvény

A Stipendium Hungaricum Welcome rendezvény 2023. november 20-an keriilt megrendezésre Budapesten. Az Uj 0sz-
tondijas hallgatok tinnepélyes kdszontése mellett a program részét képezte a 2021-ben alapitott Stipendium Hungaricum
Student Excellence, valamint a 2023-as évben elsé izben atadott Stipendium Hungaricum Hungarian Excellence Award
dijak ataddsa is. Emellett a hallgatok interkulturalis kompetenciak fejlesztését segité workshopokon és kulturalis prog-
ramon — magyar néptanc eléadas és tanchaz vehettek részt. A rendezvényen kozel 200 els6éves hallgaté volt jelen.

Diaszpéra Felséoktatasi Oszténdijprogram Welcome rendezvény és kozosségépitd rendezvények

A Diaszpdra Felséoktatasi Osztondijprogram Welcome rendezvénye 2022. oktéber 28-an keriilt megrendezésre Buda-
pesten, melynek elsédleges célja az Uj 6sztondijas hallgatok kdszontése volt. A rendezvényen tébb mint 60 hallgatd vett
részt, akik az innepélyes megnyitd mellett tréningeken vehettek részt.

A welcome rendezvény mellett 2022-ben tobb koz0sségépité rendezvény is megszervezésre keriilt az 6sztondijas hall-
gatok szamara. 2022. majus 7-én a Budapest Makery étteremben, 2022. julius 2-an a Szentendrei Szabadtéri Néprajzi
Muzeumban valdsultak meg kdzosségépité programok az dsztdondijasoknak, mig 2022 decemberében egy k6zos
karacsonyi Ginnepség keretében vendégelte meg 6ket a Tempus Kozalapitvany.

Magyar mint idegen nyelv és kultura oktatasa

2020 novembere 6ta elérhetd a Practice your Hungarian cim( 60 6ras online kurzus, amely a magyarul tanul6 6sztondi-
jasok nyelvgyakorlasat hivatott segiteni a Canvas tanulasi keretrendszerben. Az online kurzusban nincs jelen instruktor
vagy facilitator, egyfajta feladatbankként foghaté fel. A kurzus elérése regisztracidhoz kotott, a hallgatéknak folyamato-
san lehetdsége van a jelentkezésre, jelenleg kdzel 1.000 felhasznaldja van. Funkcidja els6sorban az egyetemi tanfolyam
kiegészitése: ajanlhat6 azoknak a didkoknak, akik jobban el szeretnék mélyiteni ismereteiket, ezért pluszfeladatokat igé-
nyelnek, illetve azoknak is, akik adminisztrativ okokbol tobb 6rat mulasztanak, és onalléan kell behozniuk a lemaradast.

A KER A.1. szint(i kurzus 10 modulbdl all, az egyes modulok elsésorban tematikusan kiilonilnek el egymastél. A modu-
lok sorrendje 6sszhangban all azokkal a kommunikacids helyzetekkel, amelyekbe a kiilfoldrél érkezé egyetemi hallgaté
keriil magyarorszagi tartézkodasa soran a Magyarorszagra indulas el6készitésétél kezdve a beiratkozdson, a hivatali
lgyintézésen, a szdllaskeresésen, a szlirévizsgalatokon at a helyi szabadidés és kulturalis lehet6ségek feltérképezé-
séig. A kurzus feladat- és tevékenységkozpontu, éiményszer(ien, egyszerlien tanitja a kommunikacié széles skalajat,
integralja az interneten elérhetd, nyelvtanuldst segité egyéb alkalmazdasokat: figyelembe veszi a jatékos nyelvtanulds
hatékonysagat és a szoban forgd korosztaly nyelvtanulasi szokasait.

A kurzus 2024-ben tovabbi, elsésorban audiovizudlis anyagra épiilé feladatokkal egésziil ki. A 10 modul témait, fel-
épitését és logikajat megtartva a fejleszték rovid videdk segitségével mutatjak be azokat a helyzeteket, amelyekben a
tanult parbeszédek elhangozhatnak. Az egyes filmekhez angol nyelv kviz, illetve leiras is tarsul, amely az interkulturalis
kilonbségekre hivja fel a figyelmet, elésegitve a MID-oktatas integracids céljait. A fejlesztési irdny kidolgozasat a fel-
hasznalok korében végzett felmérés is megel&zte, megvaldsitdsat a kurzust eredetileg elkészité debreceni szakembe-
rek végzik el 2023 utolsg, illetve 2024 els6 negyedévében. A kurzus lathatésaganak noveléséhez 6nallo honlapszekcio,
valamint promécios stratégia késziilt (elsésorban a friss kurzustartalom 2024-es publikalasat kdvet6 idészakra kon-
centrélva), ennek hatdsa mar jelenleg is érzékelheté a regisztralok szamanak novekedésében.

A Csak természetesen! Modellalapu nyelvtanitas kezd6 szinten cim(, magyar mint idegennyelvet tanité nyelvtanaroknak
sz06l6 online kurzus kétszer keriilt meghirdetésre (2021; 2023), 6sszesen 106-an végezték el sikeresen. A tanfolyam
célja, hogy a magyar mint idegen nyelv oktatasahoz adjon atfogo segitséget a nyelvtanarok szamara, kiilonds tekintettel
az Al-es szintre. A kurzus altalanos oktatdasmddszertani alapelveket és kezd@ szinten atadando ismereteket targyal hat
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modulon keresztiil 40 6ra keretében, kiemelt szerepet adva a résztvevék aktiv szakmai bevonédasanak, tapasztalatcse-
réjének. Az elsé kurzus tapasztalatai alapjan masodik kérben kotelezévé valt a résztvevék szamara a csoportmunka,
illetve online keretek k6zott harom valds idejli Zoom-taldlkozo is beépitésre kerlilt. A kurzust, amely szintén a Canvas
keretrendszerben keriilt kidolgozasra, a Pécsi Tudomanyegyetem Altalanos Orvostudomanyi Karan miikédé Nemzetko-
zi Oktatasi Kozpont munkatarsai készitették.

A 2023 juniusi szakmai egyeztetés és a végzett oktatok célcsoportjdban végzett kérdbives felmérés alapjan elmond-
hatd, hogy a kurzust ebben a formaban nem érdemes ismét meghirdetni (a célkozénség mar kihasznalta). A megkér-
dezettek nagy aranyu elégedettsége, illetve egy jovébeni kurzus iranti érdekl6dése alapjan az oktatoi kurzusfejlesztést
2024-re Gitemeztiik, tanulasmodszertani fokusszal.

Magyar mint idegen nyelv és kultira a Diaszpéra Felséoktatasi Osztondijprogramban

A Diaszpdra Felséoktatéasi Osztondijprogram kiemelt célja a programban részt vevé dszténdijasok magyar nyelvtudasanak
és identitasanak elmélyitése, a magyar kultdrahoz valé kot6désének erésitése, azaltal, hogy a program hozzaférést biz-
tosit szamukra a magyar felséoktatas kiilonb6z6 képzéseihez. igy a program kdzponti eleme a magyar nyelv és kultdra.

1. A DFP program szabalyzéi lefektetik, hogy az idegen nyelvi képzésen részt vevé DFP 6sztondijasoknak
magyarorszagi tanulmanyaik ideje alatt magyar mint idegen nyelv és kulttra kurzuson kell részt venniiik. Ha
az 0sztondijas nem tesz eleget magyar mint idegen nyelv és kultura tanulasi kotelezettségének, 6sztondijas
jogviszonya megszinik. A nyelvtanulasi kotelezettség vonatkozik a kétféléves vagy anndl rovidebb idegen
nyelv( képzésre vagy részképzésre beiratkozott DFP 6sztondijasokra is: 6k legalabb heti 4 6raban kotelesek
magyar mint idegen nyelv és kultdra kurzust latogatni, a képzés végén pedig intézményi szintd vizsgat kell
tennitik.

2. Emellett az idegen nyelvil képzésen részt vevéknek legkés6bb az oklevélszerzést kovetd egy éven belil
kozépfokd magyar mint idegen nyelv vizsgat kell tennilik. Amennyiben a nyelvvizsgaszerzési kotelezettsé-
gének nem tesz eleget a hallgatd, a képzési onkdltséget koteles visszafizetnie. A kotelezettség valamennyi
Osztondijasra érvényes, kivéve a szabalyzatban meghatarozott specialis esetekben (pl. azok szamara, akik
mar rendelkeznek legaldbb kézépfokl magyar nyelvvizsgaval, illetve akik részképzésre iratkoztak be).

3. Az 6sztdndijasok 6sztondijszerzédésiikben vallaljak, hogy aktivan részt vesznek a DFP program keretében
szervezett, a magyar nyelv és kultura megismertetését szolgaléo eseményeken, programokon. Ezeket alap-
vet6en a Tempus Kozalapitvany szervezi az 6sztdndijasok részére, azonban a TKA tébb partnerének rendez-
vényei is ide szamitando6ak (ilyenek pl. a HOOK Diaszp6ra Mentorprogramja &ltal szervezett programok,
a pécsi Diaszpdra Projekt Hal6zat rendezvényei, illetve a Rakdczi Szdvetség altal szervezett Rakoczi Taborok,
melyek népszer(isitésében a TKA is egyiittmiikodik).

4. E kotelezettségek mellett az 6sztondijasoknak 6sztdndijszerzédésiikben vallalniuk kell, hogy a DFP prog-
ramban folytatott tanulmanyaik végeztével tudasukat barmely orszag diaszpdra kozosségében hasz-
nositjak a magyar nyelv és kultira megismertetésében, dpolasaban, megérzésében betdltott aktiv részvételiik
révén.

DFP specifikus elem a szabalyzékban, hogy a fenti feltételek teljesiilése érdekében a fogadé intézmény koteles a DFP
programban inditott magyar és idegen nyelv( képzéseken részt vevd dsztondijasok szamara biztositani a hallgatok
nyelvi szintjéhez illeszkedd magyar mint idegen nyelv és kultira képzést az 6sztondijas tanulmanyainak teljes ideje
alatt. A fogadé intézménynek emellett gondoskodnia kell az 6sztondijasok kulturalis képzésérdl is, akar a nyelvkurzusba
agyazottan, akar kilon kurzusként. A magyar mint idegen nyelv és kultura oktatdsdahoz kapcsoléddan az intézmények
magyar nyelvi szervezési atalanyra jogosultak.
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A beszamoldval lefedett id6szakban a k6zépfoku (B2) magyar mint idegen nyelv nyelvvizsgaszerzési kotelezettségének
teljesitésével kapcsolatban tébb visszajelzést is kapott a Tempus Kozalapitvany mind az intézményektdl, mind az 6sztén-
dijas hallgatdk részérdl. A visszajelzések szerint a 3 vagy 4 féléves mesterképzés ideje (+ az 1 év, ami az 6sztondijasok
rendelkezésére all), sok esetben nem elegendd a B2-es nyelvvizsga letételéhez, killénésen azok esetében, akik kezd6
szintrél indulnak. A TKA jelzést kapott tovabba arrél, hogy szamos hallgaté beszél minimum B2-es szinten magyar
nyelven, azonban nyelvvizsgaval nem rendelkeznek, és mas igazolassal szeretnék kivaltani a sokszor koltséges vizsgat.
Tovabba, problémaként felmeriilt az is, hogy a magyar allampolgarok esetében a hatdlyos jogszabalyok nem teszik
lehet6vé, hogy Magyarorszagon magyar mint idegen nyelv nyelvvizsgat tegyenek. A felmeriilt a kérdéseket a Tempus
Kozalapitvany jelezte a Kiilgazdasdagi és Killigyminisztérium felé, tobbek kdzt javasolva az elvart nyelvi szint differenci-
alasat a képzés hosszanak fliggvényében. A kotelezettség finomhangolasahoz kormanyrendelet-mddositas sziikséges.
A kotelezettség ellenérzésének koncepcidja kialakitas alatt van.

A hallgatok egy része meglévé magyar nyelvtudassal érkezik és magyar kdzvetit6 nyelven zajlé képzésre palyazik. Emel-
lett lehetéség van egy éves magyar nyelvi el6készité képzést elvégezni, majd ezt kdvetéen bekapcsoldodni valamelyik
magyar nyelven folyé képzési programba. A 2022/23-as tanévben hazankban tanulé 121 DFP dsztondijas kozil 9 f6
tanult magyar nyelvi el6készit6 képzésen, és tovabbi 12 f6 tanult magyar kdzvetitd nyelven folyé teljes, diplomat ado
képzésen. Azon 85 palyazé koziil, akik 6sztondij ajanlatot kaptak a 2023/24-es tanévben kezd6d6 tanulmanyokra, 12 f6
nyerte el az egy éves magyar nyelvi el6készitére az 6sztdndijat, tovabbi 5 f6 pedig magyar kozvetit6é nyelven folyé teljes,
diplomat adé képzésre.

A beszamoloval lefedett id6szakban a program promdcidjanak egyik fékusza a magyar nyelvi el6készité képzés
népszer(sités. Ezzel 6sszhangban tébb kommunikacios anyag késziilt kifejezetten ilyen céllal, koztiik hallgatéi interju
és cikk.

Fontos még kiemelni a Magyar Nyelvi Kivalésagi Dij (Hungarian Excellence Award) bevezetését. 2023-ban a Tempus
Kozalapitvany Iényeges valtozasokat vezetett be a hallgatoi kival6sagi dijak kapcsan. Amellett, hogy — az SH 6sztondi-
jasokon tul — a DFP 0sztondijasok is bevonasra kertiltek a dijazottak korébe, a TKA kiilon dijazasi kategériat hozott [étre
azoknak, akik vagy magyar nyelven kezdték meg teljes képzésen tanulmanyaikat vagy magyar nyelvi el6készit6 elvég-
zése utan kertiltek magyar nyelvd teljes képzésre. E valtozas is a magyar nyelv( képzési programokra iranyuld fokozott
fékusszal vannak 6sszhangban. A Kivaldsagi Dij részleteit a beszamold kiilon fejezete taglalja (aldbb).

Hallgat6i Onkormanyzatok Orszagos Konferenciajanak Stipendium Hungaricum Mentorhalézata

Hallgat6i Onkormanyzatok Orszédgos Konferencidjanak Stipendium Hungaricum Mentorhéal6zata (tovabbiakban: HOOK
SHMH) a 2022/2023-as id6szakban 27 fels6oktatasi intézményben végezte munkajat. Az emlitett idészakban a projekt
3777 a Stipendium Hungaricum Oszténdijprogram keretein beliil Magyarorszagra érkezé elsééves hallgaté mentoralasat
latta el. A HOOK SHMH a kortarssegitésen tdl kulturélis programokat, online tréningeket és csapatépité programokat
szervezett a hallgatok szamara, amelyeken kozel 1500-an vettek részt.

A HOOK SHMH a 2022/2023-as projektév kezdetekor célként fogalmazta, meg, hogy a mentorhalézat tovabbi felséok-
tatdsi intézményekben megjelenve elérhetévé tegye szolgaltatdsait az Ujonnan érkezé 0sztondijas hallgatok szamara.
A HOOK SHMH 27 felsGoktatasi intézményben az elsGéves, Stipendium Hungaricum Oszténdijban részesiilé hallgatok
mentoraldsat 438 mentorhallgaté segitségével latta el a csoportos mentoralds modszerét alkalmazva.

Aprilis 29-én tartotta a Mentorhalézat az 6téves fennallasara szervezett jubileumi innepséget, amelynek idén a szoka-
sos bankett rendezvénytdl eltéréen az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem volt a hazigazddja. Az esemény innepséggel
kezdddott, ahol a résztvevék meghallgathattak a Liszt Ferenc Zenemd(vészeti Egyetem SH hallgatéinak el§adasat,
koszont6beszédet tartott Lengyel Miklds helyettes allamtitkar, Varga-Bajusz Veronika helyettes allamtitkar és Eszterhai
Marcell HOOK elngk.
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Az 5 éves évfordul6 alkalmaval videddsszefoglalé emlékezett meg a program eddigi eredményeirél és legemlékeze-
tesebb pillanatairél. A program nem lehetett volna teljes az SH hallgatok érdemeinek felsorakoztatdsa nélkiil, ezért
egyrészt a Doktoranduszok Orszdgos Szdvetsége tartott el6adast/élménybeszamol6t az ambassador programjuk kere-
tében, valamint kerekasztal-beszélgetésre is sor kerilt olyan SH alumnikkaal, akik a tudomanyos, illetve munkaerépiaci
szféraban kiemelkedé eredményeket értek el. Kiosztasra keriiltek tovabba Tempus Kozalapitvany éves dijai is. Az év
vezet6mentora dijat Szabd Fruzsina, a BME vezetémentora, az év senior mentora dijat Kali Jend, a Soproni Egyetem senior
mentora, az év mentora dijat Hala Ahmad, a Debreceni Egyetem mentora vehette at. Az innepség utan alléfogadds varta
a résztvevbket, majd a hallgatdk szamara zenés-tancos rendezvénnyel zarult az este.

Az eseményre meghivot kaptak az SH programban érintett orszagok nagykdvetei, akik koziil kdzel 15-en el is fogadtak
a meghivast, valamint tobb kiilképviselet delegdacio érkezett. A TKA vendégei voltak tovabba a Kiilgazdasagi és Kiilligy-
minisztérium SH-ban érintett vezetdi, a Tempus Kbdzalapitvany képviseldi, az egyetemek kiiliigyekben érintett vezetdi,
valamint hallgatéi vezet6i. A meghivott vendégeken tul 6sszesen kb. 900 mentoralt érkezett vendégként az este folyaman.

Majus 27-én tartotta a program a MentorFactor rendezvényét a HOOK Mentorprogramjaval és a HOOK Diaszpéra
Mentorprogramjaval kozosen az Akvarium klubban. Kozel 40 jelentkez6 koziil kerdlt kivalasztasra a legjobb 10 versenyzd,
akik bemutathattak tehetségiiket egy szakmai zstiri szamara.

Marciusban elkezd6dott az 2023-as projektév turisztikai programsorozata, amelynek keretein beliil [atogathattak meg
a hallgatok Magyarorszag nevezetességeit, latvanyossagait. Osszesen 17 alkalommal volt lehet6ségiik a mentoréltaknak
kilonboz6 kirandulasokra jelentkezni.

Az idei évben nagyobb hangsulyt kapott a helyi rendezvények szervezése, amelyekbdl 6sszesen kdzel 130 programot
szervezett a Tempus Kozalapitvany a projektév soran az intézményekkel kozdsen, vezetémentorokon keresztiil.

A 2023/2024-es mentorfelvételi eljarast majus hénapban inditotta el a Halézat, amely junius kozepéig tartott. A megfe-
lel6 kivalasztas érdekében kivalasztott mentorok egy nyari felkészitd taborban vehettek részt, intézményi el6adasokon
és trénerek dltal vezetett szituacids gyakorlatokon keresztiil ismerkedhettek meg a mentori szerep feladataival és kihi-
vasaival. A 2023/2024-es Mentortabor julius végén valdsult meg Veszprémben a Pannon Egyetemen.

A Mentorhalézat augusztus elején tobb mint 400 felkésziilt mentorral inditotta el az elsééves SH hallgatdk jelentkezését,
amely felhivast a Tempus Kozalapitvany, az intézmények és az intézményi hallgatéi dnkormanyzatokon keresztiil juttatta
el a hallgatékhoz.

A HOOK SHMH 4éltal hasznalt online monitoring-és regisztracios rendszerbe 2023. oktdber végéig 3.653 elsééves SH
hallgato regisztralt. Ezt kovetéen az elsééves hallgatdk a vezetémentorok altal szervezett helyi/intézményi rendezvé-
nyeken vettek részt.

Hallgat6i Onkormanyzatok Orszagos Konferenciajanak Diaszp6ra Mentorprogramja

A HOOK Diaszpéra Mentorprogram kifejezetten a Diaszpéra Felséoktatasi Oszténdijprogram keretén beliil hazankban
tanulé hallgatok tamogatasara jott |étre. A program a 2022/23-as tanév 6szi félévében indult Gtjara, ekkor Magyarorszag
12 felsboktatdsi intézményébdl 119 hallgatét mentoralt 15 mentor. A mentorprogram célja, hogy a kortarssegités
eszkodzrendszerén keresztiil integralja a magyar diaszpérabdl érkezé hallgatokat a felsoktatasba és a tarsadalomba.

A program mentorai végigkisérik a hallgatdkat a Magyarorszagra érkezést6l az elsé tanulmanyi év befejezéséig, és
segitenek nekik tobbek koz6tt a hivatalos adminisztrativ-, illetve tanulmanyi ligyek intézésében annak érdekében, hogy
az egyetemi tanulmanyaikat minél gordiilékenyebben folytathassak. A szeptembertdl juniusig tarté programidészakban
szamtalan turisztikai esemény, és magyar nyelvi klub lebonyolitasaval segiti a programban részt vevé fiatalok magyar
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identitastudatanak er6s6dését. A program résztvevéi megismerhetik Magyarorszag és a Karpat-medence torténelmét,
a kozos kulturankat, szokdsainkat.

A kozvetlen mentoralds és programszervezés mellett tavaly elkésziilt a Diaszpdra FelsGoktatasi Kutatas?, amely a hallgatok
mentalis egészségét, motivaciojat, elégedettségét, és nyelvi szintjét hivatott mérni.

Létrejott a Diastory Podcast, melyben a mentoraltak szamolnak be a programig vezetd utjukrdl, torténetiikrél, hazankban
szerzett tapasztalataikrél. A HOOK Diaszpdra Mentorprogram kdzosséget épit és lehetéséget teremt arra, hogy
a diaszporabdl tulajdonképpen hazaérkez6 fiatalok otthon érezzék magukat Magyarorszagon.

A hazai fels6oktatasi intézmények nemzetkozi munkajanak szakmai tamogatasa

A Tempus Kozalapitvany Nemzetkozi Fejlesztési Igazgatdsaga kiemelt célnak tekinti a hazai felséoktatasi intézmények
nemzetkdzi munkdajanak szakmai tdmogatasat. A TKA aktivan részt vesz az eurdpai felséoktatasi kezdeményezések-
ben, nyomon koveti a fels6oktatds nemzetkozi aspektusaira vonatkozé stratégiai dokumentumokat, megvaldsult fej-
lesztéseket, ehhez kapcsolddé projekteredmények publikalasait, majd mindezeket valtozatos médon megosztja a hazai
intézményekkel, dontéshozokkal.

A szakmai tamogatas jellemzé formai a tanacsadas, képzés és disszeminacid. A szakmai tdmogatas iranyulhat konkrét
intézményre, vagy a programok megvaldsitasaban érintettek intézmények halézatara. A tdmogatas platformjai is meg-
lehet8sen valtozatosak: intézménylatogatds, online monitoring vagy tandcsadas, koordinatori talalkozok, konferenciak.
A kiadvanyok online formaban jelennek meg.

EgyuttmUiikodések erbsitése, halozatosodas

A fels6oktatas nemzetkdzi munkaja szempontjabdl kiemelkedé jelentéséggel birnak a partnerkapcsolatok, ami egya-
rant jelenti a nemzetkozi partnerhdaldézatot, illetve a hazai fels6oktatasi intézményekkel valé szakmai egyiittm(ikodések
erésitését.

Ezek tdmogatdsara a Tempus Kozalapitvany Nemzetkozi Fejlesztési Igazgatésaga (NEFI) halézatosoddsi munkacso-
portot hozott létre, azzal a céllal, hogy segitse, hogy a Stipendium Hungaricum és a Diaszpéra FelsGoktatasi Oszténdij-
program mikodtetésében részt vevs felséoktatasi intézményekben dolgozé kollégak konnyebben és hatékonyabban
tudjanak egymashoz kapcsolddni, kommunikalni, és az esetleges intézményi jogyakorlatokat szélesebb kdrben is meg
tudjak osztani.

A munkacsoport legfontosabb céljaiként a kdvetkezbket hatarozta meg:
« fels6oktatdsi intézmények kozotti haldzatépités modelljeinek attekintése
« irdnyitott interaktiv tuddsmegosztdsi forum létrehozasa, lehetéség megteremtése csoportos norma-
képzésre meghatarozott teriileteken
+ intézményi jogyakorlatok megosztasa
+ tréningek, taldlkozék szervezése

A munkacsoport altal koordinalt szakmai rendezvények egyrészt az érintettek felkésziiltségét hivatottak névelni,
és helyt kivannak adni a hazai intézmények és munkatarsaik kozotti haldzatépitésnek, tovabbi egylttmiikddéseknek.
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2023-ban a NEFI négy ilyen szakmai rendezvényt valdsitott meg:
+ Koordinatori taldlkozé
+ Szakmai konferencia
+ Koordinatori miihelytalalkozé
+ Partnertalalkozé

Tanacsadas

Mara évtizedes multra tekint vissza az tanacsadasi tevékenység, amelynek keretében a Tempus Kozalapitvany az intéz-
mények megkeresésére, szakérték bevonasaval kozremiikodik és szakmai tdmogatast nyujt az intézmények egyedi
adottsagaihoz és terveihez illeszked6 nemzetkoziesitési tevékenységekhez. A tandcsadas az intézmény eddigi eredmé-
nyeinek felmérésével kezd6dik (f6 eredmények, eréforrasok, problémadk, tervek bemutatdsa), majd helyszini latogatas
torténik az intézmény nemzetkdzi munkdaban érintett szereplSinek részvételével, a tanacsadas eredményeit, a szakérték
javaslatait pedig egy jelentés foglalja 6ssze.

Az elmult év sordn a tanacsaddsi tevékenység szempontjabdl fontos elérelépés volt a tanacsadasi tevékenység atte-
kintése, a modszertan frissitése szakértdk részvételével. Ennek keretében egyrészt a tandcsadas és értékelés aranyat
igyekeztlink mddositani a tandcsadasi elem erdsitésével, illetve kiemelt fontossdgu a tanacsadds sordn a nemzetkozi
trendek beépitése a tanacsadasi tevékenységbe (nemzetkoziesités itthon, nemzetkdzi campus létrehozasa, a hallgatdi
szolgdltatasok erésitése, inkluzid, stb.).

2022 decemberében a Miskolci Egyetem szdmara valdsult meg tandcsadas. Itt az intézményvezetés kérésére a TKA
egyrészt a felsGvezetéssel kozosen kivanta elésegiteni a nemzetkoziesités kapcsan felmerdilt elakadasok javitasat (SH
hallgatok elégedettségének novelése, a Iétszamok legaldbb szinten tartasat, az SH és magyar hallgatok integracidjanak
tdmogatdsat), masrészt a karok koordinaciés munkatarsainak nyujtott segitséget a nemzetkézi munka fejlesztésében
(hallgatéi szolgaltatasok erésitése, intézményen beliili eljarasok egységesitése a legjobb gyakorlatok megosztasaval stb.)

2023 tavaszan a Tempus Kozalapitvany felhivast tett kzzé az Stipendium Hungaricum programban részt vevé fels6-
oktatdsi intézmények szdmara, nemzetkoziesitési tanacsadasra vald részvételre. A felhivasra 11 intézmény nyujtotta be
jelentkezését, megjeldlve, hogy az altala az Uj palyazati szakaszban megvaldsitandé cselekvési teriiletek kdziil melyikben
lenne sziiksége szakértd tandcsaddsra.

2023 6szén két intézményben valdsult meg tanacsadas. Az Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetemen oktéber 10-én, amelyen
az intézmény vezetése, nemzetkdzi munkatarsai, oktatdi és hallgatoi vettek részt. A Soproni Egyetemen november
30-an volt tanacsadas.

3. Kiemelt tevékenységek a Stipendium Hungaricum programban

Egyéni hallgato palyazati folyamat eredményei

Az 0sztondijprogram 2023. évi egyéni palyazati felhivasdra 2022. november 15. és 2023. janudr 16. k6zott lehetett

jelentkezni. A Tempus Kozalapitvany Kuratériuma 2022. oktober 20-i lilésén hagyta jova az 2023/24-es tanévre vonat-
koz6 palyazati felhivast.

Az (j felhivas a https://stipendiumhungaricum.hu? oldalon jelent meg, majd a TKA tajékoztatta a kapcsol6do szerveket
(partnerek, ITM, részt vevo felsGoktatasi intézmények, KKM) és széles kérben népszer(isitette a lehet6séget. A palydzas
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az el6z6 évi gyakorlatnak megfelel6éen a DreamApply nev( palyazati rendszeren keresztiil, az apply.stipendiumhungaricum.hu?
oldalon nyilt meg 2022. november 15-én. A beaddsi hataridé 2023. janudr 16. volt, mely jogveszt6 hataridének mindsiilt.

A hatérid6t két partnerorszég, Torokorszag és Uzbegisztan esetében kellett meghosszabbitani; a térok és lizbég palya-
z6k a KKM engedélyével 2023. januar 23-ig adhattak be palydzatukat.

A palyazati hatarid6ig 6sszesen 57.476 érvényes palydzatot adtak be a jelentkez6k. A beadasi hataridét kbvetben a pa-
lydzatok technikai ellenérzése kezd6dott meg, melyet a Tempus Kozalapitvany munkatarsai végeztek el januar masodik
felében. A technikai ellen6rzés soran 1.455 palyazatot utasitottunk el.

Ezt kovet6en a Tempus Kozalapitvany a kiildé partnerek felé tovabbitotta a technikai ellenérzés eredményét és kérte,
hogy az ellen6rzésen megfelelt hallgatok korébdl allitsanak fel jeldlélistat, melynek tartalmaznia kell a relacié-kvota
maximum 100%-aig terjedd tartalékos listat is. A partneri rangsor és jel6lés idén is a DreamApply online palyazati rend-
szerben keriilt rogzitésre. A partnereket a TKA 2023. februdr 28-ai hataridével kérte a jeldlésre (Tordkorszag esetében
a jelolési hatarid6 marcius 16. volt.). Az litemezés értelmében a hatariddig jelolést nem kiild6 relacidk esetében 2023.
marcius 16-i jogveszté hatdridével keriiltek befogadasra a jelolések. Kuvait, Ukrajna és az Egyesiilt Arab Emiratusok
senkit nem jeldlt 6sztondijra, igy a palyazék a KKM dontése alapjan kertiltek jeldlt statuszba.

A jeldlési folyamat végén a Tempus Kozalapitvany 6sszesen 10.693 f6 jeldlését tudta befogadni (jel6ltként, illetve tar-
taléklistan jeloltként). A jelolés eredményérél a jel6lt és a nem jelolt palyazdkat értesitést kaptak, a jeldltek az online
palyazati rendszerben tovabbitasra keriiltek felvételi céljabol a fogadd intézmények felé.

SH palyazok, jeloltek, osztondijasok 2015/16 — 2023/24
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Ezutan kovetkezett a formai biralat és a felvételi eredmények megadasa, mely |épésekért a felsGoktatasi intézmények
felelnek. A felvételi eredményeket és pontszamokat az online palyazati rendszerben rogzitik az intézmények a palyazati
felhivasban megadott hatariddig (aprilis 31-ig az els6 helyes, majus 11-ig pedig a masodik helyes felvételi eredményeket).

A 2021. januar 22-i 16/2021. szamu kormanyrendelet értelmében a kiilpolitikaért felelés miniszter altal mdkodtetett
O0sztondijprogram keretében tamogatott hallgatéok szamara az 6sztdndijprogramban valo részvétel feltétele egészség-
Ugyi alkalmassagi vizsgalaton valé részvétel. A kormanyrendelet alapjan a Kiilgazdasagi és Kiilligyminisztréium 2021.
marcius 3-an rendelte el a fentiek alkalmazasat az SH program vonatkozasaban: a palydzoknak a beutazas el6tt egész-
ségiigyi adatlapot kell kidlteniiik, beutazast kovetéen pedig egészségligyi vizsgalaton kell részt venniiik. A Tempus
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Kozalapitvany igy valamennyi palyazét kotelezte az adatlap DreamApply rendszerbe térténé feltoltésére. A palydzoknak
2023. aprilis 15-ig kellett feltoltenilik a kotelezd orvosiigazolast és a sziikséges mellékleteket. A palyazok tobb emlékez-
tetdt kaptak e kotelezettségrél. Mivel azonban a hataridéig sokan nem t0ltotték fel a kdtelezé dokumentumokat,
a hataridé meghosszabbitasra keriilt 2023. majus 8-ig. A dokumentumok meglétét a felsoktatdsi intézmények elle-
ndrizték, és jelezték a palyazati feliileten, hogy a dokumentumok feltoltése megtortént-e. A folyamat végén végil 116
olyan palyazé volt, aki felvehet6 felvételi eredménnyel rendelkezett, illetve fliggd statuszu volt, és az eredeti allokacid
szerint tAmogathaté statuszt kapott volna, de az egészségiigyi dokumentacié hidnya miatt kizarasra keriilt az alloka-
ciébol. Az orvosi dokumentacio feltdltésének kotelezettsége aldl a KKM tdmogatdsaval a marshall-szigeteki palyazok
felmentést kaptak, mivel bizonyos eredmények beszerzése csak kiilféldrél lehetséges, igy ez aranytalanul nagy terhet
ré az orszagbol érkezékre. Nekik a Magyarorszdagra torténé beutazast kovetéen kell elvégeztetnilik a sziikséges
vizsgalatokat.

Tekintettel arra a 2019-es kormanydontésre, amely az SH program létszamat és koltségvetését 2021-t61 maximalizalta
(15 000 fében és 4 milliard forintban), illetve a 2023-ra vonatkozé kalkuldcidkra, a 2023/24-es tanévre palyazé Uj 6sz-
tondijasok szamanak csokkentésére volt sziikség. Valamennyi relacio esetében 29%-os csokkentésre kerilt sor azzal
a kitétellel, hogy legalabb 20 6sztondijas legyen egy orszagbdl. Tovabba Ukrajna és a programba Uj relaciéként belépé
orszagok esetében nem kertiilt sor kvotacsokkentésre. Ennek az eljarasnak az érvényesitése révén 1.572 fével volt csok-
kenthet6 a megitélt 6sztondijasok szama.

A jelentkez6k a Tempus Kozalapitvany NEFI Igazgatdsdga altal végzett allokacidja utan a Kuratérium 2023. junius 8-i
Ulésén hagyta jova a Stipendium Hungaricum program 2023/2024-es pdlyazati forduléjanak eredményét.

4446 palyadzo kapott tamogatott statuszt, 22 fiigg6é eredményl palyazo esetén felhatalmazast kapott a TKA NEFI igaz-
gatosaga a késoébbi allokaciora. A folyamat végén 6sszesen 4501 palyazé részesiilt 6sztondijban (a miniszteri jelolteket
és korabbi fiigg6 eredmény(i palyazatokat is beleszamolva).

A dontést kovetden az 6sztondijasoknak egy hét allt rendelkezésiikre 6sztondijuk elfogadasara az online rendszerben.

Az 0sztondijprogram 2024. évi egyéni palyazati felhivdsara 2023. november 15-t6l lehet jelentkezni. A Tempus Kézalapitvany
Kuratdériuma 2023. oktober 19-i ilésén hagyta jova az 2024/25-es tanévre vonatkozo palyazati felhivast. A felhivas
a https://stipendiumhungaricum.hu? oldalon jelent meg, majd a TKA tajékoztatta a kapcsoldédoé szerveket (partnerek,
részt vevo felsGoktatdsi intézmények, KKM, ITM) és széles kérben népszerlsitette a lehetéséget. A palydzas a kordbbi
gyakorlatnak megfeleléen a DreamApply nevi palyazati rendszeren keresztiil, az apply.stipendiumhungaricum.hu?’
oldalon nyilt meg 2023. november 15-én.

Magyar nyelvii képzésre jelentkez6 osztondijasok

A Stipendium Hungaricum program megfogalmazott oktatds-, kiil- és gazdasagpolitikai céljai mellett nagyban hozzajarul
a magyar kultdra, a magyar nyelv népszer(isitéséhez is. Az SH specialis programrésznek koszénhetéen a hallgatdk egy-
éves el6képzést kovet6en magyar nyelven kezdik meg teljesképzéses tanulmanyaikat a fels6oktatasi intézményekben.
Magyar nyelvi el6készit6 képzést jelenleg hat intézmény vallal a Stipendium Hungaricum program keretében. Az eléké-
szitd év utan, az el6készit6t végzo hallgatoknak sikeres zardvizsga utan a bemeneti feltételek, illetve az egyes relacidk
munkatervi kovetelményeinek figyelembevételével lehetéségiik nyilik magyar nyelven felvételi eljarast lefolytatni az
altaluk valasztott fels6oktatasi intézmény magyar nyelv( alap-, mester-, osztatlan mester- vagy akar doktori képzéseire.

A 2022/23-as tanév végén 101 hallgaté adott be hataridére palydzatot magyar nyelv(i képzésre, koziilik 83 hallgatd
felvételi eljardsa zarult sikeresen, a hallgaték 6sszesen 12 kiilénb6z6 felséoktatasi intézményben folytatjak tanul-
manyaikat.

26: https://stipendiumhungaricum.hu
27: https://apply.stipendiumhungaricum.hu/
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Ami az 0sztondijbdl kiesoket illeti, 14 f6t egyik valasztott helyre sem vettek fel, mig 3 jelentkez6 - bar sikeres felvételi
eljardsban vett részt - utélag lemondott az 6sztondijrél vagy nem fogadta el az 6sztondijat, illetve egy hallgaté kapcsan
kidertilt, hogy letelepedett statuszt kapott, ezért immaron nem jogosult az 6sztondijra. Az arra jogosultak koziil 18-an
egyaltalan nem adtak be jelentkezést a tanulmadnyaik folytatasara. A felvételik eredményeit tekintve 64 0sztondijas az
altala els6ként megjeldlt helyre (intézményre és képzésre) nyert felvételt, 9 6sztondijas pedig a masodik prioritasként
valasztott képzési helyre keriilt be. Nem indulé képzések miatti reallokacio kovetkezményeképp 11 6 - elsé korben
sikeresen felvételizd hallgaté - esetében volt sziikség altaluk korabban nem valasztott intézményt vagy képzést keresni.
Koziillik tizen fogadtak el a felkinalt allokacios lehet6séget, egy hallgaté nem élt a felkindlt képzés elfogaddsaval,
esetében véglil a reallokacié sikerteleniil zarult és igy 6sztondijas statusza a tanév végén megszinik.

A magyar nyelvi képzéseken tanulé 6sztondijasok ugyanazon juttatdsokban részesiilnek, mint a Stipendium
Hungaricum angol nyelv(i képzésein tanulé 6szténdijasok (0sztondij, lakhatdsi tdmogatéas, egészségiigyi hozzajarulas),
az intézmények pedig a szervezési atalany és a nyelvi képzési atalany mellett a magyar nyelvi képzések dnkoltségét
szamolhattak el. Tanulmanyaik soran az intézménynek folyamatos lehetdséget kell biztositania magyar nyelvi képzésre.

Kotelez6 egészségiigyi szlirévizsgalatok

A Stipendium Hungaricum és a Diaszpéra Fels6oktatasi Osztondijprogramra egyarant vonatkozik a nemzeti fels6oktatasrol
sz6l6 2011. évi CCIV. térvény 80. § (2) h) hc) alpontja alapjan elrendelt egészségiigyi protokoll, melynek keretében
az Uj 6sztondijasoknak beérkezésiiket kdvetéen egészségiigyi szlrési vizsgalaton kell atesnitik. Ez a rendelkezés
a Stipendium Hungaricum 6szténdijprogram stratégiai 6sszefliggéseir6l szol6 1793/2019. (XII. 23.) Korm. hatdrozatnak
az egészségbiztonsag fokozasat el6térbe helyezd torekvésével van 6sszhangban.

Egészségligyi sz(révizsgalatokon részt venni el8szor az 6sztondijas tanulmanyaikat 2021 szeptemberében megkezdék
szamara volt kotelez6. A vizsgdlatok ekkor a Kiilgazdasagi és Kiiliigyminisztérium koordinaciéjaban torténtek. A KKM
és a kozbeszerzési eljaras keretében kivalasztott egészségligyi szolgaltatok kozt létrejott egylittmiikodési megallapodast
a felek 2023. augusztus 31-ig meghosszabbitottak, valamint a KKM a médositott egyiittmikddési megallapodasokban
6t megillet6 jogok és kotelezettségek 6sszességét szerz6désatruhazasi megallapodas keretében a Kozalapitvanyra
(a tovabbiakban TKA) ruhazta. Ennek értelmében az egészségligyi szlirévizsgalatokat a 2022/2023-as tanévben mar
a TKA koordinalta.

Tekintettel a szerz6désatruhazas folyamatanak elhizodasara, a szlrdévizsgalatok a 2022/2023-as tanév masodik
szemeszterében, marciusban tudtak elindulni és még juniusban is folytak. Az 6sztondijasok intézményeik szerint voltak
beosztva valamelyik sz(irést végzé szolgaltatdhoz vizsgalatra, els6sorban a tanulmanyaik helyszinén. Az orvosképzést
is végz6, az 6sztondij-programokban részt vevé fels6oktatdsi intézményeknek lehetdségiik volt sajat hataskorben elvé-
gezni 6sztondijasaik szlrését. Ezzel a lehetdséggel a Debreceni Egyetem és a Pécsi Tudomanyegyetem élt.

A szlirések juniusi zarasaig a sz(résre kotelezett 2930 elsdéves 6sztondijas hallgatébol 2568 f6 vizsgalatat végezték el
a kozponti szolgaltatok, ami 87,6%-0s elvégzett szlirési aranyt jelent. A Debreceni Egyetem 759, a Pécsi Tudomanyegyetem
372 6sztondijas szlrévizsgalatat végezte el.

A 2023/2024-es tanévben a sz(irbvizsgalatokat tovabbra is a korabbi kozbeszerzésben kivalasztott két szolgaltato végzi,
a veliik kotott szerz6dést a Tempus Kozalapitvany meghosszabbitotta. Ujdonség, hogy az orvosképzé intézmények
koziil az idei tanévben a Debreceni Egyetemen és a Pécsi Tudomanyegyetem mellett a Semmelweis Egyetem is sajat
hataskorben végzi a kotelez6 vizsgalatokat. A tanévben elészor beiratkozott 6sztondijasok szlirévizsgalata novemberben
indult el.
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Students at Risk alpogram

Magyarorszag Kormanya tamogatja az Ukrajnabdl a haboru el6l menekiils, Stipendium Hungaricum programban részt
vevl orszag allampolgarsagaval rendelkezd hallgatok magyar felséoktatasba, kormanyzati 6sztondijprogramokba
integralasat. Ennek érdekében hatarozatban rendelte el a Stipendium Hungaricum Students at Risk alprogramjanak
bevezetését, melynek keretében az els§ meghirdetés alkalmaval ukran vagy Ukrajnabdl menekiilt harmadik orszagbeli
hallgatéknak nyujtott segitséget tanulmanyaik folytatdasahoz, befejezéséhez, legfeljebb 1.000 f6 részére.

Az els6 harom palyazati felhivas keretében 6sszesen 235 ukran allampolgar részesiilt Students at Risk 6sztondijban.

A tanulmanyok folytatdsara azokban a fels6oktatasi intézményekben volt lehetéség, amelyek részt vesznek a Stipendium
Hungaricum programban.

Az 6sztondijas juttatasok megegyeznek a Stipendium Hungaricum 6sztondij juttatasaival, valamint ugyanazon szabalyok,
kotelezettségek vonatkoznak a Students at Risk 6sztdndijasokra is, mint a Stipendium Hungaricum 6szténdijasokra.

manyokra palyazhattak ukran allampolgarok, 2023. augusztus 28-an keriilt megnyitasra a palyazati feliilet, a palyazok
2023. oktéber 24-ig nyujthattak be palyazatukat. 9 palyazat érkezett be, melyek mind megfeleltek a technikai ellenérzésen,
jelenleg az intézményi felvételik zajlanak.

A 2024/25-6s tanévre mar a Stipendium Hungaricum pdlydzati felhivdsaba integraltan jelent meg a Students at Risk
alprogram pdlydazati felhivasa. A Students at Risk alprogramra vonatkozé részletszabdlyok a palyazati felhivasok 5.
fejezetében talalhatok.

Stipendium Hungaricum Sport Osztondij

Magyarorszag Kormanya 2021-ben dontott olyan 6sztdndijprogram alapitasardl, amely kiemelten tdmogatja a nemzet-
kozi szinten elismert sportteljesitménnyel rendelkezd kiilfoldi allampolgarsagu hallgatékat abban, hogy magyarorszagi
fels6oktatasi intézményben ugy folytathassanak tanulmdanyokat, hogy tanulmanyaik mellett a magyar felséoktatasi
és fels6oktatason kiviili versenysportban is aktivan részt tudjanak venni, ezzel is elésegitve a hazai felséoktatasi sport-
élet fejlesztését. A 690/2021. (XII. 8.) Korm. rendelet alapjan az 6sztdndijprogram miikddtetésének szakmai iranyitdja
a Kilgazdasagi és Kuligyminisztérium, koordinaciojat pedig a Tempus Kozalapitvany latja el. A 2023/24-es tanévre
vonatkozo6 meghirdetés finanszirozasi bizonytalansagok miatt a tervezett idében, a Stipendium Hungaricum, illetve
a Diaszpora Felséoktatasi Osztondijprogrammal parhuzamosan nem tudott elindulni, a palyézati felhivas kdzzétételérdl
a dontés 2023 februarjaban sziiletett meg.

A palyazok a felhivas szerint az SH licenccel rendelkezé intézmények dltal az SHS program vonatkozasaban felkinalt
azon idegennyelv( képzésekre jelentkezhettek, amelyek esetében az intézmények jelezték, hogy a tanulmanyok 0ssze-
egyeztethetdk a sportkarrierrel. A programban 16 intézmény csaknem 475 képzéssel vesz részt. A felhivas értelmében
a palyazok kozvetlentil a két nemzetkozi sportszovetséghez (WA és IJF) tudtak kozvetleniil benyujtani a jelentkezésiiket.
A pilot évhez hasonléan a Nemzetk6zi Uszé Szévetség (AQUA) 20 fét, a Nemzetkézi Judo Szévetség (IJF) 10 fét jelol-
hetett a 2023/24-es tanévre. A két nemzetkozi sportszovetség jelolését kovetéen a 2023/24-es tanévre vonatkozéan
a Tempus Kozalapitvany 22 pdalydzo6 adatait kapta meg.

A 2023/24-es tanévre vonatkozdan a TKA 0sszesen 12 Uszoénak és 2 cselgancsozdé palyazonak itélt 6sztondijat.

A hallgatdk jelenleg 7 egyetemen folytatjak a tanulmanyaikat: Semmelweis Egyetem, Széchenyi Istvan Egyetem, Buda-
pesti Corvinus Egyetem, Magyar Testnevelési és Sporttudomanyi Egyetem, Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi
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Egyetem, EGtvds Lorand Tudomanyegyetem, Debreceni Egyetem.
Osszesen 17 6sztdndijas hallgaté tanul a 2023/24-es tanévben az Stipendium Hungaricum Sport Oszténdij keretében
Magyarorszagon aktiv hallgatoi jogviszonnyal.

Disszertacids osztondij

A Stipendium Hungaricum program szabalyzata szerint az 6sztondijas hallgatonak a magyarorszagi alap-, mester-
és osztatlan mesterképzésben lehetésége van 0sszesen két félévvel meghosszabbitani 6sztdndijas id6szakat.
Erre a doktori képzésben tanuldknak nincs lehet8ségiik, mivel a hatalyos magyar jogszabalyok szerint a doktori képzés
id6étartama 8 szemeszter, amelynek hosszabbitdsa nem lehetséges. A 285/2013. (VII. 26.) Korm. rendelet a Stipendium
Hungaricumrél megteremti annak a lehet6ségét, hogy a doktori képzésben abszolutériumot szerzett, de doktori fokozatot
még nem szerzett 6sztondijas kiilon palyazati eljarashoz kapcsoldéddan dsztondijban legyen részesitheté maximum 12
hénapig, ha magyarorszagi tartézkodasa indokolt ebben az idészakban.

Ennek értelmében a Tempus Kozalapitvany els6 alkalommal a 2019/20-as tanév masodik félévében irt ki disszertacids
0sztondij palyazatot az abszolutériumot szerzett, de doktori fokozatot még nem szerzett hallgaték szdmara, azzal a
céllal, hogy a fokozat megszerzéséig 6sztondijas tdmogatasban részesiilhessenek a program keretében. Ezt kovetéen
a TKA félévenként hirdeti meg az 6sztondijat.

A 2022/2023-as tanév 6szi félévétdl kezd6déen a DreamApply rendszeren keresztiil adhattak be palyazataikat a dokto-
randuszok.

A 2022/2023-as tanév tavaszi félévi felhivasra 288 6 jelentkezett, ebbél 276 6t részesitett 6sztondijban a Kuratérium.
Stipendium Hungaricum szakmai gyakorlat

A Stipendium Hungaricum 6szténdijprogram keretében az 6sztondijasok szakmai kapcsolédasanak erésitése érdekében
2021-t6l nyilt lehet6ség szakmai gyakorlati programon valé részvételre.

A szakmai gyakorlati programban kezdetben a KKM Kiemelt Exportér Partnerségi Programjaban részt vevé vallalatok
vehettek részt, majd késébb barmely cég csatlakozhatott.

A Tempus Kozalapitvany az Alumni Network Hungary weboldalon? 2022 6szén Uj feliletet nyitott a szakmai gyakorlatban
részt vevd cégek szamara, mely azaltal, hogy kdzvetleniil biztosit regisztracids, majd a gyakornoki poziciok meghirdeté-
sének lehet&séget, praktikusabb és szorosabb 6sszekdttetést eredményez a hallgatokkal. Az éppen aktuadlis poziciokrol
a TKA havi hirlevélben értesiti az SH 6sztondijas hallgatékat és kdzvetleniil iranyitja az érdeklédbket az erre kialakitott
oldalra. Ahogy korabban is, az 6sztdndijasok az oldalon torténé regisztraciot kbvetden férnek hozza és tudnak palyazni
az ajanlatokra. 2023-t6l a program meghirdetése nem féléves ciklusokban, hanem folyamatosan térténik. Evente két
alkalommal (tavasz, 6sz) torténik a cégek figyelmének felhivasa a lehet6ségre a KKM segitségével.

2023 novemberében 13 jovahagyott céges regisztracioé talalhaté az Alumni Network Hungary feliileten. Ot véllalat hirdetett
meg 0sszesen 10 szakmai gyakorlati poziciét. Az utébbi félévben két vallalat két gyakornokot fogadott.

A Tempus Kozalapitvany 2023 juniusaban részt vett a szakmai gyakorlatokrél sz616 minden évben megrendezésre keriild
konferencian: CIEE's 11th Annual Global Internship Conference (GIC) - Global Experiential Learning in a Borderless World.
A Berlinben megrendezett konferencia az ipar, a fels6oktatds, a kormany és az agytrésztok magas rangu vezet6it
latta vendégll, hogy arrdl értekezzenek, hogyan lehetne felgyorsitani a munkaalapu tanulas beépitését a felséoktatasi
tantervbe és a fels6oktatas altal elért eredményekbe. A konferencia beszélgetéseinek f6 lizenete az volt, hogy ha
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a fels6oktatasi intézmények és végzettjeik versenyezni szeretnének a gyorsan valtozo globalis munka vilagaban, akkor
a tapasztalati tanuldsnak (szakmai gyakorlatnak) a féiskolai/egyetemi tapasztalat szerves részévé kell valnia. Az ese-
mény egyik tanulsaga volt, hogy gyorsan névekszik az igény a nemzetkdzi szakmai gyakorlatokra, mind a munkaaddk
részérdl, akik megoldast akarnak talalni a szakértelem hianyara.

WHC Diak Gazdasagi Szolgaltato Iskolaszovetkezettel vald egylttmiikodés

A Tempus Kozalapitvany partnerségi megallapodast kotott a WHC Didk Gazdasagi Szolgaltatd Iskolaszdvetkezettel
azzal a céllal, hogy a palyajuk kezdetén allé, Stipendium Hungaricum 6sztondijban részesiilé hallgatok munkaeré-piacra
torténd belépését, tanulmanyaik mellett végzett szakmai gyakorlati tapasztalatszerzését elésegitse. A megallapodas
értelmében a WHC Didk Gazdasagi Szolgaltato Iskolaszovetkezet havonta egyszer a TKA altal szerkesztett, a Stipendium
Hungaricum 0sztondijban részesiilé hallgatok részére kiildott hirlevélben kdzzéteszi a didk, illetve gyakornoki pozicidkra
vonatkoz6 allashirdetéseit.

Hallgatéi Kivalésagi Dij

A Stipendium Hungaricum program indulasa 6ta szamos tehetséges, kiemelked6 0sztondijas tanult és tanul hazank-
ban. A Tempus Kozalapitvany célja a dijak meghirdetésével annak a hagyomanynak a megteremtése volt, hogy a Ma-
gyarorszagon felséoktatasi tanulmanyokat folytaté kivalé SH dsztondijasok teljesitményét, sikereit elismeréssel jutal-
mazzuk és lehetdséget biztositsunk szamukra, hogy orszdgos szinten is megmutathassak magukat. A korabbi évektél
eltéréen idén a dijat elnyerhetdk korének szélesitésére keriilt sor: kiilon-kiilon dij keretében keriiltek jutalmazasra az
idegen nyelvd, valamint a magyar nyelvtanulas szerepének erésitése céljabdl a magyar nyelvi képzéseken tanulé 6sz-
téndijasok is, tovabba 2023-t6l a Diaszpdra FelsGoktatasi Oszténdijprogram keretében hazankban tanulé hallgatok is
jutalomban részesiiltek.

A Hallgatoi Kivalosagi Dij (Excellence Award) meghirdetésére 2021-ben, a Magyar nyelvi Hallgatdi Kivalésagi Dij (Hungarian
Excellence Award) meghirdetésére pedig 2023-ban kertilt sor els6ként.

2023-ban az intézmények altal lefolytatott kivalasztasi folyamatot kdvetéen 45 SH 6sztondijas hallgatoé részesiilt a kiva-
I6sdgi dijban, melybél 35 f6 angol nyelven, 10 f6 pedig magyar nyelven folytatja tanulmanyait. A DFP-s hallgatok kozil
tovabbi 5 f6 keriilt dijazasra. Az idegen nyelv(i és a magyar nyelvii képzéseken tanulé 6sztdndijasok kiilon — a Kivaldsagi
Dij és a Magyar nyelvi Hallgatoi Kivaldsagi Dij keretében - keriiltek dijazasra. Az 6sztondijasok intézményiiknél palyaz-
hatnak az intézmény altal kdzolt kiirdsnak megfeleléen. Az SH és DFP 6sztondijasokat az intézmények kdzos listan
tudjak jeldlni mindkét dijkategoria esetén.

Mivel az 6sztondijasok szama nem egyenletesen oszlik meg az intézmények kozott, az intézmények SH 6sztondijas
létszamaval ardnyosan, intézményenként egy-harom 6sztondijas keriilt kivalasztasra.

Az intézményi jeloléseknek megfeleléen dijazott hallgatdk a dij elnyerésével egy havi megemelt 6sztondijra jogosultak
(egyszeri 140.000 Ft), melyet fogadd intézményiik folydsit szamukra varhatéan 2023 decemberében. A kivalasztast az
intézmények bonyolitottak le, a TKA altal biztositott szempontrendszer és javaslatok alapjan, melyek kozil a legfonto-
sabbak az alabbi szempontok voltak:

« Tanulmanyi eredmény: A dijazott 6sszesitett korrigdlt kreditindexe a képzésen tanulé hallgatok osszesitett
korrigalt kreditindexe alapjan felallitott sorrend felsé 10%-aban van az adott tanévben.

+ Képzések: A dijazott teljes képzésen tanul, valamint alap, mester vagy osztatlan mesterképzésen vesz
részt (a nyelvi el6készitén, részképzésen, szakiranyl tovabbképzésen és doktori képzésen részt vevé és
els6éves 6sztondijasok szamara nem nyitott a megmérettetés).

- Nyelvvaltas (kizarolag a Magyar nyelvi Kivalosagi Dij esetén): A hallgaté a tanév soran vagy a jel6lés
idépontjaig nem (tehat 2023 6szén sem) kezdeményezte a valtast magyar nyelv(i képzésrél idegen
nyelv(i képzésre.
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+ Promécid: A hallgaté elfogadta, hogy megfelel a program és eredményeinek népszer(sitésével kap-
csolatos elvarasoknak. Kizarélag a Magyar nyelvi Kivaldsagi Dij esetében elényben részesitend6 az a
hallgatd, aki vallalja, hogy ,Magyar Nyelvi Nagykovetként” nem csak ezeknek a promocids elvarasoknak
felel meg, hanem vdllalja, hogy a tanév soran a Tempus Kd&zalapitvany alkalomszer(i, promécids célu
felkéréseinek is eleget tesz.

+ Motivacios levél: A dijazott motivacids levelet nyGjtott be, amelynek tartalma megfelel a dijkategérianak
és a programspecifikus tartalmi elvasaroknak (pl. magyar nyelvvel kapcsolatos élmények promacids
célokra valé felhasznalhatésagot szem elétt tartva).

A felhivas részleteit és a kivalasztas tovabbi szempontjait az intézmények sajat hataskorben, az intézményiik sajatos-
sdgaira szabottan dolgoztak ki.

A dijatadé linnepségre a tavalyi évhez hasonldan az els6éves SH hallgatok koszontésére szervezett SH Welcome
rendezvény keretében keriilt sor 2023. november 20-an Budapesten. A dijazott DFP hallgaték dijatadéjara a 2023.
december 6-i karacsonyi DFP linnepségen keriilt sor.

4. Kiemelt tevékenységek a Diaszpéra Felsdoktatasi Osztondijprogramban
A Diaszpéra Felséoktatasi Osztondijprogram célja és tevékenységei

A Diaszpoéra Felséoktatasi Oszténdijprogram a 203/2020. (V. 14.) Korm. rendelettel életre hivott 6szténdijprogram,
amelynek célja a magyar gyokerekkel rendelkez6 kiilfoldi hallgatok magyar fels6oktatasi intézményekben folytatandd
tanulmanyainak kiemelt tdmogatdsa. A program tamogatja a magyar identitasu, tobbed generacios, diaszpdraban élé
O0sztondijasok szakmai fejl6dését, magyar nyelvtuddsuk és identitadsuk elmélyitését, a Magyarorszdghoz, magyar kul-
turdhoz, tudomanyhoz vald kétédésének erésitését azaltal, hogy hozzaférést biztosit szamukra a magyar fels6oktatas
kiilonb6z6 képzéseihez. A diplomaszerzést kdvetéen az 6sztondijasok versenyképes tuddssal és készségekkel felsze-
relkezve hatékonyan tdmogatjak diaszpdra kozosségiiket, ezzel erésitve a Magyarorszag és a diaszpora kozotti
kapcsolatokat.

A program az alap -, mester-, osztatlan mester- és doktori képzéseken, posztgradudlis szakirdnyu tovabbképzéseken,
valamint végzettség szerzésére nem iranyuld képzéseken valé tanulmanyokat tdmogatja mind diplomaszerzés céljabdl,
mint 1-2 féléves vendéghallgatoi tanulmanyok formajaban.

A palyazok az SH programban részt vevd intézmények DFP programban is meghirdetett képzéseire, illetve az intéz-
mények magyar nyelvl képzéseire jelentkezhetnek. A DFP programban valé intézményi részvétel alapfeltétele
a 2022/2023-as tanévtdl az SH Licenc birtoklasa, amelyet a 2021-ben megujult palyazat soran nyerhettek el az intézmé-
nyek. A palyazatot benyujto intézményeknek palyazati anyagukban jeleznilik kellett, hogy az SH Licenc elnyerése esetén
részt kivannak-e venni a DFP programban, és meg kellett jel6lnilik azt is, a Licenc elnyerése esetén mely idegen nyelvi
képzéseiket kivanjak meghirdetni.

A Diaszpéra Felséoktatasi Osztondijprogram képzéskinalata

A 2023/24-es tanévre 28 magyar intézmény hirdetett meg képzést a program keretében. A 2024/25-6s palyazati korre
ez a szam 30-ra emelkedett.

A magyar intézmények a 2023/2024-es tanévre dsszesen tobb mint 1500 képzést - ebbdl kozel 1200 magyar és ideg-
ennyelvi teljes képzést és kozel 400 részképzést kinaltak a DFP program jelentkezdinek. A magyar és idegen nyelvi
képzések ardnya nagyjabol a kinalat fele-fele, a részképzések esetén érheté el tobb, kdzel dupla annyi idegen nyelvi
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képzés, mint magyar. A teljes, diplomat ado képzések tekintetében kdzel 450-450 alap- és mesterszint( képzés, nagy-
jabol 150 doktori képzés és kdzel 150 osztatlan mesterképzés érhet6 el a magyar és idegen nyelven. Tobb mint 300
teljes és részképzést kinal a Pécsi Tudomanyegyetem, melyet az EGtvos Lorand Tudomanyegyetem, a Magyar Agrar- és
Elettudoményi Egyetem és a Budapesti M(iszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem kovet 100-200 kozti képzésszammal.
Az intézmények altal felajanlott féréhely szama 6sszesen ~17.500 hely — ebbdl teljes képzésre tobb, mint 14.000,
részképzésre pedig kozel 3400 a helyek szama.

A 2024/25-0s tanévre a magyar intézmények 6sszesen tobb, mint 1400 képzést kindltak a DFP palyazéknak, ebbdl
tobb, mint 1.000 teljes képzés és kozel 400 részképzéses formaban indul. A teljes képzések 46%-a idegennyelven,
54%-a magyar kozvetit6é nyelven meghirdetett képzés. A részképzések esetén ez az arany 64% és 36%, az idegennyelvi(i
képzések javara. A képzési szinteket tekintve, teljes képzés esetén nagyjabdl 400-400 alap- és mesterképzés, kozel
150 doktori szinten és kdzel 100 osztatlan mesterképzésen érhetd el. Az intézményeket tekintve tovabbra is a Pécsi
Tudomanyegyetem vezet; az intézmény teljes- és részképzéseket egybeszamitva ~300 képzést hirdetett meg. ~200
képzéssel az E6tvos Lordnd Tudomanyegyetem a masodik, amit 100 feletti képzésszammal még a Magyar Agrar- és
Elettudomanyi Egyetem, a Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem és a Szegedi Tudomanyegyetem koévet.

A 2023/2024 tanévre torténd hallgatéi palyazati kor
A felhivdas meghirdetése

A Tempus Kozalapitvany kuratériuma a 2022. oktéber 20-an tartott tilésén fogadta el a Diaszpora Felséoktatasi Osztondij-
program 2023/24-es palyazati korére szo6lé egyéni hallgatdi palyazati felhivast. Az angol és magyar nyelvi felhivas
— mely a DFP program harmadik pdalyazati korét inditotta el — 2022 november elején keriilt meghirdetésre a program
hivatalos honlapjan a felhivas mellékleteivel egyiitt (a program miikodési szabalyzata, a palyazati nyilatkozat, valamint
az adatvédelmi nyilatkozat). A palyazokat a korben is olyan dokumentumok segitették, mint a frissitett palyazati kisokos
és a benyujtand6 dokumentumok ellenérzélistaja.

A megel6z6 palyazati felhivassal 0sszevetve tobb ponton mddositasra kertilt a 2023/2024-es felhivas. Ezek nagy része
olyan valtozas volt, mely az SH program felhivasaval, valamint a szabalyzok valtozasaival 6sszhangban keriilt be, ilyen
volt példaul az a terminoldgiai valtozas, hogy a szakmai el6készit6 elnevezésbdl szakmai alapozo lett, az el6készit6 kife-
jezés pedig csak a magyar nyelvi el6készitére vonatkozik. DFP specifikus valtozas volt az, hogy a palyazéi nyilatkozatot
kinyomtatva, alairva kellett visszatdlteni a rendszerbe egy adott mintadokumentumot hasznalva. Ennek célja a palyazati
feltételek és 6sztondijas kotelezettségek kiemelése, tudatositasa volt. Tovabbi valtozas volt, hogy a motivacids levelek
értékelése az intézményi felvételi vizsgaztatassal parhuzamosan zajlott — ez az Uj eljarasrend az 6sztondijak megité-
Iésérdl sz616 dontés miel6bbi meghozatalat, igy az 6sztondijasok beutazasat segitette. A DFP program szabalyzoinak
modositasait lekdvetve épiilt be, hogy a magyar nyelvi el6készt6, mint nem végzettség szerzésére iranyuld képzés, — a
doktori képzési szint kivételével — barmely mas képzési szinten végzettséget szerzett korabbi 6sztondijasok szamara
palyazhaté lett.

A 2023/24-es tanévre vonatkozé palyazati feliilet 2022. november 8-an nyilt meg a DreamApply online palyazati rend-
szerben. A rendszer megnyitasat a SH programhoz hasonldéan nagy volumenti frissitési munka elézte meg a DreamApply
fellleten (képzéskinalat és online palyazati adatlap frissitése, forditasi munkak, stb.)

Beadott palyazatok, technikai ellenérzés és az ajanlasok ellenérzése
A 2023. januar 31-ei hatarid6ig 0sszesen 317 jelentkezd adta be palyazatat. Ezen fellil a 6 miniszteri jel6lthdl 1 olyan

miniszteri jelolés érkezett, ahol a palyazé a jelentkezési hatarid6t kdvetden nydjtotta be a palyazatat, igy ezzel egyiitt
Osszesen 318 palyazat érkezett be.
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Az el6z6 két palyazati korrel 6sszehasonlitva elmondhato, hogy a beadott palyazatok szama a tavalyi mértékhez hasonlo
volt (2022/23: 350 palyazat, 2021/22: 158 palyazat miniszteri jeldltek nélkil). Az elfogadott ajanlassal rendelkez6k
szama is kozel azonos volt idén, mint a tavalyi évben (2022/23: 185 f6, 2021/22: 107 f6 miniszteri jeloltek nélkdil).
A palyazok 88%-a angol, 12%-a magyar nyelv( képzésre palyazott.

A biralati folyamat elsé |épése az un. technikai ellen6rzés. A technikai ellenérzés utan a Tempus Kézalapitvany 117
palyazatot utasitott el. Az elutasitas indoka — 9 eset kivételével — az volt, hogy hidnyzott a palyazoi nyilatkozat (108 f6).
A megel6z8 palydzati forduldhoz hasonléan nagy szamu jelentkezés érkezett olyan palyazoktol, akiknek semmilyen
kotédésiik nem volt Magyarorszdghoz, nem rendelkeztek magyar felmendékkel. Ez a technikai ellenérzésen atment regi-
onalis ardnyokon is meglatszott: az afrikai palyazok csupan 38%-a ment at a technikai ellen6érzésen, mig az olyan régidk-
ban, ahol nagyobb szamban koncentralédik a magyar diaszpéra, ez az arany lényegesen magasabb volt (Eszak-Amerika
96%, Latin-Amerika 90%, Oceania 100%, Eurépa 86%).

Technikai ellendrzésen atment palyazék aranya a 2023/24-es palyazati

korben a top kiild6é orszagok esetén
(a top orszagok a 2022/2023-as tanévben beiratkozott statuszban lévé DFP 6sztondijasok szama alapjan kalkulalva)

. Beadott palyazatok Technikai ellenérzésen Yy
Orszag - 9 Szazalék
(f6) megfeleltek (f6)

Egyesiilt Allamok 27 25 93%
Kanada 22 22 100%
Brazilia 13 12 92%

Egyesiilt Kiralysag 10 9 90%

Izrael 9 9 100%
Eszak-Macedénia 6 6 100%
Argentina 5 5 100%
Venezuela 1 1 100%

A technikai ellenérzésen megfelelt palyazatokban benyujtott diaszpdra ajanlasokat az illetékes kiilképviseletek vizsgaltak,
114 palyazé ajanlasat fogadtak el, beleértve azon eseteket, ahol utélagos ajanldlevelet allitottak ki a kdvetségek. 86
palyazo ajanlasa visszautasitasra keriilt vagy még a validalasi folyamat kozben visszaléptek. A diaszpéra ajanlolevelek
ellenérzése fontos palyazati Iépés, hiszen ez a dokumentum igazolja a palyazé magyar gyokereinek meglétét.

Az el6z6 palyazati forduléhoz hasonldan az elfogadott ajanlassal rendelkezéknek idén is t6bb mint 50%-a harom
orszéagbdl jelentkezett: Amerikai Egyesiilt Allamok, Kanada és Brazilia. Ezen feliil az Egyesiilt Kiralysag kiemelends, ahol
idén tobb palyazat érkezett be, mint az elmdlt két palyazati kdrben 6sszesen (2021: 2 f6, 2022: 4 {6, 2023: 10 6).
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Az elfogadott ajanlassal rendelkez6 palyazék allampolgarsag szerinti megoszlasa (n=114)

25

20 —a.—

Egyesiilt Allamok
Kanada

Brazilia

Egyesiilt Kirdlysag
Izrael
Eszak-Maceddnia
Argentinia
Ausztralia

Chile

Kolombia
Dél-afrikai K.
Palesztina
Bosznia-Hercegovina
Bolivia

Ecuador
Egyiptom
Kazahsztan
Madagaszkar
Mexiké

Nigéria

Norvégia
Oroszorszag
Torokorszag
Venezuela
Koszovo

Az elfogadott ajanlassal rendelkezék koziil legtobben a EGtvos Lorand Tudomanyegyetem (24 £6), a Pécsi Tudomany-
egyetem (18 &), a Semmelweis Egyetem (17 f6) és a Budapesti Corvinus Egyetem (16 f6) képzéseit jelclték meg elsé
helyen.

Az elfogadott ajanldssal rendelkez8k koziil 16 6 magyar, 98 f6 pedig angol képzést jeldltek meg elsé helyen. 110-en
jelentkeztek teljes képzésre, 4-en részképzésre pdlyaztak. A tavalyi palyazati korhéz hasonldan idén is az altaldnos orvosi
képzés volt a legnépszerlbb az elfogadott ajanlassal rendelkez6k kérében, melyet a magyar nyelvi el6készité kovet.

Az elfogadott ajanlassal rendelkez6k korében legnépszeriibb képzések
szintek szerinti bontasban

Képzés neve BA/BSc MA/MSc Non-degree oT™M Veg(c;?szeg

Medicine 18 18

Magyar nyelvi el6készité 11 11

Psychology 5 3 8

International Relations 5 2 7

Communicatiqn and Media 6 6
Studies

Computer Science 3 1 4

Dentistry 4 4

Physical Training 3 3

Computer Science Engineering 3 3

..................................................................... 54

EVES JELENTES - 2023

Hiteles ajanlasok szama és arany képzési szintenként a 2021/22-es,
2022/23-as és 2023/24-es palyazati korben
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Alapképzés Mesterképzés Osztatlan Doktori képzés Magyar Szakirany(
mesterképzés elokészitd képzés  tovabbképzés

Felvételi folyamat és kuratoriumi dontés

Az elfogadott ajanlassal rendelkez6 114 f6, tovabba az id6kozben beérkezett 6 miniszteri jelolt, azaz 6sszesen 120
jelentkezd pdlyazati anyagat a Tempus Kozalapitvany a fels6oktatasi intézmények rendelkezésére bocsatotta, akik
elvégezték a jelentkezbk felvételiztetését. A felvételi folyamattal parhuzamosan zajlott a palyazék motivaciés leveleinek
szakértdi ellendrzése; az id6kozbeni visszalépéseket figyelembe véve 6sszesen 112 f6 motivacids levelét pontoztak
a szakértdk. A felvételire tovabbkiildott 120 palyazébol 86 palyazo kapott legalabb az egyik megjelolt képzésen felvehetd
mindsitést, 30 jelentkezdt utasitottak el, tovabba 4 f6 1épett vissza a folyamat kézben.

Az intézményi felvételin megfeleltek szama és arany képzési szintenként
a2021/22-e, 2022/23-as és 2023/24-es palyazati korben
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Alapképzés Mesterképzés Osztatlan Doktori képzés Magyar Szaklranyu
mesterképzés elokészitd képzés  tovabbképzés

Az intézményi felvételi eljarason megfelelt palydzékhoz a felvételi és a motivacids levelek fiiggetlen szakértdi
értékelése sordn kapott pontszamok felhaszndldsaval a TKA allokaciés pontszamot és rangsort rendelt. A KKM
altal koordinalt Birald Bizottsag allokacids dontését kovetéen a Tempus Kozalapitvany kuratériuma 2022. junius
22-én hozta meg dontését az 6sztondijakrél. Minden olyan, az intézményi felvételi folyamaton megfelelt palyazé
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tamogatasra keriilt, aki id6kozben nem jelezte visszalépését és ahol indult a képzés (1 f6 esetén nem indult
a képzés).

A kuratérium altal jévahagyott, valamint a miniszteri 6sztondijasként bekeriilt palyazok

+ 22 kiilonb6z6 relaciobol érkeztek, ebbdl 3 relacio esetén a megel6z6 palyazati forduldban nem volt még
megitélt 6sztondij korabban, igy Uj relaciénak szamit: Bolivia, Ecuador és Palesztina,

« a kiildé orszagot tekintve 60%-4t az Egyesiilt Allamok (18 &), Kanada (15 f6), Brazilia (9 f6) és az Egyesiilt
Kiralysag (9 f6) adja,

+ 1 f6 kivételével mindenki teljes idejii képzésre keriilt be,

+ tobbségiik, 45% alapképzésre nyert 0sztondijat, mesterképzésre 15%, osztatlan mesterképzésre 26%,
magyar nyelvi el6készitére 14%,

+ 15 kiilénb6z6 intézménybe nyertek felvételt, tobb mint fellik az aldbbi harom egyetemre keriilt jévahagyasra:
Eotvos Lorand Egyetem (20 f6), Pécsi Tudomanyegyetem (17 f6) Semmelweis Egyetem (13 6),

+ a képzések tekintetében a palydzék kozel negyede orvosi- és egészségligyi képzési teriiletre keriilt be (19
f6), melyet a bolcsésztudomany kdvet (13 f6 + 12 f6 magyar el6készités),

+ 5f6 nyert magyar nyelvi képzésre, 12-en pedig a magyar nyelvi el6készité képzésre 6sztondijat,

* ajuttatasok terén a kuratérium a felvett palyazok 95%-anak (el6zé korben: 89%) itélt meg megélhetési tdmo-
gatast, 94%-anak (el6z6 évben: 87%) a lakhatasi tamogatdast, 28%-anak (el6zé évben: 36%) az utazasi tdmo-
gatast, mely tiikrozi a palyazok altal benyujtott igényeket. Minden jogosult igénylé automatikusan megkapta
a juttatast.

A tdmogatast elnyert hallgatok az 6sztondij elfogadasat kovetéen az intézményektdl felvételi hatarozatot, a Tempus

fére becsilljiik, azonban a pontos adatok a beszamolo készitésének idépontjaban még nem érkeztek be az Oktatasi
Hivataltdl. Ez a szam magasabb, mint a 2022 6szén beiratkozott 73 f6 Uj 6sztondijas.

A teljes palyazati folyamatot 6sszegezve az alabbi statisztikai szamok lathatdak.

Intézményi partnerkapcsolatépité nemzetkozi megjelenések  Osszesen

. Non- Poszt-
Fokusz BA/BSc MA/MSc OTM PhD 2023/2024
degree grad.
beadott palyazatok* 129 97 47 19 25 1 318
technikailag megfelelt** 81 55 37 9 17 1 200
elfogadott ajanlas** 53 21 26 2 11 1 114
felvételi eljarason megfeleltek* 38 13 22 0 12 1 86
megitélt 6sztondijak* 38 13 22 0 12 0 85

* miniszteri jeloltekkel egyUtt

** miniszteri jeloltek szamara nem relevans, igy a szam ket nem tartalmazza
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Palyazati statisztika az eddigi palyazati korokrol
2021/22 2022/23 2023/24

beadott palyazatok* 159 352 318

technikai ellenérzésen megfelelt palyazatok** 122 185 200

elfogadott ajanlassal rendelkez6 palydzok** 107 119 114

felvételi eljardson megfelelt palyazok* 76 92 86

megitélt 6sztondijak* 75 92 85
beiratkozott 6sztdndijasok* 58 73

* miniszteri jeloltekkel egyttt

** miniszteri jeloltek szamara nem relevans, igy a szam &ket nem tartalmazza
A 2024/25 tanévre torténd hallgatoi palyazati kor el6készitése

A Tempus Kozalapitvany Kuratériuma 2023. oktéber 19-én fogta el a 2024/2025-0s tanévre vonatkozé egyéni hall-
gatoi palyazati felhivast, mely alapjan oktober végén a program hivatalos honlapjan meghirdetésre keriilt a palyazati
felhivas annak mellékleteivel egyiitt.

A megel6z6 évihez képest a felhivas alapvetd koncepcidja, illetve szerkezete nem méddosult. A technikai jelleg
maddositasok a felhivads aktualizalasat, a palydzék pontosabb tdjékoztatasat, a palydzati folyamat egyes részeinek
pontositasat szolgaljak. A palydztatas Gitemezése alapvetéen nem valtozott, a datumokat a friss litemterv alapjan
az SH programmal 6sszhangban aktualizalta a TKA. A Stipendium Hungaricum hallgatdi felhivassal szinkronban
tobbek kozt pontositasra keriilt az onkoltséges hallgaték palyazasanak folyamatleirdsa, egyes szévegrészek
(palyazast kizard statuszok, 6sztondijasok szakmai céld kiilfoldi tartozkodasa, illetve mas 6sztondijak felhasznélasa)
pedig a vonatkozé szabalyozasnak megfelel6éen moédosultak vagy pontositasra keriiltek. A palyazati beadasi
hatarideje éjfélrél délutani idépontra mdédosult. A programspecifikus modositasok kiemelendd az, hogy médosult
és részletezésre keriiltaz 0sztondijas azon kotelességet miszerint az 0sztondijas id6szak végét kovetden 2 évig
kozosségi/onkéntes munkaval kell segiteni a magyar diaszp6rat (csak a diplomaszerzésre iranyulé teljes képzésen
tanulé 6sztondijasok esetén elvaras és helybeli korlatozas nem vonatkozik ra, azaz akar kilfoldon, akar Magyar-
orszagon is teljesithet6 amennyiben az a magyar diaszpéra segitésére iranyul), a szabdlyzékkal 6sszhangban a
TKA kiemelte a rendezvénylatogatasi kotelesség részleteit, tovabba szamos ponton extra értelmezé kiegészitések
keriiltek be, mely a pdalydzok eligazodasat segitik (pl. kiilonb6z6 tipust motivacidslevelek és ajanlélevelek kozti
kiilonbség).

A pdlydazati rendszer 2023. november 7. reggelén nyilt meg a DreamApply online platformjan. A rendszer megnyitdsat
idén is nagy volumendi frissitési munka elézte meg a DreamApply feliileten (képzéskinalat és online palyazati adatlap
frissitése, forditasi munkak, stb.). A palyazat benyujtasanak hatarideje 2024. januar 31.

A felhivds hire a kommunikaciés csatorndkon valé népszer(isités mellett a Tempus K&zalapitvany partneri leve-
lezélistain is eljutott az érdekeltekhez. A TKA a diaszpdra szervezeteknek kérdGivet kiildott ki annak érdekében,
hogy — a program honlapjan kdzzétéve a relevans szervezetek listajat és elérhet6ségét — segitsék a palyazokat
a dokumentum beszerzésében. A 2023/24-es felhivas promdécidjaban kiemelt fokuszt kap Ausztralia és Uj-Zéland.
Ezzel 6sszhangban a DFP program kapcsan a Tempus Kozalapitvany poszterel6addsra nyujtott be absztraktot
a 2024-ben Ausztrdlidban megrendezésre keriil6 Asia-Pacific Association for International Education (APAIE)
fels6oktatdsi konferencidval egybekotott nemzetkdzi kiallitasra.
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2024-es nyari egyetemeken 0sztondijas részvétel - Rovid, intenziv kurzusok

A Diaszpodra Felsdoktatasi Osztondijprogram szabalyzéi lehetéséget adnak arra, hogy az Stipendium Hungaricum
licenccel rendelkez6 intézmények rovid, intenziv kurzusokat hirdessenek meg az 6sztondijprogramban. Korabbi elkép-
zelés szerint ezek a képzések csak az alumni tagjai szamara lettek volna palyazhatdk, ezt késébb elvben kiterjesztésre
keriiltek a teljes palyazéi korre. A szabdlyzat alapjan ezeket a képzéseket kiilon felhivas alapjan keriilnének meghirde-
tésre, de erre eddig nem volt példa, a meghirdetés és a palyazas részletei nincsenek kidolgozva. Ugyanakkor a Tempus
Kozalapitvany a felsGoktatdsi intézmények 4ltal az Allamkézi 6sztondijprogramban rendszeresen szervezett 2-4 hetes
nyari egyetemeket, a DFP 6sztondijprogramra “ravezetd” programokként mar 2024-ben tervezi elérhetévé tenni a
diaszpdraban éI6 palyazék szamara. Ennek elékészitése 2023 novemberében megkezd6dott.

DFP hallgaték onkéntes kozosségi munkajanak tamogatasa

A Diaszpora Fels6oktatasi Oszténdijprogramban dszténdijat elnyerék vallaljak, hogy oklevélszerzés utén két évig
kozosségi munkaval segitik a helyi magyar diaszpérat valamely orszagban. A frissen végzett 6sztondijasnak a Tempus
Kozalapitvany tamogatast kivan nydjtani a kotelezettség teljesitéséhez. A 2023-as évben kidolgozott koncepcio-
terv alapjan a 2024/25-6s palyazati felhivasba keriilt az a kiegészités miszerint a kotelezettség azokra az 6szton-
dijasokra vonatkozik, akik teljes ideji, diplomaszerzésre iranyul6 képzésre nyerték el 6sztondijukat. Ez azt jelenti,
hogy a kotelezettség nem vonatkozik részképzéses formaban tanuldkra, valamint a diplomat nem adé (non-degree)
képzési programokon (azaz magyar nyelvi el6készitén, valamint posztgraduélis szakiranyu tovabbképzéseken)
tanuldkra. Ezen feliil a palyazati felhivas rugalmasabb lett az elz6 felhivashoz képest abban a tekintetben, hogy
a foldrajzi korlatozas eltorlésre keriilt a teljesités helye kapcsan, igy adott esetben akar Magyarorszagon is teljesit-
het6 a kotelezettség amennyiben az a magyar diaszpérat segiti. A 2023-as év végén a magyar diaszpéra szerveze-
teknek a TKA kérd@ivet kildott ki a kozosségi munka kapcsan, hogy felmérte igényeiket és kapacitasukat, valamint
a szervezeteknél elérheté munkakorokrél informaciot gydjtson. A beérkezd valaszok alapjan véglegesitésre kerdil
a koncepcio, kiilonds tekintettel a kotelezettség ellenérzésének menetére. Tovabba a Tempus Kozalapitvany
a program honlapjan kdzzéteszi a szervezeteknél elérhetd lehetéségek listajat és részleteit — ezzel is segitve a
végzds Osztondijasokat. A Kiilgazdasdagi és Killigyminisztériummal tortént egyeztetésen felmeriilt, hogy a jévében
finomitani lehetne a kotelezettségen, azt vallalhaté opcidként beépitve a palyazati felhivdsokba. Ehhez kormany-
rendelet-mdédositas sziikséges, igy a témaban a KKM tovabbi irAnymutatasa elengedhetetlen.

A DFP program népszer(sitését tamogatd szakmai el6adasok

A Tempus Kdzalapitvany a Diaszpéra Fels6oktatasi Oszténdijprogram promotalasat célzé kommunikécios tevé-
kenység (pl. Facebook kampanyok, Twitter csatorna, honlap hirek) mellett szamos szakmai férumon valé részvé-
tellel, szakmai el6adas tartasaval tamogatja a palyazokat és a partnereket annak érdekében, hogy mind a pdalyazat
benyujtdsa mind az azt kovetd kivalasztasi folyamat gordiilékenyen tudjon lefolyni.

TKA a palyaztatasi idészak alatt mind a potencidlis palyazokat célzé online palyazatird tajékoztatdkat, mind pedig
a palyazati lehet6ség népszerisitését tamogatd multiplikatoroknak, azaz elsésorban a diaszpdra szervezeteknek
tajékoztatd rendezvényeket tart. A beszdmoldval lefedett id6szakban hat ilyen online rendezvény valdsult meg.

+ A 2023/24-es palyaztatasi id6szak sordn 2022 decemberében és 2023 januarjaban palyazatiréi tajékoztato
nap keriilt megrendezésre a jelentkez6k szamara, melyeken a palyazattal kapcsolatos legfontosabb tudni-
valék mellett bemutatdsra keriilt az online platform haszndlata, valamint DFP 6sztondijas hallgaték élmény-
beszamoldit hallgathattak meg a részt vevd didkok és sziileik. A tajékoztatd alkalmakra 6sszesen négyszer
kertilt sor (két nap, napi két id6pontban), alkalmazkodva a résztvevék id6zénajahoz.

+ A2023/24-es palyaztatasi idészak soran, 2022 novemberében és decemberében a partnereknek sz616
tajékoztatd nap megrendezésére kertilt sor, szintén tobb id6zénahoz is alkalmazkodva. A rendezvény soran
a felhivas és a diszpodra szervezetek és helyi kiilképviseletek szerepének bemutatasa mellett lehetéség nyilt
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a konzultaciora, a felmeriil6 kérdések feltevésére és az aktualitasok, kihivasok és lehet6ségek kdzos
attekintésére.

+ 2023 oktoberében a Tempus Kozalapitvany altal szervezett regiondlis webindriumon a TKA munkatarsa
el6adéast tartott, amely a DFP 6szténdijprogram és Eszak-Amerika kapcsolatat mutatta be. A webinariumon
részt vevd szakemberekkel az eseményt kovetden is egylittmikodés all fenn.

A Tempus Kozalapitvany sajat szervezés(l rendezvényei mellett a beszdmoldval lefedett id6szakban — tobbek kozt
- a kovetkezd eseményeken vett részt:

+ 2022 novemberében a TKA a 2023/24-es palyazati felhivas részleteit mutatta be az Online Magyar Iskola
(OMI) altal szervezett virtualis eléaddson, melyen szamos érdekl6dé és diaszpdra szervezet részt vett.

+ 2022 decemberében a Pécsi Diaszpo6ra Haldzat online eseményén a TKA munkatarsai ismertették a részt-
vevékkel a programot. Az el6adas megtekinthet6 a Diaszpdéra Projekt Halézat YouTube csatornajan?®.

+ 2023 aprilisdban személyes részvétellel valdsult meg az American Hungarian Educators Association (AHEA,
lasd még a nemzetkozi szakmai haldzatok c. fejezet) éves szakmai konferenciaja, melyen a Tempus
Kozalapitvany eléadast tartott a Diaszpéra Felséoktatasi Osztdondijprogramrol.

+ 2023 majusaban a TKA munkatarsa szakmai poszterkiallitason vett részt, ahol a DFP program “How to get
the diaspora engaged in higher education” cim{ posztere kerilt bemutatasra a NAFSA 2023 Annual
Conference & Expo-n.

2023 augusztusaban a Tempus Kozalapitvany munkatarsai el6adast tartottak a Rakdczi Szévetség altal szervezett
kiilfoldi, diaszpéraban él6 magyarok szamadra. Az eseményen 500 fiatal és tanaraik ismerhették meg a programot,
tehették fel kérdéseiket. 2023 szeptemberében a Hallgatéi Onkormanyzatok Orszagos Konferencidja (HOOK) szer-
vezésében megalakult Diaszpdéra Mentorprogram szervezdi, valamint mentorai ismerkedhettek mega DFP 6sztdndij-
programmal. 2023 oktéberében a TKA szakmai kikiildetésen vett részt Braziliaban és Argentinaban, ahol a Study in
Europe vasaron a DFP programot is népszersitették, erésitve az argentin és brazil kapcsolatokat.

5. A Stipendium Hungaricum és a Diaszpéra Felséoktatasi Osztondijprogram
szabalyzoéinak valtozasai

A Stipendium Hungaricum program szabalyzéinak valtozasai

A beszamolasi idészakban a Stipendium Hungaricum program Szabalyzata és Végrehajtasi Utmutatéja egy alkalommal
modosult, a mdédositasok 2023. julius 25-én Iéptek hatalyba.

Annak érdekében, hogy az 6sztdondijasok a képzési idészakban legfeljebb 30 nap idétartamu, tanulmanyokhoz kap-
csolédé szakmai programokon is részt tudjanak venni 6sztondijas juttatasaik megtartasaval, a Tempus Kozalapitvany
lehetévé tette szamukra a kutatassal, tanulmanyokkal 6sszefiiggd kiilfoldi tartozkodast, konferencia-részvételt,
szakmai gyakorlaton val6 részvételt vagy mas tanulmanyi célu tartézkodast. Az 6sztdndijasok szakmai el6menetelét
szolgalja, hogy legfeljebb 30 nap id6tartamu tanulmanyokhoz kapcsolodé kiilfoldi szakmai programokon valo részveé-
teliik (konferencia, tanulmanyut stb.) egyéb 6sztondijprogramok (pl. Erasmus +, CEEPUS) keretében is tdmogathato.

Fontos mddositds, hogy amennyiben egy adott képzésen adott évfolyamon tanulé 6sztondijasok 15%-andl magasabb
az intézmény altal tAmogatott hosszabbitasi kérelmek ardnya, akkor a képzési 6nkoltségtamogatas csdkkentésére
keril sor. (Amennyiben az intézmény altal tdmogatott 6sztondijasok szama egy adott képzésen, adott évfolyamon
nem tébb, mint 5, akkor a tervezet szerint maximum 1 f6 intézményi tdmogatasa engedélyezheté az 6nkoltség-
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tdmogatéas csokkentése nélkiil.) A fentiek szempontjabdl az intézmények Stipendium Hungaricum és Diaszpoéra
Felséoktatasi Osztondijprogramban részt vevé 6sztdndijasai egyben vizsgalanddak. A Students at Risk alprogram
Osztondijasaira ugyanakkor a fentiek nem vonatkoznak, ahogy nem vehet6 figyelembe a Stipendium Hungaricum
Sport 0sztondijprogramban az intézmény altal tdmogatott hosszabbitdst kérvényez6k szama sem.

Az 6sztondijprogram kivalosagi jellegének erdsitését szolgalja, hogy az Orszagos Tudomanyos Didkkori Konferencian
(OTDK) dobogds helyezést elért palyazok a kiilpolitikaért felelés miniszter egyedi hozzajarulasaval 6sztondijat
nyerhetnek el, hogy tanulmanyaikat magasabb szinten folytathassak.

Egy masik Iényeges modositas arrol rendelkezik, hogy mivel az 6sztondijprogram megvaldsitdsanak jelenlegi szakaszaban
jobban szolgalja a program érdekeit, és a koltségvetés tervezése is kiszamithatobba valik, ha az 6sztondijasoknak
nincs lehetéségiik egybefiiggéen két szemeszternél hosszabban passziv statuszban lenniiik, ezért a Szabalyzat
mostantél az 6sztondijasok szamara egybefliggéen maximum két félévnyi passziv idészakot engedélyez.

Annak érdekében, hogy az 0sztdndijas hallgatokra vonatkozé minden |ényeges szabaly, kotelezettség elérhetd
legyen angolul is a hivatalos dokumentumokban, a Szabalyzatban nem szereplé elemek az 6sztondijszerzédés
mellékleteként szereplé ASZF dokumentumba keriiltek beépitésre.

A Diaszpéra Fels6oktatasi Osztondijprogram szabalyzéinak valtozasai

A beszamolasi id6szakban két alkalommal médosult a DFP program Szabélyzata és Végrehajtasi Utmutatdja,
a médositdasok 2022. decemberében, illetve 2023. augusztus 11-én Iéptek hatalyba. A médositdsok egy része a
Stipendium Hungaricum szabalyzdk lekdvetése volt, masik része pedig DFP-specifikus elem.

A Szabalyzat 2022. decemberi legfontosabb DFP-specifikus médositasai az aldbbiak:

A Szabdlyzatban pontositasra kertilt a tanulmanyok masodik évétél elérheté tamogatasok keretrendszere. A hallgatokat
a palydzatban megjeldlt kiilon kérelem szerint havi megélhetési és lakhatasi tamogatas illeti meg a tanulmanyok
elsé évében. A tanulmanyok masodik évétél tanévenként legaldbb harom diaszpdra rendezvényen vald részvétel
teljesiilésének fliggvényében jogosult az 6sztdndijas a tAmogatdsokra. Amennyiben az 0sztdndijas a palyazat
soran nem kérelmezte a megélhetési és/vagy lakhatasi tamogatast, lehet6sége van indoklassal alatdamasztott mél-
tanyossagi kérelmet benyujtani, kiilonésen amikor szocialis helyzetének id6kozbeni megvaltozasa miatt szeretné
utélag igényelni a tamogatast. A rendezvények tekintetében pontositandd, hogy nem csupan a Kiilgazdasagi és
Kiligyminisztérium és a Tempus Kozalapitvany altal szervezett DFP rendezvények szamithatdk be. Az 6sztondijas
tanulmanyok masodik évétél elérhets tamogatasokra vonatkozé keretrendszer az Oszténdijszerz6dés egyik mellék-
letét képez6 Altaldnos Szerz6dési Feltételek dokumentumba is beépitésre keriiltek.

Modosult a palyazo személyes adatainak kezeléséhez valé hozzajaruldsat tartalmazé nyilatkozata a palyazati felhivassal
0sszhangban. Egy magyar diaszpo6raszervezet, vagy teriletileg illetékes magyar kiilképviselet ajanlasa tekintetében
kiemelésre keriilt, hogy tiszteletbeli konzuli tisztviseld altal kiallitott ajanldlevél is érvényesnek tekinthetd.

A modositdasok masik része az egyéni hallgatoi palyaztatashoz kapcsolodik, és az el6z6 palyazati kor tapasztalatai
alapjan kerilt kidolgozasra. A palyazoi nyilatkozatot technikailag mar nemcsak elfogadjak a palyazoék az online
palyazoi rendszerben, hanem a Tempus Kozalapitvany altal megadott mintadokumentumban aldirva sziikséges
feltolteni az online palyazati rendszerben. A mddositas arrél is rendelkezik, hogy milyen kivételes helyzetben jarhat
az 0sztondijas jogviszony hallgatdi jogviszony nélkiil.

A Diaszpéra Fels6oktatési Oszténdijprogram 2023. augusztus 11-én hatédlyba lépett médositasai zémmel az
Stipendium Hungaricum Program Miikddési Szabalyzataban és Végrehajtasi Utmutatdjaban jelzett elemeket kdvetik
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le, a DFP-specifikus mddositasok inkabb technikai jellegliek, és az egyértelmisitést szolgaljak. A Végrehajtasi
Utmutatéban magyarazé jelleggel pontositasra keriilt a tanulmanyok masodik évétél elérhetd juttatasok tekintetében.
Mivel a rendezvényen valé részvételi kotelezettségnek megfelelés tanévenként keril vizsgalatra, amennyiben egy
O0sztondijas hallgaté nem vesz részt legalabb harom rendezvényen egy adott tanévben, csak a kdvetkezé tanévre
vesziti el az 6sztondijas juttatdsokat. Ha a kdvetkezd tanévben teljesiti a sziikséges feltételt, Gjra jogosultta valhat
a juttatasokra. Ezen kiviil ha egy 6sztondijas hallgaté az adott tanév egyik félévében passziv statusszal rendelkezett,
a rendezvényrészvételi kotelezettségnek vald megfelelést az utolsé két aktiv félév tekintetében vizsgalandé.

6. Alumni
Az Alumni Network Hungary halézat és a kapcsol6dé tevékenységek

A 2017-ben indult Alumni Network Hungary (ANH) hal6zat célja, hogy a magyarorszagi felséoktatasban végzett, illetve
jelenleg is tanuld kiilfoldi hallgatdk tanulmanyaik befejezését kovetden is kapcsolatban maradjanak Magyarorszaggal
tamogatva ezzel az (izleti-gazdasdgi-, tudomanyos-, kulturdlis-, és diplomaciai kapcsolatokat, illetve a magyar felsé-
oktatds népszerlsitését. A halézatban az alumnusok mellett a magyarorszagi felséoktatasi intézmények és a kiil-
képviseletek dolgozdi is regisztralhatnak el8segitve ezzel a tagok kozo6tti halozatosodast és kapcsolattartast.
A halézathoz kapcsolddd tevékenységek rovid tavon két alcélt szolgalnak: a tagtoborzast (Uj tagok bevonasat a
halézatba), illetve a mar regisztralt tagok elkotelez6désének novelését exkluziv alumni szolgdltatdsok, események
és tartalmak biztositasaval. Az Alumni Network Hungary halézat jelenleg 10.311 taggal rendelkezik, melyb6l 8980
f6 Stipendium Hungaricum 0szténdijas (87%).

A halézat miikodésének elsédleges platformja az alumninetworkhungary.hu®® weboldal, amelyhez az Alumni Hungary®'
Facebook oldal is kapcsolddik. A halézathoz csatlakozé hallgatok egyéni regisztraciét kdvetéen tébbek kdzott:

+ megkereshetik egymast szakmai vagy tanulmanyi egyiittm(ikodés céljabdl az adatbazisban taldlhatd adatok
alapjan. (kapcsolattartasra jelenleg a platformon kiviil van lehet6ség, az adatbazisban kontaktadatok
taldlhatok),

« hireket, tdjékoztatdkat, interjukat olvashatnak. (témak: magyarorszagi felséoktatas, kultdra, kutatas- és
innovacio, alumni tagokrol szél6 portrék, interjuk, alumni taldlkozok),

« alumni szolgaltatdsokat vehetnek igénybe (lasd. alumni szolgdltatasok fejezet),

+ rendezvényekre regisztralhatnak.

A hélézat miikodtetéséhez a honlaphoz kapcsolodé feladatok mellett (a honlap funkcionalis fejlesztése, karbantartasa;
tartalomfejlesztés) hozzatartozik a tdjékoztatd kiadvanyok és egyéb promdcids eszkozok gyartasa, (online) rendez-
vények szervezése, képzések kidolgozasa és lebonyolitdsa. A szakmai partnerek szamara a halézat tajékoztato
anyagok formajaban, informacioés és képzési alkalmak szervezése soran, a halézat kozvetlen elérésének biztositasa
révén, illetve egyiittmdkodések kiépitése altal jelenik meg.

Alumni tagtoborzas

Az Alumni Network Hungary minden évben célzott tagtoborzast végez annak érdekében, hogy elérje azokat a nemzet-
kozi hallgatékat — kiildnds tekintettel a Stipendium Hungaricum és Diaszpéra FelsGoktatéasi Oszténdijprogramban
részt vevéket — akik kordbban vagy jelenleg is magyarorszagi felséoktatasi tanulmanyokat folytatnak, de még nem
regisztraltak a www.alumninetworkhungary.hu®? portdlon. A halézat két toborzasi gyakorlatot, aktiv és passziv
toborzasi mddszert kiilonboztet meg.

30, 32: https://alumninetworkhungary.hu/

31: https://www.facebook.com/alumnihungary
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Aktiv toborzasi médszerek

Aktiv toborzasi mddszerek alatt azokat az eszkozoket értjiik, amelyekkel kdzvetleniil igyeksziink potencidlis alumnusokat
megszolitani, elérni és arra 6szténozni, hogy regisztraljanak a portdlon. llyen kampdanyidészak példaul minden &szi
tanév eleje, amikor a nemrég az orszagha megérkezé Stipendium Hungaricum 6sztdndijas hallgatok egy célzott kor-
emailt kapnak az alumni hal6zatrél és a tagsaggal jaré exkluziv szolgaltatasok korérél. Az igy regisztralé, még hallgaté
statuszu felhasznaldk ugynevezett pre-alumniként, tehat mar a tanulmanyaik kezdetén csatlakozhatnak a halézathoz
annak érdekében, hogy az oklevélszerzést és a hazatérést kovetéen mar kimeritéen ismerjék az Alumni Network Hungary
tevékenységét és programjait. Minden tavaszi félév végén szintén egy célzott kdremailt kapnak azok az 0sztdndijas
nemzetkdzi hallgatok, akik el6re lathatéan az adott félév végén szereznek diplomat. Oket azzal a feliitéssel szdlitjuk
meg, hogy tanulmanyaik végeztével maradjanak kapcsolatban Magyarorszaggal és a felséoktatdsi intézményiikkel;
értesiiljenek az orszag legfontosabb felséoktatasi, tudomanyos, kulturalis eseményeirél, hireirél. Mindkét toborzasi
id6szakban kikiildott kéremailt tobb emlékeztet6 is koveti.

A fenti toborzasi id6szakokban a kor e-mailek mellett kiilon hangsulyt kap a tovabbi online felilileteken — mint a
studyinhungary.hu®, a stipendiumhungaricum.hu®* vagy a diasporascholarship.hu®® - is az alumni tagsaggal jaré
elényoket feldolgozé tartalmak megjelenitése. A toborzas részeként ezeket a tartalmakat alumni 6nkéntesek, mint
a kampany multiplikatorai tovabb osztjak kozosségi médiafeliileteiken és csatornaikon, ezzel is elésegitve, hogy a kam-
pany a célcsoport minél szélesebb kdréhez eljusson.

Passziv toborzasi mddszerek

Passziv toborzasi modszerek alatt azokat a kampanyokat értjiik, amelyek els6sorban egy adott alumni szolgaltatast
tdmogatnak, azonban annak igénybevétele mar aktiv tagsaghoz kotott. Ez az eszkoz 2023-ban leggyakrabban az alumni
webinariumok esetében keriilt alkalmazasra: a meghirdetett és 6nallé promdcidval tdmogatott webinariumok regisztraciés
drlapja ugy kerlilt kialakitasra, hogy arra kizarélag bejelentkezést kovetéen van maéd regisztralni — és erre az ANH
munkatdarsai mind az esemény leirdsaban, mind pedig a webinarium promdciodjaban kdvetkezetesen felhivjak a figyelmet.
A passziv toborzasi mddszer Stipendium Hungaricum szakmai gyakorlat jelentkezés esetében is alkalmazasra keriilt.

Alumni hirdetések

2022-ben a tagtoborzé altalanos hirdetések mellett az elérés novelése érdekében a webinariumok kapcsan is hirdetés
futott. A 2022 decemberi webinarium meghirdetése november 24. és december 2. kozott futott, az elért felhaszndldk
szama 279.105, a megjelenéseké 466.000 volt. A megjelenések 1%-a eredményezett hivatkozaskattintast, az elért
felhasznalok 0sszesen 4.438 alkalommal kattintottak.

Eredmények

A fent részletezett toborzasi médszerek alkalmazasaval 2022 és 2023 novembere k6zott hozzavetblegesen 12 szaza-
lékos (+ 1225 f6) taglétszamnovekedést ért el az Alumni Network Hungary.

33: https://studyinhungary.hu

34: https://stipendiumhungaricum.hu/
35: https://diasporascholarship.hu/
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Alumni szolgaltatasok

A szolgaltatasok célja, hogy névelje a mar meglévé alumni tagok elkételez6dését, illetve, hogy tdmogassa az Uj poten-
cialis tagok csatlakozasat az Alumni Network Hungary halézathoz (Isd. tagtoborzas). Jelenleg két f6 szolgaltatast
biztositott a regisztralt tagok szamara: alumni webinariumok nemzetkozileg is elismert hazai kutaté-és szakért6-, valamint
alumni 6nkéntes el6addkkal, illetve készségfejlesztd alumni képzések.

Alumni webindriumok

A 2019-ben indult Alumni Hungary Webinar sorozat keretében elismert, munkajukban kiemelkedé magyar kutatok,
oktatok és szakemberek mutatjak be eredményeiket él6 online el6adds vagy moderalt beszélgetés formajaban, amelyen
az alumni tagok kozonségként vesznek részt. A hazai kutatok mellett az Alumni Network Hungary alumni 6nkéntesei
is tartanak webindriumot, ezek az el6adasok lehet6séget nyujtanak az alumni tagoknak, hogy prezentaljak, illetve meg-
ismerjék egymas kutatasi- és szakterileteit kapcsolatépités és tudasmegosztas céljabdl. 2022 és 2023 novembere
kozott 7 webindrium valdsult meg - tobbek kozott - fenntarthatésag, mesterséges intelligencia, fuzids energia, innovacié
és képzémlivészet témakban.

Az el6adasok felvétele a Study in Hungary YouTube csatorndjan®® érhet6 el, ahol a hozzaférés szintén ANH regiszt-
raciohoz kotott.

A webindriumok promdciés kampanya soran kiemelt lizenet, hogy a webindriumi részvétel feltétele az Alumni Network
Hungary halézathoz val6 csatlakozas. Ezzel a mddszerrel minden webinarium alkalmaval hozzavet6legesen 50-100 Uj
taggal béviil a halézat, igy fontos feliilete a tagtoborzasnak.

Alumni képzések

Az alumni képzések 2021 novemberében indultak a Magyar Diplomaciai Akadémidval (MDA) egyittmiikodésben és
kizarélag a Stipendium Hungaricum 6sztondijas alumni tagok szamara elérhetd. A képzések célja a készségfejlesztés
és a tuddsmegosztas az alumni tagokat érinté és érdeklé témakban. 2022 és 2023 novembere kozott 15 képzés vald-
sult meg az MDA trénereivel angol nyelven személyes hatékonysag és idémenedzsment (Personal Effectiveness and
Time-Management) és targyaldstechnika (Negotiation Skills Development) témdkban. A képzések meghirdetését,
regisztraciojanak adminisztracidjat és a jelentkez6kkel valo kapcsolattartast a Tempus Kozalapitvany munkatarsa végzi,
mig a tréningek tananyagat az MDA gondozza. A képzéseken kizarélag az Alumni Network Hungary hal6zat Stipendium
Hungaricum 6sztondijas tagjai vehetnek részt. Az egyes képzések résztvevészama 17 fében maximalizalt; a szol-
galtatas népszerliségét jelzi, hogy minden képzésalkalomra tobbsz6ros a tuljelentkezés 100-150 f6 k6z6tt mozog
a jelentkezszam.

Nemzetk6zi Alumni Onkéntes Program

A helyi halozatosodas elésegitése miatt kiilon emlitendd tevékenység a Nemzetkdzi Alumni Onkéntes Program m(-
kodtetése, beleértve az onkéntesek kivalasztasat, egyéni munkatervek kialakitasat, illetve feladataik végrehajtasanak
folyamatos koordinaciéjat.

Az 6nkéntesek valtozatos tevékenységekkel segitik a halézat munkajat:

+ sajat élményeik révén hitelesen tudjak népszerisiteni a magyarorszagi fels6oktatast, magyarorszagi tanul-
manyaik soran szerzett tapasztalataik megosztasaval, blogirdssal tdmogatjak a kit(izott célok elérését;
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+ aktivan kdzrem(kodnek a szarmazasi orszdgukban megvaldsulé oktatasi vasarokon, 6sztdndijborzéken
az ott megjelené magyar stand tevékenységében,
+ sajat orszagukban facilitaljak a helyi halézatok onszervez6désének folyamatat.

Képzési fokozat szerint az alumni 6nkéntesek tobb mint fele mester vagy doktori fokozatot, mig 6 f6 alapszakos diplomat
szerzett. Tovabbi informacidkat az 6nkéntesekrél a VI. fejezet 3. szamu melléklet tartalmaz.

Az onkéntesek koordinaciojat a nemzetkdzi alumni kommunikaciés csoporton beliil egy koordinator latja el,
aki az adminisztrativ feladatok mellett (nyilvantartasok, kérddivek feldolgozasa) a program miikodtetésével (feladatok
delegalasa, stratégiai tervek, litemtervek, egyéni tervek készitése, beszamolok, eléadasok megtartasa, képzések szerve-
zése), illetve a nemzetkozi szerkesztéségi csoportba késziilt tartalmak koordinaciéjaval foglalkozik. A program koordi-
nacioja és mikodtetése, a kapcsolattartas angol nyelven torténik. A program fliggetlen a tanévtél, de figyelembe veszi
a szemesztereket a kiilénb6zé kampdanyokhoz.

Az alumni 6nkéntesek palyazati Gton keriilnek kivalasztasrai tiz kiilonb6z6 feladatra. A felhivast az alumni adatbazisban
elérhet6 tagok kapjak meg. A feladatok két nagyobb egységre oszthatdak: (1) a magyar felséoktatas promdcioja az itt
szerzett élmények, tanulmanyok alapjan, illetve (2) alumni meetingek szervezése (facilitalas, Uj maghaldzatok inditasa,
frissen végzettek mentoralasa).

A jelenlegi onkéntesek koziil nyolcan mar aktivan, teljes idében dolgoznak szarmazasi vagy mas orszagokban, illetve
Magyarorszagon. igy az Alumni Network Hungary 2023-ban féként online megbeszéléseket szervezett a szamukra.
2023-ban leginkabb egyéni konzultacidék és mentoralasok, illetve kisebb csoportos megbeszélések keretében valdsult
meg a kapcsolattartds, amelyek soran kisebb témakban a kiilénb6z6 6nkéntes feladatokhoz kapcsolddé vallalasok
keriiltek atbeszélésre. Az ANH munkatarsai az 6nkéntesek szamara készségfejleszt6 vagy ismeretterjesztd el6adasok
tartottak, a 2. negyedévben az énkéntesek egyéni munkaterveit véglegesitették, majd a megvaldsitdshoz el6késziiltek
és a Stipendium Hungaricum Farewell rendezvényre val6 felkészit6t és utdkodvetést tartottak meg. 2023 juniusaban a
Magyarorszagon tartézkodd onkéntesek tartottak egy kerekasztal beszélgetést a Farewell eseményen, ahol a kiilon-
b6z6 kisebb alumni csoportokat (helyi és szakmai csoportok) mutatték be, illetve a frissen végzett hallgatdk alumni
mentoraldsardl beszélgettek.

A 3. és 4. negyedévben rendszeres havi személyes tanacsadas és konzultacié biztositotta az dnkéntes tervek meg-
valdsitasat.

Eredmények

2023-ban promdcios teriileten az Alumni Network Hungary weboldal®” feliiletén havi rendszerességgel késziilt egy-egy
onkéntessel portré, ezen kiviil kiilonbdzé tartalmak elééllitdsdban segitettek a szerkesztéségi munkacsoportnak).
Masrészt 3 alumni kozosségi média és weboldal felépitése van folyamatban (BudapestMate, Kenyan alumni weboldal,
Indian alumni weboldal). Két f6 kiilonb6z6 szakmai portrék készitésében segitett, illetve harom fé kiilonb6zé személyes
talalkozokon és konferenciakon promotalta a hal6zathoz valoé csatlakozas lehet6ségét. 2023-ban az el6z8 évben létre-
jott alumni kbzosségek fenntartdsa és tovabbfejlesztése volt a cél, 6 kiilonb6z6 orszagban jottek Iétre alumni kdzosségek
(Azerbajdzsan, India, Jemen, Nigéria, Mongdlia, Torokorszag), amelyeket az Alumni Network Hungary 6nkéntesei kezde-
ményeztek. Ezen kiviil 3 szakmai alumni maghalézat alakult: egy nyelvész, egy hidrogeoldgiai csoport, és egy platform-
épit6 frissen végzett fiataloknak, ahol magyar szakemberekkel is ismerkedhetnek.
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7. Operativ partnerek és kapcsolodo tevékenységek
Partnerorszagok
SH partnerorszagok

A 2023/2024. évi pélyazatban részt vevé partnerrelaciok szama 91-re nétt. Uj relacioként csatlakozott a programhoz
Botswana, Burundi, Egyesdilt Arab Emiratusok, Kongd, Peru, Sri Lanka és a SEGIB (Ibero-American General Secretariat).

A 2024/2025. évi pélyazatban harom Uj partnerrelacié vesz részt: Madagaszkar, Orményorszag, Venezuela. A SEGIB
partnerrelacio két Uj taggal (Dominikai Koztarsasdg, Honduras) béviilt ki. A Kiilgazdasdagi és Killigyminisztérium irany-
mutatdsa alapjan Mianmar, Nigéria és Paraguay szdmara a Tempus Kdzalapitvany nem nyitotta meg a palyazatot.
Stipendium Hungaricum orszagok a VI. fejezet 4. szamu mellékletében taladlhatok.

Diaszpora szervezetek

Tekintettel a Diaszpdra FelsGoktatasi Osztondijprogram specifikus célcsoportjara és palyéazati folyamatra, mind
a palyazati id6szakban, mind azon tul kulcsszerepet jatszanak a diaszpora szervezetek. Az 0sztondij-lehet6ség haté-
kony disszemindldsa valamint a palyazati és kivalasztasi folyamat gordiilékenysége érdekében kiemelt figyelem iranyul
az e szervezetekkel valo partnerkapcsolatok épitésére és mélyitésére (pl. konzultacios napok szervezése, lasd Diaszpéra
Felséoktatasi Osztondijprogram fejezet). A diaszpdra szervezetek tobb szerepet tdltenek be a palyazati folyamat soran:

+ A DFP program megvalositasanak jelenlegi szakaszaban tovabbra is kiemelt szerepe van a program nép-
szerlsitésének. A diaszpora szervezetek szerepe megkérddjelezhetetlen a palydzoi célcsoport elérése, a
program és a felhivasok hirének disszeminacidja, minél szélesebb kdrokhoz valé eljuttatasa szempontjabdl,
hiszen kdzvetlen kapcsolatban allnak a potencialis palydzokkal és csaladjukkal.

+ Emellett tdjékoztatd, tanacsadd funkciot is betdltenek, hiszen a palyazék szdmara sok esetben a diszpéra
szervezetek jelentik az elsédleges informaciéforrast, szdmos palyazéi kérdést 6k tovabbitanak a Tempus
Kozalapitvany felé. Mivel hidat képeznek a palydzok és a TKA kozt, igy elengedhetetlen a partnerekkel vald
folyamatosa kapcsolattartas, tajékoztatasuk a programszint( aktualitasokrél. Emellett visszajelzéseire épitve
a program fejlesztéséhez is hozzajarulhatnak a jovében.

+ A program megvaldsitasaban is aktivan részt vesznek, hiszen a helyi kiilképviseletek mellett 6k allitjak ki
az ajanlodleveleket a palyazék szamara.

A diaszpoéra szervezetek mellett a Tempus Kozalapitvany fontos partnerei azok a halézatok is, melyek diaszpéra szerve-
zeteket fognak 6ssze vagy hatékonyan el tudnak érni a diaszpdra szervezetek tagjaihoz. llyen tébbek kdzt az American
Hungarian Educators Association (AHEA, és a Hungarian Hub, az Online Magyar Iskola (OMI), és egy friss partner, az
AMIT). 2023 juniusaban a TKA részt vett a HunHub Hungarian Summit rendezvényén, melynek témaja - tobbek kdzott -
az amerikai és magyar felséoktatasi egytittmiikodések tdAmogatdsa volt. A magyarorszagi székhely( szervezetek kozill
a Tempus Kozalapitvany egyik legfontosabb stratégiai partnere a Pécsi Tudomanyegyetem berkeiben m(ikodé Diaszpéra
Projekt Halézat, mellyel kiemelten szoros a kapcsolat és egyiittmiikddési megallapodas aldirasa is egyezetetés alatt
van (lasd még Nemzetk6zi szakmai halézatok c. fejezet).

Intézmények
Intézményi képzési kinalat
A Stipendium Hungaricum program keretében a 2023/2024-es tanévre a programban részt vevé 29 intézmény, plusz 3 intéz-

mény, mely csak magyar nyelv(i képzést hirdet a programban, 6sszesen 1539 képzést hirdetett meg. Az 1539 képzés kozil
1232 volt teljes képzés, 307 részképzés. A teljes képzések koziil 6sszesen 986 volt idegen nyelv(, és 553 magyar nyelv(i képzés.
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Képzés szintie teljes a teljes képzések részkénzés arészképzések
P ] képzés szazalékaban P szazalékaban
alapképzés 477 39% 114 37%
mesterképzés 455 37% 138 45%
nem vegzettsel?és[;zzeérszesere irdnyuld 7 1% 0 0%
osztatlan mesterképzés 93 8% 4 1%
posztgradualis képzés 10 1% 0 0%
doktori képzés 190 15% 51 17%
0sszesen 1232 100% 307 100%
. _— teljes a teljes képzések LA a részképzések
Képzés szintje ) ) részképzés
P ] képzés szazalékaban P szazalékaban
alapképzés 442 38% 115 38%
mesterképzés 470 40% 134 44%
osztatlan mesterképzés 50 4% 3 1%
doktori képzés 188 1% 51 0%
nem vegzettselg(;é;zzt-:é;zesere irdnyuld 7 1% 0 0%
posztgradualis képzés 8 16% 0 17%
O0sszesen 1165 100% 303 100%

Képzési szintek szerint az alap- és mesterképzésen meghirdetett képzési programok voltak nagyobb ardnyban, az 6sszes
meghirdetett teljes képzés 76%-at teszik ki.

A legtdbb képzési programot az aldbbi hat intézmény kinalta (a tablazat csak azokat az intézményeket tartalmazza,
amelyek tébb mint 100 képzési programot kinaltak):
Legtobb képzést kinalé intézmények

Intézmény neve Meghirdetett képzések szama

Pécsi Tudomanyegyetem 240

Szegedi Tudomanyegyetem 177

E6tvos Lorand Tudomanyegyetem 176
Debreceni Egyetem 140

Budapesti M(szaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem 103
Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem 102
Nyiregyhazi Egyetem 101

A képzések meghirdetésének szempontjabdl béviilt a tobb mint 100 képzést meghirdetd intézmények szama.
A 2023/2024-es tanévre a Nyiregyhazi Egyetem 101 képzést ajanlott fel az SH palyazok szamara.

A fogadott 6szténdijas hallgaték szempontjabél a Debreceni Egyetem (2406 6sztondijas), az E6tvos Lorand Tudomany-
egyetem (1772 6sztondijas), a Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem (1338 6szténdijas) és Pécsi Tudomany-
egyetem (1170 Osztondijas) a legnagyobb fogaddéintézmény. Van néhany tudomanyteriilet, ahol egy-egy a fentieknél
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kisebb létszamot fogad egy intézmény, mégis kulcsszerepet jatszik. llyen példaul a Semmelweis Egyetem (368 0szton-
dijas) az orvos- és egészségtudomanyi képzések teriiletén. (Az 6sztdndijas létszamok az Oktatasi Hivatal Felséoktatasi
Informatikai Rendszer 2022/2023-as tanév Gszi félévének adatai alapjan keriiltek feltiintetésre.

A Tempus Kozalapitvany a korabbi évekhez hasonléan a beszamolasi id6szakban is lizemeltette a Study Finder oldalt,
mely a hazai fels6oktatasi intézmények altal meghirdetett idegen nyelvi képzések lathatésagahoz, népszerlsitéséhez
kivan hozzajarulni olyan médon, hogy egy k6zos kereséfeliiletet biztosit ezen képzések szdmara. Az oldal a
https://stipendiumhungaricum.hu/study-finder® linken érhetd el. A képzések frissitése a beszamoldasi idészakban
is a korabbiakhoz hasonlé médon tortént: a Magyarorszagon allamilag elismert felséoktatasi intézményeknek van
lehet6sége megjelenni a kereséfellileten. A keresé feliilet specifikuma, hogy az Stipendium Hungaricum és a Diaszpéra
Fels6oktatasi Osztondijprogramban elérhet6 képzések kiilon szlrhetdk, ezzel is segitve a potencialis jelentkezéket.

Informacios napok intézményeknek

A Tempus Kozalapitvany a Stipendium Hungaricum programban részt vevé magyarorszagi felséoktatasi intézmé-
nyeket tobb informaciés nap keretében téjékoztatta a Stipendium Hungaricum Oszténdijprogramot érinté aktualitasokrol,
melyek soran egyuttal a Diaszpora Fels6oktatasi Osztondijprogrammal kapcsolatos véltozasok és informacidkat is
ismertetésre kerltek.

A rendezvények tovabbra is online formaban keriiltek megrendezésre. Az el6z8 tanévhez hasonléan a Tempus
Kozalapitvany 6sszesen négy informacids napot tartott az intézmények részére, melyeknek témaja volt az egyéni hall-
gatdi palyaztatas aktudlis teenddi és hataridék, az Stipendium Hungaricum és Diaszpéra Felséoktatasi Osztondijprog-
ramok programszintd, illetve kommunikacids aktualitasai, valamint érintett olyan témakat is, mint az 6sztdndijat nem
elnyerd jelentkez6k onkoltséges képzésekre vonzasa, a Disszertacios 6sztondijak vagy a Stipendium Hungaricum Sport
Oszténdijprogram 2023/2024-es tanévre vonatkozé palyézati felhivasa. A marciusban tartott informacids napon ki-
emelten téma volt a Stipendium Hungaricum és a Diaszpéra Felsoktatasi Oszténdijprogram finanszirozasi és pénziigyi
elszamoldasi kérdéseinek bemutatasa, valamint a hosszabbitasi kérelmek kezelésének valtozasai. A juniusi alkalmon
pedig az dsztondijprogramok szabalyz6 dokumentumainak médositasaival, valamint a 2024/2025-06s tanévre szol6
egyéni hallgatéi palyazati felhivassal kapcsolatos kérdések megvitatasa volt a fokuszban.

Az informaciés napokon kiviil a Tempus Kozalapitvany a kovetkezd kiemelt témak mentén tovabbi tajékoztatdkat és
konzultacidkat tartott az évben: a hallgatok egészségiigyi szlirévizsgdlataival kapcsolatban a szolgaltatok kozremiko-
désével két alkalommal (februdrban és oktoberben) kaptak tdjékoztatast a legfontosabb tudnivalokrél az intézményi
koordinétorok, emellett 6nallé alkalmat kapott 8sszel a Stipendium Hungaricum Osztdndijprogram 2023/2024-es
tanévre vonatkozo koltségvetésének tervezése, finanszirozasi folyamataival kapcsolatos konzultacié is.

Ebben az évben valtozott a DreamApply rendszerben szerepl6 képzések frissitésének eljarasrendije, illetve az SH licenc
intézményi beszamolok benyujtasanak médja. A bevezetett valtoztatasokhoz kapcsoléddan szeptemberben tartottunk
két felkészitét az intézményi munkatarsak részére. A beszdmoldk elkészitésében a feniteken tul a TKA még két tovabbi
konzultaciés alkalom biztositasaval segitette az intézményeket, melyeken megyvitattak az idékozben felmeriilt kérdéseket.

Monitoring

A Tempus Kozalapitvany az 6sztondijprogramok intézményi megvalositasanak, a tdmogatas felhasznaldsanak szabalysze-
rliségét a program megvaldsitasaért felelés minisztériummal egyiittm(ikddve monitoring latogatasok keretében is végzi. A
monitoring latogatasok elsédleges célja a felsGoktatasi intézmények tdmogatasa az dsztondijprogramok minél magasabb
szint(i megvaldsitasa érdekében. A monitoring latogatasok tovabbi célja az intézményben jelenlévé jé gyakorlatok feltarasa.
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A monitoring latogatast a Tempus Kézalapitvany NEFI Stipendium Hungaricum Intézményi Koordinaciés Csoportjanak
vezetdje vagy a csoport egyik munkatarsa vezeti. A latogatason részt vesz a program megvaldsitdsaért felelé6s minisz-
térium illetékes munkatarsa.

A beszamoldsi id6szak sordn a Tempus Kozalapitvany két intézményben tett egy-egy napos monitoring latogatast,
mindkét alkalommal személyes formaban: 2023. junius 1-jén az Obudai Egyetemen, és 2023. junius 15-én az Neumann
Janos Egyetemen.

Kilképviseletek

A Tempus Kozalapitvany NEFI Igazgatosaga folyamatosan egyiittmikddik Magyarorszag kiilképviseleteivel a progra-
mok zokken6mentes megvaldsitasa, és a magyar fels6oktatds nemzetkdzi lathatésaganak novelése érdekében.
A kiilképviseletek a programokat érinté minden fontos valtozasrdl értesiilnek, sziikség esetén segitséget nyujtanak
a partnerrel valé egyiittm(ikodésben (pl. a program keretében kiilféldre utazé 6sztondijasok fogaddsanak gyorsitdsaban),
aktivan részt vesznek a hallgatétoborzasban, az 6sztondij programok promécidjaban, és a magyar felséoktatas kilfoldi
népszerlsitésében, pl. vdsarokon valé megjelenéssel. A palyazasi folyamatban bet6ltott szereplik miatt hozzaférnek a
hallgatéi palyazati rendszerhez a DreamApplyhoz (igy meg tudjak nézni az adott orszaghdl palyazé hallgatok palyazati
anyagat), valamint az alumninetworkhungary.hu (igy nyomon tudjék kovetni az adott orszagbdl a rendszerben regiszt-
ralt alumnit, kozvetlen szerkeszthetik a kiilképviselet intézményi profiloldalat, belsé izenetet tudnak kiildeni a teriiletileg
relevans alumnik részére) adminisztracios feliiletéhez is. Tovabba a program, dont6 tébbségében vizumkaoteles orsza-
gainak esetében bonyolitjak a vizumiigyintézést.

A kiilképviseleti munkatarsaknak kiemelten fontos szerepe van a Diaszp6ra FelsGoktatasi Oszténdijprogram pélyaztatasa
soran is, hiszen tobb palyazati szakaszban is kézremiikddnek.

+ Ateriletileg illetékes kiilképviseletek dedikalt feladata a palyazok altal benyujtott diaszpdra ajanlolevelek
hitelességének ellendrzése. A kiilképviseleti visszaigazolds azt a célt szolgalja, hogy a valéban magyar
gyokerekkel, magyar kétédéssel rendelkezé palydzok juthassanak 6sztondijhoz. A feladat elvégzéséhez
részletes tajékoztatd anyag késziilt, illetvea 2022 februdrjdban megtartott online felkészité alkalmaval,
megismerkedhettek a validalas folyamatdval, tovabba konzultaciés lehetéséggel is élhettek a kiilképviseleti
munkatarsak. A validalast végz6 kiilképviseleteknek hozzaférésiik van a DreamApply palyazati rendszerhez.

+ Tovabba, a palyazok nemcsak a diaszpdra szervezeteket, hanem a helyi magyar kiilképviseleteket is kérhetik
diaszpdra ajanldlevelet kiallitasara. A beszamolé altal lefedett id6szakban médosultak a szabalyzok
akképpen, hogy most mar a tiszteletbeli konzulok is jogosultak ajanlélevél kidllitasara (de validaldsara
nem).

+ Emellett a kiilképviseletek — és kiemeltképpen a k6zosségi diplomatak amennyiben van — is tamogatast
nyujtanak a Tempus Kdzalapitvanynak a célcsoport elérésében és program népszerdsitésében, valamint
tamogatjak azt is, hogy minél tobb diaszpdra szervezet értesiiljon a lehetéségrél és vallaljon aktiv szerepet
a disszemindciéban. A kiilképviseleti munkatarsak rendszeresen részt vesznek a TKA altal szervezett
partneri, multiplikatori konzultacios rendezvényeken.

Magyar Rektori Konferencia

A Tempus Kozalapitvany tobb szdlon is egylttmikddik a Magyar Rektori Konferenciaval, bar altalanossdgban elmond-
hatd, hogy a vilagjarvany 6ta a k6zos megjelenési lehet6ségek szama besz(kiilt. A TKA informacids napjain, konferen-
ciain jelenleg is rendszerint jelen vannak az MRK munkatarsai, a TKA felhivasainak, illetve szabalyzdinak véleményezé-
sében aktivan tamaszkodik az MRK-ra, mivel meglatasaikkal, allasfoglalasaikkal nagyban segitik szervezet munkajat.
A Tempus Kozalapitvany az Magyar Rektori Konferencia nemzetkdzi bizottsagi iilésein rendszeresen tajékoztat az SH
program és az igazgatdsag nemzetkoziesitési munkajanak aktualitasairdl és fejleményeirél. Az MRK munkatarsai
a TKA altal szervezett szakmai konferencidkra is meghivast kapnak.
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8. Javaslatok

A Stipendium Hungaricum program kovetkez6 haroméves intézményi palyazati id6szakara tervezett stratégiai célok
kapcsan az alabbi fokuszteriletek kezelését tartja kiemelt jelent6séglinek a Tempus Kozalapitvany:
1. A STEM+ (Természettudomany, technoldgia, mérnoki tudomanyok, matematika + agrar, orvosi) képzési
teriilethez tartozé képzési programok kiemelt tamogatasa.
2. Nemzetkozi és magyar hallgaték integracidja, valamint a magyar mint idegen nyelv és kultdra tanitdsanak,
illetve a nyelvi és kulturalis integracié kiemelt tdmogatasa.
3. Amagyar fels6oktatas mindségének tovabbi fejlesztése a nemzetkdzi hallgatdk szamara is kinalt képzési progra-
mok relevancidjanak erésitésével, ezek, valamint a hallgatoi szolgaltatasok minéségének tovabbi fejlesztésével.
4. Min6ség és intézményi tudatossag a Stipendium Hungaricum 6sztondijprogram megvaldsitasat érintéen.
5. Egyuttmikddések kialakitasa és fejlesztése a partnerorszagok egyetemeivel, amely cél elérésben a Stipen-
dium Hungaricum program eszkozként szolgalhat a kapcsolatépités, valamint a nemzetkozi egyiittmikddés
megerdésitésében.
6. Az 0sztondijasok munkaerépiaci készségfejlesztése kiilonos tekintettel a szakmai gyakorlatok tAmogatdsara.

A stratégiai célok egyeztetése és véglegesitése utan allapithatdoak meg a konkrét intézkedések a kovetkez6 évre
vonatkozdan.

« Ahogy a beszdmoléban feljebb részletezésre keriilt, a Tempus Kozalapitvany a felséoktatdsi intézmények
altal az Allamkoézi dszténdijprogramban rendszeresen szervezett 2-4 hetes nyari egyetemeket, a Diaszpéra
Felséoktatasi Osztondijprogramra “rdvezetd” programokként mar 2024-ben elérhetévé kivanja tenni a
diaszpdéraban él6 palyazok szamara. Ennek el6készitése 2023 novemberében megkezd6dott, 2024-ben
pedig a folyamat és lehet6ségek tovabbi fejlesztése kiemelt fontossagu.

+ A kovetkezd év fontos feladata azoknak a kereteknek a kidolgozasa, melyek behataroljak, hogy a nemzet-
kozi megjelenéseken részt vevd intézmények milyen mértékben és milyen feltételekkel tudnak tarsfinan-
szirozoként részt venni a megjelenéseken.

11.3. Hataron Tuli Tamogatasok
1. Fiatal Hataron Tuali Magyar Oktatok Osztondijprogramja

A fiatal, hataron tudli magyar oktatdi 0sztondij tAmogatdsrol sz6l6 palydzati felhivast a Kulturalis és Innovacids
Minisztérium (KIM) Innovéciéért és Fels6oktatasért Felelés Allamtitkarsadga és a hataron tuli lebonyolité irodak
kozrem(kodésével el6készitett, 75.000.000 Forint tamogatasi keretre sz416 palyazati felhivast a Tempus Kozalapitvany
Kuratériuma fogadta el és hirdette meg 2023. marcius 17-én. A felhivds célja, hogy a roman, szerb, szlovak vagy
ukran allampolgdrsagu, magyar nemzetiség( hataron tdli, magyar nyelv( képzést folytatéd fels6oktatasi intézményekben
a 2022/2023-as tanévben foglalkoztatott 100 fiatal oktatdt a teljes tanévben (10 hénap) motivalja tevékenységiik
folytatdsara, tudasuk fejlesztésére, havi 75.000 Forint 6sztondijjal.

A palyazati idészak 2023. aprilis 17-ig tartott, és 6sszesen 122 oktaté nyujtott be pdlydzatot. A hataron tuli lebonyolitd
irodak elvégezték a jogosultsagi vizsgalatot a régidnként kialakitott pontozasi rendszer alapjan. 2023 aprilis és majus
hénapokban El&értékel6 Bizottsagi lilések keretében javaslatot tettek az adott régiobdl beérkezett palyazok rangsor
szerinti tdmogatésara. 2023. majus 8-an keriilt sor az Ertékels Bizottsagi tilésre, melynek soran az El6értékeld Bizottsdgok
javaslatainak figyelembevételével megsziiletett a TKA Kuratériuma elé beterjesztett dontési javaslat. A Tempus
Kozalapitvany Kuratériuma 2023. majus 18-an hozta meg feltételes dontését 119 f6 oktaté tamogatasardl. 100 6
esetében a szerz8dések megkdtése és az 0sztondijak kifizetése 2023 junius és julius hénapokban tortént meg. 19 f6
esetében a szerz6déskotés és az 6sztondijak kifizetése a forras rendelkezésre allasat kdvetden teheté meg.
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A KIM Aaltal ugyanezen célra kibocsatott Tamogatdi Okirat alapjan 2023 decemberében megkezd6dott a 2023/2024-es
tanévre vonatkozo felhivas tervezet el6készitése a minisztérium fels6oktatasért felels szaktarcajaval, illetve a regionalis
0sztondij bizottsagokkal. A 75.000.000 Forintos keretbdl 100 f6 oktatoé tamogathatd.

2. Sziil6f6ldi Tanulmanyi Tamogatas Osztondijpalyazat

A Sziil6foldi Tanulmanyi Tamogatas Osztondijpalyazat esetében a Kulturalis és Innovécios Minisztérium Innovécioért és
FelsGoktatasért Felel6s Allamtitkarsaga és a hataron tuli lebonyolité irodék kézrem(ikddésével el6készitett, 130.000.000
Forint tdAmogatasi keretre sz6l6 palyazati felhivast a Tempus Kozalapitvany Kuratériuma fogadta el és hirdette meg
2023. marcius 17-én. A felhivas célja a sziil6foldi fels6oktatasi tanulmanyok tdmogatasa a 2022/2023-as tanévben
kiilhoni felséoktatasi alap/osztatlan-magiszteri/specialista vagy doktori képzésben részt vevé ukran, roman, szlovak,
horvat vagy szerb allampolgarsagu, magyar nemzetiségl hallgaték motivalasa tevékenységiik folytatdsara, tudasuk
fejlesztésére, havi 20.000-50.000 Forint 6sztdndijjal. A tAmogatasi keretbél 300-450 f6 hallgaté tamogathaté.

A palyazati id6szak 2023. aprilis 17-ig tartott, 0sszesen 282 hallgatd nyujtott be palyazatot. A hataron tuli lebonyolitd
irodak elvégezték a jogosultsagi vizsgalatot a régidnként kialakitott pontozasi rendszer alapjan. 2023 aprilis és majus
hénapokban Eléértékeld Bizottsagi lilések keretében javaslatot tettek az adott régiobol beérkezett palyazok rangsor szerinti
tdmogatasara. 2023. majus 8-an keriilt sor az Ertékel6 Bizottségi lilésre, melynek soran az Eléértékel6 Bizottsagok
javaslatainak figyelembevételével kialakult a TKA Kuratériuma elé beterjesztett dontési javaslat. A Tempus Kozalapitvany
Kuratériuma 2023. majus 18-an hozta meg dontését 266 f6 hallgaté tdmogatdsarol. A szerz6dések megkotése és az
Osztondijak kifizetése 2023 junius és julius honapokban tértént meg. A KIM altal ugyanezen célra kibocsatott Tamogatoi
Okirat alapjan 2023 decemberében megkezd&dott a 2023/2024-es tanévre vonatkozo felhivas tervezet el6készitése
a minisztérium felsoktatasért felel&s szaktarcdjaval, illetve a regionalis 6sztondij bizottsdgokkal. A 130.000.000 Forintos
keretbdl 300-450 f6 hallgatdé tamogathaté.

3. Makovecz Program

A Makovecz Program palyazati felhivasat a Kulturdlis és Innovaciés Minisztérium felséoktatasért felelés szaktarcaja
tette kozzé. Célja az anyaorszagi és a sziil6foldi felséoktatasi intézmények esetében az oktatdi, illetve a hallga-
t6i mobilitds 0sztdnzése, az egységes Karpat-medencei felséoktatasi tér kialakitdsa. Az abban kézrem(ik6dé, magyar
nyelv(, hatdron tuli fels6oktatdsi intézmények palyazatainak kezelése és a Tamogatéi Okiratok elkészitése, a tdmogatas
kiutaldsa, a médositasok kezelése, illetve a beszamoldk vizsgalata, elfogadasa képezik a feladatot.

Az egyedi tdmogatasi kérelmek esetében (ideértve a fenti 6sztondij hataron tuli lebonyolité irodainak finanszirozasat is),
a kérelmek jogosultsagi, szakmai, pénziigyi vizsgalatat kdvetben, szintén a Tamogatoi Okiratok elkészitése, a tamogatas
kiutaldsa, a médositasok kezelése, illetve a beszamoldk vizsgdlata és elfogadasa képezik a feladatot.

A KIM altal 2023. december 18-an kibocsatott Tamogatéi Okirat alapjan kezd6dott meg a Makovecz Program és az
egyedi tdmogatasok lebonyolitdsa. A 2023/2024-es tanévre sz6l6 Makovecz Programban 9 db, az egyedi kedvezmé-
nyezettek korében 26 db Tamogatdi Okirat kibocsatasa valdsult meg 2024 janudr-marcius hénapokban, 723.000.000
Forint tamogatdsi 6sszeggel.

4. Hunyadi Janos Osztondijprogram

Az 0sztondij célja, hogy kiilhoni magyar hallgaték szamara lehetéséget biztositson a hataron tuli régiékban magyar nyel-
ven nem tanulhato, ugynevezett hianyszakokon a magyarorszagi fels6oktatasi képzésekbe torténé bekapcsolddasra.
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A Hunyadi Janos Osztdndijprogram ezéltal kivanja elésegiteni a hataron tdli magyar k6zésségek értelmiségi utanpétla-
sanak kinevelését.

A hallgatdék részére a tdmogatas biztositasdra pdlyazati uton kerdl sor. Az 6sztondij 6sszegét a hazai felsoktatasi
intézmények utaljak a hallgatok részére, normativ miikddési finanszirozasuk terhére. Az 6sztondij tamogatasi forrasa
a fentieknek megfeleléen koltségvetési évhez kotott. A Tempus Kozalapitvany a 2023/2024-es tanév 6szi szemeszterére,
illetve a 2023/2024-es tanév tavaszi szemeszterére vonatkozdan bonyolitotta a palyaztatast. Az 6szi szemeszterben
benyujtott palyazatok esetében teljes tanévre, valamint 6szi szemeszterre volt lehetéség palydzni, mig a tavaszi szem-
eszterben benyujtott palydzatok esetében a tavaszi szemeszterben megvaldsul6 képzésekre palyazhattak a hallgatok.

A palyazati felhivas szakmai jévahagyasdra a Kulturdlis és Innovacios Minisztérium altal kerll sor. Ezt kovetéen a Tempus
Kozalapitvany hirdette meg a palyazatot az 6szi szemeszter esetében 2023. oktéber 6-an, melyre 450 palyazat érkezett,
a tavaszi szemeszter esetében 2023. december 1-én, melyre 53 palyazat keriilt benyujtasra. A tdmogatottak korérdl
a kulturdért és innovacioért felelés miniszter dontott, az 6szi szemeszter esetében 2023. december 5-én, a tavaszi
szemeszter esetében 2024. februdr 8-an keriilt sor a dontésre. Az 6sztondij szerz6déseket a Tempus Kozalapitvany
a KIM megbizasa alapjan koétotte meg, az 0sztondij folydsitasa a felséoktatasi intézmények kotelezettsége. Az Gszi
szemeszter 6sztondijszerzédései 2023 december és 2024 januar hénapokban, mig a tavaszi szemeszterre vonatkozé
szerz6dések 2024 februar honapban keriiltek megkotésre.

5. Egyedi tamogatasok
5.1. Csaladokért Felelés Allamtitkarsag megbizasabdl végzett feladatok

2023-ban a Csalddokért Felels Allamtitkdrsag megbizasabdl végzett feladatok kérében a 2021. és 2022. évben kialli-
tott Tamogatdi Okiratok kezelése és a Kulturdlis és Innovacioés Minisztérium felé adatszolgaltatasok elvégzése tortént.

A szakmai program megvaldsitasa kozben a kedvezményezettekt6l beérkezd kérelmek, esetleges okirat moédositasok,
illetve a vilagjarvany vagy a haboru miatti gazdasagi kdrnyezet valtozasa kovetkeztében meghozott, koltségvetési forra-
sok felhasznalasat érint6 jogszabalyi rendelkezések okozta modositasok kezelése tortént meg. A kedvezményezettek
a tdmogatott tevékenységiikrél pénziigyi és szakmai beszamoldt kotelesek benydujtani. A beszamoldk formai, szakmai,
pénziigyi vizsgalata soran, amennyiben sziikséges, hianypodtoltatasra keriil sor. Amennyiben az alatamaszté dokumen-
tumok alapjan a tdmogatas igénybevétel jogosnak minésitheté, a beszamold elfogadasra kerdil.

A KIM felé havi, illetve negyedéves beszamoldk, tehat a Lebonyolitéi Megallapodasokban részletezett szakmai, pénz-
dgyi jelentések teljesitésére kertiilt sor.

11.4. Beszamol6 az Erasmus+ programrol
1. Ifjusagi palyazatok

Az ifjusagi szektorban a Tempus Kozalapitvany altal kezelt programok kozll az Erasmus+ és az Eurdpai Szolidaritasi
Testiilet program kindl palyazati lehet6ségeket szervezetek és szakemberek szamara. A programokban az ifjusagi
teriilet a nemformalis és informalis tanulasi lehet6ségeket foglalja magaba, az oktatdsi szektorok szerepldi kizarélag
a formalis oktatason kiviil es6 programokkal palyazhatnak.
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Az Uj Erasmus+ program keretén beliil két palyazati kategéridban nyilik lehet6ség tdmogatast igényelni:

+ a mobilitasi projektek (ifjisagi cserék, ifjisagsegiték mobilitasa, részvételi tevékenységek, DiscoverEU
esélyegyenlGségi palyazattipus) az egyéni kompetencidk fejlesztésére, valamint a fiatalok aktiv tarsadalmi
részvételének el6mozditasara helyezik a hangsulyt;

- az egyittmUikodési partnerségek (partnerségi egyiittmiikodések, kis |éptékl partnerségek) célja a szektor
fejlesztése nemzetkozi egylittm(ikddések keretében megvaldsuld innovacio fejlesztésén vagy jo gyakorlatok,
illetve moédszertan cseréjén keresztiil.

Az Eurépai Szolidaritasi Testiilet programban szintén az egyéni kompetenciafejlesztés keriil el6térbe, ami a helyi kzos-
ségek szamara hasznos tevékenységek keretében valésul meg. A program az aldbbi palyazattipusokban nyujt lehet6-
séget tdAmogatas igénylésére:
+ Onkéntes projektek, amelyek lehetnek hosszy, illetve révid tavaak, valamint egyéni és csoportos mobilitas
keretében megvaldsithatok;
+ szolidaritasi projektek, amelyek alulrél jové, a fiatalok igényein alapuld helyi kezdeményezések.

A fenti palyazattipusokon kiviil az ifjusdgi teriileten szdmos olyan nemzetkozi egyiittm(kddés valésul meg a nemzeti
irodak halézatanak szervezésében, ami lehetéséget teremt a szektor szakembereinek arra, hogy nemzetkozi képzése-
ken, talalkozékon vegyenek részt. A nemzetkozi egyittmikodések célja a benyujtott projektek minéségének javitasa,
a részt vevd szakemberek kompetencidinak, valamint az ket delegdlé szervezetek kapacitasainak fejlesztése, tovabba
az Erasmus+ program ifjusagi teriiletre gyakorolt hatdsainak kutatasa, elemzése.

1.1. Mobilitasi projektek
Palyazatok

Az Erasmus+ program ifjusagi teriiletén a KA1 pdlyazati kategéria keretében nyilik mdd a fiatalok és ifjusagsegiték
mobilitasi projektjeinek tamogatasara. Ezen mobilitasi projektek keretében a kdvetkezd tevékenységek tamogatasara
van lehetdség:

« Ifjusagi cserék: Az ifjusdagi cserék lehetévé teszik, hogy legalabb két kiilénb6zé orszagbdl szarmazo fiatalok
taldlkozzanak, és legfeljebb 21 napot egyiitt toltve végrehajtsanak egy olyan munkaprogramot, amelyet
kozOsen terveztek meg és készitettek el6.

« Ifjusagsegiték mobilitdsa: A tevékenység nemzetkozi szeminariumok, képzések, kapcsolatépitési esemé-
nyek, tanulmanyi latogatasok, valamint kiilfoldi szakmai latogatasok révén jarul hozza az ifjusagsegiték
szakmai fejl6déséhez.

+ Részvételi tevékenységek: Ezen projektek célja, hogy a fiatalokat a demokratikus kdzéletben valé aktiv rész-
vételre 0sztondzze, ndvelje a fiatalok tudatossagat a kozos eurdpai értékekkel és alapjogokkal kapcsolat-
ban, fejlessze a fiatalok digitdlis kompetenciait és médiatudatossagat, tovabba kapcsolatot teremtsen
a fiatalok és a dontéshozdk kozott helyi, regiondlis, nemzeti és nemzetkozi szinten.

+ DiscoverEU esélyegyenl&ségi palyazattipus: A DiscoverEU program 18 évesek szamara kinal lehetéséget
arra, hogy rovid tavu egyéni vagy csoportos utazasi élményt szerezzenek Europa-szerte. A DiscoverEU
esélyegyenl&ségi palyazattipus célcsoportja a kevesebb lehetéséggel rendelkez§ fiatalok. A palyazat kere-
tében ifjusagi szervezetek és fiatalok informalis csoportjai kaphatnak tamogatast olyan projektek megva-
I6sitasahoz, amelyek lehetévé teszik a kevesebb lehetéséggel rendelkez§ fiatalok szamara, hogy tarsaikkal
azonos feltételek mellett vegyenek részt a DiscoverEU programban.

2023-ban a két palyazatbeadasi kor sordan 6sszesen 372 Erasmus+ mobilitasi palyazat érkezett be a TKA-hoz, ami nove-
kedést mutat az el6z6 évhez képest. Ez a palyazati lehet6ségek népszerliségének koszénhetd, valamint megfigyelhetd,
hogy a vilagjarvany éta a mobilitasi kedv visszaer§sodott a jarvany el6tti szintre.
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A benyujtott palyazatokbdl tovabbra is az ifjusagi cserék a legnépszerlbbek, a legalacsonyabb palyazati szam a
DiscoverEU esélyegyenl6ségi palyazattipusban volt, amelynek oka, hogy ez egy Uj palyazati forma az ifjusagi teriileten,
amely igen sz(ik résztvevdi célcsoportot szdlit meg.

MOBILITASI PROJEKTEK AZ IFJUSAGI TERULETEN

Beérkezett Tamogatott Megitélt Tamogatott
palyazatok (db) palyazatok (db) tamogatas résztvevok szama (f6)
Ifjusagi cserék 212 61 2580
i 7 2
4.265.580 €

Erasmus-akkreditaciéval
rendelkez6 szervezetek 20 20 1967
forraslehivasa

Rescicl] 54 17 868.137 € 6130
tevékenységek
DiscoverEU
esélyegyenl6ségi 7 6 128.224 € 73
palyazattipus
Osszesen 372 128 5.261.941 € 11.670

A mobilitasokban részt venni tervezéknek 6sszesen 25%-a valamilyen szempontbdl hatranyos helyzet.

A palyazatok minésége altaldnossdgban jonak mondhatd, az adhaté 100 pontbdl 80 pont alatti palyazat csak kevés
esetben kapott tdmogatast. A pdlyazok tobbsége tovabbra is civil vagy nonprofit szervezet, akik koziil sokan az eléd-
programban is rendszeres palyazék voltak.

Eurdpai Szolidaritasi Testiilet

Az Eurdpai Szolidaritasi Testilet egy 2018-ban indult eurépai uniés kezdeményezés, melynek célja, hogy a fiataloknak
lehet6séget teremtsen arra, hogy — sajat hazajukban vagy mas orszagokban — egyes kdzosségek vagy a tarsadalom
egészének érdekeit szolgdlé dnkéntes vagy egyéb projektmunkdakban vegyenek részt, és egy befogaddbb, kiszolgaltatott
embertarsait felkarold, és a mindenkit érint6 kihivasokat jobban kezel6 tarsadalom létrehozdsan munkalkodjanak.

A program fé célja, hogy a szolidaritast, mint értéket terjessze, elsésorban az dnkéntes tevékenységeken keresztiil,
valamint, hogy minél tobb fiatalnak és szervezetnek adjon lehetéséget, hogy valds tarsadalmi igényekre valaszt adva
erésitsék a szolidaritast, a tarsadalmi kohéziét, a demokraciat, az europai allampolgarsagot, valamint a kézosségeket is.

Decentralizaltan az alabbi palyazati kategoriakban nyilik lehet6ség tamogatasra palyazni:
+ onkéntes projektek,
+ szolidaritasi projektek.

Onkéntes projektekre csak akkreditacidval, ugynevezett mindségi tanusitvannyal rendelkezé szervezetek nyujthatnak be
palyazatot. A min6éségi tanusitvannyal rendelkez8 szervezetek palyazatai nem kertiilnek tartalmi birdlatra, automatikusan
tdmogatasban részesiilnek.

Bar a szolidaritasi projektek nem tekinthetéek mobilitdsnak, az egyszer(iség kedvéért itt ismertetjiik ezzel a palyazat-
tipussal kapcsolatos informdacidkat is.
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EUROPAI SZOLIDARITASI TESTULET

Beérkezett Tamogatott o s .
.y . Megitélt tamogatas
palyazatok (db) palyazatok (db)
Onkéntes projektek 45 44 2.606.493 €
SRR 156 51 416.849 €
projektek
Osszesen 201 95 3.023.342 €

A beérkezett onkéntes projektek koziil a formailag megfelelt palyazatok minden esetben tamogatast kaptak, igy 44
tdmogatott dnkéntes projekt keretében 6sszesen 482 fiatal kaphat lehet6séget onkéntes tapasztalatot szerezni. A
bevonni tervezett 6nkéntes fiatalok kdzel 66 szazaléka valamilyen szempontbdl hatranyos helyzetlinek minésiil.

Fontos megemliteni, a palyazoi igények nem csupan a rendelkezésre all6 forrasok maradéktalan lekotésére voltak
elegend6ek, hanem jelentésen meg is haladtak a tamogatasi kereteket.

A szolidaritasi projektek népszerlisége jelentésen emelkedett az el6z6 évben benyujtott 94 palyazathoz képest, igy
2023-ban tébbségében 80 pont feletti palyazatok részesiiltek tAmogatasban.

Akkreditacié / Min6ségi tanusitvany

Azon szervezeteknek, amelyek pdlydzatot szeretnének benyujtani nkéntes tevékenységek megvaldsitdsara, megfeleld
min&ségi tanusitvannyal kell rendelkezniik. A tanudsitvany nem jar konkrét anyagi tdmogatassal, csupdan lehetévé teszi,
hogy a szervezet résztvevéket kiildjon, fogadjon, vagy projekteket koordinaljon az Eurépai Szolidaritasi Testlletben.
A tanusitvany mutatja azt, hogy a szervezet megfelel6en ismeri a program céljait, a szervezet projektben betdltendd
szerepét, a résztvevék szamara képes megfelel koriilményeket biztositani, valamint elegendé kapacitdssal rendelkezik
a feladat ellatasara.

Tanusitvanyra olyan szervezetek és intézmények palydzhatnak, amelyek megfelelnek a palyazati utmutatéban rogzitett
formai és minGségi kovetelményeknek. A palyazatok folyamatosan benyujthatok, vagyis a palydzas nem hataridéhoz
kotott.

A 2023-as felhivas keretében az Eurdpai Szolidaritasi testiiletben 6sszesen 14 minéségi tanusitvany kérelem érkezett,
amit 14 kilonb6z8 szervezet nyujtott be. Ezen szervezetek koziil 10 kapott tanusitvanyt az év soran.

Futo és lezarult projektek

Az el6dprogramokbdl 2023. december 31-én minden projekt lezarult, a beszamolok feldolgozasaval 2024. junius 30-ig
kell végeznie a nemzeti irodanak. A 2021-2027-es programgeneracio projektjei koziil 284 zarult le 2023-ban. A 2023-ban
beérkezett 87 szerz6désmaddositasi kérelembdl 10 rendkiviili esetnek mindsiilt és akként keriilt rogzitésre. A részletes
bontast az alabbi tablazat tartalmazza.
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2023.12.31-ig Ebbél: 2023-ban

2014-2020-as beérkezett 2023 soran rogzitett N P
. . 1A 4 e rogzitett rendkiviili
programszakasz beszamolok szerz6désmodositasok 1 e x
. madositas
szama
KA105 80 9 1
KA205 12 2 0
KA227 3 1 0
KA347 8 0 0
ESC11 22 0 0
ESC13 1 0 0
ESC21 0 0 0
ESC31 6 0 0

A 2023-ban tdmogatott projektek kozil szerz8déskotésre 244 esetben kerdiilt sor. Az Uj programgeneracié projektjeinek
tobbsége megvaldsitds alatt van. A részletes bontast az aldbbi tablazat tartalmazza.

2023.12.31-ig

. 2023.12.31-én 2023 soran Ebbél: 2023-ban
2014-2020-as beérkezett . L . « N o
. . még futo projektek rogzitett szerz6-  rogzitett rendkiviili
programszakasz beszamolok . AT 4 e x
. szama désmoédositasok modositas
szama
KA151 9 24 1 1
KA152 82 62 22 7
KA153 30 27 5 0
KA154 11 28 2 0
KA155 1 6 0 0
KA210 8 24 14 0
KA220 1 28 5 0
ESC30 38 72 12 0
ESC51 25 57 14 1

1.2. Partnerségi projektek

Az Erasmus+ programban a KA2 palyazati kategdridban szervezetek és intézmények kozotti egylttmiikodések tamo-
gatasadra nyilik mod. A nemzeti irodak altal kezelt egyiittm(ikodési céli partnerségek keretében partnerségi egyiitt-
miikodések (KA220) és kis Iéptékii partnerségek (KA210) tdmogathatdk innovativ gyakorlatok szervezeti, intézményi,
helyi, regionalis, nemzeti és eurdpai szinten torténé fejlesztése, atadasa, megvaldsitasa és terjesztése érdekében.
A KAZ2 pélyazati kategoria az ifjusdgi teriileten lehetéséget kivan biztositani az ifjisagi munka (iskolan kiviili strukturalt,
nemformalis tanuldst célzoé ifjusagi tevékenységek) minéségének fejlesztésére, akar az oktatdsi és képzési szektort
(koznevelés, szakképzés, felsGoktatds, feln6tt tanulds) és az ifjusagi szektort képviselé szervezetek, intézmények
egyuttmkodésével.

Palyazat benyujtasara barmely, a munkaerépiacon vagy az oktatas, képzés és ifjusag teriiletén aktiv kdz- vagy magan-
intézmény, illetve vallalkozas jogosult.
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Palyazatok

A KA2 kategdriaban 2023-ban 0sszesen 150 palyazat érkezett, ami emelkedést mutat az el6z6 évekhez képest, 2022-ben
106 palyazatot nyujtottak be ebben a kategdridban az ifjusagi teriileten.

A beérkezett palyazatokkal kapcsolatos legfontosabb informacidkat az alabbi tablazat tartalmazza.

EGYUTTMUKODESI CELU PARTNERSEGEK

Beérkezett Tamogatott it e .
o . o . Megitélt tamogatas
palyazatok (db) palyazatok (db)
Partnerségi egyiittm(ikodések (KA220) 45 9 2.440.000 €
Kis Iéptékd partnerségek (KA210) 105 12 660.000 €
Osszesen 150 21 3.100.000 €

A 2022-es évhez képest a palydzatok min6sége tovabb nétt, kis Iéptéki partnerségek esetében 88 pont feletti palyazatok
kaptak csak tdmogatast, mig partnerségi egyiittmiikodésekben 85 pont felettiek. Ez a mindségi javulas elsésorban az Uj
kis léptékd palyazati formdnak koszonhetd, amely alacsonyabb kdvetelményeket allit a palyazoi kor elé és kifejezetten
Uj palyazéi célcsoportok bevondsat tdamogatja.

A tdmogatott palyazatok leggyakrabban megjeldlt prioritasai az ifjisagi munka minéségének, innovacidinak és elismert-
ségének fejlesztése, a tarsadalmi befogadas, valamint a fiatalok foglalkoztatdsa voltak, ezek mellett a fiatalok aktiv
tarsadalmi részvételének és vallalkozokészségének témai jelennek meg kiemelten.

Futo és lezarult projektek

Az Uj programgeneracio projektjei még megvaldsitas alatt vannak, az els6 beszamolok 2023-ban érkeztek be.

2023.12.31-ig

2021-2027-es beérkezett 2023.12.31-en _2023soran | Ebbol: 2023-ban
. . még futo projektek rogzitett szerz6-  rogzitett rendkiviili
programszakasz beszamoldk . AP ez
. szama désmoddositasok modositas
szama
KA210 8 24 14 0
KA220 1 28 5 0

2. Koznevelési palyazatok
2.1. Mobilitasi projektek
Az Erasmus+ program 2023-as palyazati felhivasa alapjan az egyének tanuldsi célt mobilitasa (KA1) palyazati kategori-

aban 2023. februar 23-i hataridével volt lehetéség koznevelési intézmények munkatarsainak és tanuldinak mobilitasara
palyazatokat benydujtani.
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Az intézmények két palyazattipusban nyujthattak be palyazatokat:

1. Akkreditalt intézmények koltségvetés igényl6 palyazata a koznevelési szektorban (KA121-SCH): Ez a palyazat-
tipus kizardlag a kdznevelés teriiletén Erasmus-akkreditacidval rendelkez6 intézmények szamara all nyitva.
Ez a specidlis finanszirozasi forma lehet6vé teszi az akkreditalt intézmények szamara, hogy rendszeres
tdmogatasban részesiiljenek olyan mobilitasi tevékenységek megszervezéséhez, amelyek hozzajarulnak
Erasmus-terviik fokozatos végrehajtasahoz.

2. Rovid futamidejl mobilitasi projektek a kdznevelés terén (KA122-SCH): Ez a palyazattipus lehetéséget
biztosit a palydzo intézményeknek arra, hogy egy 6-18 hénapos id6szak soran kiilonféle mobilitasi tevékeny-
ségeket szervezzenek. A rovid tavl projektek jelentik a legjobb valasztast az Erasmus+ programot el6szor
kiprobalo szervezetek és intézmények, vagy azok szamadra, akik csak korlatozott szamu tevékenységet
kivannak megszervezni.

Az elérhetd két mobilitasi palyazattipusban a tevékenységek széles kore tamogathato:
+ oktatok nyelvtanfolyamon, moédszertani tovabbképzésen vagy konferencian vald részvétele,
+ oktatok oktatasi tevékenysége egy kiilfoldi koznevelési intézményben,
+ oktatok szakmai latogatdsa (job-shadowing) egy kiilféldi iskoldban vagy egy szakmai szervezetnél,
+ tanulok egyéni vagy csoportos mobilitasi lehetéségei,
+ meghivott szakérték fogadasa,
+ gyakorlé tandrok fogadasa,
+ el6készité latogatasok.

Palyazatok

2023-ban az akkreditalt intézmények koltségvetés igényl6 palyazatara és a rovid futamidej mobilitasi projektek a koz-
nevelés terén palyazattipusban is egyszer volt lehet6ség palyazatokat benyuijtani. A 2022-es évhez viszonyitva a koznevelési
intézmények palyazati kedve jelent6sen megnétt; a benyujtott és a tamogatott palydzatok szama is novekedett az el6z6
évhez képest. A megnovekedett palydzatszam és a megnovekedett palyazoi igények miatt az akkreditalt projektek ese-
tében a programszakasz kezdete 6ta elészor volt sziikség versenyeztetd keret felosztasra.

MOBILITASI PROJEKTEK A KOZNEVELES TERULETEN

Beérkezett Tamogatott Megitélt Tamogatott
palyazatok (db) palyazatok (db) tamogatas (euré) résztvevk szama (f6)
Akkreditalt intézmények

koltségvetési igényl6 105 101 6.178.214 € 4150
palyazata (KA121)

Rovid futamidejd

mobilitasi projektek (KA122) e e ZETM et

Osszesen 241 187 8.789.302 € 5696

Erasmus-akkreditacio a koznevelés teriletén

Az Erasmus-akkreditacio (KA120-SCH) azon intézményeknek sz6l6 lehet6ség, amelyek szeretnének bekapcsolddni
a nemzetkdzi mobilitdsokba, egylttmiikodésekbe. Az Erasmus-akkreditacid odaitélése igazolja, hogy a palyazé - a
szervezetének fejlesztését célzé atfogo torekvés keretében — tervet készitett magas szinvonali mobilitasi tevékenysé-
gek megvaldsitasara. Ezt a tervet Erasmus-tervnek nevezik, és a palyazat kulcsfontossagu részét képezi. Az Erasmus-
akkreditaciot elnyeré palyazok az akkreditacio érvényességi ideje alatt sajat szektorukban egyszerdsitett modon juthatnak
a KA1-es palyazati kategdrian beliili pénziigyi tamogatashoz, a KA121 palyazattipuson keresztiil.
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Az Erasmus-akkreditacio 2023. oktéber 19-i beadasi hataridejére a koznevelési szektorban 66 db palyazat érkezett
be. A formai és tartalmi értékelést kovetden, a Tempus Kozalapitvany kuratériumanak dontése nyoman 10 intézmény
szerezte meg a kdznevelési Erasmus- akkreditaciét. Az akkreditaciét elnyert intézmények 2024. februarjaban tudtak
el6szor tamogatas lehivo palyazatokat benyujtani (KA121-SCH).

Futo és lezarult projektek

2023-ban szamos, a korabbi években tdmogatast nyert, a vilagjarvany altal érintett projekt zarult le. Ezeknél a projekteknél
a legtdbb kedvezményezett at tudta ltemezni mobilitdsai megvaldsitasat; kisebb szamban voltak olyan projektek,
melyeknek visszafizetése keletkezett, mivel nem tudtdk a tervezett tevékenységeik mindegyikét megvaldsitani. Nehéz-
séget okozott a nemzeti irodanak, hogy a zarulé KA121 projektek beszamoldi egy idében nagy szamban érkeztek be
a pdlyazattipus sajatossagai miatt; ezen beszamoldk feldolgozasa és értékelése koncentralt munkaterhelést okozott.
2023-ban lezarult minden projekt, ami az Erasmus+ program el6z8 programszakaszaban indult.

2023.12.31-én még futo
projektek szama (db)

2023.12.31-ig beérkezett

Palyazattipus beszamoldk szama (db)

KA101 0 50
KA121-SCH 130 70
KA122-SCH 96 56

2.2. Egyuttm(ikodési partnerségek
Palyazatok

Az Erasmus+ egylittmiikodési partnerségeken beliil kétféle palyazattipus érhetd el a kdoznevelésben érdekelt palyazok
szamara. Ezek egyike a kis |éptéki partnerségek (KA210-SCH), a masik pedig a partnerségi egylttmikodések (KA220-
SCH) palyazattipus. Mindkét tipus olyan projektek tdmogatdsara szolgal, amelyekben vegyes intézményi kor, azaz
allami, nonprofit és (izleti szektorokban mikddé intézmények, szervezetek kapcsolédnak 6ssze a koznevelés teriiletén
mutatkozé oktatasi-tarsadalmi problémak megoldasara.

Az el6z6 évhez hasonldan, 2023-ban is két alkalommal lehetett palyazni a kis |épték( partnerségekre, és a korabbi évekkel
ellentétben a partnerségi egyittmikoddésekre iskét alkalommal nyujthattak be palyazatot.

EGYUTTMUKODESI CELU PARTNERSEGEK A KOZNEVELES TERULETEN

Beérkezett palyazatok Tamogatott palyazatok Megitélt tamogatas
osszesen (db) (db) (euro)
Kis léptékl partnerségek

a koznevelés teriiletén 96 42 2.250.000
(KA210-SCH)

Partnerségi
sa il Gl 63 15 4.800.000
koznevelés teriiletén
(KA220-SCH)
Osszesen 159 57 7.050.000
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Futo és lezarult partnerségi projektek

2023-ban a kdoznevelési szektorban 6sszesen 263 nyitott projekt volt, amelybél 171 projekt zarult le az év végével. Ebben
az évben 8 esetben volt sziikség szerz6désmaddositasra.

2023.12.31-én még futé  2023.12.31-ig beérkezett 2023 soran rogzitett

projektek szama beszamolék szama szerzédésmodositasok
KA201 0 13 1
KA226/KA227 0 7 1
KA229 4 135 0
KA210/KA220 88 16 6

3. Szakképzési palyazatok
3.1. Mobilitasi projektek

Az Erasmus+ program 2023-as palyazati felhivasa alapjan az egyének tanulasi célti mobilitasa (KA1) palyazati kategori-
aban 2023. februar 23-i hataridével volt lehet6ség szakképzési intézmények munkatarsainak és tanuléinak mobilitasara
palyazatokat benyujtani.

Ez a palyazati kategdria a palyazé intézményekben dolgozék szakmai fejlédésének tamogatasat szolgdlja az oktatas
min&ségének fejlesztése és megujitasa érdekében, masrészt a szakképzésben tanulé didkoknak nyujt kiilfoldi szakmai
gyakorlati lehet6séget a munkaerdpiacon valé foglalkoztathatésaguk javitdsa és személyes fejlédésiik elsegitése
érdekében. Az intézmények két palyazattipusban nyujthattak be palyazatokat:

1. Akkreditalt intézmények koltségvetés igényld palyazata a szakképzési szektorban (KA121-VET): Ez a pélyazat-
tipus kizarolag a szakképzés teriiletén Erasmus-akkreditacidval rendelkez6 intézmények szamara all nyitva.
Ez a specidlis finanszirozasi forma lehet6vé teszi az akkreditalt intézmények szamara, hogy rendszeres
tamogatasban részesiilijenek olyan mobilitasi tevékenységek megszervezéséhez, amelyek hozzajarulnak
Erasmus-terviik fokozatos végrehajtdsahoz.

2. Rovid futamideji mobilitasi projektek a szakképzés terén (KA122-VET): Ez a palyazattipus lehetéséget
biztosit a palyazé intézmények szamara arra, hogy egy 6-18 hénapos id6szak soran kiilonféle mobilitasi
tevékenységeket szervezzenek. A rovid tavu projektek jelentik a legjobb valasztast az Erasmus+ programot
el6szor kiprobalo szervezetek/intézmények, vagy azok szamara, akik csak korlatozott szamu tevékenységet
kivannak megszervezni.

Az elérhetd két mobilitasi palyazattipusban a tevékenységek széles kore tamogathato:
+ oktatok nyelvtanfolyamon, médszertani tovabbképzésen valo részvétele,
+ oktatok oktatasi vagy képzési tevékenysége egy kiilfoldi szakképzési intézményben,
+ oktatdk szakmai latogatasa (job-shadowing) egy kiilfoldi iskolaban vagy egy szakmai szervezetnél,
+ didkok és kisér8ik szakmai versenyen valo részvétele,
+ szakképzésben tanulé didkok rovid vagy hosszu tavi (ErasmusPro) mobilitasi lehetéségei (szakmai gyakorlat),
+ meghivott szakért6k fogadasa,
+ gyakorlé tanarok fogadasa,
+ el6készité latogatasok.
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Palyazatok

A szakképzési akkreditalt intézmények koltségvetés igényl6 palyazattipusaban (KA121-VET) és a rovid futamidejd
mobilitasi projektek a szakképzés teriiletén palyazattipusban (KA122-VET) csak egyszer volt lehetéség palyazatokat
benyujtani az év soran a jelentds forrasigények miatt. Az akkreditalt projektekben tervezett tevékenységek tamogatasi
igénye meghaladta a rendelkezésre all6 koltségvetést, ezért versenyalapu tdmogatasfelosztasra keriilt sor. 78 akkreditalt
intézmény koltségvetés igényld palyazata keriilt tdmogatdsra, egyes intézmények esetében az igényelthez képest
csokkentett mobilitds szamokkal.

MOBILITASI PROJEKTEK A SZAKKEPZES TERULETEN

Beérkezett Tamogatott Megitélt rés:tavn;\(/)c’?ka tsoztat’lma
palyazatok (db) palyazatok (db) tamogatas (euro) (6)

Akkreditalt intézmények

koltségvetés igényld 81 78 9.568.815 4358
palyazata (KA121-VET)
Rovid futamidejld mobilitasi

projektek (KA122-VET) 162 69 3.228.429 1575

Osszesen 243 147 12.797.244 5933

Erasmus-akkreditacié a szakképzés teriiletén

Az Erasmus-akkreditacié azon intézményeknek szdl6 lehetéség, amelyek szeretnének bekapcsolédni a nemzetkozi
mobilitasokba, egyiittmiikodésekbe. Az Erasmus-akkreditacié odaitélése igazolja, hogy a palydazé — a szervezetének
fejlesztését célzé atfogo torekvés keretében — tervet készitett magas szinvonall mobilitasi tevékenységek megvalosi-
tasara. Ezt a tervet Erasmus-tervnek nevezik, és a palyazat kulcsfontossagu részét képezi. Az Erasmus-akkreditaciét
elnyer6 pdalyazok az akkreditacid érvényességi ideje alatt sajat szektorukban egyszertisitett modon juthatnak a KA1-es
palyazati kategérian beliili pénziigyi tamogatashoz.

Az Erasmus-akkreditacio 2023. oktdber 19-i beadasi hataridejére a szakképzési szektorban 60 db palyazat érkezett be. A formai
és tartalmi értékelést kdvetben, a Tempus Kozalapitvany kuratériumanak dontése értelmében 11 intézmény valt akkreditaltta.

Futé és lezarult projektek

2023-ban szamos, a korabbi években tamogatdast nyert, a vilagjarvany altal érintett projekt zarult le. Ezeknél a projektek-
nél a legtobb kedvezményezett at tudta litemezni és meg tudta valdsitani tervezett mobilitasait; kisebb szamban voltak
olyan projektek, melyeknek visszafizetése keletkezett, mivel nem valdsitottak meg minden tervezett tevékenységet. Ne-
hézséget okozott a nemzeti irodanak, hogy a zarulé KA121 projektek beszamoloi egy idében nagy szamban érkeztek be
a pdlyazattipus sajatossagai miatt, ezen beszamoldk feldolgozasa és értékelése koncentralt munkaterhelést okozott.
2023-ban lezarult minden projekt, ami az Erasmus+ program el6z8 programszakaszaban indult.

2023.12.31-én még futo 2023.12.31-ig beérkezett

Palyazattipus projektek szama (db) beszamol6k széma (db)
KA102 0 80
KA116 0 15
KA121-VET 98 63
KA122-VET 71 105
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3.2. Egyuttmuadkodési partnerségek
Palyazatok

Az Erasmus+ egylittm(ikodési partnerségeken beliil kétféle palyazattipus érheté el a szakképzésben érdekelt palyazok
szamara. Ezek egyike a kis léptékii partnerségek (KA210-VET), a masik pedig a partnerségi egylttmikodések (KA220-
VET) pélyazattipus. Mindkét tipus esetében a palyazat benyujtasara barmely, a szakképzés teriiletén miikodo koz- vagy
maganintézmény, szervezet, tovabba barmely, a munkaerépiacon vagy az oktatds, képzés és ifjusag teriiletén aktiv koz-
vagy maganintézmeény jogosult, akar nonprofit, akar profitorientalt formaban mdkodik.

Az el6z6 évhez hasonldan, a kis |épték( partnerségekre két, a partnerségi egyiittmiikodésekre egy alkalommal lehetett
palyazni 2023-ban.

EGYUTTMUKODESI CELU PARTNERSEGEK A SZAKKEPZES TERULETEN

Beérkezett palyazatok Tamogatott palyazatok Megitélt tamogatas
osszesen (db) (db) (eurd)
Kis |éptéki partner-

ségek a szakképzés 31 9 540.000
terliletén (KA210-VET)

Partnerségi
egyuttm(kodések a

h— P 19 5 1.400.000
szakképzés teriiletén
(KA220-VET)
Osszesen 50 14 1.940.000

Futé és lezarult partnerségi projektek

2023-ban a szakképzési szektorban 6sszesen 51 nyitott projekt volt, amelyb6l 19 projekt zarult le az év végével. Ebben
az évben 7 esetben volt sziikség szerz6désmodositasra.

2023.12.31-én még futé  2023.12.31-ig beérkezett 2023 soran rogzitett

projektek szama beszamolék szama szerzodésmodositasok
KA202 0 7 0
KA226-VET 0 5 3
KA210/KA220 32 7 4

4. Felnott tanulasi palyazatok
4.1. Mobilitasi projektek

Az Erasmus+ program 2023-as palyazati felhivasa alapjan az egyének tanuldsi céli mobilitdsa (KA1) pélyazati kate-

goriaban 2023. februar 23-i és 2023. oktdber 4-i (utdbbi csak KA122-ADU) hatarid6vel volt lehetéség felnétt tanulasi

szervezetek munkatarsainak és tanuloinak mobilitdsara palyazatokat benyujtani. Az intézmények két palyazattipusban
nyujthattak be palyazatokat:

« Akkreditalt intézmények koltségvetés igényl6é pdlydzata a felnétt tanuldsi szektorban (KA121-ADU): Ez

a pdlyazattipus kizarélag a feln6tt tanulds teriiletén Erasmus-akkreditaciéval (KA120-ADU) rendelkezé
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szervezetek szamara all nyitva. Ez a specialis finanszirozasi forma lehet6vé teszi az akkreditalt szervezetek
szamadra, hogy rendszeres tdmogatasban részesiiljenek olyan mobilitasi tevékenységek megszervezéséhez,
amelyek hozzajarulnak Erasmus-terviik fokozatos végrehajtasahoz.

+ Rovid futamideji mobilitasi projektek a felnétt tanulas terén (KA122-ADU): Ez a palyazattipus lehetGséget
biztosit a palydzo intézményeknek arra, hogy egy 6-18 hdnapos id6szak soran kilonféle mobilitasi tevékeny-
ségeket szervezzenek. A rovid tava projektek jelentik a legjobb valasztast az Erasmus+ programot elészor
kiprobald szervezetek, intézmények, vagy azok szdmara, akik csak korlatozott szamu tevékenységet kivannak
megszervezni.

Az elérhetd két mobilitasi palyazattipusban a tevékenységek széles kore tamogathato:
+ oktatdk nyelvtanfolyamon, modszertani tovabbképzésen vagy konferencian valé részvétele,
+ oktatdk oktatasi tevékenysége egy kiilfoldi felnétt tanuldsi intézményben vagy szervezetnél,
+ oktatok szakmai latogatdsa (job-shadowing) egy kiilféldi szakmai szervezetnél,
« felnétt tanuldk egyéni vagy csoportos mobilitasi lehetségei,
+ meghivott szakérték fogadasa,
+ gyakorlé tandrok, oktatok fogadasa.

Palyazatok

2023-ban az akkreditalt intézmények koltségvetés igényl6 palydzatara egyszer, révid futamideji mobilitasi projektek
a felnétt tanulds terliletén palyazattipusban kétszer volt lehet6ség palyazatokat benydjtani. A 2022-es évhez viszonyitva
a felnétt tanulasi szervezetek palyazati kedve novekedett, a benyujtott és a tamogatott palyazatok szama is novekedett
az el6z6 évhez képest, ugyanakkor a rendelkezésre allé keretet nem meritette ki a benyujtott igények mértéke. Az akk-
reditalt projektek esetében nem volt sziikség versenyeztet6 keret felosztdsra, mindegyik intézmény mobilitasi Iétszam
igénye tdmogathatd volt. A megmaradt forrdsokat a nemzeti iroda atcsoportositotta a szakképzési mobilitasi keretbe
és j6 minéségl szakképzési mobilitasi palydzatok tdmogatasara forditotta.

MOBILITASI PROJEKTEK A FELNOTT TANULASI SZEKTORBAN

Beérkezett Tamogatott Megitélt részT:vn;\cl)glf tsozt;ma
palyazatok (db) palyazatok (db) tamogatas (euro) (6)

Akkreditalt intézmények
koltségvetés igényld 12 12 611.468 346
palyazata (KA121-ADU)

Rovid futamidejd

mobilitasi projektek 52 33 986.683 576
(KA122-ADU)
Osszesen 64 45 1.598.151 922

Erasmus-akkreditacio a feln6tt tanulds teriiletén

Az Erasmus-akkreditacié azon intézményeknek szdl6 lehetéség, amelyek szeretnének bekapcsolédni a nemzetkozi
mobilitasokba, egyiittmiikodésekbe. Az Erasmus-akkreditacié odaitélése igazolja, hogy a palydazé — a szervezetének
fejlesztését célzé atfogo torekvés keretében — tervet készitett magas szinvonald mobilitasi tevékenységek megvalosi-
tasara. Ezt a tervet Erasmus-tervnek nevezik, és a palyazat kulcsfontossagu részét képezi. Az Erasmus-akkreditaciét
elnyer6 pdalyazok az akkreditacid érvényességi ideje alatt sajat szektorukban egyszertisitett modon juthatnak a KA1-es
palyazati kategérian beliili pénzligyi tamogatashoz.
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Az Erasmus-akkreditacié 2023. oktéber 19-i beadasi hataridejére a felnétt tanuldsi szektorban 6 db palyazat érkezett
be. A formai és tartalmi értékelést kovetéen, a Tempus Kozalapitvany Kuratériumanak dontése értelmében 2 Gjabb
intézmény valt akkreditaltta, és ezzel jogosultta arra, hogy a soron kévetkez6 palyazati forduléban, 2024. februdrjaban
egyszer(sitett médon hivjon le forrdsokat.

Futo és lezarult projektek

2023-ban lezarultak a korabbi években tdmogatast nyert, a vilagjarvany altal érintett projektek. Ezeknél a projekteknél
a legtobb kedvezményezett at tudta litemezni és meg tudta valdsitani tervezett mobilitasait; kisebb szamban voltak olyan
projektek, melyeknek visszafizetése keletkezett, mivel nem valdsitottak meg minden tervezett tevékenységet. 2023-ban
lezarult minden projekt, ami az Erasmus+ program el6zé programszakaszaban indult.

2023.12.31-én még futo
projektek szama (db)

2023.12.31-ig beérkezett

Palyazattipus beszamolék szama (db)

KA104 0 17
KA121-ADU 15 7
KA122-ADU 26 11

4.2. Egyuttm(ikodési partnerségek
Palyazatok

Az Erasmus+ egylttm(ikodési partnerségeken beliil kétféle palyazattipus érhetd el a felnétt tanuldsban érdekelt palyazék
szamara. Ezek egyike a kis |éptéki partnerségek (KA210-ADU), a masik pedig a partnerségi egyiittmiikédések (KA220-
ADU) palyazattipus. Az Erasmus+ program szempontjabdl felnétt tanulasnak tekintheté minden olyan nem szakmai céld
oktatasi program, ami felnétteket érint, torténjen az:

« iskolarendszer( felnéttoktatds keretében: alapkészségek oktatdsa tankotelezettségi kor felett (Ugynevezett
masodik esély iskoldk, az alapfoku oktatasba visszatérék iskolarendszer(i oktatasa);

+ vagy iskolarendszeren kiviili feln6ttképzés keretében, de szigordan altaldnos készségek oktatasa, nyelvi vagy
egyéb képzés céljabdl. Az utdbbi lehet személyiségfejleszt6 tréning, mddszertani képzés, érzékenyité képzés,
nyelvi képzés felnbttkorban, vezetéképzés, orientacids jellegl tanfolyamok, klubtevékenységek, mihelyfog-
lalkozasok stb.

Nem tartozik ide a felsGoktatdsi képzés és a szakképzés, illetve a munkakor betdltésére jogosito felnttképzés (OKJ, illetve
FEOR rendszerbe illeszked6 képzések).

Az el6z6 évhez hasonldan, a kis 1éptéki partnerségekre két, a partnerségi egylittmiikoddésekre egy alkalommal lehetett
palyazni 2023-ban.
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EGYUTTMUKODESI CELU PARTNERSEGEK A FELNOTT TANULAS TERULETEN

Beérkezett palyazatok Tamogatott Megitélt
osszesen (db) palyazatok (db) tamogatas (f6)
Kis lépték( partnerségek

a feln6tt tanulds 66 21 1.200.000
teriiletén (KA210-ADU)

Partnerségi egyltt-
mUkoddések a feln6tt

. o 28 4 1.300.000
tanulds teriiletén
(KA220-ADU)
Osszesen 94 25 2.500.000

Futé és lezarult projektek

2023-ban a felnétt tanuldsi szektorban 6sszesen 82 nyitott projekt volt, amelybél 29 projekt zarult le az év végével. Ebben
az évben 6 esetben volt szliikség szerz6désmaddositasra.

2023.12.31-én még futdé  2023.12.31-ig beérkezett 2023 soran rogzitett

projektek szama beszamolok szama szerz6désmodositasok
KA204 0 9 0
KA227-ADU 0 5 0
KA210/KA220 53 15 6

5. Felsboktatasi palyazatok

A fels6oktatasi palyazatok helyzetét alapvet6en befolyasolta az Eurdpai Unié Tanacsanak 2022. december 15. napjatol
hatalyos 2022/2506 végrehajtasi hatarozata, mely alapjan a kozérdeki vagyonkezel alapitvanyok altal fenntartott magyar
fels6oktatasi intézményekkel, illetve az alapitvanyok altal fenntartott egyéb jogi személyekkel (j tamogatasi szerz6dések
megkotése nem lehetséges. A 2023-as év legfontosabb feladata volt a hatarozat kdvetkezményeként el6allt helyzetben
az intézmények tajékoztatdsa, valamint a folyamataink uUjragondolasa annak érdekében, hogy a bizonytalansagi ténye-
z06kkel teli kornyezetben a vonatkozé szabdlyzéknak valé megfelelés és a magas szinvonald szakmai munka folytonos-
sdganak biztositasa mellett kell rugalmassaggal tudjuk kezelni a felmeriil6 problémakat, helyzeteket.

5.1. Mobilitasi projektek

Az Erasmus+ program 2023-as palydazati felhivasa alapjan az egyének tanulasi célti mobilitasa (KA1) palyazati katego-
riaban 2023. februar 23-i hatarid6vel palyazhattak az Erasmus FelsGoktatdasi Kartaval (ECHE) rendelkezé felsGoktatasi
intézmények KA131-es és KA171-es mobilitasi projektekre, ezen belll is kiutazé (és beutazd) hallgatdi, oktatoi és
személyzeti mobilitasokra, valamint vegyes intenziv programok (BIP) megvalositasara (a KA131 palyazattipusban).
Eurépan beliili mobilitasi projektek (KA131)

Palyazatok

Az 50 beérkezett palyazat mindegyikét technikai birdlatra lehetett bocsatani. A 2023. julius 13-i kuratériumi Glésen
hozott dontés alapjan 29 palyazat kerilt tAmogatasra.A végrehajtasi hatarozatban érintett 21 intézmény palyazata esetében
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feltételes tdmogatasi dontés sziiletett, mely végiil a tovabbra is hatalyban levé hatarozat miatt 2023. november 23-an
elutasité dontésre médosult.

Tamogatott indikativ.  Megitélt tamogatas

kiutazo létszam (f6) (eurd)
Mobilitasi tAamogatasok 6sszesen 3924 9.833.350
Mobilitas szervezése (OM) 3924 1.156.500
BIP szervezés (33 kurzus, 640 f6) 252.000
Osszes megitélt tamogatas 11.241.850
Tartésan beteg és fogyatékkal él6k tAmogatdsara elkiilonitett keret 100.000
Maradvany 10.007.470

Futd és lezart projektek

Az id6kozi és zarédbeszamold biralati folyamatok az Andoc feliiletén keriiltek kialakitasra. A 2023-as év folyaman:
+ a 2021-es projektek lezarultak (2023. november 30.),
+ a 2022-es projektek esetén beérkeztek az elsé (2023. februar 28.) és masodik (2023. oktéber 31.) id6kozi
beszamoldk,
« elindultak a 2023-as projektek (2023. junius 1.).

Az év soran tovabbra is érkeztek vis maior kérelmek a zard 2021-es és a még futdé 2022-es projektekhez kapcsoléddan
a fels6oktatdsi intézményektdl, melyek biralata folyamatosan tortént. Az Itiner fellilet megsz(inésétél kezdve az intézmé-
nyek e-mailen nyujtottak be a felmeriilt vis maior kérvényeket a szamukra kozzétett dokumentaciok és kotelezé mellék-
letek alapjan, tételes javaslattétellel. A vis maior kérelmek elbiralasa a kordbbiakhoz hasonléan a pénziigyi monitoring
csoport bevondsaval tortént.

A Tempus Kozalapitvany az Eurdpai Bizottsag altal el6irt rendszeraudit latogatasokon vett részt az Allatorvostudomanyi
Egyetemen (2023. aprilis 4.), az IBS Nemzetkozi Uzleti FSiskolan (2023. méjus 9.), az Andrassy Gyula Budapesti Német
Nyelvii Egyetemen (2023. szeptember 21.), a Kodolanyi Janos Egyetemen (2023. november 23.), valamint a Moholy-Nagy
M(ivészeti Egyetemen (2023. november 30.).

A TKA 2023-ban is kiemelt figyelmet forditott a kevesebb lehetéségekkel rendelkezd, illetve fogyatékkal él6 vagy tartésan
beteg hallgatok és felséoktatdsi munkatdrsak kiegészit6 anyagi tamogatdsara, igy 6szténozve részvételiiket az Erasmus+
programban. A vonatkozé palyazati felhivasok keretében érkezett esélyegyenléségi, illetve SN palyazatok belsé technikai,
illetve a sziikséges esetekben kiilsd, orvosszakértdi birdlatai alapjan kiegészité forrasok biztositasaval tAmogattuk a prog-
ramban valo részvétel minél szélesebb korre vald kiterjesztését. Fontos valtozas azonban, hogy a 2023-as projektektdl
kezdve az esélyegyenl6ségi kiegészit§ tdmogatdsra vonatkozd egyéni palyazatok birdlata teljes egészében intézményi
hataskorbe keriilt, a fedezetiil szolgalé forras az elnyert tamogatasi 6sszeg részét képezi.

Az egyéni résztvevék szamara megitélt esélyegyenl6ségi és SN tdmogatasok, valamint az intézmények szamara tovabbi
mobilitdsok megvaldsitdsat lehetévé tevd kiegészité tamogatasok a 2023. naptari évben:
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2021-es projekt

2022-es projekt

2023-as projekt

Esélyegyenléségi 808.721€ 2.513.853 €
kiegészit6 tAmogatas (755 6) (2078 f6)
F\‘,’fg;tt‘;':f;:aangg:l:f 22.059 € 52.061 € 1800 €
hallgaték tamogatasa {=kc) il i79) (316)
Kiegészit6 tamogatasok 1.732.706 € 2.196.291 € 1.008.178 €
(forrasok Ujraosztasa) (22 intézmény) (22 intézmény) (2 intézmény)

Ezen feliil a Kulturalis és Innovaciés Minisztérium 2023 masodik félévében két [épcsében 6sszesen 3.153.395.172 Forint
forrast biztositott a Tempus Kozalapitvany szamadra, melybdl a végrehajtasi hatarozat altal érintett intézmények igényel-
hettek kiegészité tAmogatdst. A vonatkozo kuratériumi dontések alapjan a megitélt kiegészité forrasok az aldbbiak szerint
alakultak:

VI1/2423-2/2023/FAFIN
keretbdl biztositott
nemzeti forras

VI/1726-2/2023/FAFIN
keretbdl biztositott
nemzeti forras

Rendelkezésre all6 teljes forras 1.903.433.779 Ft 1.249.961.393 Ft

1.854.430.800 Ft 1.241.890.400 Ft

KIM forrasbdl megitélt kiegészit6 tdmogatas (17 intézmény) (8 intézmény)

Eurépan kiviili mobilitasi projektek (KA171)

Palyazat

A 2023-as KA171-es pdlyazati korben 6sszesen 30 intézmény palyazott, amelybdl elsé korben 12 intézmény kapott tamo-
gatdast. A fent emlitett tanacsi hatarozat értelmében az alapitvanyi fenntartasu intézmények esetében hozott feltételes
dontés, amely 17 intézményt érintett, 2023. november 23-an elutasité dontésre mddosult. Az ily médon lekotetlenné valt
forrasok Ujra elosztasra kertiltek, mely alapjan 8 intézmény esetén tovabbi forrasok valtak elérhet6vé, illetve egy intézmény

palyazata a tartaléklistardl keriilt a tamogatottak kozé, igy végiil 6sszesen 13 intézmény kapott tamogatast.

Palyazott és megitélt Iétszamok és tamogatasok:

Tamogatasra

Beadott régiok . .. Igényelt Megitélt Megitélt indikativ
szama (db) VI tamogatas (eur6) tamogatas (eurd) létszam (fo)
szama (db)
137 58 11.158.822 2.791.165 828

A megitélt mobilitdsok iranyanal a mobilitdsok kb. 66%-a bejovs, 34%-a pedig kimend mobilitas lett, a mobilitas tipusai
kozl pedig kb. 58% oktatasi és képzési célt mobilitas volt, 42% pedig tanulmanyi és gyakorlati célu hallgatéi mobilitas.

Futé és lezarult KA107 mobilitasi projektek
2023. julius 31-én zarult 25 db 2020-ban indult KA107-es projekt. Ezek kdziil a Soproni Egyetem egyaltalan nem tudott

megvaldsitani mobilitdsokat, ezért visszaajanlotta a teljes tdAmogatdsi 0sszeget az orosz-ukran haboru kitorése miatt,
és megsziintette a projektjét még a zaras el6tt. EImondhatd, hogy a 2020-ban indult projekteket is erételjesen befolyasolta
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a vilagjarvany, illetve a 2022-ben kezd&dott orosz-ukran habord okozta krizis. Sok esetben felére csokkent a korabbi
megvaldsitasok szama és a forrasfelhasznalas, eléfordultak olyan projektek, ahol egy-egy orszaggal nem volt egyaltalan
megvaldsitas.

A habord miatt tobb intézmény élt azzal a lehet6séggel, hogy az Oroszorszagra nyert tdmogatdsat egy szerz6dés-
modositassal Ukrajndra csoportositotta at. Vis maior esetek tovabbra is érkeztek, de a korabbi évekhez képest [ényegesen
alacsonyabb szamban. A 2022-es palyazat keretében 21 intézmény kapott tamogatast, melyeknek nagy része 36 hénapos
futamiddvel teljesiti projektjét, a fennmaradé intézmények szinte mindegyike jelezte a hosszabbitasi szandékat.

Kiegészit6 tamogatasok 2023-ban: 6sszesen 57.157 Eurd tamogatast itélt meg a kuratérium 8 intézmény szamara.
5.2 EgylttmUadkodési célu partnerségek
Palyazat

Az Erasmus+ egylttmikddési célt partnerségeken beliil egy palyazattipus érhet6 el a felséoktatasban érdekelt palyazok
szamara, a partnerségi egylttmiikodések (KA220-HED) palyazattipus, mely olyan projektek tdmogatasara szolgal, ame-
lyekben vegyes intézményi kor, azaz allami, nonprofit és lizleti szektorokban m(ikddé intézmények, szervezetek kapcso-
I6dnak 6ssze a fels6oktatds teriiletén mutatkozé oktatdsi-tarsadalmi problémak megolddsara. 2023-ban a partnerségi
egylttmiikodésekre a tavaszi forduléban egy hataridével lehetett palyazni.

A partnerségi egylttmikodések a fels6oktatas teriiletén palyazattipusban 20 palyazat érkezett be, melyek k6zott nem volt
formai hibas. 10 palyazat tartalmi okokbol elutasitasra kertilt, 2 projekt az Eurdpai Unié Tandcsanak 2022/2506 sz.
végrehajtasi hatdrozata alapjan keriilt elutasitasra (a palyazé intézménnyel jogi kotelezettségvallaldas nem tehetd), 8
projekt kapott tAmogatdst, 6sszesen 2.600.000 Eur6 tamogatasi 6sszeggel.

Formai hibas/ EU

Beérkezett . e . Megitélt
. hatarozat alapjan Tamogatott . .
palyazatok I , IV k (db tamogatas
osszesen (db) Clutasitott sl (euro)
palyazatok (db)
Osszesen 20 2 8 2.600.000

Futé és lezarult partnerségi egyiittmiikodések projektek

2023-ban a fels6oktatasi szektorban 6sszesen 36 nyitott projekt volt, amelybél 13 projekt zarult le az év végével. 3 szerzédés-
modositasra volt sziikség.

2023.12.31-ig

2023.12.31-én - < it s 2023.12.31-ig 2023-ban
. . beérkezett id6kozi . N
még futo - i . . beérkezett rogzitett
. . és elérehaladasi L . . o gz
projektek szama - . zarobeszamolok szerzodés-
(db) beszamolok szama (db) médositasok (db)
szama (db)
KA203/KA226/
KA220HED 36 14 15 3
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6. Sport palyazatok
6.1. Mobilitasi projektek

Az Erasmus+ program 2023-as palyazati felhivasa alapjan az egyének tanulasi céli mobilitasa (KA1) palyazati kategéridban
2023. februar 23-i hatarid6vel volt lehetéség el6szor sport szakemberek mobilitdsa palyazatokat (KA182) benydjtani.

Palyazatok

A 2023-t6l az Erasmus+ programban elérheté sport szakemberek mobilitdsa palydzattipus (KA182) célja a palyazé
intézményben/szervezetben dolgozdk és oktatok kompetenciainak, készségeinek, képzettségének bévitése, szakmai
fejlédésének tamogatdsa a sportoktatas min6ségének fejlesztése és meguijitasa érdekében. Tovabbi cél, hogy a tanulas
tamogatasaval az Erasmus+ program hozzajaruljon a sportszervezetek fejlédéséhez.

Az Erasmus+ keretében finanszirozott mobilitasi tevékenységek célja, hogy egyéni tanuldsi lehetéséget biztositsanak,
valamint tamogassak a témeg- és szabadid8sport teriiletén tevékenykedd szervezetek nemzetkoziesitését és intézményi
fejlédését. A palyazati kategéria célkit(izései a kovetkezok:
+ a tdmeg- és szabadidésportra valé 6sszpontositds, figyelembe véve, hogy a sport fontos szerepet jatszik
a testmozgas és az egészséges életmadd, az interperszonalis kapcsolatok, a tarsadalmi befogadas és az
egyenléség elémozditasaban,
+ a sport europai dimenzidjanak és a nemzetkozi egyiittmiikodésnek a fejlesztése a sport teriiletén megvaldsulo
tanulasi céli mobilitas terén,
+ a helyi, kozosségi kezdeményezésre létrehozott szervezetek kapacitasépitése,
+ a sporttal foglalkozé munkatarsak, szakemberek és oktatdok tudasanak és ismereteinek javitasa,
+ a kozos eurdpai értékek elémozditasa a sport, a jo kormanyzas és a sport tisztasdga, a fenntarthat6 fejl6dés,
valamint a sporttal kapcsolatos oktatas, képzés és készségek révén,
+ az aktiv és kornyezetbarat életmdd és az aktiv polgari szerepvallalds el6mozditasa, az edz6k és a sporttal
foglalkozé munkatarsak, szakemberek és oktatdk eurdpai halézatainak létrehozasa.

A pélyazattipus a tomeg- és szabadidésport teriiletén tevékenykedd azon intézmények és szervezetek szamara nyujt
tamogatast, amelyek tanuldsi céli mobilitasi tevékenységeket kivannak szervezni munkatarsaik, szakembereik szamara.
A tevékenységek alabbi kore tdmogatott:

+ munkatarsak szakmai latogatasa (job-shadowing) egy kiilfoldi szakmai szervezetnél,

« munkatarsak edzéi tevékenysége egy kiilfoldi szakmai szervezetnél,

+ el6készitd latogatas a fenti tevékenységtipusok el6készitéséhez.

A 2023-as évben a sport szakemberek mobilitdsa palyazati kategériaban rendelkezésre allo keret 184.840 Eurd volt.
Az elsé palyazati korben 14 db palyazat érkezett a nemezti irodahoz, amibdl 12 keriilt tamogatasra.

MOBILITASI PROJEKTEK A SPORT TERULETEN

Beérkezett Tamogatott Megitelt rés-zrtavr:;\?glffsozt:ima
palyazatok (db) palyazatok (db) tamogatas (euro) (f6)
Sport szakemberek 14 12 184.173 105

mobilitdsa (KA182-SPO)
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I1l. TOVABBI SZAKMAI TEVEKENYSEGEK
l1l.1. Nemzetkozi egyiittmiikodési tevékenységek (TCA és NET)

A nemzetkozi egylittmiikodési tevékenységek (TCA és NET) a nemzeti irodak halozatanak szervezésében valdsulnak
meg. Elsédleges céljuk a program céljainak és prioritasainak jobb megismertetésén keresztiil a benyujtott projektek
min&ségének javitdsa, a résztvevé szakemberek kompetencidinak, az ket delegdld intézmények vagy szervezetek
kapacitasainak fejlesztése, tovabba az Erasmus+ program résztvevékre gyakorolt hatdsainak kutatdsa, elemzése.

Kiildé TCA és NET projektek az ifjusagi teriileten

A kiild6 projektek esetében az Erasmus+ ifjusdagi csoport tarsszervezéként a magyar résztvevék kivalasztasat, valamint
sok esetben a projekt szakmai tartalommal valé megtdltését végezte. A jarvanyhelyzet kedvez6bb alakulasa miatt
a projektek tobbsége ismét személyes talalkozassal valdsulhatott meg.

A meghirdetett kiild6 projektekre 575-en jelentkeztek, tevékenységenként jellemz6en 2-4 magyar szakember kaphatott
tamogatdast. Egész évben 0sszesen 144 részt vevé szakember nemzetkdzi tapasztalatszerzése és kompetenciafejlesztése
részesiilt tamogatasban kildé TCA és NET projekteken keresztiil. A projektek koziil az aldbbi 3 témakorre fokuszald
tevékenységekre jelentkeztek a legtobben:

+ nemformadlis tanulds megismerése és elismertetése,

+ kornyezetvédelem és klimavaltozas elleni kiizdelem,

+ az Erasmus+ program ifjusagi teriiletén és az Eurépai Szolidaritasi Testiilet programban megvaldsitott pro-

jektek min&ségfejlesztése.

Fogado TCA és NET projektek az ifjusagi teriileten

A hazai rendezésl, 6sszesen 5 fogadd TCA és NET projekt koziil mindegyik hibrid formdaban (online el6készitéssel
és utankovetéssel kiegészitett személyes mihelymunka) vagy személyes jelenléttel zajlott. A magyar koordinaciéju
TCA és NET eseményekre 2023-ban 43 f6 magyarorszagi szakember jelentkezett, akik koziil 19 részvétele kaphatott
tdmogatast. A megvaldsitott fogadé projekteken 6sszesen 150 hazai és nemzetkozi ifjusagi szakember vett részt.
A fogadd tevékenységek témai jellemzéen a projektek minéségfejlesztéséhez, az ifjisagi munka elismertetéséhez és
a program fejlesztéséhez, Uj szervezetek és szereplék bevondsahoz, valamint a szervezetek kapacitasfejlesztéséhez
kapcsolodtak.

A 2023-ban megvaldsult jelentésebb képzések és taldlkozok az alabbiak voltak:
+ Trainers4Democracy — Democracy Reloading Long Term Training Course for Trainers & Consultants
+ A hosszU tavu képzési program értékelé szeminariumat a magyar nemzeti iroda fogadta.
A Democracy Reloading nemzeti irodak kozotti stratégiai partnerség keretében megvaldsult
képzés célja az volt, hogy a Democracy Reloading Toolkit alkalmazasat és az abban foglalt kom-
petenciak fejlesztését segitse elé azon szerepl6k (képzdk, tanacsadok) korében, akik az ifjuséagi
részvételi folyamatok tdmogatasaért lesznek felel6sek.
+ Get into Volunteering Projects for ALL
+ A képzésen résztvevlék az Erasmus+ és az Eurdpai Szolidaritasi Testllet programjairdl, vala-
mint a befogad6 onkéntes projektekrdl szerezhettek ismereteket. A program céljai kozé tar-
tozott, hogy a résztvevék aktivabban vegyenek részt az Eurépai Unié ifjisagi programjaiban,
onkéntes projekteket szervezzenek, tovabbda halézatot épitsenek ki a befogadd onkéntes
projektek teriiletén tevékenykedd szakemberekkel.
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« Strategic Partnership for Inclusion Harvesting Conference HG TCA Helyszin, szervez6 Magyar
- A magyar nemzeti iroda 2016-ban, alapitaskor csatlakozott a Strategic Partnership for Inclusion onap nemzeti iroda résztvevok szama
kt.a‘zde,menye.ze.?h?z,. amleynek céljaa kevese?b Ieheto?eggel rehde!k?zg ﬁatg.lok res.zvetelenek Blended mobility for Higher Education:
novelése az ifjusagi teriileten, az Erasmus+ és az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet projektekben. challenges, opportunities and concrete Belgium, Briisszel 16
A partnerség kiemelt eseménye az ifjusagi teriileten m(kodé Inclusion & Diversity SALTO implementation
forraskézpont koordindcidjaban kétévente megvalosul6 konferencia, ahol az ifjusagi szerve- Fostering digital pedagogies through o B
, , . e 1w .. , , . . ) Jdnius . . | . Szlovénia, Bled 2 f6
zetek és a partnerségben kozrem(ikodd nemzeti iroddak munkatarsai oszthatjak meg a keve international cooperation
sebb lehet6séggel rendelkezd fiatalok bevonasaval kapcsolatos gyakorlatokat, tanulhatnak VET research LTA partner meeting 2 Csehorszég 16
a projektek eredményeibdl, valamint inspiraciét és nemzetkozi partnereket szerezhetnek tovabbi ) ) )
.. Green Erasmus: pathways to sustainable pro- Németorszag, 2§68
munkajukhoz. jects and institutions Miinchen
+ Lépj dt a szomszédba! — Partnerségépitd tevékenység ) . B
f i nx . T . L P s . Young Sparks Symposium Olaszorszag, Solomeo 1f6
+ A partnerségépitd tevékenység célja az volt, hogy egyiittm(kodésre és Uj projektotletek kidolgo-
zé&séra 6sztondzze a Magyarorszaggal szomszédos orszagokban magyar nyelven miikdé civil Thematic Seminar - Bodies = Active Minds: o 3
. e o - . . L How to Infuse Erasmus+ Projects Litvania, Vilnius 1f6
szervezeteket és az ifjusagi szféraban dolgozd szakembereket. A projektben a magyarorszagi ith Physical Activi
e o (o R Szeptember with Physical Activity
szakemberek mellett szlovakiai, szerbiai és romaniai szervezetek képvisel6i is részt vettek.
Accreditation in the field of Adult Education Gorogorszag, Korfu 1f6
Kiildé TCA projektek oktatas-képzési teriileten Contact Seminar — Enhancing Digital By, el 116
Competences in Education and Training
A 2023-as naptari évben 74 oktatas és képzés teriileten tevékeny szakember kapott lehet6séget az egyéni tréning Teasvh;ﬂiziunst?:gbslIllyt/ecrg?;;:je;‘]tjgrcs?::girnhOpe. Finnorszag, Jyvéskyli 166
programokban (Training and Cooperation Activities, TCA) vald részvételre. A TCA-kat az aldbbi tablazat foglalja 0ssze. 9 y 9
Participation in civic engagement 2.0, Sweden Svédorszag, Malmo 1f6
Hénap TCA Helyszin, szervez6 Magyar ADU research LTA partner meeting 2 Olaszorszag, 26
nemzeti iroda résztvevok szama Oktober International Erasmus+ Conference and Contact
o Online adult education contact seminar — i . B Seminar: The Power of Skills — Equipping Ausztria, Bécs 1f6
Marcius Green-Greener-Greenest Esztorszag 116 Women in STEM through (dual) VET
Contact seminar — . ] ) B Get cOnnected! Advancing Higher EDucation
Expanding horizons in language learning Esztorszag, Tallin 416 through New Erasmus+ Cooperation Lengyelorszag, Varsé 2 f6
- Partnerships (Go-aHED)
Aprilis Creating contacts for accredited 3 . o o o
organisations 3.0 Sved.orszag, 16 Apprenticeship mobility in Europe: building
(az Accreditation LTA keretén beliil) Helsingborg cooperation between European apprentices Franciaorszag 25
training providers to foster the placement of
Thematic seminar: Education for sustainable Dénia. Odense 376 apprentices in European mobility schemes
development ’ ) i . ) .
November Democracy speaks in many languages Finnorszag, Inari 216
Spreading innovative results and best practice to Norvédia. B 16 16 o o ) )
European University Alliances orvegia, bergen 0 Unity in Diversity: A Diversity, Equity & Inclusive Portugalia, Lisszabon 256
Celebration through Erasmus+ mindset !
Schools go green and digital — Német <a. B 35 . o . . , . ) .
and Erasmus+ supports teaching excellence! emetorszag, bonn 0 Design Thinking for Cooperation Partnerships Irorszég, Dublin 516
Promoting VET Excellence through Central European Joint Infodays 2023 Ausztria, Bécs 116
Skills C titi Finnorszag, Espoo 26
. s Lompetition LTA Accreditation Summit (az Accreditation LTA - P
Majus p . p P Norvégia, Tromsg 8 f6
Towards high quality in school education December keretén beliil, magyar térsfinanszirozéssal)
mobility projects  a dialogue between & ig, KO 5 Optimising Mobility for Adult Learners as Active
coordinators of accredited mobility consortia, Nemetorszag, Koln S P gy N Franciaorszag, Tours 216
X ) X Citizens (Optim-AL 2)
course providers and National Agencies
Blended mobilities as a means of improving Szlovékia, Pozsony 16

study programmes Fogado TCA projektek oktatas-képzési teriileten

Let's talk about the Erasmus Charter
for Higher Education: what about the Hollandia, Haga 3f6 A Tempus Kdzalapitvany 2022-t6 vesz részt, a lengyel nemzeti iroda dltal koordinalt The Impact of VET Placements
implementation of the ECHE principles...? on National Education in Central and Eastern Europe cim(i kutatasi projektben, amelynek keretében 2023. december
13-14-én Budapesten keriilt megszervezésre a projektben résztvevé 6 partnerorszag (Lengyelorszdg, Romania,
Csehorszdg, Lettorszag, Szlovénia, Magyarorszag) képvisel6inek talalkozdja.
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A rendezvényen megvitatasra keriiltek a kérd6ives vizsgdlatok orszagos eredményei és a kutatas kovetkez8 szaka-
sza, az interjus vizsgalat. A budapesti taldlkozé sikeresen hozzajarult a szakképzési helyszinek oktatasban betdltott
szerepének jobb megértéséhez a kdzép- és kelet-eurdpai régidban, tovabba elésegitette a résztvevd orszagok kozotti
szorosabb egyilittm(kodést és tudasmegosztast.

l11.2. SALTO Oktatas-Képzés TCA Forraskozpont

A SALTO Oktatds-Képzés TCA Forraskozpont feladata az oktatas-képzési teriileten aktiv 39 Erasmus+ nemzeti iroda stratégiai
egyuttmikodéseinek (TCA és LTA tevékenységek) tamogatasa szakmai és technikai szolgaltatasok nyujtasaval.

A tdmogatott tevékenység egyik fékuszteriilete az informacié szolgaltatas és az egyiittmiikodés tdmogatdsa. Ennek
érdekében megvaldsult a SALTO portal® terveknek megfeleld tovabbfejlesztése és bévitése, mely lehetéséget ad arra,
hogy az egyéni tréning programok (Training and Cooperation Activities, TCA) eseményeit kezdeményezé nemzeti irodak
munkatarsai kapcsolatot tartsanak egymassal, illetve, hogy a kedvezményezett célcsoport kozvetleniil értesiilhessen
a lehet6ségekrél, elérhet6é forrdsokrél. Ennek megfeleléen a platform 2023-ban is szamos technikai funkcioval
béviilt és fejlédott. A portal tovabbfejlesztése soran megtortént a TCA teriilet egyik alaptevékenysége, a kutatasi TCA
sablonjanak fejlesztése, a hosszltavu stratégiai egyiittmikédések (LTA) kezelésének tovabbfejlesztése, valamint a
felhaszndldi visszajelzések alapjan tovabbi felhasznaldbarat megoldasok keriiltek beépitésre. A portal felhasznalasat
oktatévideok és felhasznaldi kézikonyvek 0sszeallitadsaval tamogattuk.

Ezen feliil 2023-ban a SALTO Forraskézpont rendszeres hirlevéllel, elektronikus kiadvanyokkal, egylttmikodést
tdmogatd dokumentumokkal segitette a TCA vildgarol valé tajékozodast.

A program végsoé felhasznaldinak a programba valé minél hatékonyabb bevondsa érdekében promécids cikkek,
és videok késziiltek, melyek az irodahalézat weboldalain is elhelyezésre keriiltek.

Kiemelt célkitizés a célcsoport kapacitasépitésének tdmogatdsa, ennek érdekében a kinalt online kurzusok portfélidja
tovabb béviilt egy, az események szakmai és mddszertani tamogatasat el6segité kurzussal. Emellett a nemzeti irodak
TCA koordinatorainak és TCA-val foglalkozé munkatarsainak szél6 tematikus és készségfejleszté muhelyek, tudas-
megosztok is megvaldsultak. Az Uj munkatarsak bevezetését kurzusok, események és tudasmegosztok tdmogattak.

2023-ban 2 alkalommal valésult meg a TCA koordinatorok taldlkozé jelenléti, valamint online formaban. A taldlkozék
tamogattak a TCA tervezés 6sszehangolasat, és a TCA koordinatorok tudasbdvitését.

A szakmai munka tdmogatasa érdekében Utmutatdk, folyamatleirdsok, mintadokumentumok késziiltek, tovabba egy
szakértbi adatbazis folyamatos fejlesztése jarult hozza a TCA-k magas szinvonali megvalésitasahoz.

A SALTO Forraskozpont tamogatta a 16 nemzeti iroda hosszu tavu stratégiai egytittm(ikodéseinek folyamatos tapasztalat-
megosztasat. Lezarult tovabba 2 haroméves stratégiai egylittmikoédési projekt, melyek a SALTO Forraskozpont
koordinaciéjaval indultak 2021-ben, és az akkreditacid, digitalizacié témakkal foglalkoztak.

A minéségi munka fenntartdsa és a stratégiai szemlélet biztositasa érdekében rendszeres egyiittm(kodés folyik az
Eurdpai Bizottsag képviselGiével, az oktatas-képzési TCA nemzetkdzi konzultacids munkacsoporttal, valamint az oktatas-
képzési és ifjusagi szektorban mikodd Uj és régi tars-SALTO irodak halézataval.

A 2023-as szamszerl eredmények egy infografikdban*® is megjelentek.

39: https://salto-et.net/

40: https://salto-et.net/files/site/visual_summaryhm.pdf
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lll.3. Koznevelési és szakképzési halozatépités, fejlesztések és digitalis
pedagogus-fejlesztések tamogatasa

A 2014-2020-as és a jelenlegi, 2021-2027-es programciklus elmult két évének kdznevelési és szakképzési szektorra
vonatkozé vizsgalata alapjan elmondhaté, hogy amig a szakképzés teriiletén majdnem a teljes intézményi kor jelentés
és folyamatosan béviilé6 nemzetkdzi kapcsolatrendszerrel rendelkezik, és tobb-kevesebb rendszerességgel részt vesz
nemzetkozi egylttmikodési projektekben oktatdi tovabbképzésének, szemléletformaldsanak, illetve tanuléi kilfoldi
tapasztalatszerzésének céljabdl, addig 2022-ig a koznevelési szektorbdl érkezé palydzatok szama — elsésorban a
mobilitasi palyazatoknal — nem allt ardnyban a rendelkezésre all6 forrasok mértékével.

Ugyan 2023-ban egy latvanyos emelkedés tapasztalhaté a kdznevelési palyazatok esetében is, de ebbdl még nem lehet
messzemené kovetkeztetéseket levonni, ezért tovabbra is a kiemelt feladatok kozé tartozik a lehetséges koznevelési
és szakképzési szerepl6k teljeskoril elérése a megfelel6 hozzaallas és kell6 professzionalizmus kialakitasa és fejlesz-
tése érdekében. Ezaltal el6segithetd, hogy kdnnyen és proaktivan tudjanak megjelenni a nemzetkézi porondon, és a
nemzetkdzi tevékenységeiket intézményi stratégiajuk szerves részeként, azok intézményi beagyazottsagat elésegitve
tervezzék és valositsak meg a jovében.

A fentebb leirt célok elérése érdekében 2022 nyaran létrejott a két szektor fejlesztését célz6 koncepcio, amelynek
megvaldsitasa még 2022 6szén megkezdddott.

Koznevelési és szakképzési (fenntartoi és intézményvezetoi) fokuszcsoportok miikodtetése

A fejlesztési iranyok pontositasahoz, részletes meghatarozasahoz 2022 novemberének végén megalakult egy — a koz-
alapitvany szakmai programjaiban évek 6ta egyiittmiikddé pedagdogusokbdl allé — szakmai munkacsoport, valamint
egy fenntartoi és egy intézményvezet6i fokuszcsoport, amelyek 2023-ban is folytattdk munkajukat.

Az (iléseken elhangzott javaslatok beépiiltek mind a 2023 marciusaban indult Erasmus+ orszdagjaras programjaba, mind
a fejlesztési javaslatok kozé.

Erasmus+ orszagjaras

A helyi koznevelési és szakképzési szereplék véleményének megismerése, és informacidszerzés céljabol orszagos
akcio indult Erasmus+ orszagjaras cimmel. 2023-ban az Erasmus+ orszagjaras 10 helyszinre latogatott el, és kozel
650 intézmény pedagodgusa vagy intézményvezetdje oszthatta meg véleményét, javaslatait. A kapott visszajelzések
rendkiviil értékes segitséget jelentettek a TKA szdmadra, hiszen pétolhatatlan informacio-forrasként szolgaltak az
iskolak, a pedagdgusok valds helyeztének, sziikségleteinek feltardsahoz, valamint a nemzetkoziesitéssel kapcso-
latos attitlidok, elvardsok megjelenitéséhez. A javaslatok utmutatasként szolgaltak a mentorpontok szerepének,
a mentori szolgaltatas tartalmanak megformaldsahoz, illetve a programban valé részvételt hatékonyan tamogaté
tuddsmegosztas, képzés és tovabbképzés rendszerének felépitéséhez. A fejlesztési iranyok meghatarozasa a
2014-2020-as, valamint a 2021-2027-es Erasmus+ programciklus eddigi eredményei alapjan, pontositasa és végle-
gesitése a szakmai, a fenntartdi és az intézményvezet6i fokuszcsoportok kdzos munkdajanak tanulsagai, valamint
az orszdagjards tapasztalatai alapjan tortént. Ezen fejlesztési irdnyok egymadsra éplilve szolgaljdk a teljes magyar
koznevelési és szakképzési rendszer nemzetkdziesitésének fejlesztését.
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Erasmus+ Mentorhalézati pontok kialakitasaval kapcsolatos feladatok

Az Erasmus+ Mentorhalézat f6 céljai:
+ a sikeres pdlyazatok szamanak novelése,
+ a palyazatok minéségének javitasa,
+ a szektor szakmaisaganak a fejlesztése,
+ és a forras maximalizalas.

Ezen célok elérése érdekében 2025. januar 1-t6l elindul egy orszdgos mentorhalézat, melynek el6készitése a 2024.
februdr 1-t6l m(ikodé pilot program keretében zajlik.

Erasmus+ Mentorhalozat pilot

Az Erasmus+ Mentorhdldzat pilot programja 8 olyan mentorral indul el, akik korabban palyazatiroként és megvalésito-
ként is legalabb 2 sikeresen lezart Erasmus+ palyazatban vettek részt.

A mentortok kivalasztasa az alabbi szempontok alapjan tortént:
+ szakmai kompetenciak,
* regionalis szempontok.

A fentebb megjelolt szempontokat figyelembe véve a mentorok Magyarorszag 8 régidjabdl kertiltek kivalasztasra:

Régio Varos Intézmény Mentor Titulus

Ujpesti Karolyi Istvan
Budapest Altalanos Iskola és Szeles Beata Pedagogus
Gimnazium

Kozép-Magyarorszag
(Budapest févaros)

Kozep—Ma,gyarorszag Monor 'V'°”°T' JO,ZS.ef il Turdni Katalin Pedagogus
(Pest varmegye) Gimnazium
Andrdassy Gyorgy
Katolikus
Kozgazdasagi
Technikum,
Gimnazium és
Kollégium

Eszak-Magyarorszéag Eger Rozmaén Eva Igazgaté

Debreceni Szakképzési

Eszak-Alfold Debrecen
Centrum

Horvath-Zelei Attila Palyazati projektvezetd

Dél-Alfold Szeged Szege@ De,a!( IS Faragé Klara Igazgaté
Gimnazium

Kaposvari Munkacsy

Dél-Dunantul Kaposvar Mihaly Hegediis Beata Igazgatbhelyettes

Gimnazium

Thuri Gyorgy
Gimndazium és
Alapfoku Muvészeti
Iskola

K6zép-Dunantul Varpalota dr. Dobos Tamas Igazgatd

Vasvarmegyei

Szakképzési Centrum Kiss-Bauer Szilvia Ugyvezet6 igazgatd

Nyugat-Dunantul Szombathely

A mentorok tevékenységiiket 6nalléan végzik, akik szamara az Erasmus+ Programiroda Szakmai programtamogatasi
csoportja folyamatos kapcsolattartast biztosit és rendszeres mentortaldlkozékat szervez.
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A tanulas jovéje MOOC és annak atalakitasaval kapcsolatos feladatok

Az elképzelések megvaldsitdasa érdekében fontos, hogy az elmult évek soran népszer(ivé valt, a szektor szerepl8inek
(pedagdgusok, oktatok, intézményvezetdk stb.) sz616 képzések, miihelysorozatok, a hazai és nemzetkozi jo példak,
a gyakorlatorientalt mddszertani platformok egyiittesen jelenjenek meg. A felmeriilt elképzelések figyelembevételével
és a mentorhal6zat munkdjanak tdmogatasara az aldbbi tartalmakkal kezd6dott meg 2023-ban a képzések fejlesztése,
atdolgozasa, valamint a felsGoktatds érintett szerepl&ivel (pl. Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetem) val6 k6z6s munka.

Képzési tartalmak:
+ Nemzetkoziesités
+ Nemzetkoziesités fogalmanak, alapjainak bemutatdsa
+ Nemzetkoziesitési stratégia (annak bemutatdsdaval, hogy ez hogyan illeszkedik be egy intézmény
stratégiajaba)
+ Eszkozok és lehetéségek Magyarorszagon (Erasmus+, Hatartalanul!, eTwinning)
+ Projektmenedzsment, palyazatiras
+ Mérés, eredményorientacio
+ Disszeminacio, tudasmegosztas

Az Erasmus+ orszagjaras soran felmeriilt egy start csomag sziikségessége, amely a nemzetkozi egyiittmkddés kezdé
Iépéseinek, a palyazas alapjainak elsajatitasaban segitség lehet a palyazatok irant érdekl6dé, de tapasztalatokkal még
nem rendelkez6 pedagégusok, oktatdk szamdra. Ennek figyelembevételével kezd6dott meg az ingyenesen elérhetd,
szabadon felveheté tomeges nyilt online képzés (A tanulas jovéje MOOC) atalakitdsa, amelynek tematikaja szoros
Erasmus+ kapcsolddassal (Erasmus+ prioritasok, egylittm(ikodés, projektmenedzsment, palyazatirasi alapok, kedv-
csinaldk, élménybeszamoldk) valdsul majd meg. Az Gj modulok kiemelked6 pedagégusok, szakemberek, intézmények
jogyakorlatainak, tuddsanak megosztasat, nivédijas projektek bemutatkozasait és a palyazatirassal, Erasmus+ programmal
kapcsolatos ujdonsagokat is tartalmazzak. A képzés kozponti elemei a nemzetkdzi kapcsolatok, egylittmikodések
bemutatasa, az azokbdl nyert jogyakorlatok és tapasztalatok megismertetése. Atdolgozasa folyamatban van, a tervek
szerint a tomeges online képzés induldsa 2024 masodik felében varhato. A képzések fontossdgara tekintettel 2023-ban a
Tempus Kozalapitvany tobb akkreditalt tovabbképzést fejlesztett ki a koznevelésben dolgozé pedagdgusok és a szak-
képzésben dolgozé oktatdk szamara.

2023 elején a szakképzést tamogatd Nemzeti Szakképzési Szakért6i Munkacsoport, a National VET Team kidolgozott
2 oktatdi tovabbképzést:

+ Projektoktatas a szakképzésben — a tervezéstdl az értékelésig digitalis eszkozzel tamogatva

+ Erasmus+ projektmenedzsment

A tovabbképzéseket az Innovativ Képzéstdmogatd Kozpont (IKK) akkreditalta, igy a résztvevok tanudsitvanyt kapnak,
amely utan 30 dranyi tovabbképzést szamolhatnak el. A két képzést a National VET Team szakért6i 2023-ban 2-2
alkalommal, nagy érdeklédés mellett tartottak meg. Pedagégusok szamara kidolgozasra keriilt egy, az Erasmus+ projekt-
menedzsment tematikajahoz hasonld tovabbképzés Nemzetkoziesités a kbznevelésben — a projektmenedzsment alapjai
cimmel, amelynek célja megerdsiteni a nemzetkoziesités fontossagat a kdznevelésben.

A képzést 2023 decemberében akkreditalta az Oktatdsi Hivatal, igy 2024-ben mar megtarthaté akkreditalt pedagdgus-
tovabbképzésként. Hasonléan a szakképzésben dolgozdéknak kindlt tovabbképzésekhez, ez a képzés is 30 6ras,
és blended (kevert tanuldsi) formaban valdsul meg. A kovetkezé években mindharom akkreditalt tovabbképzés
felkeriil a Tempus Kozalapitvany képzési palettajara.
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Digitalis Modszertar miikodtetése és annak atalakitasaval kapcsolatos feladatok

A Tempus Kozalapitvany honlapjan miikodo, barki szamara hozzaférheté modszertani gydjtemények (Digitalis
Médszertar (DM), Modszertani Otletgydjtemény (MOGY)) gondolatat a palyazék és a miihelymunkakon résztvevék
adtak azzal a gyakori visszajelzéssel, hogy mddszereiket szivesen megosztanak szélesebb korben is a tanar kollégakkal.
A pedagégusoknak sz6l6 otletgyljteményeket pedagdgusok irjak és gazdagitjdk mar 10 éve. Az érdekl6d6k ma mar
tobb mint 1.500 kivalé médszertani 6tlet kdziil valogathatnak az adatbazisokban, amelyek kindlata folyamatosan béviil.

Az elmult id6szak tapasztalatai alapjan a DM és a MOGY adatbazisok feliilvizsgalata sziikségessé valt mind technikai,
mind tartalmi szempontbdl. A tartalmi fellilvizsgélat soran megtorténik az elavult Gtletek (hibas linkek, mar nem elérhet6
digitalis eszkdzok) kivalogatdsa és megszlrése a kialakitand6 6sszevont adatbdzisba torténé adatmigracié soran.
A fejlesztés legfontosabb célja a meglévd adatbazisok kivaltasara egy Uj adatbazis, a Mddszertani Otlettar fejlesztése
a pedagogus-tudastar.hu*' honlap részeként. Az igy létrejott adatbazisba a pedagégusok feltdlthetik a sajat éra/
tananyag/moddszertani Otleteiket, megoldasaikat és masok otletei kozott bongészhetnek, inspiraciot kereshetnek. Az
adatbazis megadott szempontok alapjan keresheté, szlrheté lesz.

Irdnyok és szempontok

+ Megtértént a DM és Erasmus+ MOGY Uj szerepének meghatarozasa.

+ Cél a két adatbazis szorosabb 6sszevonasa és a benniik foglalt Gtletek tartalmi attekintése és feliilvizsgalata,
atemelése, valamint az 6sszevont adatbazis feltoltési mezdinek, kiilsé megjelenésének és kommunikacié-
janak meghatarozasa.

+ Visszajelz6 rendszer kialakitasa az 6sszevont, Uj adatbazisba a disszemindacios hatas erésitése érdekében.

+ Népszer(sité kampany az Uj, 6sszevont adatbazis kiemelkedd tartalmaira épitve, az Uj, 6sszevont adatbazis
ismertségének novelése és profiljdnak bevezetése érdekében.

« Erésebb kozosségi funkciok (lajk, komment, kozonségszavazas) az elkotelez6dés novelésére és a felhasz-
nalok altal legjobbnak itélt Gtletek kiemelésére.

+ Cél, hogy az 6sszevont adatbdzis a pedagdgusok és pedagdgus hallgatok szdmara orszagosan ismert
és hasznalt adatbazissa valjon.

+ Magyarorszagon szinte minden pedagdgus tudjon a fellilet |étezésérél.

- Eves szinten szaznal t6bb pedagdgus t6ltsdn fel minéségi (megfeleléen kidolgozott, prezentélt) tartalmat
a modszertani adatbazisba.

Az Uj adatbazis fejlesztése, arculati tervezése 2023 masodik felében megkezd6dott. A tervek szerint 2024. aprilisatol
lesz hasznéalhat6 az Gj Médszertani Otlettar. Az Gj adatbazis induldséhoz kapcsol6dd kommunikacids és promécios
tervek készitése is folyamatban van. A feltdltéshez kordbban kapcsol6dé Digitdlis Pedagégus dij jelentés motivacio volt
a pedagoégusok szamadra az Otletek alapos kidolgozasara és részletes feltoltésére. A fentebb megjeldlt valtoztatasok ko-
vetkezményeként, megkezdtiik a Digitalis Pedagogus dij Ujragondolasat, és annak az Uj adatbazishoz torténé igazitasat.

Digitalis Pedagogus dij

A TKA hosszu évek 6ta fordit figyelmet a koznevelésben dolgozé pedagdégusok szakmai médszertani tdmogatdsara,
az egymastdl tanulds kultdrajanak elterjesztésére és a jo pedagodgiai gyakorlatok megosztasara, kiemelésére. A Tempus
Kozalapitvany 2013 6ta minden évben — igy 2023 juliusban mar tizenegyedik alkalommal — hirdette meg a Digitalis
Modszertar bévitését célzo felhivast. A felhivas keretében olyan projekteket és ératerveket kiildhettek be, amelyek inno-
vativan, pedagodgiai célokat jol tAmogatva vonjak be a technoldgiai eszkdzoket a tanérai vagy tanéran kiviili tanulasba.
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A szakeértok 47 feltoltott mdédszertani Otlet kozil valasztottak ki, hogy melyek keriilhetnek be a Digitalis Modszertarba,
és melyek kaphatnak Digitalis Pedagogus dijat. A szakért6i értékelés alapjan 12 mddszertani 6tlet részesiilt Digitalis
Pedagdgus dij elismerésben.

A tanulas jovoje konferencia megszervezése

A 2023. december 6-an el6szor megszervezett A tanulds jovéje — Egyiitt a fejlédés utjan konferencia célja az volt,
hogy a magyar kdznevelés és szakképzés teriiletén dolgozé pedagdgusok, oktatdk, szakemberek és dontéshozdk
betekintést kapjanak a Tempus Kozalapitvany nemzetkoziesités teriiletén megvaldsitott és a kovetkez6 évekre
tervezett fejlesztéseibe. A konferencia el6éadasai tobbek kozott olyan aktudlis és izgalmas témakat dolgoztak fel,
mint a mesterséges intelligencia, a modern pedagdgiai mdédszertani megoldasok alkalmazasa az oktatasban vagy
a szakmafejlesztés a szakképzésben. A kerekasztal fokuszaban az Eurdpai Oktatdsi Térségben rejlé lehetéségek
kiaknazasa, a jovébeli oktatasi kihivasok és az ezekre valé felkésziilés allt, kiilonds tekintettel a nemzetkozi kap-
csolatokra és a mobilitasra. A résztvevék olyan témakat vitattak meg, mint a globalis tanuldsi lehet6ségek fontos-
saga, a kulturalis sokszinliség és a nemzetkozi tapasztalatok szerepe az egyetemi képzésben, a koznevelésben és
szakképzésben.mA rendezvényen ataddsra keriiltek a Tempus Kozalapitvany Digitalis Médszertaranak felhivasara
beérkezett mddszertani Gtletek legjobbjai szamara a 2023-as év Digitalis Pedagogus dijai. Az egynapos rendezvényen
101 f6 vett részt.

National VET Team (NVET)

A National VET Team (NVET), azaz a Nemzeti Szakképzési Szakért6i Munkacsoport munkajanak koordinacidja
a Tempus Kozalapitvanyon belill 2022-ben tortént szerkezeti atalakuldst kovetéen az Erasmus+ Programiroda
Szakmai programtamogatasi csoportjahoz tartozik. Az NVET szakért6i csapata 2023-ban megvaltozott: az év elején
és augusztusban lemondott 2 szakértd, pétldsukra 2023 szeptemberétél 4 Uj fével boviilt a szakértdi csapat. Az
év utolso 4 honapjaban az Uj szakért6k lelkesen kapcsolédtak be a feladatok megvaldsitasba és dolgoztak egyiitt
a régebbi szakért6kkel. A 2023-ban megvaldsitott tevékenységek igazodtak az Eurdpai Bizottsag és a magyar
fenntarté szakmai elvarasaihoz, tovabba a szakképzés legujabb trendjeit kozvetitették a szektor szerepléi felé. 2023-ban
a kovetkezé tevékenységek valosultak meg. A munkacsoport szakértéi 3 alkalommal taldlkoztak: aprilis 5-én, szep-
tember 22-23-an és december 7-én. Mindhdrom szakértdi iilés személyes jelenléttel valosult meg. A szakért6i
lléseken a szakért6k beszamoltak az altaluk elvégezett tevékenységekrél, illetve megvitattak a felmeriil6 szakmai
kérdéseket. Ugyancsak a szakért6i liléseken keriilt sor a munkatervi feladatok egyeztetésére, a kdvetkezd évi
munkaterv megvitatasara.

Ev elején 2 db 30 6ras akkreditélt oktatoi tovabbképzés keriilt kidolgozésra Erasmus+ projektmenedzsment,
valamint Projektoktatds a szakképzésben — a tervezéstél az értékelésig digitalis eszkdzzel tdmogatva cimmel. Az
Innovativ Képzéstamogatd Kozpont (IKK) az anyagok benyujtasat kovetéen megadta az akkreditaciot. Az év soran
mindkét tovabbképzést 2-2 alkalommal (majus-junius és szeptember november) tartotta meg a TKA. A képzések 2
jelenléti napot és 1 vagy 2 online konzultaciés alkalmat foglaltak magukba, emellett a résztvevéknek meghatarozott
egyéni feladatot kellett benyujtaniuk a képzés teljesitéséhez. A képzéseken dsszesen 115 f6 vett részt, valamennyien
sikeresen teljesitették a képzést, igy tanusitvanyt kaptak, amelyért 30 tovabbképzési 6raszamot szamolhattak el.
A 4 db akkreditalt képzésen kivil 2023. aprilis 26-an megvaldsult egy egynapos, Oktassunk digitdlisan a szak-
képzésben — otletek, javaslatok cim( jelenléti workshop is, amelyen 20 f6 vett részt. Mind a 4 képzésrdl, illetve a
workshoprél fényképes beszamol6 jelent meg a honlapon.
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Az NVET csapata oktéber 12-én tartotta orszagos konferencidjat Nemzetkéziesités a szakképzésben cimmel, amelyen
96 f6 vett részt. A konferencia fokuszaban az allt, hogy milyen elényokkel jar a szakképz6 intézmények szamara a
nemzetkozi kapcsolatrendszer és az Erasmus+ programokba val6é bekapcsolddds. A konferencia 4 plenaris el6-
adassal indult (el6addk: dr. Magyar Zita, Szebeni Kinga, Verses Istvan, Dr. Szabé Csilla Marianna), melyet egy
kerekasztal-beszélgetés kovetett. A délutan folyaman 4 parhuzamos szekcié zajlott, melyet 5 NVET szakérté
vezetett. A szekcidk szintén az Erasmus+ mobiltasokat jartak korbe kiilonb6z6 szempontok szerint, és egymas
utan 2 alkalommal zajlottak le, igy a résztvevéknek lehet6sége volt 2 kiilonb6z6 szekcié munkajaban is részt venni.
A konferenciarél fényképes beszamolé jelent meg a honlapon. Az NVET csapata 2023-ban mas intézmények altal
szervezett konferencidkon, szakmai mdhelyeken is részt vett: aprilis 21-én az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem altal
szervezett Lehet6ségek és kihivasok — SNI és BTMN tanuldk a szakképzésben cim(i konferencidn; majus 9-én a
Készségek Eurdpai Eve nyitérendezvényén (online formaban); junius 16-an a lengyel Nemzeti Iroda altal szervezett
3rd Vocational Educational Forum Europass and Euroguidance cimi konferencian egy plenaris eléadéssal (online
formdban); valamint november 29-én az osztrdk NVET 4ltal szervezett webinariumon. Valamennyi rendezvényrél
szakmai cikk vagy hir jelent meg a honlapon. Az év sordn a magyar NVET tobb alkalommal is fogadott kilfoldi
delegaciot, illetve latogatott el kiilfoldi intézményhez is tapasztalatcserére. November 14-16-an a lengyel NVET
koordinatora és egy szakért6je utazott Magyarorszagra job-shadowing-ra. A haromnapos program keretében meg-
latogattak 2 kiilonb6z8 szakképz6 intézményt, egyeztettek egy KA2 szakképzési témaju projekt koordinatoraval,
valamint az IKK munkatarsaival, és néhany magyar NVET szakért6vel, és koordinatorral. 2023. december 4-6. k6zo6tt
a magyar NVET 3 szakért6je és koordinatora egy daniai szakképzé intézményhez utazott, hogy tanulmanyozza a
szakképzési kivaldsagi kozpont projekt feltételeit és jellemzdit. A delegacioé a job-shadowing soran taldlkozott és
egyeztetett a szakképzési kivalosagi kozpont projektben részt vevé szakképz6 intézmény projektkoordinatoraval,
az intézmény igazgatoéjaval és oktatasi igazgatohelyettesével, a dudlis cég oktatasi igazgatdjaval és a projekt f6
koordinatoraval. Mindkét job-shadowingrél fényképes beszamolé jelent meg a honlapon.

2 db hosszabb kiadvany (booklet) is megjelent a szakért6i csoport munkajanak eredményeként 2023-ban:
1. Erasmus+ mobilitasi programok minéségbiztositdsa a szakképz6 intézményekben
2. Nemzetkoziesités a szakképzésben — konferenciakiadvany

Az elsé kiadvany nyers kézirata még 2022 végén elkésziilt, a 69 oldalas kiadvany nyomtatott valtozata 2023 marciu-
saban jelent meg 800 példanyban. A masodik kiadvany az oktdberi konferencidhoz kapcsolddott, és 8 db tanulmanyt
tartalmazott, a 4 plenaris el6adason és a 4 szekcion elhangzottakat tanulmany formajaban. 2023 decemberében jelent
meg 150 példanyban, terjedelme 53 oldal. Mindkét kiadvany letolthet6 a erasmusplusz.hu? oldalrél.

A hosszabb kiadvanyokon kivil rovidebb szakmai tanulmanyok, cikkek is sziilettek. A TKA magazinjaban, a Palyazati
Pavilonban megjelent egy cikk az NVET akkreditalt képzéseirdl, illetve 2 kép 2 NVET kiadvanyrol (az egyik 2022 végén,
a masik 2023 marciusaban jelent meg). A szakképzésben megjelend szakmai Ujdonsagokhoz, a kiilénb6zé szakmai
rendezvényekhez kapcsoléddan 6sszesen 7 db szakmai tanulmany és 17 db hir késziilt és jelent meg a honlapon.
A szakmai irasok és a kiadvanyok megjelenésrél szo6l6 cikkek bekeriiltek a Tempus Kézalapitvannyal kapcsolatban [évé
intézményeknek, valamint dontéshozoknak sz6l6 szakpolitikai hirlevelekbe. Ezaltal az NVET tevékenységét bemutato
informaciok sokezer emberhez eljutottak.

Az év végén 3 db szakmai anyag késziilt a kovetkez6 témakban:
1. A CVET sajatossaga (az IVET és a CVET kiilénbsége)
2. Csoportos mobilitds a szakképzésben
3. Akilfoldi kurzusokért elszamolhaté tovabbképzési draszamok
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Az 1. és a 2. kidolgozott anyag egyrészt a palyazékat, masrészt az Erasmus+ Programiroda mobilitasokkal foglalkozé
munkatdrsait segiti, hogy pontosan elkiloniiljenek az egyes palyazati és tevékenységtipusok. Az Erasmus+ Programiroda
vezet@inek jovahagyasa utan az anyagokat a Programigazgat6 javaslatként elkiildte az illetékes minisztériumba. A har-
madik anyag kidolgozasat az IKK munkatarsai kérték annak pontos meg hatarozasara, hogy az Erasmus+ palyazatokon
belll megvaldsuld oktatoi tevékenységekért hany tovabbképzési éraszamot szamoljanak el. Az NVET hazai szakmai
kapcsolatainak szélesitése érdekében a december 7-i évzard szakértdi iilésre az IKK képviseldi is meghivast kaptak, igy
elindulhatott egy szélesebb hazai szakmai egyiittmiikddés.

l11.4. Nemzeti Europass Kozpont

A Nemzeti Europass Kozpont (NEK) f6 feladata az Europass szolgdltatdsok és dokumentumok menedzselése
és népszer(isitése, valamint ezeknek a kiilénb6z6 igényekkel rendelkez6 célcsoportokra (alldskeresok, didkok, pedago-
gusok, oktatasi intézmények, munkaltatok) szabott kommunikacidjanak megvalésitdsa volt. A projektmenedzsment és
projektzarasi feladatok mellett parhuzamosan zajlottak az operativ teend6k, amelynek eredményeként a NEK 226
lgyfelet tajékoztatott az ligyfélszolgalaton keresztiil, tovabba 28 halézati eseményen képviseltette magat, 26 alka-
lommal online, 2 alkalommal személyes formdban. 2023-ban tovabbi 26 eseményen jelent meg kidllitoként vagy
el6adoként, melybdl 9 online, 17 offline keretek kozott zajlott, valamint 8 alldsborzén vett részt. Ezeken keresztiil
O0sszesen 1758 ember kapott tdjékoztatdst az Europass szolgdltatasokrél. Ezen felll 6463 db kiadvanyt és
1180 db proméciods targyat juttatott el a célcsoportjaihoz. Az év soran 2 karriernap keriilt megrendezésre, melyeken
O0sszesen 69-en vettek részt. A tanaroknak szélé karriernap 2023. aprilis 27-én, a palyakezdéknek, fiatal allas-
keres6knek szél6 online karriernap oktéber 19-én zajlott le. Tarshal6zati taldlkozéra (EURES, Eurodesk, Euro-
guidance, EQF-NCP, EPALE, NRK) 4 alkalommal keriilt sor, ahol a munkatarsak feltérképezték a kozos kap-
csolédasi pontokat. A tarshalézati partnerekkel kdzds szervezésben, a Készségek Eurdpai Eve tematikus év
keretein belil keriilt megrendezésre a Navigator szakmai muihelynap, 74 szakember részvételével. 2023-ban
3 print hirdetés jelenet meg kiilonb6zé magazinokban, valamint 3 online hirdetés. Az Europass Magyarorszag
Facebook-oldalon 160 bejegyzés keriilt kozzétételre és 0sszesen 3 hirdetési kampany futott, melyek 6sszesen
2.290.684 alkalommal jelentek meg és 523.320 felhaszndlot értek el. Az europass.hu honlapanalitika a 2023-as
évben 299.646 munkamenetet mért. 2023. aprilis 6. és december 14. kozott Google keresési kampany futott, amely
az europass.hu honlapra iranyitott forgalmat, és 6sszesen 106.146 kattintast eredményezett. Novemberben kidol-
gozdsra és benyujtasra keriilt a 2024-2026 kozott zajlé projektciklus munkaterve.

111.5. Eurodesk

Az Eurodesk Magyarorszag partnerhalézata 2023-ban is aktiv szerepet vallalt a kiilonb6z8 nemzetkdzi mobilitasi prog-
ramok népszerisitésében és a fiatalok aktiv bevondsaban, kiilonds tekintettel az Erasmus+, az Eurépai Szolidaritasi
Testlilet, valamint a DiscoverEU programok lehetéségeire. A halézatnak az év soran 23 aktiv partnere volt: fiatalokkal
foglalkozo civil szervezetek, ifjusagi irodak és egyéb kozintézmények.

A multiplikatorok tudasanak bévitését az orszagos koordinacié 2023-ban is kiilonb6zé tajékoztatoé alkalmak (hazai
és nemzetkozi webinariumok, workshopok) szervezésével segitette, melyek elsésorban az eurépai mobilitasi progra-
mok legfontosabb aktualitasairdl, a fiatalokkal valé hatékony kommunikaciérél, a nemformalis tanulds médszertanardl
széltak. Két alkalommal keriilt sor orszagos taldlkozoéra: tavasszal online, 38 résztvevével; 8sszel pedig Pécsvaradon,
22 f6 részvételével. Az orszagos taldlkozdék témai a kovetkezbk voltak: nemzetkdzi mobilitasi programok aktualitasai,
fiatalok 6sztonzése az ifjusagi projektekben valod részvételre, valamint tarsadalmi aktivitasra, és a helyi ifjusagi munka
j6 gyakorlatai a fiatalok bevondsa és a kevesebb lehetéséggel é16 fiatalok hatékony tdmogatdsa kapcsan. Négy régios
koordinatori taldlkozd és egy, az Uj multiplikatoroknak sz6l6 alapozé mihely keriilt megszervezésre.

..................................................................... 99


http://www.erasmusplusz/
https://erasmusplusz.hu/

TEMPUS KOZALAPITVANY ettt

Az Eurodesk Magyarorszag partnerhalozata a nemzetkdzi mobilitasi lehet6ségek népszerlisitése érdekében régidnkénti
egylttm(kodésben, az orszagos koordinacioé irdnyitasa alatt ugynevezett halézati projektek megvaldsitasaban vett
részt. Ennek keretében a partnerszervezetek 2023 tavaszan 91, &sszel 94 eseményt szerveztek. A masodik félévben
az aktivitasokat részben az oktdberi Time to Move kampany keretében valdsitottak meg. Kozel 27.000 fiatalt értek el a
jelenléti események soran, és tobb mint 5.000 fiatalt online. Az orszagos koordinacié 230 megkeresést valaszolt meg
e-mailes formaban és tovabbi 2257 fiatallal konzultalt személyesen, kiilonb6z6 kitelepiiléseken (rendezvény, fesztival,
konferencia, borze).

Az Eurodesk Magyarorszag online hirlevele eredeti formaban 4 alkalommal, majd megujulva — két kiilén célcsoportnak
(fiatalok, szakemberek és szervezetek) 15 alkalommal kertilt kikildésre. Az oktéberi Time to Move kampany alatt
kiilonszam is késziilt. A hirlevél feliratkozék szama 2023 végén 10.579 volt a fiataloknak sz6l6 hirlevél, és 136 a szerve-
zetek szdmara késziilt verzi6 esetében. Az eurodesk.hu weboldalnak december végéig 6sszesen 16.595 latogatdja; az
Erasmus+ Ifjusag és Eurodesk kozds Facebook-oldalanak 15.413 kovetdje volt. Az Eurodesk Hungary Instagram-oldal
év végére 961 kovetdt szamolt.

Az eurdpai unids halozatokkal (Eures, Euroguidance, Europe Direct, Europass) valé egylittm(ikédés 2023-ban is hang-
sulyt kapott:
+ kdzos programszervezés és/vagy megjelenés eseményeken;
+ informacidcsere és szakmai tartalmak megosztdsa;
+ szakmai kiadvanyok terjesztése a hal6zatok partnerei kozott;
+ valamint novemberben sor keriilt a kétévente megrendezésre keriil6 Navigator szakmai mihelynap megvalo-
sitdsdra is. Utébbi ezuttal a Készségek+ alcimet viselte arra tekintettel, hogy az Eurdpai Bizottsag a 2023-as
évet a Készségek Eurépai Evének minédsitette.

I11.6. DiscoverEU tanulasi ciklus

A DiscoverEU az Erasmus+ program részeként 18 éves fiataloknak nyujt lehet6séget arra, hogy megismerjék és felfedez-
zék Eurdépa orszagait, és az utazas élményén keresztiil, informalis tanulasi médokon fejlesszék készségeiket és bovitsék
ismereteiket. 2022-t6l a Tempus Kdzalapitvany az ifjusagi mobilitasi programhoz kapcsoléddan, az Uigynevezett DiscoverEU
tanulasi ciklus részeként tamogaté tevékenységeket valdsit meg. A 2023-as évben frissiilt és tovabb béviilt a program
kedvezményezettjei szamdra az online elérhet6 segédanyag, valamint megvaldsultak felkészité alkalmak (6sszesen 4
rendezvény), multiplikatori koordinacids taldlkozok (6 alkalommal) és egy hdromnapos nemzetkdzi esemény (meetup) is.

Az online hozzaférhet6 segédanyag az erasmusplusz.hu*® weboldalra kertiilt fel, melyhez a hozzaférést a DiscoverEU uta-
z6k e-mailben is megkaptak. Ez a felkésziilést segité eszk6z magaban foglal szamos tanacsot az utazasi terv 6sszedl-
litdsdhoz, valamint uti tippeket (DiscoverEU tematikus Utvonalak), probléma esetén értesitendé kontaktokat és tovabbi
mobilitasi lehetéségek leirasat is.

A segédanyag mellett a felkészit6 taldlkozok is a fiatalokat tamogattak az el6ttiik allé tanulasi éimény megtervezésében,
mindezt nemformalis gyakorlatok formajaban. A 3 online és 1 személyes alkalmon a leend6 DiscoverEU utazék
(0sszesen 72 résztvevd) egy facilitator Utmutatdsaval tekintették at Utiterviiket és az abban rejl6 tanuldsi folyamatot.
A résztvev6k emellett praktikus tandcsokat is kaptak, igy példaul az Ut soran hasznalhaté alkalmazasokat, felkereshetd
weboldalakat ismertek meg.

Az események sordban a DiscoverEU meetup egy valédi informalis tanuldsra épiil6, interkulturalis esemény volt, mely-
re Egerben kertilt sor. A rendezvényhez 0sszesen 11 orszag 25 fiatalja csatlakozott, igy érkeztek résztvevék Belgiumbol,
Bulgariabdl, Csehorszagbdl, Franciaorszagbdl, Finnorszagbdl, Hollandiabdl, Lengyelorszagbdl, Magyarorszagrol,
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Németorszagbdl, Romaniabdl és Torokorszaghol. A meetup programija a kultudra, a tarsadalmi befogadas és az aktiv
részvétel témaja koré épiilt, ezzel is kapcsolodva az Erasmus+ program aktualis prioritasaihoz.

A Tempus Kozalapitvany a multiplikatori koordinacios eseményeken 6sszesen 226 ifjusagsegit6t és pedagdgust szolitott
meg. Az elért szakemberek informacidkat kaptak a DiscoverEU lehet&ségrél és kapcsolddo tevékenységeirdl, valamint
az esélyegyenl6ségi palyazattipusrol.

l1.7. Alumni Halézat
Alumni Network Hungary halézat

Az Alumni Network Hungary hal6zat és kapcsol6do tevékenységeinek részletes leirasa a 11.2. fejezet Stipendium
Hungaricum és Diaszpéra FelsGoktatasi Oszténdijprogramnal talalhato.

Erasmus+ és Campus Mundi 6sztondijasok hal6zata

A magyarorszagi 6sztdndijas alumninak 2023-ban is fontos szerepe volt az 6sztondijak népszeriisitésében. Az Erasmus+
alumni tagok az Educatio Szakkidllitdson (5 f6) és az EFOTT Fesztivalon (2 f6) is jelen voltak a Tempus Kozalapitvany
standjaban, ahol sajat élményeiket osztottak meg a potencidlis palyazékkal. Az Erasmus+ fels§oktatasi Instagram-oldal
és TikTok-csatorna egyarant felhasznaldk altal készitett tartalmakra (UGC, User Generated Content) épiil, tehat élmé-
nyeik és torténeteik megosztasan keresztll mindkét csatornan nagy szerepet kaptak az 6szténdijasok. Az Instagram-
oldalon az év soran 37 0sztondijas alumni tuddsitott 19 orszagbdl. A hallgatéi 6sztdndijak honlapon2 db 6sztondija-
sokkal készitett interju jelent meg.

2023. oktéber 19-én online Karriernap valdsult meg a Nemzeti Europass Kézponttal k6zdsen az alumni részére. Az ese-
mény f6 témai az énmarka épitése és a tudatos karriertervezés voltak, ahol egy korabbi szakmai gyakorlatos hallgaté is
részt vett el6éadoként. A Campus Mundi Alumni szamara az év soran 3 hirlevél kertilt kikiildésre.

Eurépai Szolidaritasi Testiilet alumni halézata

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet alumni halézata (ESC Alumni) az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet korabbi, magyar
onkénteseit fogja 6ssze. 2023-ban az ESC Alumni kapcsan a Tempus Kozalapitvany kz0sségépité stratégiat dolgozott
ki annak m(kodésére vonatkozoan, egy kiilsés, onkéntességgel és kozosségépitéssel is foglalkozd szervezet, az Egyesek
Ifjisagi Egyesiilet szakembereinek bevonasaval. A stratégia igényfelmérésen alapul, amelyet volt 6nkéntesek és 6nkén-
teseket tamogato szervezetek korében végeztek. A stratégia adja az ESC Alumni 2024-es miikddésének alapjat.

Az alumni tagok 2023-ban részt vettek az EFOTT nyari fesztivalon és az Educatio Szakkiallitason valé standolasban,
valamint csatlakoztak az Europass és az Erasmus+ altal szervezett online karriernaphoz. Az egyik alumni tag
emellett a Solidarity:ON — A részvétel ereje! cim(i esemény kerekasztal-beszélgetésén is beszamolt onkéntességének
élményeirdl.
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IV. KOMMUNIKACIO

1. Az igazgatésag miikodésének tényszeri bemutatasa

A Kommunikaciés Igazgatésdg a 2023-as évben a kommunikacios igazgaté és kommunikacios igazgatohelyettes
iranyitasaval 6t csoportban latta el a Tempus Kozalapitvany kommunikacidval kapcsolatos feladatait:

+ Nemzetkozi kommunikacidért és alumniért felelés csoport,

+ Erasmus+ Programiroda kommunikaciéjaért felel6s csoport,

+ Rendezvényszervezésért felel6s csoport,

+ Grafikus tervezésért felel6s csoport (kordbban: Kiadvanyszerkesztési csoport),

+ Digitdlis kommunikacioért felelés csoport.

Mindezen csoportok mellett, azokkal szoros egyiittm(kddésben végzi munkajat a sajtds, az altalanos ligyfélszolgalat
munkatdarsai és az adminisztracié tdamogatasaért felel6s munkatars.

2. A szakmai programokhoz kapcsolodé kommunikacios tevékenységek
programonkeént lebontva

A Stipendium Hungaricum és a Diaszpdra Felséoktatasi Oszténdijprogram kommunikdacios tevékenységérél a Il.2. fejezetben
taldlhat tovabbi informaciét.

Erasmus+ program

Az Eurépai Bizottsag 2023-at a Készségek Eurdpai Evévé nyilvanitotta, amellyel parhuzamosan a kiemelt program-
prioritds az aktiv tarsadalmi részvétel volt. E téma és prioritas koré szervezddtek a legfontosabb kommunikaciés
tevékenységek, kampanyok, illetve az évente megrendezésre keriilé rendezvények.

Az Erasmus+ ajtokat nyit - Konferencia az aktiv tarsadalmi részvétel jegyében és Nivédij atad6 2023. junius 1-jén zajlott
241 résztvevével. A rendezvény keretében tiz kivald Erasmus+ projekt részesilt Nivédij elismerésben az Erasmus+
program minden szektorabdl (elsé alkalommal a felsGoktatasi szektorbdl is). A konferencia résztvevéi a dijatadd
alkalmaval a projektekrdl késziilt kisfilmeket is megtekinthették. Osszesen 15 vided késziilt: két hosszabb, tdbbsze-
repl8s videdinterju a mobilitasi és partnerségi projektekrdl, valamint 13 promocids céld mini spot video.

2023. szeptember 20-an 122 f6 részvételével lezajlott az Egymadstdl tanulunk, egyiitt fejlédink kommunikacios
tréning, amelynek kézponti témadja a networking volt, tematikaja a korabbi évek résztvevéinek igényeihez igazodott.

2023. oktdber 9-14. kozott zajlott a nemzetkdzi #ErasmusDays programsorozat, ahol magyar rekord sziiletett: 101
eseményt szerveztek a hazai Erasmus+ projektek megvaldsitdi. A programot koordinalé nemzeti irodaként a Tempus
Kozalapitvany is csatlakozott az #ErasmusDays szervez6k taborahoz és tobb eseményen varta az érdekl6ddket:
+ Magyarorszagon els6 alkalommal keriilt megrendezésre az Erasmus+ nyilt nap 2023. oktober 10-én, amelynek
célja az volt, hogy azok az érdekl6dék, akik még nem indultak el a palyazas utjan, megismerhessék a programot.
+ Az Aktiv tarsadalmi részvétel az Erasmus+ és az Eurdpai Szolidaritasi Testlilet projektekben cimi szak-
politikai szeminariumon 50 f6 vett részt 2023. oktober 11-én, akik komplex képet kaphattak az aktiv tarsa-
dalmi részvétel kapcsan, illetve j6 példakat ismerhettek meg a témaban.
+ A 2023. oktober 12-ei Nemzetkdziesités a szakképzésben konferencia célja az volt, hogy bemutassa a részt-
vevoknek a szakképzésbe beépithetd és megvaldsithatdé nemzetkozi lehetéségeket.
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Oktober 23-27. kodzott zajlott az Eurdpai Szakképzési Hét (VET WEEK), amelynek kapcsan tobb interjd, beszamold
késziilt a Készségek Eurdpai Evével (#EuroSkills2023) parhuzamba hozva.

Az Erasmus+ program szakmai tamogatd csoportjdnak A tanulds jovéje — Egylitt a fejl6dés utjan rendezvényén,
december 6-an keriiltek 4tadésra a Digitalis Pedagégus Dijak. Osszesen 12 Erasmus+ projekt részesiilt az elismerésben,
a megvalositdkkal késziilt interjuk a Tudastar Pedagdégusoknak honlapon olvashatoék.

Az Erasmus+ oktatas és képzés teriiletén elérhetd lehet6ségeinek népszerlsitése céljabol 27 palyazati informacids
nap keriilt megszervezésre, 6sszesen 2047 f6 részvételével. A Tempus Kozalapitvany kiallitoként is részt vett 5 peda-
goégusoknak sz6l6 rendezvényen, amelyeken kiviil 6sszesen 12 egyéb kiils6s eseményen, allasborzén jelent meg (pl.
Educatio kidllitas, EFOTT fesztival, 8 allasborze), személyesen megszolitva 4655 f6 érdekl6dét.

A fels6oktatdsi Erasmus+ palyazatokkal kapcsolatos kommunikdaciét alapvetéen befolyasolta az Eurdpai Unid
Tanacsanak 2022. december 15. napjatol hatalyos 2022/2506 végrehajtasi hatarozata, mely alapjan a kdzérdekd
vagyonkezel6 alapitvanyok altal fenntartott magyar felséoktatdsi intézményekkel, illetve az alapitvanyok altal fenn-
tartott egyéb jogi személyekkel Uj tamogatdsi szerz6dések megkotése nem lehetséges. A 2023-as év kiemelked6 fel-
adata volt a hatarozat kovetkezményeként el6allt helyzetben az érintett intézmények tajékoztatasa, valamint a széles
nyilvanossag szakmai tajékoztatasa. Mindezt a Tempus Kdzalapitvany elsésorban kdzleményekben tette meg az év
soran, melyekben az aktualisan még futé Erasmus+ felséoktatasi mobilitasi programok kiegészitésérél, valamint
a hazai finanszirozasbdl biztositott forrasokrél adott hirt.

A fels6oktatdsi szektorban kiemelt hangsulyt kapott a koz6sségi média kommunikacio: a tavaszi és 6szi hallgatdi,
brand-awareness kampanyok erre épliltek. Oktdberben elindult az Erasmus+ fels6oktatasi TikTok-csatorna, mely egy-
ben a Tempus Kozalapitvany elsé TikTok oldala is. Harom hdnap alatt 1300 kovetdje lett az oldalnak, a legnagyobb
nézettségli vided elérte a 100.000 feletti megtekintést. Az Instagram oldalon 37 Erasmus+ programban résztvevé
hallgaté tuddsitott 19 orszagbol. Két influenszer-egyilittmiikodés is |étrejott az évben, melynek célja a program
ismertségének és népszerliségének novelése volt a Z generdacié korében. Fonagy Kitti influenszer videdinak 20.000
megtekintése volt Instagramon, mig TikTokon 46.000, posztjai 8.600 f6t értek el Instagramon. Egy animaciés imazs
vided is késziilt az Erasmus+ fels6oktatasi lehet6ségeinek népszerlisitéséhez, amelynek célja a figyelemfelhivas
és markaismertség novelése volt, az Erasmus+ 6sztdndij elé6nyeinek hangsulyozasaval.

Két Erasmus+ projekt nyert Eurépai Innovativ Tanitasi Dijat a kdznevelési és szakképzési szektorbol, akikkel 2 darab
1 perc hosszlsdagu vided késziilt. Az angol felirattal ellatott verzidkat az Eurdpai Bizottsdg is felhasznalta a nemzet-
kozi European Innovative Teaching Award (EITA) kampdany sordn. A két dijazott projektmegvalésité novemberben
Briisszelbe utazott, hogy az elismerésben részesiilt tovabbi 81 projekttel egyiitt részt vehessenek az Eurdpai Bizottsag
nemzetkozi eseményén.

A sport szektor hazai induldsat tinnepelve 3 csapat indult az Erasmus+ program szineiben az Eurépa-napi fesztival
futéversenyén majus 7-én. Létrejott a Sport aloldal az erasmusplusz.hu oldalon*.

Az Erasmus+ ifjisag és az Eurdpai Szolidaritasi Testllet lehet6ségeinek népszerlsitése érdekében a Tempus
Kozalapitvany informaciés webinariumokat tartott potencialis és aktiv palyazoknak (6sszesen 189 résztvevd), ame-
lyeknek a fékuszdban a tdrsadalmi befogadas és az aktiv tarsadalmi részvétel programprioritasok alltak.

Az ifjusdgi teriileten két Uj feliilet is elindult: a fiataloknak sz6l6 Erasmus+ lehetéségeket 6sszefoglalé erasmusplusz-
fiataloknak.hu*® aloldal (latogatottsag: 6474 felhasznald), valamint az ifjisagi szektor szakpolitikait, prioritasait, fejleszté
programjait és eseményeit 6sszefoglalé eu-ifiusag.hu*® weboldal (Iatogatottsag: 8167 felhasznald).

44: https://erasmusplusz.hu/erasmusplusz_sport
45: https://erasmuspluszfiataloknak.hu

46: https://eu-ifjusag.hu/
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A Tempus Kozalapitvany online kampanyokat is folytatott az Erasmus+ ifjisagi szektor ismertségének novelése érdekében.
(TikTok hirdetés az ifjusagi cserérdl: 216.905 elérés; Meta hirdetések fiataloknak: 450.080 elérés; Google Ads hirdeté-
sek: ifjusagi lehet6ségek fiataloknak: 2.007 kattintas, szervezeteknek 3.474 kattintas; EU-ifjusag.hu: 2.346 kattintas.)
Az Eurodesk Hungary Instagram oldalon és az Erasmus+ ifjuisag és Eurodesk Facebook oldalon havi szinten t6bb
poszt jelent meg a program fiatalok kérében valo népszer(isitése céljabdl. A szervezeteknek sz6l6 informacidkat
az Erasmus+ ifjusag és ESC palyazék Facebook csoportban tette k6zzé a Tempus Kozalapitvany (549 tag, 16%
szdazalékos novekedés 2023-ban).

A 2022-es tematikus év 6rokségének fenntartdsa érdekében a Tempus Kozalapitvany 2023-ban t6bb cikket is megje-
lentetett weboldalain és a Pélyazati Pavilon magazinban az Eurdpai Ifjisagi Evrél.

Eurépai Szolidaritasi Testiilet

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet (ESC) fokuszaban 2023-ban két nagy téma allt: az aktiv tarsadalmi részvétel, mint
a program prioritasa, valamint a kiemelkedd projekteknek jaré A K6z6sség Ereje Nivédij bevezetése.

2023 elsé felében még a tarsadalmi befogadas, masodik felében pedig mar az aktiv tarsadalmi részvétel volt a Tempus
Kozalapitvany altal meghatdrozott Erasmus+ és ESC stratégia kozéppontjaban. Aktiv és potencialis palyazéknak két
informacids alkalom sz6lt az ifjusdgi teriilet palyazati lehetéségeir6l, amelyekre 6sszesen 189 résztvevd kapcsolodott
be. A részvétel fontossaganak hangsulyozasa és a hozza kapcsolodo palyazati lehet6ségek, valamint ifjisagi szakpolitikak
kertiltek a kozéppontba a masodik alkalmon.

Az ESC program éves rendezvényén, a Solidarity:ON — A részvétel ereje! eseményen az aktiv részvétel egyénre tett hata-
saira kertilt a fokusz. A 86 résztvevé egy bevezetd eléadas (el6add: Juhasz Bettina, pszichologus, Mélylevegd Projekt)
és egy kerekasztal-beszélgetés révén megtudhatta, milyen hatassal van az egyén mentalis jollétére az aktiv tarsadalmi
részvétel, majd egy kozosségi élményjaték révén meg is tapasztalhatta azt.

A Solidarity:ON adott teret A K6z6sség Ereje Nivddij atadasanak is, az ESC program torténetében elészor. Kett6 dijazott
mutatkozott be az eseményen és vett részt a kerekasztal-beszélgetésen: a Nyitott Kér Egyesiilet a legkiemelkedébb
onkéntes projektnek, a Wu De Harcml(ivészeti Egyesiilet pedig a legkiemelked6bb szolidaritasi projektnek jaro dijat,
oklevelet és X-bannert vette at.

Emellett a Parlamenti Ifjisdgi Nap — amelyen 229 didk és 20 tanar vett részt — egyik kozponti eleme is az ESC
volt. A programba agyazott mdhelymunka soran helyi k6zosségi kezdeményezéseket dolgoztak ki a részt vevé diakok,
amelyeket a programra palyazva (pozitiv elbiralas esetén) akar annak a pénziigyi tdmogatasaval is megvaldsithatnak.

Az dnkéntesség, és ezaltal az aktiv részvétel lett a 2023 decemberében elkészitett animacids vided témaja. A video
a Z-generaciot hivatott megcélozni, ennek megfeleléen révid, porgds, szines, valamint tobbfajta elrendezésben is
elkésziilt a k6zosségi médiaban valé hirdethetéség érdekében.

A Tempus Kozalapitvany online kampanyokat is folytatott az Eurépai Szolidaritasi Testiilet ismertségének novelése
érdekében. (TikTok hirdetés az dnkéntességrdl: 135.978 elérés, 12.392 kattintas; Meta hirdetések fiataloknak: 6nkén-
tesség: 574.382 elérés; szolidaritasi projektek: 165.122 elérés;YouTube hirdetések - 6nkéntesség fiataloknak: 480.969
megtekintés, 172 kattintas; szolidaritasi projekt: 7.314 megtekintés, 303 kattintas; 6nkéntesség szervezeteknek: 38.710
megtekintés, 383 kattintas; Google Ads hirdetések: szolidaritasi projektek 1.295 kattintds, 6nkéntesség fiataloknak
5.805 kattintas; onkéntesfogadas szervezeteknek 3.622 kattintds.) Az Eurodesk Hungary Instagram oldalon és az Eras-
mus+ ifjusdg és Eurodesk Facebook oldalon havi szinten tobb posztjelent meg a program fiatalok korében valé népsze-
rlsitése céljabol.
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A Tempus Kozalapitvany a program weboldalan* folyamatosan elérhet6vé tette a szervezeteknek és a fiataloknak sz616
fontos informaciodkat, aktualitdsokat, rendezvényeket.

Kozép-Europai Fels6oktatasi Csereprogram (CEEPUS)

2023-ban elészor indult online hirdetés a CEEPUS program népszer(sitése céljabdl. A Facebookon egy markaismereti,
a Google feliiletén pedig 2 kereséhirdetés is futott. Beszerzésre keriilt a 2022-ben frissitett roll-up angol nyelv(i valtozata,
valamint a megujult kétnyelvi informacids kartya is. A kiilfoldi fiatalok szamara Iétrehozott studyinhungary.hu honlapon
2023-ban a CEEPUS program lathatésaganak novelése érdekében késziilt tobb palyazati hir, 2 promacids cikk, 1 hallgatoi
interjy, valamint egy 6sszefoglalé aloldal (landing page), ahova a hirdetésekrél is iranyitottuk az érdekl6déket.

A Tempus Kozalapitvany relevans allasborze és fesztival megjelenésein a munkatarsak tajékoztatast adtak a cél-
csoportok szamara a programrol.

Allami és allamkozi 6sztondijak

2023-ban elészor indult online hirdetés a program népszer(isitése céljabdl. A Google feliiletén egy keres6hirdetés futott
év végén, a palyazati id6szak alatt, amellyel a kimené hallgatokat céloztuk meg. A Tempus Kodzalapitvany relevans
allasborze és fesztival megjelenésein a munkatarsak tajékoztatast adtak a célcsoportok szamdra a programrél.

Profformance+ projekt

A PROFFORMANCE+ projekt keretében 2023-ban 4 db tematikus webinarium keriilt megrendezésre. A webinarium sorozat
online kommunikacidjahoz, valamint a rendezvény prezentacidihoz késziilt egy kisarculat, amely tartalmaz altaldnos és
az egyes webindriumokhoz kapcsolddé grafikai elemeket (social media posztok, fejlécek, honlapon hasznalhaté képek,
prezentacié sablon). A webindriumok grafikai tdmogatasahoz kialakitott sablonok és folyamat segitségével a rendsze-
resen szervezett események tdmogatasa egyszerlisodott és felgyorsult. A webinariumok elé- és utbkommunikacioja
a Nemzetkozi kommunikacioért és alumniért felel6s csoporthoz tartozott. Rendszeresen jelentek meg az eseményekré|
hirek (tka.hu, tka.hu/eng, profformance.eu) és hirlevelek.

2023-ban a projekt eredményei két nemzetkdzi kidllitason is bemutatasra keriiltek. A NAFSA és az EAIE eseményekre
késziiltek poszterek, valamint egy-egy 6sszefoglalé infografika A4 méretben. A poszterek elkészitéséhez tobb, a pro-
jektet és azon beliili tevékenységeket kellett grafikai abrakon abrazolni. Ezeket az dbrakat is felhasznalva elkésziilt egy
0sszefoglald prezentacios anyag magyar és angol nyelven, amely a projekt disszeminalasat segiti. Beszerzésre keriilt
a PROFFORMANCE-+ roll-up és infokartya. A hirlevél stratégia elkésziilt, az elsé szam, amely a 2023-as év szakmai ered-
ményeit foglalta 6ssze, decemberben keriilt kikiildésre. A hirlevél feliratkozok szama év végén 889 6 volt.

3. Rendezvények

2023-ban a Tempus Kozalapitvany rendezvényszervezési csoportjanak kozremikodésével az év folyaman 0sszesen 283
esemény valosult meg, ebbél 152 jelenléti és 131 online formaban. A rendezvények éves szamat tekintve 15 szazalékos
novekedés figyelheté meg az el6z6 évhez képest. A rendezvényeken keresztiil 14.865 embert szélitottunk meg. Az év
soran 272 sajat szervezés(i esemény keriilt megrendezésre, mely 16 szazalékkal tobb az el6z6 évhez képest.
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Osszesen 76 komplexebb, létszamat tekintve hangsulyos, kiemelt meghivotti krnek sz6l6 vagy tébbnapos széllas-
foglaldssal jaré kiemelt esemény zajlott le 2023-ban. Ezek koziil 75 kiilsd helyszinen, 1 online médon valdsult meg. Ez 18
szdazalékkal tobb az el6z6 évhez képest. Az események kapcsan kikildott értékeld kérdbivek 0sszesitett atlaga 5-6s skalan
4,6 lett. Ez az eredmény az évrél évre folyamatosan novekvé eseményszamok mellett tudja tartani a TKA.

Az év sordn szervezett nagy konferencidk kozil a szervezési szempontok és a latogatottsag szempontjabdl az alabbi
események kiemeltek:

- Az Erasmus ajtokat nyit — Konferencia az aktiv tarsadalomi részvétel jegyében esemény (241 f6),

« Stipendium Hungaricum 10 konferencia — A nemzetkoziesités hatdsa a fels6oktatas és a munkaerépiac

kapcsolatara (187 f6),

+ Felséoktatdsi Nemzetkozi Koordinatori Taldlkozé (243 f6),

+ Parlamenti Ifjusdgi Nap (286 f6),

+ Stipendium Hungaricum Welcome esemény (200 f6),

+ Stipendium Hungaricum Partnertaldlkoz6 (158 6).

Osszefoglal6 tablazat programok szerint a Tempus Kdzalapitvany 2023-ban szervezett eseményei kapcsan:

Program Rendezvények szama (db.) Létszam (f6)
CEEPUS 3 106
DAAD, Allamkdzi 3 27
Diaszpora Fels8oktatasi Osztdndijprogram 14 432
DISCOVEREU 8 152
Erasmusf szneyelés, ’Szak.k,ép,zés, Felnétt 80 3997
Tanulas, Fels6oktatas, Ifjisag, Sport
Erasmus+ Szakmai Tamogatas 12 701
Erasmus+ TCA ET 2 23
ESC 7 385
ESC TEC 16 354
ESC NET 15 160
Eurodesk 9 136
Europass 4 118
NVET 17 441
Profformance 9 1122
SALTO TCA 7 159
Stipendium Hungaricum 25 1805
TCA Ifjusag 15 400
Egyéb (FeI’UgyﬂeIc’S Bizott§ég, Ku.ratériur’n, 26 978
Tka Csapatépitd, Tka Karacsonyi Esemény)
Osszesen 272 11473
Nem Tka Szervezésl(i Fesztival, Standolas 11 3369
Osszesen 283 14865
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4. A kommunikaciohoz kapcsol6dé kiilonbozo online feliiletek bemutatasa
Honlapok

A Tempus Kozalapitvany kozponti honlapjat 6sszesen 276.548 felhasznald latogatta meg 2023-ban, akik dsszesen
435.784 munkamenetet hajtottak végre. A latogatasok egész évben egyenletesen alakultak, nem mérhet6 kiugras vagy
er6s csokkenés. Az eredmények 18 szazalékkal alacsonyabbak 2022-h6z képest, ami az Uj honlapcsaladhoz tartozé
weboldalak forgalmanak jelentés névekedésével, a [atogatok atvezetésével magyarazhaté.

Az Uj honlapcsalad oldalait*® 6sszesen 175.097 felhasznalé latogatta meg 2023-ban, akik 292.848 munkamenetet hajtottak
végre, 679.982 oldalmegtekintéssel. Ebben az évben 2 (j fellilet indult, az EU ifjisag weboldal, amely az ifjusagi terilet
szakembereinek és palyazéinak nydjt hasznos informaciokat, és a CEEPUS program 6nalld, magyar nyelvd honlapja.

Egyes honlapok latogatottsaganak ndvelését 2023-ban is Google Ads hirdetések tamogattak. A Tempus Kozalapitvany
kiemelt jelentéség(, hirdetéssel tdmogatott honlapjait 1dsd a VI. fejezet 6. szamu mellékletben. A Tempus Kozalapitvany
tovabbi honlapjainak dsszefoglalé tablazatat lasd a VI. fejezet 7. szamu mellékletben.

Hirlevél

A Tempus Kozalapitvany kiilsé hirlevelébdl 2023-ban 6sszesen 13 jelent meg, ebbdl 1 kiilénszam. A hirleveleket
atlagosan a feliratkozék 37 szazaléka nyitotta meg, ami azonos a 2022-es év megnyitési aranyaval. Ev végén a felirat-
kozok szama 6587 volt, ez 7,5 szazalékos névekedést jelent az el6z6 évhez képest.

A TKA szakpolitikai hirlevelének 4, Ugrodeszka hirlevelének 20, hazai alumni hirlevelének 3, nemzetkozi alumni
hirlevelének 15, Stipendium Hungaricum hirlevelének 34, PROFFORMANCE hirlevelének pedig 5 szama jelent meg
2023-ban.

Kozosségi média

A Tempus Kozalapitvany altal kezelt programok online kommunikaciojanak fontos eszkéze a kozosségi média. A
Facebookon (Meta) elérhetéek a programok specifikus célcsoportjai, beleértve mind a pdlyazéi, mind a palyazatok
keretében megvaldsul6 projektekben részt vevd hazai és nemzetkdzi csoportokat a kiilonb6z6 oktatasi szektorokbol.
A nemzetkdzi ifjisagi projektek részvételi lehet6ségek és az Erasmus+ program altal kinalt 6sztondij-lehet6ségek pro-
mécidja az Instagram (Meta) hasznalataval is kiegésziil. A célcsoportok hatékonyabb elérését a Meta felliletein fizetett
hirdetések tamogattak, melyek az 6sszes megjelenés 87 szazalékat adtak.

2023-ban indult el az Erasmus+ TikTok csatornaja, amely a fels6oktatdsi hallgatok és az ennél fiatalabb célcsoport elérését
erdsiti. A TKA eredménykommunikdaciéjat a 2022-ben inditott LinkedIn oldalak és a 2023-ban indult kozponti Facebook-oldal
haszndlata tdmogatja. A TKA kozosségi média fellileteinek 0sszefoglald tablazatat lasd a VI. fejezet 8. szamu mellékletben.

5. Grafikai tervezések a programok kapcsan

2023-ban az elkésziilt kozel 400 grafikai anyag koziil mintegy 70 tétel keriilt kinyomtatasra vagy legyartasra. Hazai és
nemzetkdzi megjelenések esetében 4 standterv, 22 témadban kiilénb6z8 dekoracios eszkoz, valamint valamivel t6bb
mint 40 nyomtatott anyag késziilt. A korabbi évekhez hasonl6an, 2023-ban is nagy hangsulyt kaptak az online grafikai
és kozosségi média kreativ- és kampdanyanyagok (Erasmus+ brand awareness kampany, CEEPUS brand awareness,
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ifjusagi célcsoportnak szélé hirdetések, Stipendium Hungaricum kampany). Az online feladatok esetében egy-egy
témahoz kapcsoloddan 10-20 statikus és animalt képmutacio késziilt.

A 2023-ban 10 éves Stipendium Hungaricum programhoz tébb dekoracids elem, roll-up sorozat, valamint promécids
targy késziilt, a Tempus Kozalapitvany teljes portféliéjabdl szemez6 magazin fékusztémajaként a boritd is ehhez az
alkalomhoz és arculathoz igazodott. A Palyazati Pavilon magazin mellett tovabbi nyolc nagyobb, atfogd, 6sszetett kiadvany-
szerkesztési munkat igényld kotet késziilt.

A kozel 30 konferencia- és rendezvényarculat késziilt, ebbél 6 nagyobb konferencia atfogé grafikai megjelenése:
Erasmus+ konferencia, SolidarityON rendezvény, NVET konferencia, A tanulas jévéje konferencia, a Stipendium
Hungaricum partnertalalkozéja és Welcome eseménye. A rendezvények esetében a meghivék, programok,
programplakatok és konferenciafiizetek mellett szamos prezentacid, teremfelirat, valamint egyedi badgek és totem
feliratok késziiltek. Az aprilisban megujulé Erasmus+ arculat frissitésén tul, a Stipendium Hungaricum 10 éves jubi-
leumdahoz kapcsolddé logofrissitésre, valamint a Tanulds jov6je arculatdanak atdolgozasara, megujitasara is sor kertilt
2023-ban.

6. Sajtostatisztika

2023-ban a magyar médidban 0sszesen 9582 alkalommal emlitették meg a Tempus Kozalapitvanyt és az altala kezelt
programokat. Ez tobbszoros emelkedést jelent az elmult évekhez mért adatokhoz képest.

Ezt a jelentds novekedést a 2022. december 15-én megjelent Eurdpai Bizottsag az unids koltségvetés védelmét szolgald
altalanos feltételrendszerr6l sz6l6 (EU, Euratom) 2020/2092 rendelet generalta, mely nagy érdekl6dést valtott ki a médi-
aban. 2023 januar 9-én jelent meg a hir, miszerint a Tanacs (EU) 2022/2506 Végrehajtasi hatarozata alapjan nem teheté
jogi kotelezettségvallalas a 2021. évi IX. magyar torvény alapjan létrehozott kdzérdek( vagyonkezelé alapitvannyal,
illetve az ilyen kozérdek( vagyonkezeld alapitvany altal fenntartott jogi személlyel. Az elsé cikk megjelenésétél 2023.
december 31-ig 6sszesen 7205 cikk sziiletett a témaban.
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A 2023-ban megjelent cikkek 72 szazaléka foglalkozott részletesen a Tempus Kdzalapitvany programjaival, felhivasaival
és a megvalodsult projektekkel. Koztiik 511 anyag foglalkozott a felséoktatasi, 215 a kdznevelési szektorral; 310 az ifjusagi
teriilettel, 183 szakképzési témakkal, feln6tt tanulassal kapcsolatban pedig 8 cikk jelent meg.

Kiemelt jelentéségi volt a Stipendium Hungaricum programmal foglalkozo cikkek szama is, mely pontosan 513 alkalommal
jelent meg a kiilonb6zé médiumok hasabjain. A Kézép-eurdpai FelsGoktatasi Csereprogram (CEEPUS) 33, az Eurdpai Szolidaritasi
Testiilet 23, a Diaszpora Felséoktatasi Osztondijprogram 33, a TKA tovabbi programjai pedig 11 megjelenést generaltak.

A sajtomegjelenések részletes tablazatat |asd a VI. fejezet 9. szamu mellékletben.

A Tempus Kozalapitvany hirei és a projektekrél sz616 beszamolo6i 1205, felhivasai 198, az egyéb témakrol sz616 cikkek,
pedig 171 alkalommal jelentek mega magyar sajtéban. A korabbi évekre jellemzé tendencia, miszerint Tempus Kozalapit-
vany és az altala kezelt programokkal kapcsolatos hiradasok jelent8s hanyada a helyi és megyei sajtokban jelenik meg,
2023-ban valtozott: a cikkek 37%-a, pontosan 3595 jelent meg orszagos elérésu online és print lapokban, 3033 esetben
szerepeltek a programok és a projektek a helyi és megyei sajtéban, a TV és radidadasokban 1748, a tematikus lapokban
1040, oktatasi-gazdasagi-ifjusagi-HR- vagy partner szaklapokban 144, magazinokban pedig 22 alkalommal foglalkoztak
a TKA-t érint6 témakkal. A Tempus Kozalapitvanyt 726 alkalommal emlitették meg a sajtéban.

Sajtémegjelenések a Tempus Kozalapitvany altal is generalédtak: a féigazgatd és a kiilonbozé igazgatdsagok vezetdi
tobb alkalommal adtak interjuk a kiilénb6z6 orszagos elérésti radidknak, televizidknak és lapoknak, illetve az év soran
egy sajtoeseményre is sor keriilt.

Ezen kivil a TKA tobb program kapcsan jelentetett meg sajtékdzleményeket is, tobbek kozott az aldbbi témakban:
Solidarity:ON, a DiscoverEU kvoéta, az Erasmus+ disszeminacids konferencia, a sport szektor induldsa kapcsan az Eurépa-
napon valé részvétel, az Obudai Egyetemmel kdzdsen szervezett sajtétajékoztatd, vagy a modellvaltott egyetemeknek
szervezett rendezvény. 2023-ban 6sszesen 14 sajtokdzlemény jelent meg.

7. Altalanos iigyfélszolgalat

2023-ban 6sszesen 6218 megkeresés volt az altalanos tigyfélszolgalaton, ebbdl 4959 db telefonon, mig 1259 db e-mailben
érkezett. Az 6sszes megkeresés 10,8%-kal emelkedett 2022-h6z képest.

A legtobb érdeklédés az Erasmus+ programmal kapcsolatban érkezett (4421 db, 18%-0s névekedés). 2023-ban is
a beadasi hatarid6k kdrnyékén volt a legmagasabb az érdeklédék szama. Januarban 736, februarban 817 (KA1), marcius-
ban 685 (KA2) szeptemberben 554, oktdberben 488 (KA1, KA2 és akkreditacids palyazat) megkeresés volt. A masik
jelent6sebb program a Stipendium Hungaricum, amellyel kapcsolatban 6sszesen 419 megkeresés érkezett. Ez 2,2 sza-
zalékkal alacsonyabb 2022-h6z képest. A harmadik legkiemelkedébb szamu megkeresés az Allamkdzi 6sztdndijakat
érintette (144 db). Az egyéb kategoéridban 108, az egyéb felsGoktatassal kapcsolatos kategodridban 119 érdeklédés
érkezett. Az ligyintézési mddszerek tekintetében 5231 alkalommal tovabbitasra/atkapcsoldsra, mig tandcsadasra 868
alkalommal keriilt sor — a tandcsaddsok/valaszadasok szama 2,4%-kal emelkedett 2022-h6z képest.
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Az Eurdpia Unié tamogatasaval megvaldsulo projektek 2023-ban az aldbbiak szerint alakultak:

V. BACK OFFICE TEVEKENYSEGEK

Tamogato Tamogatas célja Tamogatas osszege
2~ g T . Erasmus+, European Solidarity Corps
V.1. Gazdasagi Igazgatésag Eurépai Bizottség e 24.468 €
Eurépai Bizottsdg Erasmus+, European :Solldarlty Corps 21,390 502 €
oo 7 rY ee gz _ e - . - 2022. év
1. A Tempus Kozalapitvany miikodési feltételeinek bemutatasa
. . Erasmus+, European Solidarity Corps
Eurdpai Bizottsag 2023. év 60.309.290 €
A Tempus Kozalapitvany az el6z6 évekhez hasonléan tobbféle forrasbdl érkezett tAmogatashol valdsitotta meg a md- '
kodését. A felhasznalt timogatasok hazai és eurdpai unios forrasbdl szarmaztak, melyek a miikodési koltségek mellett Eurdpai Bizottsag Profformance 2020-2023. 72155 €

. . . - . . rogram zarasa
a tovabb utalt tamogatasok 2023. évi fedezetére szolgaltak. e

2023. évben a Kulturalis és Innovacios Minisztérium, a Beliigyminisztérium és a Kiilgazdasagi és Kiligyminisztérium
biztositott forrdsokat a TKA programjainak megvalésitasahoz. A minisztériumi tdmogatasok az alabbiak szerint alakultak:

2023-ban a korabbi években a TKA részére biztositott tdamogatasok keriiltek elszamoldasra, valamint a fel nem hasznalt
tamogatasok kertiltek visszautalasra az alabbiak szerint:

Tamogatas o0sszege . . Megitélt . .
Tamogat6 Témogatas célja Tamoaaté Tamogatas timoaatas Elszamolt Visszautalt Medieavzés
Miikodési Tovabb utalt 9 célja imog O0sszeg tamogatas cajegy
osszege
Beliigyminisztérium 2023. vi kiegészitd 46.200.000 Ft INNOVACIGS
tdmogatas , . KIM f66szerz6dés
o o o o és Technoldgiai 2022 349.921.000 Ft 349.921.000 Ft 0 Ft
Kulturalis és Innovacios 2021. évi csaladiigyi projekt 20.000.000 Ft Minisztérium
Minisztérium kiegészitése
Kulturalis és Innovacio Innovacios Allamkozi
ufturatis €s ‘nnovacios 2023. évi fészerzédés 222.685.595 Ft 250.000 Ft és Technolégiai . .. oo 288.000.000 Ft 288.000.000 Ft 0 Ft
Minisztérium S Osztondijak 2022.
Minisztérium
K”'t“;\‘jl'i':isezstg:i’:fm"ac'“ A'?&E‘ﬁé%ﬁ%’;‘é‘#j"‘k 135.500.000 Ft 497.500.000 Ft Innovaciés Coalédiiavi
és Technolégiai aradugy 117.000.000 Ft  117.000.000 Ft 0Ft
- L S projekt 2022.
Kulturélis és Innovacics 2023. évi Nemzetkozi Minisztérium
PR Egylttmikodési Programok 250.654.233 Ft 1.903.433.799 Ft . .,
Miniszterium lebonyolitasa 1. Innovacios Hatéron tuli projekt
és Technoldgiai 2021 pro) 1.174.000.000 Ft 1.174.000.000 Ft 0Ft
Kulturalis és Innovacios 2023, evi Nemzetkazi Minisztérium '
Minisztéri Egyuttmikodési Programok 1.249.961.393 Ft
Iniszterium lebonyolitasa 2 Killgazdaségi és Stipendium Visszafizetés megtértént
: i > 783.478.326 Ft  755.604.574Ft  27.873.752Ft ' °o°c4NZ 9
Kulturalis és | Y 2023. évi hats tali Kiliigyminisztérium = Hungaricum 2022. 2023.03.01.
ulturatis €s ‘nnovaclos - eV hataron 1l 186.000.000 Ft 928.000.000 Ft
Minisztérium programok tdmogatasa
Stipendium

Kulturalis és Innovéaciés
Minisztérium

Kiilgazdasdgi és
Kiligyminisztérium

Mentorprogram
megvaldsitasa

Stipendium Hungaricum
és Alumni Halézat

195.471.351 Ft

840.000.000 Ft

Kiilgazdasagi és
Kuligyminisztérium

Kiilgazdasagi és

Hungaricum EU
protokoll 2023.

Diaszpéra
Fels6oktatasi

692.416.035 Ft

332.330.383 Ft

360.085.652 Ft

Visszafizetés megtortént
2023.08.08.

Visszafizetés megtortént

Kiilgazdasagi és EU protokoll szakmai és Kiiliigyminisztérium  Osztdndijprogram TG S Sl S:627.4091Ft 2023.03.01.
e S 2 RN S 480.259.762 Ft
Kiltigyminisztérium pénziigyi koordinacidja 2022.
Kiilgazdasagi és Diaszpéra Fels6oktatasi L BM kieqészits
Kiiliigyminisztérium Osztondijprogram 100.732.000 Ft Beliigyminisztérium témogatgs J0pp | 46:224.000 Ft 46.224.000 Ft 0 Ft
Visszafizetés megtortént
. 2023.03.11.
Miniszterelnokség ~ ComPusMundi g oo 015083 Ft  8.218.008.60 Ft  153.807.123 Ft Korébbi évek
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Megitélt

Tamoaaté Tamogatas timoaatis Elszamolt Visszautalt Meqieqvzés
9 célja imog osszeg tamogatas cdjeqy
osszege
20051006
P . SG-1104/2005 Visszafizetés megtortént
Bicpei i Lifelong Learning 0¢ ¢ 2023.08.17.
Programme
Eur6pai Bizottsag ZAR%(?;'JOF?SS:; 46.770.796 € 39.688.303 € 7.082.493 € V'Ssza%%egg‘f?m”e”t
Z GRS Visszafizetés megtortént
Eurdpai Bizottsag ESC GRANT 922.310 € 304 455,42 € 617.854 € 2023.08 23
SUPPORT e

Vallalkozasi tevékenység 2023-ban nem valdsult meg.

A TKA gazdélkodasanak keretet ad6 pénziigyi terv elfogaddsara a Kuratérium 2022. december 8- lilésén kerdilt sor. Az év kdzben
egy alkalommal tortént moédositas a terven, a médositott tervet a Kuratérium a 2023. szeptember 21-i lilésén jovahagyta.

2023 évi p . ,
e te x Terv Médositott terv Tény %
koltségek
Személyi juttatasok 2.353.447.672 2.681.952.393 2.432.561.879 90,7%
Munkaadot terheld 343.397.396 372.635.532 330.002.335 88,6%
jarulékok
Dologi kiadasok 2.351.661.988 3.305.744.009 1.938.494.585 58,6%
ElriEh el et i) 95.439.096 85.605.972 42.132.426 49,2%
beszerzés
Miikédési kiadasok 5.143.946.152 6.446.027.906 4.743.191.225 73,6%
Tovabb utalt timogatas 26.254.308.562 62.509.435.470 25.803.688.445 41,3%
Visszautalt tamogatas 1.157.403.580 4.288.576.878 4.257.360.768 99,3%
Kiadasok 6sszesen 32.555.658.294 73.244.040.253 34.804.240.438 47,5%

2023-ban a gazdasagi igazgatdsagon tobb ellenérzés valdsult meg az aldbbiak szerint:

Vizsgalatot

Vizsgalati id6szak Vizsgalat targya L% Eredmény/ Megallapitas
9 9 9y vegzo szerv y/ 9 P
Erasmus+ program 2022. évi EMMI, Az ellen6rzés a TKA tevékenységét

2022. februar - marcius megfelelének talalta, nem allapitott

Consultatio Kft. - B
meg hidnyossagot.

megvaldsitasanak vizsgalata
A projektben vallalt indikatorok és

Campus Mundi projekt szakmai mérfoldkdvek teljesiilése aranyos.

2023. marcius LR oo EMMI IH . . o
és pénziigyi ellenérzése Az ellen6rzés nem allapitott meg kritikus
észrevételt.
A fliggetlen kdnyvvizsgaldi jelentés alapjan
2023. aprilis - majus mérlegbeszamol6 auditja Audit Service Kft. 2 MG sl Bls o e b e G5 et

képet ad a szervezet vagyoni, pénziigyi és
jovedelmi helyzetérol.
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2. A Gazdasagi lgazgatosag miikodésének tényszerii bemutatasa

A gazdasdagi igazgatdsdg a gazdasagi igazgato iranyitasa alatt 6 csoportban végezte a feladatait, a gazdasdagi igazgato
kozvetlen iranyitasa alatti munkatarsak segitségével. A kozvetett unids forrasok csoport az 2023. oktéber 1-ével
hatalyos SZMSZ alapjan kertilt athelyezésre és kialakitasra az igazgatésdgon a kordbbi Campus Mundi 6sztondijazasi
csoport megsziintetésével.

Nyit6 Szervezeti atalakitas Valtozas

Zaro

Szervezeti egység . e A
létszam Novekedés Csokkenés Novekedés Csokkenés Iétszam

Gazdasdagi igazgatdsag kozvetlen 3 1 1 3
Bér és munkatiigyi csoport 3 3
Pénziigyi és szamviteli csoport 4 1 2 1 4

Hazai tamogatasok pénziigyi

. AR 7 2 2 2 5
elszamolasat végzé csoport
Nemzetk&zi tdmogatasok pénziigyi 5 1 2 4
elszamoldasat végzé csoport
Kozvetett unios forrasok csoport 0 8 8
Osszesen 22 8 4 6 5 27

V.2. Jogi Igazgatésag

2023 oktdberéig a Jogi és operativ igazgatésag az aldbbi harom csoportot fogta 6ssze:
+ Iratkezelési és lizemeltetési csoport,
+ Jogi csoport,
* HR csoport.

2023 oktoberében a Jogi és operativ igazgatdsagbdl kivalt a HR és operativ igazgatdsag a 2023 juniusban érkezett igazgato-
helyettes vezetésével. Ennek keretein beliil mikodik tovabb a HR csoport és az Iratkezelési csoport, melyek éves
tevékenységének 6sszefoglaldja a HR és operativ igazgatdsag résznél talalhaté.

2023 oktdberétdl a kizardlag jogi feladatokat ellaté Jogi igazgatdsag egy igazgatdbdl, helyettesébdl, harom beosztott
jogaszbdl és egy pénziigyi és adminisztrativ munkatdarsbdl all. Utébbi munkatars az adminisztraciés feladatok mellett
a kikilildetésekkel kapcsolatos pénziigyi feladatokat latott el.

Az év soran a jogi feladatokeért felel6s igazgatd koordindlta tovabba az adatvédelmi tisztvisel6i feladatokat szerz6dés
alapjan ellaté munkatars, dr. Ugrai Gabor tevékenységét, tovabba az igazgatd tartotta a kapcsolatot a Tempus
Kozalapitvany ligyvédi képviseletét ellaté Dr. Kardkovécs és Tarsai Ugyvédi Irodéval.

A Jogi csoport aktivan kézrem(ikodott a 2023-ban kétszer is mddositott Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat (SzMSz)
el6készitésében. A 2023 aprilisi valtozas az Alapité okirat 2023. januari 2-i hatallyal érvényes valtozdsdanak megfelel6en
rogzitette az elnokot helyettesitd tag, tovabba a féigazgatd személyében tortént valtozasokat. A 2023 oktdberi valtozasok
koncepciondlisan alakitottak at az SzMSz-t. Ennek sordn a TKA egészét érint6 kérdések és az egyes igazgatésagok is
rogzitésre keriiltek, majd az egyes igazgatosagok tigyrendjei is elkésziiltek az Uj SzMSz elbirdsainak megfelel6en.
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2023-ban a Jogi csoport tagjai jelentds részben tamogattak az Erasmus+ kiegészité tamogatasokkal és a Pannénia
Osztondijprogram elinditasaval kapcsolatos feladatokat, tovabba a szerzédéses folyamatok tdmogatasan, valamint peres
és nemperes eljarasok soran is képviselték a TKA érdekeit. Leggyakoribb feladatként a Jogi csoportndl tovabbra is
a TKA dltal k6tott egyes szerz6dések és szabdlyzatok kidolgozasa és jogi szempontu ellenérzése jelentkezett, valamint
jelentds eréforrasokat kotott le az adatvédelmi tisztvisel6 koordindlasa is.

A Jogi csoport Ujabb specidlis szerz6désmintakat dolgozott ki, valamint frissitette a meglévé dokumentumsablonokat.
A Jogi csoport felel6s a jogszabdlyi valtozasok kdvetéséért és az azokkal kapcsolatos értesitések megkiildéséért
a szakmai egységek részére.

A csoport tovabbi kiemelt feladata volt a Study in Hungary és a Stipendium Hungaricum védjegyek bejelentésének intézése,
amelynek sordn harom orszag védjegyekkel foglalkoz6 hatdsagai el6tt zarultak le a jogi képvisel&inken keresztil indult
eljarasok.

Folyamatosan frissiilt a minden munkatars szamara hozzaférhetd Szabalyzatok Tara is. A 2023-ban médosult szabaly-
zatokbdl az alabbiak kiemelenddk:

+ Kotelezettségvallalasi Szabalyzat

+ Tavmunka Szabalyzat

+ Vagyonnyilatkozattételi Szabalyzat

+ Adatvédelmi Szabalyzat

+ Belsé visszaélések bejelent6 rendszerérél szo16 szabalyzat

V.3. HR és operativ igazgatosag

A Jogi és operativ igazgatdsag szétvalasanak eredményeként 2023. oktober 1-ével létrejétt a HR és operativ igazgatosag.
Az atalakitas eredményeként oktéber 1. napjaval valtozas tortént az igazgatd személyében is, tovabba 2023 juniusa 6ta Uj
csoportvezetd irdnyitja az Iratkezelési és lizemeltetési csoport munkajat. Oktobert6l a HR csoport munkajat is Uj csoport-
vezet6 koordinalja.

A HR és operativ igazgatdsag az aldbbi két csoportot fogja dssze:
+ HR csoport,
+ Iratkezelési és lizemeltetési csoport.

1. HR csoport

A HR csoport esetében megmaradt a részleges tavmunkavégzés rendszere a 2023-as évben, azonban nagyobb mértékd
személyes irodai jelenléttel, mint a korabbi évek soran. 2023-ban a toborzasi és kivalasztasi feladatokon feliil nagyobb
hangsulyt kaptak a bels6 szervezeti valtozasokat lekovet6 tevékenységek:
« munkaeré-aramlashoz tartozé beléptetéssel, elléptetéssel, athelyezéssel, kiléptetéssel kapcsolatos munka-
Ugyi feladatok elvégzése, valamint a munkaiigyi egyeztetések és a feladatok nyomon kovetése és megszer-
vezése a 2023-as év sordn online formdaban valésult meg (példaul prébaidés interjik megszervezése
és lebonyolitasa, hatdrozott idejlii munkaszerz6désekkel kapcsolatos ligyintézés);
+ didkszovetkezet Ujbdli beszerzése;
+ Uj idegen nyelvi képzésekhez kapcsolodé szolgaltatd beszerzése és Uj nyelvi csoportok és egylittmiikodés
kialakitasa;
+ éves tervezési feladatok ellatdsa, ennek keretében a belsé képzési terv, szervezetfejlesztési terv, |étszam-
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terv, kompenzacié, juttatas, teljesitményértékelés, riportok, auditok, munkakoéri leirasok elkészitése;
+ negyedévenként munkaeréforgalmi kimutatas, éves HR beszamolé elkészitése;
+ kotelez6 képzések, tréningek szervezése;
+ teljes és részleges tavmunka szerz6dések menedzsmentje;
+ vagyonnyilatkozatok kezelése és a Home Office engedélyeztetésérél sz6l6 nyilatkozatok adminisztracidja;
+ éves cafeteria szabadlyzat kiadasa és az induld nyilatkoztatds lebonyolitasa;
+ atavmunka szabdlyzat kiadasa és Uj 0sszefoglaldé HR szabalyzat el6készitése.

A csoport rendszeres egyeztetést folytatott a Bér- és munkaligyi csoporttal a kozos munkaligyi folyamatok revizidja
érdekében.

2023-ban két alkalommal keriilt sor a hatalyos SZMSZ mddositasara: 2023 aprilisdban és 2023 oktéberében. A modo-
sitdsok eredményeként a HR feladata volt a személyi (munkavallaldkat érintd) valtozasokhoz kapcsolédé munkatigyi
feladatok koordinacioja, sziikség szerint a munkaszerzédések és a munkakori leirdasok modositasa, az érintett egységek
tajékoztatasa.

Személyi valtozasok: A HR csoportban 2023-ban minden pozicid betélt6jének személyében valtozas tortént. A csoport
Uj vezet6je 2023. oktdber 11. ta latja el a csoportvezetéi feladatokat, mig az egyik HR generalista november 8. 6ta,
a masik HR generalista 2023. november 15. 6ta dolgozik az intézménynél.

Mig 2022-ben a két HR generalistaval, egy HR asszisztenssel és a csoportvezetével mikodé HR csoport tovabbi 2 f6
képzési koordinatorral béviilt, 2023. november 15. napjatél a csoport valamennyi feladatat az Uj csoportvezetd koordi-

naldsa mellett 2 f6 HR generalista és 1 f6 képzési koordinator latja el.

A feln6ttképzési vezetdi feladatokat 2022 6ta tartésan a HR csoportvezet6 latja el.

Bels6 mozgas

2023 Osszes Osszes o o
belépé kilépé Tartos tavollétrél Tartos tavollétre
visszajovok elmendk
Q1 20 19 2 4
Q2 10 12 L 4
Q3 11 10 2 5
Q4 10 12 L 2
Osszesen 51 53 6 15

2. Iratkezelési és lizemeltetési csoport

A csoport feladata a beérkez6 és kimend postai kiildemények, csomagok kezelése, futdrrendelések koordindlasa,
a kapcsolédé adminisztrativ feladatok elvégzése, a postan és elektronikusan beérkez6 szamldk, dokumentumok
alapadatainak rogzitése, a HR és operativ igazgatdsdag iratainak iktatasa, sziikség esetén a Gazdasdgi igazgatésdag
adminisztrator vagy a Kommunikaciés igazgatdsag adminisztrator, illetve ligyfélszolgdlatos munkatarsanak helyette-
sitése, irattari anyagok biztositasa kollégak részére, tovabba az irodahazon beliili koltozések és atalakitasi munkalatok
koordinalasa és megvalédsitasa.

A csoport feladatai kdzé tartozik tovabba a recepcids feladatok folyamatos ellatasa, a higiéniai toltéanyagok, az iroda-
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szerek és egyéb eszkdzok (példaul postazashoz sziikséges kellékek, konyhai eszk6zok) beszerzése és a kapcsolddd
operativ feladatok ellatdsa, a munkavallalok kikildetésének megszervezése és a kapcsoldédé szamlak kezelése, kap-
csolattartas a Tempus Kozalapitvany bérleményeit takarité vallalkozassal, a haz izemeltetdjével, valamint a tliz-
és munkavédelmi felel6ssel. Intézkedés a tliz- és munkavédelmi jegyz6kdnyvekben rogzitett esetleges hianyossagok
megsziintetése érdekében.

A csoport tagjai intézkednek az irodateriileten észlelt miiszaki hibak bejelentésérdl és javittatasardl, lejelentik a parkolasi
igényeket. Mindezek mellett a csoportvezet6 és az iratkezelési koordinator bonyolitja le az Uj belépbk iratkezelési oktatasat,
illetve kontrollalja a kilép&k iratatadasat és az iratkezelési szoftver szabalyszer( hasznalatat, ellatja az iratselejtezés
el6készitésével, az egyes iratok kozponti irattarba vételével kapcsolatos feladatokat is.

A fentieken tulmenéen az Iratkezelési és lizemeltetési csoport latja el a létesitménygazdalkoddshoz kapcsolddo fel-
adatokat, a céges gépjarmi hasznalatahoz kapcsolddo feladatok koordinalasat, valamint a selejtezési munkakat. Az év
sordn a jogszabdlyoknak megfeleléen lezajlott kozel 40 folydméter irat selejtezése és megsemmisitése, tovabba ezen
fellil kb. 80 folydméter irat 0sszekészitése elszallitasra.

2023-ban a korabbi 7 f6 helyett 6 6 Iatta el a fentiekben nevesitett feladatokat az Uj csoportvezet6 koordinalasa mellett.

V.4. Informatikai lgazgatosag

A Tempus Kozalapitvany informatikai mikddésének biztositasat az Informatikai igazgatosag latja el. A kiilonb6zé
teriiletekhez kapcsolédé feladatokat az alabbi csoportok latjak el:

« Az Informatikai izemeltetési csoport, melynek tagjai a helpdesk-es kollégak, valamint a rendszergazda
és arendszermérnokok. Feladatuk tobbek kdzott a szerverezet informatikai hatterének biztositasa, az iroda-
hazon beliil és azon kiviil dolgozé6 munkatarsak tdmogatdsa, eszkozellatottsag felligyelete, rendezvények
technikai hatterének biztositdsa, fizikai és felh6 alapu szerverek lizemeltetése és karbantartasa, telefonk6zpont
lizemeltetése, vezetékes és vezeték nélkiili halozat biztositasa.

+ Az Informatikai fejlesztési csoport, melynek tagjai kozott van backend fejlesztd, frontend fejlesztd, valamint
tesztel6. Feladatuk a szervezetben felmeriil6 web alapu fejlesztések kivitelezése, azok lizemeltetése,
karbantartasa, igény esetén tovabbfejlesztése, valamint olyan projektekben valé részvétel, amelyekben
szakmai tanacsadast tudnak biztositani mas igazgatésagok szamara.

+ Csoportba nem tartozd, de az egyes csoportokkal szoros egyiittm(ikddésben dolgozé kollégak a rendszer-
szervezok,

+ valamint az informatikai igazgaté munkajat tamogaté kollégak.

2023-ban az Informatikai igazgatésagban tobb személycsere is tortént. Az Informatikai fejlesztési csoport 1 fével bé-
viilt. Az Informatikai igazgatosag egyik f6 feladata volt az j kollégdk (7 f6) miel6bbi integraldsa, feladatokba valé be-
vonasa. A fejlesztések munkafolyamata kibéviilt a rendszerszervezék altal felvett igényspecifikacidkkal, amelyek jelen-
t6sen konnyitik a munkat. Emellett az év kiemelkedd eredménye, hogy egységesedett a kddszervezés a csapaton beliil.

1. Fejlesztések, beszerzések

Az lizemeltetési teriilet 6 feladata a biztonsagos, stabil infrastruktira lizemeltetése, a munkatarsak és kiils6 szerz6désben
allé partnerek segitése (tovabbiakban munkavallalék), valamint a tavoli munkavégzés technikai feltételeinek biztositasa volt.
A fejlesztési folyamatok a halézati eszkdzpark korszer(isitésével folytatodtak, ezért az iroda teriileten Uj halézati eszk6zok
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keriiltek beiizemelésre (core switchek, office LAN switchek és access pointok), valamint ezek infrastrukturalis bekdtésében
is torténtek valtozdsok a nagyobb rendelkezésre allas elérése céljabdl, a rendszerkritikus eszk6zok redundanciajanak kiala-
kitdsa mellett. Atalakitasra keriilt a vezeték nélkiili halézat, az el6zetes felmérések utan keriiltek kihelyezésre a hozzaférési
pontok, valamint 3 vezeték nélkiili csatlakozasi lehet6ség lett bevezetve, ezek elkiiloniilnek a hozzaférések és sebességek
tekintetében. A belsé halézat ezaltal egy tovabbi védelmet, a haldzat az Uj eszk6zok miatt tovabbi lehetéséget és port
védelmet kapott. A VLAN-ok bevezetése még hatra van a teljes szeparacio és biztonsag érdekében.

A kodzponti virusvédelmi management rendszer 2023-as flnomhangoldsa is tovabb novelte az infrastruktira biztonsagat.

Szoftveres kornyezetben a 2023-ban elkezdett és 2024-ben befejezett AD DC (Active Directory Domain Controller) migracié
elkésziilt.

Az AD DC migracio kapcsan a régi Windows 2012 és Windows server 2012 R2-es domain controllerek le lettek cserélve
a Windows server 2019-es Domain Controllerekre. Az AD DC szerverek frissitésére a lejaré tdmogatas miatt volt sziikség,
ezzel a biztonsdag tovabbi fenntartasa megvalosult.

Az AD DC-k lehet6vé tették a tartomany el6re léptetését mind FFL (Forest Functional Level), mind pedig DFL (Domain
Functional Level) szintjén, ezzel lehet6ség nyilt az Exchange server 2016-rél Echange Server 2019-re migraldsara, amely
szintén sikeresen elkésziilt. igy egységesen 2019-es szerverek lettek bevezetve mind AD DC, mind pedig Exchange szinten.
Az Uj szervereknek kdszonhetéen a tdmogatasi id6szak is meghosszabodott.

A masik nagy projekt a fajl szerver migralasa és 4talakitasa volt, amelynél elsé korben bevezetésre keriilt a DFS (Distributed
File System) Namespaces, amely elésegiti egy késébbi migralast és a fajlok elérését fliggetlendil attdl, hogy azok melyik
szerveren és megosztason vannak. A bevezetés utan a fajl szerver migracié mar a legujabb Windows Server 2022-es
szerverre keriilt bedllitasra.

Uj virtualis gépek kialakitdsa ment végbe az Uj szoftverekhez és a migralt szoftverekhez egyarant. A telefonkdzponttal a
munkatarsak mobilabb elérhetségére is lehetéség nyilt, ezaltal a Tempus Kozalapitvany igénylés alapjan softphone-t biz-
tositott munkatarsai szamara. A Level3-as tdmogatasi szolgaltaté cseréje megtortént.

Az informatikai beszerzések tervezése tobb évre elére dssze lett dllitva. Az informatikai eszk6zok, szoftverek, kiilonb6zé
online el6fizetések beszerzését az éves beszerzési terv alapjan végezte az Informatikai igazgatdsag.
+ Informatikai eszkdzok: szerveres infrastruktiraval kapcsolatos halézati eszk6zok (core switchek, office Lan switchek)
+ Szoftverek, kiilonb6z6 online el6fizetések: Microsoft szerveres licencek (Datacenter, RDP, MS SQL server,
Windows Standard Server, Windows Server User Cal), tovabbd Microsoft 365, Veeam backup for 0365,
Veeam Backup and Replication Enterprise Plus, ESET Antivirus, PRTG, Netwrix Auditor for Active Directory,
Netwrix Auditor for Windows File Servers, Sonicwall t(zfal licencek( Essential Protection Service Suite for
NSA 4700, 24x7 Support for NSA 4700 series,24x7 Support for Analytics on-prem 1tb storage), Passwordstate,
+ Kiilonb6z6 igazgatésagok szamara domain nevek, Adobe CC, SPSS, Teamviewer, Mentimeter Pro és Basic,
Miro, Kahoot, Padlet, Zoomsphere, Zoom, Microsoft Project, Froala, LinkTree, Webgalamb, Nexon bér- és
munkatigyi rendszer
+ Fejleszt6i eszkozok: Limitless, FontAwesome, Bitbucket, PHPstorm, Apple Developer hozzaférés

2. SAPI

A SAPi a Tempus Kozalapitvany intranet-jelleg weboldala, melynek célja egy olyan feliilet biztositdsa minden munkatars
szamara, amely magaban foglalja a nyilvantartasok és igénylési folyamatok jelentés részét. A korabbi eljarasok ujragon-
dolasaval késziiltek el az egyes modulok, ezaltal egyszertsitik a kollégak munkajat, mindekdzben atlathatébba és vissza-
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kovethetdvé teszik a folyamatokat. A single-entry megkdzelités felhasznalobarat, mivel a munkatarsak a legkiilénbézébb
funkcidkat egy helyen érhetik el. A modulok koz6tti 6sszekottetések nagymeértékben csokkentik az adminisztrativ terhelést
is (pl. a Teljesitmény Ertékel Rendszer a mindenkori aktudlis munkatarsi dllomany és felettesi rend alapjan generalédik).

2023-ban létrehozott, médositott modulok:
« IT nyilvantartas modul
+ A meglevé nyilvantarté modul bévitése, exportok generaldsa, statisztikai felliletek Iétrehozasa.
Elkésziilt a Szoftverleltar funkcio.
+ Urlapok modul
+ Az (rlapok modul atalakitasdval a jogosult munkatarsak képesek dinamikus (rlapokat Iétrehozni
a SAPiI rendszerén beliil. Az (irlapokat idéziteni lehet, a zards utan kilonféle exportokkal lehet
elemezni a beérkezett adatokat.
+ Munkalapok
+ Elkésziilt a munkalap modul, amivel nyomon kdvethet6 a feladatokra szant kapacitas.

3. TKA.hu?*° oldalcsalad

A bejaratott rendszerben elkésziilt az eu-ifjusag.hu® microsite és a Pannénia Osztondijprogram informéaciés oldala® is.
Nagy lépés a projekt életében, hogy megvaldsult a kozponti regisztracios oldal, ahol a latogatdk sajat profilt hozhatnak
létre egy helyen minden az oldalcsaladhoz tartozé weboldalhoz. Elindult a Modszertani Otlettar fejlesztése a pedagogus-
tudastar.hu’? microsite alatt. Elkésziilt az erasmusplusz.hu® Erasmus+ Sport 6szténdij felllete®.

A Tempus Kozalapitvany belsé fejlesztés(i weboldalaihoz elkésziilt egy sajat Cookie Consent modul, ami kénnyen adap-
talhato a valtozé GDPR jogszabalyi kornyezethez is.

4. Palyazatkezel6 rendszerek

A Tempus Kozalapitvany altal koordinalt palyazati programokat kezelé rendszerek egy részét az Informatikai igazgatésag
lzemelteti és fejleszti. Azokhoz a palyazati rendszerekhez, melyek nem fedik le teljeskorlen a palyazatkezeléshez
sziikséges tevékenységeket, kiegészité rendszereket, adatbazisokat fejleszt az igazgatoésag.

2023-as évben elkezdddott a technikai felmérése a kiilsé fejlesztési ligyviteli szoftverek és a belsé fejlesztési palyazat-
kezel6 rendszerek 6sszekapcsolasanak.

Palyazat/Projekt neve Rendszer rovid leirasa
Német-Magyar Projektalapu

Kutatécsere Program (DAAD) A palyazati feliilet és folyamatkezelés megvaldsitasa online fellleten.

Hubert Curien-Balaton program

(HCB) A palyazati feliilet és folyamatkezelés megvaldsitdsa online feliileten.

Magyar Allami E6tvés Osztondij

(MAEO) A palyazati feliilet és folyamatkezelés megvaldsitasa online feliileten.

49: https://www.tka.hu/ 52: https://pedagogus-tudastar.hu/
50: https:/eu-ifjusag.hu/ 53: https://erasmusplusz.hu/
51: https:/pannoniaosztondij.hu/ 54: https://erasmusplusz.hu/erasmusplusz_sport
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Palyazat/Projekt neve Rendszer rovid leirasa

Allamkézi Osztdndijak

. A palyazati feliilet és folyamatkezelés megvaldsitdsa online feliileten.
Nyari egyetem

Hunyadi Janos Osztdndij A palyazati feliilet és folyamatkezelés megvaldsitasa online feliileten.
A Stipendium Hungaricum Licence szoftverben a fels6oktatasi intézmények palyaztatasa
és elbirdlasa torténik.

Stipendium Hungaricum i . . . L . . Lo ) o
A 10 éves Stipendium Hungaricum jubileumi fellileteinek megvaldsitdsa az informaciés

honlapon.

Statisztikai modul: A statisztikai modul célja, hogy a platformon felhalmozédott altalanos
adatokat egy-egy konnyen elédllithatd és exportalhaté tablazat / diagram segitségével

SALTO-ET a visitor szint( felhasznaldktél a magasabb jogkor( felhasznaldkig, mindenki szamara
vizualizaljunk.

RT-LTA: HosszUtavu kutatasi tevékenységek

Erasmus+ felsGoktatdsi palyazati projektek (KA107, KA171, KA131) id6kozi és zard-

ATE O IO D FARE S beszamolodikat feldolgozé belsé tigyviteli folyamatok

5. Egyéb weboldal fejlesztések és tanacsadas

Az el6z8 években elkésziilt informacios weboldalak karbantartdsa és lizemeltetése:
 eurodesk.hu®
+ stipendiumhungaricum.hu%
. mw
* microsite-ok
+ PROFFORMANCE feliiletek

Folyamatos tanacsadas, tamogatas biztositasa a kollégaknak weboldalak kezelésében. Az Informatikai igazgatésag
rendszeresen segiti a kiilsé fejlesztékkel a kollégaink targyaldsait, és részt vesz a szerz6dések el6készitésében.

Allando feladata tovabbd a Webgalamb hirlevélkiildé szoftver betanitasa és lizemeltetése, tandcsadas.

V.5. Minéségiranyitas és ellenérzések
1. Mindségiranyitas

A Tempus Kozalapitvany ISO 9001:2015 szabvanyon alapulé minéségiranyitdsi rendszert miikddtet. A tanusitvany
folytonossaganak fenntartasa érdekében évente, a tanusitasi ciklusnak megfeleléen a tanusité szervezet dltal lebonyolitott
kiilsé audit megtartasara van sziikség.

A sikeres audit lefolytatasa érdekében 2023-ban is sziikséges volt a bels6 auditalds, az éves vezetéségi atvizsgalas
és a munkatarsak szamara kotelez6 minéségligyi képzés lefolytatdsa. A belsé auditalasra 2023 februar és marcius
hénapokban keriilt sor, amelyet kiilsé szakértd és belsé auditor végzett.

55: https://eurodesk.hu/

56: https://stipendiumhungaricum.hu
57: https:/www.tka.hu/
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A kockazatalapu auditok hibrid médon, személyes és tdvaudit formajaban valosultak meg mintavételes eljarassal,
minden szervezeti egységet érintve, minden szabvanypontra kiterjedéen. A belsé auditok soran sulyos és enyhe nem-
megfelel6ség sem kertilt feltarasra. Négy fejlesztési lehetéséggel zarult az auditalas folyamata, amely megallapitasokat
a belsé audit jelentése tartalmazza.

Az éves kotelez6 ISO képzés 2023-ban online formaban valdsult meg, a képzés eredményessége tesztkérdésekkel
keriilt ellenérzésre. A tesztek kiértékelésre keriiltek: a TKA munkatarsainak 96%-a toltotte ki, a valaszaddk 98,3%-a ered-
ményesen, a minimum kovetelmény folott teljesitett. A munkatarsak atlagosan 94,19%-os eredményt értek el, amely
mérdszam is jelzi a szervezet min6ség iranti elkotelezettségét.

Az éves vezetdségi atvizsgalds 2023. marcius 20-an keriilt megrendezésre, amely keretein beliil a szervezet vezetdi
attekintették az el6z6 évi vezetdségi atvizsgaldsbdl szarmazo intézkedések allapotat, a kovetkezé évre vonatkozé
feladatok meghatarozasra keriiltek, valamint megallapitdsra keriiltek a fejlesztésekkel kapcsolatos dontések és
intézkedések.

A kiilsé tanusité szervezet (Bureau Veritas Magyarorszag Kft.) altal 2023. marcius 30-31. k6zott lefolytatott éves feliil-
vizsgalati auditon eltérés nem keriilt azonositasra, a rendszer fejlesztésére vonatkozéan harom fejlesztési lehetéség
kertilt rogzitésre.

2. Belso ellenorzések

A belsé ellenérzés 2023-ban is a Felligyel6bizottsag és a Kuratérium altal el6zetesen elfogadott ellenérzési munkaterv
alapjan tortént. Ebben az évben sor keriilt rendszerellenérzésekre, ilyenek voltak a bels6 képzések szakmai vizsgalata
és a rendezvényszervezési tevékenység vizsgalata.

A szabalyszer(iségi ellen6rzések esetében a részleges és teljes tdvmunka, a munkajogi megfeleléség, valamint
a teljesitményértékelés és a motivacids rendszer vizsgalata zarult le. A programellenérzés keretében az Eurdpai
Szolidaritasi Testilethez k6t6dé programok vizsgalata kerdilt elvégzésre. Nagy hangsuly keriilt az igynevezett utdellenér-
zésekre, amelyek idén a szakmai kommunikacio és az IT teriiletét érintették.

A belsé ellenér tandcsaddsi feladata a kockazatmenedzsment-tevékenység tdmogatasat foglalta magaba. A belsé
ellenérzés megallapitotta, hogy 2023-ban Ujabb jelentds elérelépés tortént a kockazatok felismerése, az azokat csokkentd
intézkedések kidolgozasa vonatkozasaban, ezaltal a TKA vezetdinek kockazattudatossaga tovabb erésodott.

Az ellen6rzés valamennyi vizsgalt teriilet és folyamat mikddését megfelelének értékelte. Az ellen6rzési jelentésekben
az esetek tobbségében sziiletett intézkedést igényl6 megallapitas. Ezekre az ellen6rzési javaslatokra alapozottan
a Bkr. (370/2011.(XI1.31.) Kormanyrendelet el6irdsainak megfelel6 szerkezet( és tartalmd, a felel6soket és hataridéket
tartalmazo intézkedési tervek késziiltek, amelyek végrehajtasara folyamatosan keriil sor.

A vizsgalati jelentéseket és az intézkedési terveket a Feliigyel&bizottsag és a Kuratérium az Glésein rendszeresen
megtdrgyalta és jovahagyta.

Osszefoglaléan megallapithatd, hogy a Tempus Kdzalapitvanynal 2023-ban végzett bizonyosségot nyuijtd ellendr-
zések jelentésebb problémakat nem tartak fel, a szabalyozdsban és a végrehajtasi gyakorlatban el6fordulé kisebb
hidnyossagok a szervezeti egységek és a TKA egészének tevékenységét komolyabb mértékben nem befolyasoltak.
Az ellenérzések soran biintetd, szabalysértési, illetve fegyelmi eljarasra okot adé cselekményt, mulasztast vagy
hidnyossdgot az ellen6rék nem tapasztaltak.
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VI. MELLEKLETEK

1. szamu melléklet: Kérvényezett orszagok listaja, valamint az Stipendium Hungaricum és Study in Hungary

védjegyek allapota

TKA nemzetkozi
védjegyek
(class '41)

nemzetkozi
lajstromszam

regisztracié datuma
regisztracio varhato
lejarati datuma/
megujitas
(10 év utan lehetséges)

Gazette/Kozlonyben
torténd meghirdetés

kérelmezett
orszagok (67):

AU (Australia)

AL (Albania)
AM (Armenia)

2020. szeptember 29.

2030. szeptember 29.

2022. marcius 17.

hataridok

grant of protection:
2023.09.19.

ideiglenes elutasitas

AZ (Azerbaijan)
. oltalom bejegyzés
BR (Brazi) folyamatban
A hivatalbeli vizsgalat
befejez6détt, és a botswanai
hivatal nem taldlt okot az
BW (Botswana) elutasitasra, de a védjegy

oltalma ellen még mindig
lehet kifogast emelni, vagy
harmadik felek észrevételt

BA (Bosnia and
Herzegovina)

BT (Bhutan)

BY (Belarus)
CA (Canada)

CO (Colombia)
CH (Switzerland)

CN (China)

tehetnek.

grant of protection:
2023.04.25.

grant of protection
2022.10.17.

grant of protection:
2022.09.06.

ideiglenes elutasitas

grant of protection:
2022.12.19.

grant of protection:
2023.02.09.

grant of protection:
2022.07.19.

S e TKA magyar SH
(Stipendium Hungaricum) (Study in Hungary) A magy .-
1 1 védjegyek védjegy
védjegy védjegy
1650963 1652144 lajtsromszam 233850

elismert bejelentés

2020. szeptember 29. : 2020.07.07
napja
lejarati datuma/
meguijitas
2030. szeptember 29. (10 év utan lehetsé- 2030.07.07
ges)

2022. marcius 24.

hataridok

grant of protection:
2022.06.07. bejegyez-
ték (2258314 Trade
Mark Number)

ideiglenes elutasitas

ideiglenes elutasitas

grant of protection:
2023.02.20.

elutasitas

elutasitas

grant of protection:
2023.04.02.

elutasitas

grant of protection:
2022.09.26.

ideiglenes elutasitas
elutasitas

grant of protection:
2023.02.20.

elutasitas
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SIHH
védjegy

233849

2020.07.07

2030.07.07



TEMPUS KOZALAPITVANY

kérelmezett
orszagok (67):

CU (Cuba)
CY (Cyprus)
DZ (Algeria)

DK (Denmark)
EM (European Union

Intellectual Property
Office-EUIPO)

EG (Egypt)
GE (Georgia)
GH (Ghana)

HR (Croatia)

IR (Iran
(Islamic Republic of))

ID (Indonesia)
IL (Israel)
IN (India)

IS (Iceland)

JP (Japan)
KE (Kenya)
KH (Cambodia)
KG (Kyrgyzstan)

KR (Republic of Korea

KZ (Kazakhstan)

LA (Lao People's
Democratic Republic)

LS (Lesotho)
MG (Madagascar)
MW (Malawi)
MX (Mexico)

MY (Malaysia)
MZ (Mozambique)
MA (Morocco)
MD
(Republic of Moldova)
ME (Montenegro)

MK (North Macedonia)

hatarid6k
grant of protection:
2023.08.11.

grant of protection:
2023.07.23.

grant of protection:
2022.11.07.

grant of protection:
2022.07.19.

grant of protection:
2022.08.09.

grant of protection:
2023.04.14.

grant of protection:
2022.12.21.

grant of protection:
2022.12.04.

grant of protection

grant of protection:
2023.07.21.

ideiglenes elutasitas

ideiglenes elutasitas

grant of protection

grant of protection:
2023.08.01.

grant of protection:
2023.07.05.

grant of protection:
2022.11.15.

grant of protection:
2022.11.76.

elutasitas

elutasitas

grant of protection:
2023.07.04

grant of protection:
2023.02.08.

hataridok

elutasitas
grant of protection:
2023.04.02.

grant of protection:
2022.11.09.

grant of protection:
2022.07.19.

grant of protection:
2022.08.17.

grant of protection:
2023.03.15.

grant of protection:
2022.12.28.

elutasitas

grant of protection:
2022.12.04.

elutasitas

grant of protection:
2023.07.21.

ideiglenes elutasitas

ideiglenes elutasitas
grant of protection

grant of protection:
2023.08.01.

grant of protection:
2023.07.05.

grant of protection:
2022.11.15.

grant of protection:
2022.11.16.

grant of protection:
2023.02.12.

elutasitas

elutasitas

grant of protection:
2023.07.04.

grant of protection:
2023.07.04.
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kérelmezett
orszagok (67):

MN (Mongolia)

NA (Namibia)

NO (Norway)

NZ (New Zealand)
OA (African Intellectual
Property Organization)

OM (Oman)

PH (Philippines)

RS (Serbia)

RU
(Russian Federation)
RW (Rwanda)

SG (Singapore)

SY
(Syrian Arab Republic)

SD (Sudan)
SZ (Eswatini)
TJ (Tajikistan)
TH (Thailand)

TM (Turkmenistan)
TN (Tunisia)

TR (Turkey)

UA (Ukraine)

us
(United States of
America)

UZ (Uzbekistan)

VN (Viet Nam)

hataridok

elutasitas

grant of protection:

2023.03.10.

grant of protection:

2022.11.01.

grant of protection:

2023.03.24.

grant of protection:

2023.01.05.

grant of protection:

2022.09.16.

grant of protection:

2022.12.29.

elutasitas

grant of protection:

2022.11.03.

elutasitas

elutasitas

grant of protection:

2023.08.29.

grant of protection:

2022.08.29.

grant of protection:

2023.03.02.

grant of protection:

2023.02.21.

elutasitas

grant of protection:

2023.03.21.

hataridok

elutasitas

grant of protection:
2023.03.17.

grant of protection:
2022.11.01.

grant of protection:
2023.03.23.

grant of protection:
2023.01.05.

grant of protection:
2022.09.02.

grant of protection:
2022.01.31.

elutasitas

elutasitas

elutasitas
elutasitas

grant of protection:
2023.08.29.

elutasitas

grant of protection:
2023.03.16.

elutasitas

elutasitas
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2. szamu melléklet: Hallgatoi és az intézményi kiallitasok

Fékusz

Hallgatéi
fokusz

Hallgatoi
fokusz

Hallgatéi
fokusz

Alumni
fokusz

Hallgatéi
fokusz

Hallgatéi
fokusz

Hallgatéi
fokusz

Hallgatdi
fokusz

Hallgatéi
fokusz

Hallgatéi
fokusz

Hallgatdi
fokusz

Hallgatdi
fokusz

Hallgatéi
fokusz

Hallgatdi
fokusz

Hallgatdi
fokusz

Hallgatéi
Fékusz

Hallgatéi
fokusz

Jelenléti/
Virtualis

virtualis,

kiilképviselet +

TKA

jelenléti, csak
kiilképviseleti

jelenléti, csak
kilképviseleti

jelenléti, csak
kiilképviseleti

Jelenléti csak
kiilképviseletei

Jelenléti, TKA
+ FOI

Jelenléti, TKA
+ FOI

Jelenléti, csak
kiilképviseleti

Jelenléti, csak
kiilképviseleti

Jelenléti

Jelenléti, csak
kiilképviseleti

Virtualis, csak
kiilképviseleti

Jelenléti, csak
kiilképviseleti

Jelenléti, TKA
+FOI

Jelenléti, TKA
+ FOI

Virtualis, TKA
+ FOI

Virtudlis, TKA
+ FOI

Jelenléti, csak
kiilképviseleti

Orszag/
Régio

Indonézia
Japan
Argentina
D-Korea

Etidpia

Ciprus
Dél-Korea
Nigéria
Japan
DR Kongé
Nigéria

Szingapur

Fiilop-szigetek

Brazilia
Argentina
Azsia
Azsia

Azerbajdzsan

Nemzetkozi megjelenések

Név
EHEF Indonesia 2022

EHEF Japan 2022

Expo Estudiar en Europa
2022

Alumni taldlkozé

Egész évet
atolel6 egyetemi
eléadassorozat a

magyar felséoktatasrol

Cyprus International
«Education and Career»
Exhibition 2023

Study in Europe Fair
Soeul 2023

EHEF (European Higher
Education Fair) Japan
2023 (Tokyo/Kyoto)

Afrikdért Alapitvany
toborzé roadshow

Alumni talalkozé abuja

ASEAN-EHEF Singapore
2023

EHEF Manila 2023

Study in Europe Fair Sao
Paulo 2023

Study in Europe Fair
Buenos Aires 2023

BMI Talk Global Study
Asia

BMI Talk Global Study
Asia

SH10 toborzo6 roadshow
és Begin Group
hallgatétoborzé vasar
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Kezdés

2022.11.09.

2022.11.19.

2022.11.14.

2022.11.26.

2023

2023.03.03.

2023.06.17.

2023.03.

2023.06.24.

2023.08.

2023.09.01.

2023.09.02.

2023.09.29.

2023.10.24.

2023.10.30.

2023.11.29.

2023.11.29.

2023

Vége

2022.11.09.

2022.11.20.
2022.11.14.

2022.11.26.

2023

2023.03.05.

2023.06.21.

2023.06.25

2023.08

2023.09.01

2023.09.02

2023.10.01

2023.10.28

2023.11.01

2023.11.29

2023.11.29

2023

Résztvevo

fels6oktatasi
intézmények

LFZE

SZTE, ELTE, OE

NJE, ELTE, SZTE, BCE,

BME

SZTE, BME, SE, ME, OE

SZTE, BME, SE, ME, OE

Intézményi partnerkapcsolatépité nemzetkozi megjelenések

. Jelenléti
Fokusz . /
Virtualis

Intézményi, . -
partneri Jelen_ll_eél',b\csak
fékusz

Intézményi  jelenléti, TKA
fokusz + FOI

Intézményi  jelenléti, TKA
fokusz +FOI

Orszag/
Régio

Eszak-Amerika

Vilagszerte —
fékuszrégio:
E-Amerika
vildgszerte -
fokuszrégio:
Eurdpa

Név

AHEA éves
konferencidja

NAFSA 2023

EAIE 2023

Kezdés

Vége

EVES JELENTES - 2023

Résztvevo
fels6oktatasi

intézmények

2023.04.27. 2023.04.29.

2023.05.30. 2023.06.02.

PTE, OF, ELTE, SE,
SZTE, BCE

DUE, EKKE, MATE, ME,

2023.09.26. 2023.09.29.

PE, PTE, DE, SZTE,

ELTE, PPKE

3. szamu melléklet: Stipendium Hungaricum alumni 6nkéntesek

Kiildo orszag szerint

Azerbajdzsan
Dél- Afrika
Georgia
India
Irak
Iran
Jordania
Jemen
Kenya
Kina
Kirgizisztan
Kolumbia
Mongédlia
Nigéria
Pakisztan
Palesztina
Szudén
Torokorszag

Osszesen

116
116
1f6
3f6
116
116
116
116
216
116
1f6
26
116
116
216
116
116
116

22 f6

125

Fogado intézmény szerint

Budapest Business School

Budapesti M(szaki és Gazdasagtudomanyi
Egyetem

Debreceni Egyetem
E6tvos Lorand Tudomanyegyetem
Magyar Agrar- és Elelmiszertudomanyi Egyetem
Miskolci Egyetem
Obudai Egyetem
Pécsi Tudomany Egyetem
Szegedi Egyetem

Osszesen

46
3f6

46
3f6
116
3f6
1f6
216
16
226
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4. szamu melléklet: Stipendium Hungaricum partnerorszagok 2023-ban

Orszag

Albania
Algéria
Angola
Argentina
Azerbajdzsan
Banglades
Belarusz Koztarsasdg
Belize
Bosznia-Hercegovina
Botswana
Brazilia
Burundi
Chile

Costa Rica

Csendes-6ceani
Szovetség

Dél-Afrikai
Koztarsasdag

Ecuador

Egyesiilt Arab
Emirségek

Egyiptom
Eritrea
Etidpia

Eszak-Macedénia
Fiilop-szigetek
Georgia (Gruzia)
Ghéana
India

Indonézia

Kvota

20

100

50

25

200

140

50

50

10

250

10

15

10

100

75

100

115

10

50

20

35

80

100

200

100

Jelentkezok
szama

39
882
974

27
887

1643

10

22
30
83
257
85
28

29

323

145

20

890
29
1539
30
251
268
2695
2054

1246

Jelentkezés utan
kioszthato kvéta
(2023.jan.16.)

20
100

50

25
200

140

10

30
10
250
10
15

10

100

75
20

115
10
50
20
35
80
100

200

100
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Jeloltek
szama

19
187
100
24
400

207

10
30
20
112
20
27

20

111

107

193

50
29
49
90
176
267

189

29%-0s
csokkentéssel
korrigalt kvota

14
62
36
20
143

100

20
10
63
10
15

10

54

54

82

21

20
25
52
72
112

72

Megitélt
osztondijasok

14
62
36
19
143

101

19
10
63
10
15

10

54

54

86

21

20
25
52
72
112

72

Orszag

Irak
Irédn
Izrael
Japan
Jemen
Jordania
Kambodzsa
Kazahsztan
Kenya
Kina
Kirgiz Koztarsasag
Kolumbia

Kongdi Demokratikus
Koztarsasag

Koreai Koztarsasag
Koszové
Kuba
Kurd terilet (Irak)
Kuvait
Laosz
Libanon
Libéria
Malajzia
Maldiv-szigetek
Mali
Marokké
Marshall-szigetek
Mexikd

Mianmar

Kvota

70

100

50

100

60

400

30

250

200

200

200

50

100

75

10

30

20

150

50

10

40

25

10

165

Jelentkezok
szama

323
563
9
234
1413
1465
194
1409
3316

384

648

231

99

247
195
22

228

445
298
549
221
80
63

1293

126

408

Jelentkezés utan
kioszthato kvota
(2023.jan.16.)

70

100

100

60

400

30

250

200

200

200

50

10

100

75

10

30

150

50

10

40

25

10

165

40

30

127

Jeloltek
szama

85

209

202
120
803
60
344
392

219

295

100

20

200

95

60

300
72
20
80
40
22

330

141

60

29%-0s
csokkentéssel
korrigalt kvota

41
72
5
72
43
286
21
179
143

111
143
36

10

72

51

21

107
36
10
29

25

118

26

21
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Megitélt
osztondijasok

43
74
5
72
43
299
21
181
143

111
143
36

10

72

51

21

110
36
10
29

25

119

26

21
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Orszag

Moldovai Koztarsasag
Mongédlia
Montenegro
Namibia
Nigéria
Oman
Oroszorszag
Pakisztan
Palesztina
Panama
Peru
Ruanda
Saint Lucia
Sao Tomé és Principe
SEGIB
Seychelle-szigetek
Sierra Leone
Sri Lanka
Szerbia
Szingapur
Sziria
Szudan
Tajvan
Tanzania
Tadzsikisztan
Thaiféld
Torokorszag
Tunézia

Turkmenisztan

Kvota

40

200

35

10

100

50

200

200

75

10

20

20

10
20

50

20

50

30

250

25

20

30

20

40

200

200

20

Jelentkezés utan

"e'::;::ak kioszthaté kvsta
(2023.jan.16.)
42 40
910 200
42 35
368 10
5529 100
51 50
698 200
12 557 200
356 75
54 10
64 20
689 20
32 5
31 10
109 20
8 8
590 50
311 20
38 38
9 9
1368 250
142 25
29 20
781 30
125 20
112 40
907 200
962 200
36 20
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Jeloltek
szama

42
400
42
20
200
36
400
400
82
20
40
40

10
20
30

100
40

37

500
43
27
47
22
80

236

400

35

29%-0s
csokkentéssel
korrigalt kvota

20
143
25
10
72
24
143
143
45
10
20

20

10
20

50
20

21

179
20
12
21
16
29

122

143

20

Megitélt
osztondijasok

20
145
25
10
72
23
145
143
45
10
20

20

10
18

50
20

21

179
20
12
21
16
29

124

143

20

EVES JELENTES - 2023

Jelentkezés utan 29%-0s

. ... Jelentkezok . L Jeloltek .. . Megitélt
Orszag Kvéta . kioszthato kvéta . csokkentéssel . Ik
szama . szama . . osztondijasok
(2023.jan.16.) korrigalt kvéta

Uganda 20 317 20 36 20 20

Ukrajna 100 59 59 44 33 29

Uruguay 25 2 2 2 1 1
Uzbegisztan 170 798 170 340 122 123
Vietnam 200 363 200 240 140 140

Z0ld-foki szigetek 20 27 20 24 10 9
Osszesen 6908 57.476 6.601 10.693 4.477 4.501

5. szamu melléklet: Stipendium Hungaricum és a Diaszpdra Fels6oktatdsi Oszténdijprogram sajtémeg-
jelenések 2023

A Stipendium Hungaricum és a Diaszp6ra Felséoktatasi Osztondijprogramok esetén a Tempus Kézalapitvany
onalloan, sajat kezdeményezésére sajtézasi tevékenységet nem végez, a beérkezd sajtomegkereséseket a Minisztériummal
(KKM) egyeztetve kezeli, illetve sajtofigyelés keretében koveti a programok sajtéban valé megjelenését.

S
E ® o 2 2 g2
— G N - v 0 =
£ G o E T 30 =, 5 x S5 £ E 3§85 8
@ > £ = E 5|85 Sw o x a S N S NO& =
= 0o L = ¢ S Y g ¢ £ x 6 ® 2 © 8O- B
e Y3 F s o SiSES T EooszdEPOSEG
= b4 ~8 L ‘e “c wWo Ww £ Q or= S ~ 0= =
a o) o § = o > A § P \@© = E ‘s @ O (]
R = N = + \(© [
= | = EE = 0 [) jg\g
<L S T g?
ﬁﬁ‘ggegﬁg{pn 455 312 143 2 65 38 2 0 0O O 455 132 4 52 227 40 O
L 4 25 0 0 28 1 0 0 0 29 1 0 3 25 0 0
Oszténdijprogram

2023-ban 455 alakalommal jelent meg a Stipendium Hungaricum, ebbél 312 esetben részletes informacidt osztottak
meg az olvasodkkal, 143 esetben pedig emlitésként foglalkoztak a programmal. A megjelenések 65 esetben altalanos
informaciodkat, 388 esetben beszamolokat és eredményeket kozoltek; a programhoz kaspcsolddo palyazati felhivasok
2 esetben jelentek meg. A hiradadsok jelentés hanyada orszagos és helyi/regionalis sajtdkban jelent meg: 132 esetben
orszagos napilapban/hirportalon, 4 esetben hirportalon/magazinban, 52 esetben (orszagos) radiéban/televiziéban, 227
esetben helyi/regionalis sajtétermékben, 40 esetben tematikus sajtotermékben jelentek meg a programhoz kapcsolédé
tartalmak.

A Diaszpéra Fels6oktatasi Osztondijprogram 29 alkalommal jelent meg a sajtoban, 4 esetben részletesen, 25 esetben
emlitésként. A megjelenések 28 esetben altalanos informacidt, eredményt vagy beszamolét kdzoltek, egy esetben
jelent meg palyazati felhivas. A médiumok tipusa szerint a megjelenések koziil 1 orszagos napilap/hirportal, 25 helyi/
regionalis, 4 megjelenés pedig radios vagy televizios sajtotermék kategdridba sorolhaté.
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6. szamu melléklet: A Tempus Kozalapitvany kiemelt jelentdségd, hirdetéssel tamogatott honlapjai

Erasmus+°8

Eurdpai Szolidaritasi
Testiilet®

Hallgatéi Osztondijak®

Europass®

Eurodesk®?

Stipendium Hungaricum®?

Honlap

Az Erasmus+ programot és annak palyazati lehetéségeit bemutaté honlap, ahol az érdeklédék
egy helyen elérhetik a palyazdshoz sziikséges informacidkat és segédanyagokat.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet palyazati lehetéségeit bemutatd honlap, ahol a program
célcsoportjai egy helyen elérhetik a palyazashoz szilkséges informacidkat és segédanyagokat.

Tematikus honlap a TKA altal kezelt fels6oktatasi 6sztondijlehet6ségek bemutatasara
és népszerlsitésére a hallgatéi célcsoport szamara.

Az Europass szolgaltatadsok bemutatasa, allaskeres6k és tanulni vagyok szamadra relevans
tartalmak, aktualitdsok megjelenitése.

Az Eurodesk ifjusdagi informacid-szolgaltatd halézat tevékenységének bemutatasa, aktualitdsok
és fiataloknak sz6l6 lehet6ségek megosztdsa.

A Stipendium Hungaricum program angol nyelvi informaciés honlapja, melynek célja a palyazati
informacidk és felhivasok, aktualitdsok megjelenitése.

7. szamu melléklet: A Tempus Kbzalapitvany tovabbi honlapjai

TKA kozponti honlap®

Pedagdgus Tudastars®

EU ifjusag®®

CEEPUS¥

SALTO TCA
Forraskozpont®®

Study in Hungary®

Hungarian Diaspora
Scholarship”

Alumni Network Hungary”

PROFFORMANCE"

58: https://erasmusplusz.hu

59: https://szolidaritasitestulet.hu/
60:_https://hallgatoi-osztondijak.hu/
61: https://europass.hu/

62: https://eurodesk.hu/

63: https://stipendiumhungaricum.hu
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Honlap

A Tempus Kozalapitvany altal kezelt palyazati programok és szakmai tevékenység bemutatasa,
aktualis hirek, rendezvények, kiadvanyok megjelenitése.

Tematikus honlap, amely segédanyagok, palyazasi és fejlesztési lehet6ségek és eszkdzok
bemutatasaval hozzéjarulhat a kbznevelési és szakképzési szektorokban aktiv pedagégusok
szakmai fejl6déséhez.

Tematikus honlap, amely az ifjisagi teriilet szakemberei és palyazo6i szamara nyujt hasznos
informacidkat.

A CEEPUS program palyazati lehetéségeit bemutatd honlap, amely a hazai célcsoport szamara
gyljti 0ssze a legfontosabb informaciokat.

A SALTO TCA Forraskdzpont honlapja, amely az Erasmus+ nemzeti iroddk kozti egyuttmikodések
(TCA-k) hattértamogatasat biztositja.

A magyarorszagi tanulmanyok irant érdekl6dé nemzetkozi hallgatdk tajékoztatasa az elérhet6
fels6oktatasi lehet6ségekrél, aktualitdsok megjelenitése.

A Hungarian Diaspora Scholarship program kétnyelv( informaciés honlapja, melynek célja
a palyazati informacidk és felhivasok, aktualitdsok megjelenitése.

Az Alumni Network Hungary angol nyelv( honlapja és adatbazisa, amelyen megtalalhatok a halézat
tagjainak sz6l6 Alumni szolgaltatasok, aktualitasok.

Projekthonlap, amely a PROFFORMANCE+ projekt megvaldsitasat tamogatja.

64: https://tka.hu/ 70: https://diasporascholarship.hu/
65: https://pedagogus-tudastar.hu 71: https://alumninetworkhungary.hu
66: https://eu-ifjusag.hu/ 72: https://profformance.eu/

67: https://ceepus.hu/

68: https://salto-et.net/

69: http://studyinhungary.hu/
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8. szamu melléklet: A tempus Kézalapitvany K6z6sségi média feliiletei

Kozosségi média feliilet

Tempus Kozalapitvany”®

Erasmus 0sztondij
hallgatoknak™

Erasmus+ tanarok’®

Facebook Atanulas jovéje™

Erasmus+ ifjisag
és Eurodesk”

Europass
Magyarorszag’®

Study in Hungary?”®

Alumni Network

Facebook Hungary®

Diaszpdra Fels6oktatasi

Oszténdijprogram —
Hungarian Diaspora
Scholarship®

ErasmusPlus HU?®?
Instagram

Eurodesk Hungary?®®

TikTok Erasmus+8*

Tempus Kozalapitvany®s

Tempus Public
Foundation®®

LinkedIn PROFFORMANCE®”

Study in Hungary
official®

73: https://www.facebook.com/tempuskozalapitvanyofficial

Leiras

A TKA dltal kezelt programok és a szervezet eredményinek kommunikaciéja
a szakmai célcsoport felé.

Az Erasmus+ tanulmanyi 6sztondij és szakmai gyakorlat promdciéja hazai egyetemi
hallgatok koérében.

Koznevelési és szakképzési intézmények szdmara elérheté Erasmus+ palyazati
lehet6ségek promécidja, inspirdlé tartalmak, j6 példak megosztasa.

Koznevelési szakpolitikai és nemzetkoziesitési témak, a Digitalis Modszertar
promacidja, tanari kozosség épitése.

Az Eurodesk halézat, valamint az Erasmus+ és az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet
palyazati lehet6ségeinek promdcioja fiatalok és ifjusagi szervezetek munkatarsai
szamara.

Az Europass szolgaltatasok népszertisitése, allaskeresék és tanulni vagyok szamara
relevans tartalmak, hasznos olvasnivalok megosztasa, amelyek segithetnek
a karrierépitésben.

A magyarorszagi tanulmanyok irdnt érdekl6d6 nemzetkozi hallgatok tajékoztatasa
az elérhet6 fels6oktatasi lehetéségekrdl, a magyar felsdoktatas altalanos promdcioja,
orszagimazs épités.

Alumni szolgaltatasok népszertisitése a Magyarorszagon valaha rész- vagy teljes
képzésben részt vett kiilfoldiek szamadra, kozosségépités, orszagimazs épités.

A Diaszpoéra Fels6oktatasi Osztdndijprogram promdcidja, az érdeklédé hallgatok
tajékoztatasa a palyazati informaciokrol.

Az Erasmus+ tanulmanyi 6sztondij és szakmai gyakorlat promdciéja hazai egyetemi
hallgatok kérében.

Fiataloknak sz6l6 nemzetkozi lehet6ségek promdécidja a 13-30 évesek korében.

Az ErasmusPlus_HU TikTok oldal a hallgatéi célcsoport elérésére fokuszal,
a programban részt vevok személyes élménybeszamoldin keresztiil.

A TKA markaismertségének novelése, eredménykommunikacid, aktualis informaciok
és Ujdonsagok kozlése, employer branding.

A nemzetkozi szakmai érdekeltek megszolitasa és a TKA eredménykommunikacidja
angol nyelv( tartalmakkal.

A PROFFORMANCE+ projekttel kapcsolatos tajékoztatas, rendezvények promocidja,
eredménykommunikacid, emellett kiemelt cél a kozosségépités, szolgaltatas (tool)
népszer(sitése.

Study in Hungary brand népszer(sitése, a nemzetkoziesités teriiletén elért
eredmények megosztasa (kutatdsok, nemzetkozi megjelenések, szakpolitikai
informacidk), partnerkapcsolatok épitése és tuddasmegosztas.

81 https://www.facebook.com/hungariandiasporascholarship

74 https://www.facebook.com/Erasmus.osztondij.hallgatoknak

82: https://www.instagram.com/erasmusplus_hu/

75: https://www.facebook.com/erasmusplusz.tanarok,

76: https://www.facebook.com/Atanulasjovoje
77 https://www.facebook.com/EurodeskFLP/

78: https://www.facebook.com/EuropassMagyarorszag

83: https://www.instagram.com/eurodesk_hungary.
84: https://www.tiktok.com/@erasmus.plus

85: https://www.linkedin.com/company/tempus-kozalapitvany

86: https://www.linkedin.com/showcase/tempus-public-foundation

79: https://www.facebook.com/studyinhungaryofficial

80: https://www.facebook.com/alumnihungary
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87: https://www.linkedin.com/showcase/profformance/

88: https://www.linkedin.com/showcase/study-in-hungary-official/
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89: https://twitter.com/RebootYourRoots

90: https://www.youtube.com/channel/UCcBQOeTrji_yo78bFYNH8Sg
91: https://www.youtube.com/channel/UCn7g917c9HguNYhPfqgtpOw
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