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Az inkluzié fogalmarol
Amit tanultunk és a megismert jo gyakorlatoknal tapasztaltunk:

Az inkldzio nem egyfajta projekt, hanem komplex szemlélet, ami az
inkluziv mikodéseket — intézkedéseket, cselekvéseket — megalapozza.

A megismert allami szintd és helyi jo gyakorlatokban
Osszefiiggéseiben latjak

« az egymast erdsitd kulonbozb serilékenységeket;

« aseérulékeny személyek (gyerekek) és a kornyezet kapcsolatat;
« asérulékeny csoportok és a kornyezet kapcsolatat;

- a kilonboz6 szakemberek, stakeholderek szerepét, lehetdségeit a
tamogatasban.



A specialis szukségletek megkozelitése

A nemzetkozi szakirodalom és a statisztikai rendszerek a sajatos oktatasi sziikségletek (special

educational needs, SEN) fogalman beliil harom csoportot kilonboztetnek meg:

« fogyatékossaggal él6 tanuldk (learners with disabilities) — Magyarorszagon SNI = sajatos
nevelési igényd tanuldk;

« nehézségekkel kizd6 tanuldk (learners with difficulties) — Magyarorszagon BTMN =
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kizddé tanuldk;

« hatranyos helyzetl tanuldk (learners with disadvantages) — Magyarorszagon HH/HHH =
hatranyos helyzetl / halmozottan hatranyos helyzetd tanuldk.

A megismert inkluziv megkozelitések a policy szintjén

- afent jelzett, komplex SEN kategoriat tartjak szem el6tt;

- adiagndziskdzpontu beavatkozas helyett szikségletkozpontu programokat mikodtetnek,
vagyis helybe viszik az er6forrasokat, amihez az érintettek akadalytalanul hozzaférnek

- kiemelt figyelmet forditanak az érintettek egylttmikodésére; igen jelentss a helyi
stakeholderek kooperacioja és a fels6oktatas valds, gyakorlati részvétele a fejlesztésekben



A jo gyakorlatok —
néhany fontos kozos jellemzé

az iskola a helyi kozosség része - kulturalis és kozosségi kdzpont,
ami szamos programot és szolgaltatast nyujt a csaladoknalk,
szil6knek, a kozosség felnott tagjainak és a kisebb gyerekeknek is

a fejlesztés holisztikus megkozelitése - a tarsas kapcsolatoknak és a
muvészeteknek az iskolai életben jelent6sebb szerep jut; a
személyes / érzelmi és tarsas készségek fejlesztése kulcsfontossagu,
akar mdivészeti/kozosségi projekteken keresztiil a curriculum része

az atmenetek segitése az elemibdl a kozépfokra, majd a kozépfokrol
a munka vilagaba vagy a fels6oktatasba; a palyaorientacios
programok nem kampanyjellegiek, hanem folyamatos kisérést
jelentd 6nismereti, személyiségfejlesztd tevékenységek; az atmenet
egyéni segitésre tanulasi mentorokat alkalmaznak



Mindez a konkrét j6 gyakorlatokban

1. Muzeologidval 6sszekapcsolt oktatds (Linking education with museology, Portugadlia)
Példa az iskola és a kérnyezet 6sszekapcsolasara

A muzeumpedagdgianak az a valtozata, amely a szocidlmuzeoldgia iranyzatdra épliil, mely az emlékek 6rzésének kisebb, helyi gylijteményekhez kapcsolddo, kulturalis
kozosségeket reprezentald formaja. Ez a megkozelitésmdd ,,a mindennapok muzeoldgiaja”, mely lehetévé teszi a kzosségek, csoportok és egyének részvételét a
kulturalis és természeti 6rokség meghatarozasaban, kezelésében és fejlesztésében. A megismert iskolai projektek helyi kidllitasokhoz kapcsoldddan tettek fel
kérdéseket, melyekre a tanulok a kidllitdson megismert eszkozokkel valaszokat adtak. A projektek a tanuldk személyes és tarsas-érzelmi készségeinek fejlesztését,
identitasuk megerdsitését céloztak, valamint azt, hogy heterogén csoportokban dolgozva, egymas kulturalis 6rokségét megismerve kozelebb keriiljenek egymashoz.

2. A kézoktatas civil tamogatdsa (EDUGEP — Civil society support to public education system, Portugdlia)
A helyi sziikségletekre reflektald, oktatast kiegészité programok

Az EDUGEP maganvallalkozas, amely kiilonféle dllami kozbeszerzéseken elnyert megbizasok alapjan kozremikodik az oktatasban. Szakképzési kurzusok mellett,
jelenleg haromféle kozoktatdsi szolgaltatast nyujt Lisszabon korzetében. (1) A curriculum gazdagitasat célzo programjaik a miivészetek, a sport és az IKT teriiletéhez
kapcsolédnak. (2) A csaladokat tamogaté szolgdltatasaik funkcidja az, hogy a munkaba jard szil6k a tanitas el6tt és utan biztonsagban tudhassak gyermekeiket. Ennek
kiterjesztett formdja (3) pedig nemcsak feliigyeletet nyujt, hanem kilonféle tevékenységi lehetGségeket is kinal a tanuldknak. Hogy az adott pénziigyi feltételek mellett
mi kerlil be az intézmény éves programjaba, a cég és az iskola kozésen donti el.

3. A szévegértés fejlesztése Limerick DEIS iskoldiban (Limerick DEIS Primary Schools’ Literacy Initiative, rorszdg)
Curriculumfejlesztés helyi halozatban

A 2011 és 2020 kozott megvaldsitott projekt szakmai iranyitdi a varos tanarképzé intézményének (Mary Immaculate College) szakért6i. Céljuk az iskolak megerésitése
a tanuldik szovegértési készségei fejlesztésében. A helyi tervezés alapja a munka kezdetén kidolgozott keretrendszer (Balanced Literacy Framework) volt. Az iskolakban
4-8 f6s munkacsoportok alakultak, amelyek varosi szinten haldzatot alkottak, és egyutt készliltek fel ra, hogy sajat intézményiikben a fejlesztés felelGsei legyenek. A
résztvevék szakmai tamogatast kaptak, amelynek keretében elméleti el6adasokat hallgattak, k6zosen kidolgoztak az intézményi modelleket, azokat a gyakorlatban
kiprobaltak és a szakmai stabtol visszajelzéseket kaptak. Az 6nalld iskolai fejleszt6 tevékenységet coaching formaban segitették. A munkacsoportok tagjai id6t kaptak a
helyi tervezésre, illetve arra, hogy mentorként segitsék kollégaik tevékenységét. Minden iskolaban elkésziilt az intézmény egyedi fejlesztési terve (oral language plan),
amely a helyi szliikségletekre épiil, és Gtmutatast ad a program osztalyok szintjén valé megvaldsitasahoz. A projekt sikere megmutatta, hogy a fejlesztési séma mas
tartalmi terlletre is atvihetd, utolsé szakasza mar a szamolasi készség erGsitését célozta.

4. A fiatalok elérése (Youthreach programme, YR, Irorszdg)

Masodik esély

A YR program a szakmai képzés integralt része irorszagban, kiépiilt orszagos haldzattal rendelkezik. Masodik esélyt kindl azoknak a hatranyos helyzet(i 15-20 év kozétti
fiataloknak, akik kihullottak a formalis oktatasbadl, és akiket igy a hosszUtavi munkanélkiliség veszélye fenyeget. A program célja az intellektualis, érzelmi és tarsas
készségek parhuzamos fejlesztése, az dnbecsiilés és az 6nallosag erdsitése, a személyes autondmia, az aktiv dllampolgarsag, valamint az egész életen at tartd tanulds
megalapozasa. A képzés egymassal szorosan 6sszekapcsolt modon nydjt hagyomanyos elméleti tudast, szakmai alapozast és valés munkahelyi tapasztalatokat, az
iskolakban szokasostdl eltéré tanuldsi kornyezetben.



Inklizié a magyar oktatasban
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