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Szocialis Jogok Alappillére - cselekvési terv

Europai Zold Megallapodas Digitalis Evtized 2020-2030

Eurépai Oktatasi Térség

* geopolitikai dimenzid

Eurépai Készségfejlesztési Program
* Szakképzési tanacsi ajanlas:
- nemzetkoziesitési stratégia
- mobilitas
- az EUs szakképzési rendszerek valjanak globalis referenciapontta
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Number of learners and staff
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Az EU koltségvetésbdl tamogatott szakképzési
mobilitas (tanuldk és oktatok) 1995 ota

Megnovelt Erasmus+ tdmogatas 2021-2027
B kozott a szakképzési mobilitasra
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Tobb, mint 2 millié résztvevo 1995 és 2020 kozott

1995 to 2006 2007 to 2013 2014 to 2020

021 to 2027




Erasmus+: Szakképzési

A cél

» Innovativ és alkalmazkoddképes

Szakképzési kivalosag

szakképzési intézmények, amelyek
képesek gyorsan hozzaigazitani a
készségkinalatot a valtozo gazdasagi és
tarsadalmi igényekhez, beleértve a
digitalis és zold atallast is

kivaléosagi kozpontok

Hogyan érheto el?

Az SzKK-k nemzetkozi egyuttmiikodési halozatai

» HELYI szINTU FELLEPES — erGs helyi partnerségek létrehozdsa
az innovacio, a regionalis fejlesztés és a tarsadalmi
befogadas érdekében ,készség-okoszisztémak” kozos
|étrehozasa

» GLOBALIS GONDOLKODAS — nemzetkozi egylttmiikodési
halézatok, tudasmegosztas, mobilitas

A partnerek

Unids tamogatas

Szakképzési intézmények, fels6oktatas,
kutatokodzpontok, vallalatok, kamarak, szakmai
vagy agazati szovetségek, szakszervezetek,
foglalkoztatasi szolgalatok, regionalis fejlesztési
ugynokségek, onkormanyzatok, stb.

Erasmus+ finanszirozas 2021-2027: 400
millié EUR 100 SzKK-halbzat szamara

Tamogatott tevékenységek: el6rejelzések,
halézatépités, tananyagok, utmutatdk stb
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Erasmus+: Kapacitasépités a nemzetkozi szakképzési egyilittmiikodéshez
Célkitlizések:

» A szakképzés relevanciajat, hozzaférhetGségét és valaszkészségét javitani

» A szakképzés minGségének javitasa

» A szakképzési kindlat 6sszehangoldsa a fejlesztési stratégiakkal
els6sorban a programhoz nem tarsult harmadik orszagokban

Nyugat-Balkan, keleti szomszédos orszagok, a dél-mediterran térség orszagai, Szubszaharai
Afrika, Latin-Amerika, Karib-tengeri térség

A projektek id6tartama altalaban 12, 24 vagy 36 hénap

A projektenkénti unids tamogatas 6sszege minimum 100 000 eurotol
400 000 eurdig terjedhet

vocational education and training

3 magyar intézmény 2 projektben ©
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Tovabbi —

A practical guide on strategic
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Gyakorlati utmutato

a szakképzés nemzetkoziesitéséhez (angolul)
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https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/a-practical-guide-on-strategic-internationalisation-in-vocational-education-and-training
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