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Célok

* Tamogatni az ifjusagsegitok szakmai fejlédését, és ezaltal a helyi, regionalis,
nemzeti, europai és nemzetkozi szintl ifjusagi munka szinvonalanak javitasat.

* Hozzajarulni a 2019 és 2027 kozotti id6szakra szolo unios ifjusagi stratégia
célkitlizéseihez

e Az ifjusagi munka mindsége, megujitasa és elismerése
révén tamogatni a fiatalok érdekérvényesitési képességét
és aktiv tarsadalmi részvételét

* Ifjusagsegit6kbdl allé kozosségek kialakitasa

* Egyértelm( hatas gyakorlasa a részt vevd ifjusagsegitok
fiatalokkal folytatott mindennapi munkajara.




Horizontalis prioritasok
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Fenntarthatdsag, Digitalis 4tallds, ~ Tarsadalmi befogadas AKTIV TARSADALMI
kdrnyezetvédelem digitalizacio és sokszinliség RESZVETEL



Aktiv tarsadalmi részveétel

e Az ifjusagi munka fejlesztésén keresztul 6sztdnozni a fiatalok aktiv
szerepvallalasat és tudatos allampolgari attitddjeit

* A részt vevl szervezetek/intézmények és ifjusagsegiték aktiv
részvetelevel megvalosulo tevekenysegek

* A részvetelt és a polgari szerepvallalast célzo,
meglevd egyéb nemzeti, nemzetkozi
kezdemenyezesekben valo részvetel 6sztonzese




Mi az ifjusagsegitok mobilitasa?
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o0
Ifjusagsegit6k nemzetkozi talalkozéja, eoeeeee
egymastol vagy egy képz6tdl ]
valo tanulast, haldzatosodast tamogato o0

esemény, amely altal a készségek, NEM tamogathato:
képességek fejlédnek és az ifjusagi

munka min&sége javul. tudomanyos célu tanulmanyutak;

profitszerzésre iranyuld tevékenységek;
turizmusnak mindésithet6
tevékenységek; fesztivalok; nyaralas;
el6adoi korutak, alapszabaly altal
elGirt Glések

* pl.: tanulmanyutak, képzés, job-
shadowing, halozat- és kozosségépités,
szeminariumok, mihelymunkak...

+ rendszerfejlesztési és tajékoztato
tevékenységek



Ifjusagsegitok mobilitasa

* Ki szamit ifjusagsegitonek?
-> Palyazati utmutato: A nemformalis
tanulasban érintett olyan szakember vagy
onkéntes, aki tamogatja a fiatalokat a
személyes szocialis és szakmai

fejlodéstikben




Ifjusagsegitok mobilitasa

* Ki palyazhat?
Szervezet, intézmény vagy fiatalok

informalis csoportja.

Projekt id6tartama: 3-24 honap.

Legalabb két orszag — az egyik a palyazo.

2-60 nap

* min. 2 orszaghol max. 50 f6
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Ifjusagsegitok mobilitasa
- Koltségveteés

Szervezési tamogatas (100€/f6)

Utazasi tdmogatas (normal vagy zold utazas)
Egyéni tamogatas

ElGkészit6 latogatds: 575€/f6

Esélyegyenl8ségi tamogatas
szervezeti (100€/f6/KLR)
résztvevoi (real cost, 100%)

Rendkivili tamogatas

Rendszerfejlesztési és tajékoztato tevekenységek
(real cost, 80%)



. Ifjusagsegitok
The Art of Community mobilitasa

"Kontroll V" Egyesilet

Példa

Projekt leirasa:
EPRP

Szervezet honlapja:
Ctrrl+V — Cultrural



https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2022-1-HU01-KA153-YOU-000067130
https://cultrural.com/

Tervezés

Ha fiatalok informalis csoportja a palyazoé, befogadd szervezet is sziikséges —
tovabbi informacio olvashaté mindezekrdl (A palyazat benyujtasa > 2. és 3. pont)
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Palyazas



https://tka.hu/rendezveny/17410/e-vitamin-2023-online-felkeszito-az-erasmus-ifjusag-palyazattipusairol
https://erasmusplusz.hu/a-palyazat-benyujtasa

Szerz6déskotés

* feltétele: minden részt vevd szervezet OID-je NA Certified
statuszban legyen

e kiemelten ajanlott a tamogatott palyazok infonapjan a részvétel
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Usagsegi
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— fokuszban az ifj

Megvaldsitas

A tamogatast ket 6sszegben utaljak: 80% a szerzédés alairasa
utan, 20% a beszamolo értékelése és elfogadasa utan

mobilitasa
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Megvalositas




Palyazatbenyujtas

2023. oktober 4.
déli 12:00 ora

(a 2024. januar 1. és majus 31.

kozott kezd6d6 projektekre)

Hasznos linkek

Eurdpai ifjusagi célok

Youth Quality Standards

Bonn-i folyamat
European Youth Work Agenda
Tanuldsi folyamat kovetése

Youthpass ifjusagsegitbknek
Részvételi dimenzid erOsitésére forrasanyag



https://youth.europa.eu/strategy_hu
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-youth
https://www.bonn-process.net/
https://pjp-eu.coe.int/en/web/youth-partnership/recognition-resources/-/asset_publisher/llpkrN7I27by/content/european-youth-work-agenda
https://www.youthpass.eu/hu/about-youthpass/why-youthpass/
https://www.youthpass.eu/hu/help/faqs/ets-youthworkers/
https://participationpool.eu/

Maradjunk kapcsolatban!

erasmusplusz.hu >> ifjusag

eu-ifjusag.hu

Erasmus+ ifjusag és ESC palyazék Facebook csoport

tka.hu/hirlevel
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https://erasmusplusz.hu/
https://erasmusplusz.hu/erasmusplusz_ifjusag
https://eu-ifjusag.hu/
https://www.facebook.com/groups/ifjusagipalyazok
https://www.tka.hu/hirlevel
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