A kettos kiin%;vvitelt vezeto eEyéb szervezet Szamv. tv.
szerinti éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklete | o o4

2022. év

A szervezetet nyilvantarté bir6sag megnevezése:

01 Févarosi Térvényszék |

Erkezés datuma: 2023-05-26 13:09:16. Erkeztetési szam: EB00658027

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Tempus Koézalapitvany

Nyilvantartasi szam: l 0 I 1 }_l 0 I 1 ‘—l 6 I 1 I 7 I 0 I I I ‘ Targyév: E“EE

IdGszak terjedelme: egész év toredék évl:l lzuolzuz‘k_klotljl‘_lou1‘ |2\|°“20\||2\—lﬂ|2\—|3u1\
idészak kezdete idészak vége

A mérleget a Szamv. tv. 1. szamu mellékletének |A véltozata szerint tagoljuk |

Az eredmenyklmUtataSt a Szamv. tv. 2. szamu melléklete szerinti tagolasban (6sszkoltség eljaras) alkalmazzuk |

A beszamolét az alabbi devizanemben készitjiik el: forint |

Kilfoldi devizanem alkalmazasa esetén a beszamol6 készitésekor érvényes MNB arfolyam | |

A mérlegf66sszeg meghaladja a 100 milliard forintot |Nem |

Ny.v.:1.4 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2023.05.26 13.35.34



A kettos konyvvitelt vezeto QEXéb szervezet Szamv. tv.

szerinti éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklete PK-843

2022. év

A szervezetet nyilvantart6 bir6sag megnevezése: Targyév:

01 Févarosi Torvényszék | Elz]
ldGszak terjedelme: egész év [Y] - toredékév[ | [2]o]2]2]—[o]a]—[o]1] [2]o]2]2][1]2]|~[s]a]
id6szak kezdete id6szak vége

Valassza ki, hogy a beszamol6 (és kézhasznusagi melléklet) az alabbiak kéziil melyikre vonatkozik!

a. Szervezet

b. Jogi személy szervezeti egység (szarmaztatott jogi személy) |:|

Szervezet neve:

Tempus Kdzalapitvany

Szervezet székhelye:

Iranyitészam: IE Teleplilés: Budapest

Kozterilet neve: Kéthly Anna Kozterulet jellege: tér

Hazszam: 1 Lépcsbhaz: Emelet: Ajto:
Jogi személy szervezeti egység neve:
Jogi személy szervezeti egység székhelye:

IrAnyitoszam: DDDD Telepulés:

Koézterilet neve: Kozterilet jellege:

Hazszam: Lépcs6haz: Emelet: Ajto:
Nyilvantartasi szam: Io I]_ |_I°IH_16 [1]7]o] | | |
Ugyszam: [o[2[ofo]/[PK]-|6[o[3]3]6] |/[1]o]o]6]
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: |1||8||1H5||4Hl||8||°\ _@ _|4||2}

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység - ;
képvisel6jének neve: Czibere Karoly |

Képviseld alairasa:

Keltezés:

o[22 —{e[3-[1[¢

Ny.v.:1.4 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2023.05.26 13.35.34



A kettos konyvvitelt vezeto eﬁyéb szervezet Szamv. tv.
szerinti éves beszamoloja és kozhasznuiisagi melléklete PK-843

2022. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Tempus Koézalapitvany
Szamv.tv. szerinti mérleg "A" valtozat Adatok ezer forintban
El6z6 év he@gggi%/se Targyév
ESZKOZOK (AKTIVAK)
A. Befektetett eszkdzok 135 517 98 816

I. Immateridlis javak 42 772 22 970
1. Alapitas-atszervezés aktivalt értéke
2. Kisérleti fejlesztés aktivalt értéke
3. Vagyoni érték(i jogok
4., Szellemi termékek 42 772 22 970
5. Uzleti vagy cégérték
6. Immateridlis javakra adott el6legek
7. Immaterialis javak értékhelyesbitése

Il. Targyi eszk6zok 92 745 75 846
1. Ingatlanok és a kapcsol6dé vagyoni értéki jogok
2. MUszaki berendezések, gépek, jarmivek
3. Egyéb berendezések, felszerelések, jarmivek 92 184 75 846
4. Tenyészallatok
5. Beruhazasok, felljitasok
6. Beruh&zasokra adott el6legek 561

7. Targyi eszkdzok értékhelyesbitése

IIl. Befektetett pénzugyi eszk6zok

1. Tart6s részesedés kapcsolt vallalkozasban

2. Tartésan adott kdlcsdn kapcsolt vallalkozasban

3. Tartés jelent8s tulajdoni részesedés

4. Tartésan adott kdlcson jelent8s tulajdoni részesedési viszonyban
allo vallalkozasban

5. Egyéb tartos részesedés

6. Tartésan adott kdlcson egyéb részesedési viszonyban allé
vallalkozasban

7. Egyéb tartésan adott kdlcson

8. Tartés hitelviszonyt megtestesité értékpapir

9. Befektetett pénziigyi eszkdzok értékhelyeshitése

10. Befektetett pénzugyi eszkdzok értékelési kulonbozete

Ny.v.:1.4 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2023.05.26 13.35.34



bl A Kkettos kon{vvuelt vezeto eﬁyeb szervezet Szamv. tv.
T szerinti éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklete PK-843
[T O
mlﬁ ;
o 2022. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Tempus Kdzalapitvany
Szamv.tv. szerinti mérleg "A" valtozat Adatok ezer forintban

ez 2 El6z6 év 3 3
El6z6 év  |helyesbitése| Targyév

B. Forg6eszk6zok 28 412 142 26 880 671
I. Készletek
1. Anyagok
2. Befejezetlen termelés és félkész termékek
3. Nbvendék-, hizé- és egyéb allatok
4. Késztermékek
5. Aruk
6. Készletekre adott el6legek
Il. Kbvetelések 12 814 14 125
1. Kovetelések aruszallitasbdl és szolgaltatasbol (vevok) 264 4 549

2. Kovetelések kapcsolt véllalkozassal szemben

3. Kovetelések jelentSs tulajdoni részesedési viszonyban lévé
vallalkozassal szemben

4. Kovetelések egyéb részesedési viszonyban Iévé vallalkozassal
szemben

5. Valtékovetelések

6. Egyéb kovetelések 12 550 9 576

7. Kovetelések értékelési kilonbozete

8. Szarmazékos ugyletek pozitiv értékelési kulonbdzete

Ertékpapirok

. Részesedés kapcsolt vallalkozasban

. Jelent6s tulajdoni részesedés

. Egyéb részesedés

. Forgatési célu hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok

1
2
3
4. Sajat részvények, sajat Uzletrészek
5
6

. Ertékpapirok értékelési kilonbozete

IV. Pénzeszkdzok 28 399 328 26 866 546
1. Pénztar, csekkek 12
2. Bankbetétek 28 399 316 26 866 546
C. Aktiv idébeli elhatarolasok 82 888 327 559
1. Bevételek aktiv id6beli elhatarolasa 207 061
2. Koltségek, raforditasok aktiv id6beli elhatarolasa 82 888 120 498

3. Halasztott raforditasok

ESZKOzZOK OSSZESEN 28 630 547 27 307 046

Ny.v.:1.4 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2023.05.26 13.35.34




szerinti éves beszamoloja és

2022. év

A kettos kﬁn%VVitelt vezeto eﬁyeb szervezet Szamv. tv.
S ozhasznusagi melléklete

PK-843

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Tempus Kodzalapitvany

Szamv.tv. szerinti mérleg "A" valtozat

Adatok ezer forintban

El6z6 év

El6z8 év
helyesbitése

Targyév

FORRASOK (PASSZIVAK)

D. Sajat téke

255 977

352 040

I. Jegyzett t6ke

23 702

23 702

ebbdl: visszavasarolt tulajdoni részesedés névértéken

Il. Jegyzett, de még be nem fizetett t6ke (-)

Il. T6ketartalék

IV. Eredménytartalék

196 609

232 275

V. Lekotott tartalék

VI. Ertékelési tartalék

1. Ertékhelyesbités értékelési tartaléka

2. Valos értékelés értékelési tartaléka

VIl. Adézott eredmény

35 666

96 063

E. Céltartalékok

1. Céltartalék a varhato kotelezettségekre

2. Céltartalék a jov6beni koltségekre

3. Egyéb céltartalék

F. Kotelezettségek

302 798

1777 619

I. Hatrasorolt kotelezettségek

1. Hatrasorolt kotelezettségek kapcsolt vallalkozassal szemben

2. Hatrasorolt kotelezettsegekljelentos tulajdoni részesedési
viszonyban Iév6 véallalkozassal szemben

3. Hatrasorolt kotelezettségek egyéb részesedési viszonyban lév6

vallalkozassal szemben

4. Hatrasorolt kételezettségek egyéb gazdalkodéval szemben

Il. Hosszu lejaratu kételezettségek

. Hosszu lejaratra kapott kélcsonok

. Atvaltoztathato és atvaltozé kotvények

. Tartozasok kétvénykibocsatasbol

. Beruhazasi és fejlesztési hitelek

. Egyéb hosszu lejarata hitelek

. Tartés kotelezettségek kapcsolt vallalkozassal szemben

N O O M| W] N| P

sv6 vallalkozasokkal szemben

. Tartos kotelezettségek jelentGs tulajdoni részesedési viszonyban

Ny.v.:1.4 A nyomtatvany papir alapon nem kiilldhet6 be!

Nyomtatva: 2023.05.26 13.35.35




A kettos kon
szerinti éves beszamoloja és

2022. év

itelt vezeto eﬁyéb szervezet Szamv. tv.
ozhasznusagi melléklete

PK-843

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Tempus Ko6zalapitvany

Szamv.tv. szerinti mérleg "A" valtozat

Adatok ezer forintban

El6z6 év

El6z6 év
helyesbitése

Targyév

8. Tartds kotelezettségek egyéb részesedési viszonyban 1év§
véllalkozassal szemben

9. Egyéb hosszU lejaratl kotelezettségek

Ill. R6vid lejaratu kotelezettségek

302 798

1777 619

1. Rovid lejaratd kdlcsdnok

- ebbdl: az atvaltoztathato és atvaltozé kotvények

. Rovid lejarati hitelek

. Vevoktdl kapott el6legek

. Kbtelezettségek aruszallitasbél és szolgaltatasbdl (szallitok)

79777

154 287

. Valtotartozasok

. Rovid lejarati kotelezettségek kapcsolt vallalkozassal szemben

. Rovid lejaratd kotelezettségek jelentds tulajdoni részesedési
iszonyban 1év6 vallalkozasokkal szemben

SN Oo|al Ml WIDN

8. Rovid lejaratl kotelezettségek egyéb részesedési viszonyban lévé
véllalkozassal szemben

9. Egyéb rovid lejarati kotelezettségek

223 021

1623 332

10. Kotelezettségek értékelési kiilonbozete

11. Szarmazékos Ugyletek negativ értékelési kiilonbozete

G. Passziv id6beli elhatarolasok

28 071772

25 177 387

1. Bevételek passziv id6beli elhatarolasa

28 061 582

25163 025

2. Koltségek, raforditasok passziv idébeli elhatarolasa

6 860

12 194

3. Halasztott bevételek

3330

2168

FORRASOK OSSZESEN

28 630 547

27 307 046

Ny.v.:1.4 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2023.05.26 13.35.35




A kettos konyvvitelt vezeto e
és

EY

2022. év

éb szervezet Szamvy. tv. szerinti éves beszamoloja
ozhasznusagi melléklete

PK-843

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Tempus Kozalapitvany

Eredménykimutatas (6sszkoltség eljarassal)

Adatok ezer forintban

Alaptevékenység

Vaéllalkozasi tevékenység

Osszesen

el6z6 év

el6z6 év
helyesbitése

targyév

el6z6 év

el6z6 év
helyesbitése

targyév

el6z6 év

el6z6 év
helyesbitése

targyév

01. Belfoldi értékesités nettd arbevétele

02. Exportértékesités nettd arbevétele

I. Ertékesités nett6 arbevétele (01+02)

03. Sajat termelési készletek allomanyvaltozasa

04. Sajat el6allitast eszkozok aktivalt értéke

Il. Aktivalt sajat teljesitmények értéke (+03+04)

lll. Egyéb bevételek

20 240 672

30 878 885

20 240 672

30 878 885

ebbdl: visszairt értékvesztés

ebbdl: tagdij

ebbdl: alapitétol kapott befizetés

ebbdl: kapott tdmogatéas

05. Anyagkéltség

17 082

30 468

17 082

30 468

06. Igénybe vett szolgaltatasok értéke

785 317

1078 951

785 317

1078 951

07. Egyéb szolgaltatasok értéke

14 666

15713

14 666

15713

08. Eladott aruk beszerzési értéke

09. Eladott (kdzvetitett) szolgaltatasok értéke

IV. Anyagjellegii raforditasok (05+06+07+08+09)

817 065

1125132

817 065

1125132

Ny.v.:1.4 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be!

Nyomtatva: 2023.05.26 13.35.35




A kettos konyvvitelt vezeto e
és

EY

2022. év

éb szervezet Szamvy. tv. szerinti éves beszamoloja
ozhasznusagi melléklete

PK-843

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Tempus Kozalapitvany

Eredménykimutatas (6sszkoltség eljarassal)

Adatok ezer forintban

Alaptevékenység Vaéllalkozasi tevékenység Osszesen
el6z6 év helﬁéi%étgge targyév el6z6 év hﬁﬁiﬁéa targyév eléz6 év heei)l/(zzs%ggse targyév

10. Bérkoltség 1648 693 1 969 430 1 648 693 1 969 430
11. Személyi jelleg(i egyéb kifizetések 162 785 237 631 162 785 237 631
12. Bérjarulékok 265 026 268 982 265 026 268 982
V. Személyi jellegli raforditasok (10+11+12) 2 076 504 2 476 043 2 076 504 2 476 043
VI. Ertékcsokkenési leiras 61 384 66 756 61 384 66 756
VII. Egyéb raforditasok 17 412 438 27 207 362 17 412 438 27 207 362

ebbdl: értékvesztés
A. Uzemi (iizleti) tevékenység eredménye (I1+1I+1lI-IV-V-VI-VII) -126 719 3592 -126 719 3592
13. Kapott (jaro) osztalék és részesedés

ebbdl: kapcsolt vallalkozastdl kapott
14. Részesedésekbdl szarmazo bevételek, arfolyamnyereségek

ebbdl: kapcsolt vallalkozastdl kapott
15, Befektetett penziigyi eszk0zokbdl (értékpapirokbdl, kélcsonokbal)
szarmazé bevételek, arfolyamnyereségek

ebbdl: kapcsolt vallalkozastdl kapott
16. Egyéb kapott (jaré) kamatok és kamatjelleg(i bevételek

ebbdl: kapcsolt vallalkozastdl kapott
17. Pénzlgyi mlveletek egyéb bevételei 239 473 112 984 239 473 112 984

ebbdl: értékelési kiilbnbbzet

Ny.v.:1.4 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2023.05.26 13.35.35




és

A kettos konyvvitelt vezeto e

EY

2022. év

éb szervezet Szamvy. tv. szerinti éves beszamoloja
ozhasznusagi melléklete

PK-843

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Tempus Kozalapitvany

Eredménykimutatas (6sszkoltség eljarassal)

Adatok ezer forintban

Alaptevékenység Vaéllalkozasi tevékenység Osszesen
el6zé év helﬁéi%étgge targyév el6zé év hﬁﬁiﬁéa targyév el6zé év heei)l/(zzs%ggse targyév

VIII. Pénziigyi miiveletek bevételei (13+14+15+16+17) 239 473 112 984 239 473 112 984
18. Részesedésekbdl szarmaz6 raforditasok, arfolyamveszteségek

ebbdl: kapcsolt vallalkozasnak adott
%gérl?r(]a;%t?é?grgﬁgég%ygﬁgkt‘)zt‘)kbéI (é[ték[zapirokbél, kélcsdnokbal)

, yamvesztesége

ebbdl: kapcsolt vallalkozasnak adott
20. Fizetend§ (fizetett) kamatok és kamatjellegd raforditasok

ebbdl: kapcsolt vallalkozasnak adott
21. Részesedések, értékpapirok, tartdsan adott kdlcsdnok, bankbetétek
értékvesztése
22. Pénziigyi mlveletek egyéb raforditasai 77 088 20 513 77 088 20513

ebbdl: értékelési kiilbnbézet
IX. Pénziigyi miiveletek raforditasai (18+19+20+21+22) 77 088 20 513 77 088 20 513
B. Pénziigyi miiveletek eredménye (VIII-IX) 162 385 92 471 162 385 92 471
C. Addzas elétti eredmény (+A+B) 35 666 96 063 35 666 96 063
X. Adéfizetési kotelezettség
D. Adozott eredmény (+C-X) 35 666 96 063 35 666 96 063

Ny.v.:1.4 A nyomtatvany papir alapon nem kildheté be!

Nyomtatva: 2023.05.26 13.35.35




és

A kettos konyvvitelt vezeto eﬁyéb szervezet Szamy. tv. szerinti éves beszamoléja

ozhasznusagi melléklete

2022. év

PK-843

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Tempus Kozalapitvany

Eredménykimutatas (tadjékoztaté adatok)

Adatok ezer forintban

Alaptevékenység

Vaéllalkozasi tevékenység

Osszesen

el6z6 év

eléz6 év
helyesbitése

targyév

el6z6 év

el6z6 év
helyesbitése

targyév

el6z6 év

el6z6 év
helyesbitése

targyév

A. Kbzponti kéltségvetési tamogatas

2674 340

3097 226

2674 340

3 097 226

ebbdl: normativ tamogatas

B. Helyi nkormanyzati kéltségvetési tamogatas

ebbdl: normativ tamogatas

C. Az Eurépai Uni6 strukturalis alapjaibdl, illetve a Kohézios Alapbdl nyujtott
tamogatas

442 299

442 299

D. Az Eurdpai Unio koltsegvetésébdl vagy mas allamtol, nemzetkozi
szervezettol szarmazo tamogatas

16 279 096

25605 078

16 279 096

25605 078

E. A személyi jbvedelemad6 meghatarozott részének az ad6zo
rendelkezése szerinti felhasznalasarol szolo 1996. évi CXXVLI.térvény
alapjan atutalt 6sszeg

F. Kézszolgéltatasi bevétel

G. Adomanyok

3375

3375

H. Kbézhasznu tevékenység raforditasai

20 444 479

30 895 806

20 444 479

30 895 806

Az adatok kdnyvvizsgalattal ala vannak tAmasztva.

Konyvvizsgaléi zaradék

|X| Igen

|:| Nem

Ny.v.:1.4 A nyomtatvany papir alapon nem kildheté be!

Nyomtatva: 2023.05.26 13.35.35




A kettos konyvvitelt vezeto eﬁyéb szervezet Szamv. tv.
szerinti éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklete

2022. év

PK-843

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Szervezet

Tempus Kdzalapitvany

1.2 Székhely
Iranyitoszam: @ Teleplles: |Budapest |
Kozterilet neve:|Kéthly Anna | Kozterlet jellege: |tér |

1.1 Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely

Iranyitészam: DDDD Telepllés: |

Kozterilet neve:| | Kozterilet jellege: |

1.3 Ugyszam: o[1]o]o|/[P]k|{6]o]3]3|6] |/|1]9]o]6]

1.4 Nyilvantartasi szam: IO |1}—|0| 1}—[6]117 IOI I “

|

1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: HIE‘MHE‘HE‘M - E] _lﬂlﬂ

1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység - ;
képvisel6jének neve: Czibere Karoly

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

A magyar szakképzés, oktatas és kutatas-fejlesztés nemzetkidzi kapcsolddasanak, az eurdpai
integracié gondolatanak és

Magyarorszag EU-tagsagabol adddo kitelezettségeinek, feladatainak végrehajtasa, az ezzel jaré
kihivasoknak valé megfelelés

elémozditidsa és tamogatasa. A magyar szakképzés, oktatas és a kutatasfejlesztés keretein beliil
az egyenld esélyek és hozzaférés

elémozditdsa, illetve a tarsadalmi el&itéletek elleni kiizdelem elfsegitése

3. Kdzhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznu tevékenység megnevezése: | kszalapitvany altal kezelt EU-s és hazai forraso

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsol6dé kozfeladat, jogszabalyhely: |

2011. évi CXC. tv. A Nemzeti Kéznevelésrol, 2011. évi CCIV.tv. a nemzeti fel6oktatasrol, 2011. évi CLXXXVIL.tv. a szakképzésrol

3.3 Kozhasznu tevékenység célcsoportja: |Tanu|6k, hallgatok, tanarok, oktatok, oktatasi szakembe

3.4 Kézhasznu tevékenységbdl részesiilék létszama: | 46053

3.5 Kdézhasznu tevékenység f6bb eredményei:

A tamogatasi programokban részt vevik nemzetkdzi tapasztalatszerzésének tamogatasa
révén a magyar oktatas, szakképzés,
ifjasagigy és kutatas-fejlesztés eurcopai felzarkézasanak és Kapcsoladasanak eldsegitése

Ny.v.:1.4 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2023.05.26 13.35.35
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A kettos ki’)n%vvitelt vezeto EEYéb szervezet Szamv. tv.
es ozhasznusagi melléklete

PK-843
2022. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Tempus Koézalapitvany
5. Cél szerinti jutattasok kimutatasa Adatok ezer forintban
5.1 | Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év Targyév
T aKozalapitany dtal kezelt p 16 279 096 25 546 231
5.2 | Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év Targy év
5.3 | Cél szerinti jutattds megnevezése El6z6 év Targy év
5.4 | Cél szerinti jutattds megnevezése El6z6 év Targy év
5.5 | Cél szerinti jutattds megnevezése El6z6 év Targy év
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(6sszesen) 16 279 096 25 546 231
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(minddsszesen) 16 279 096 25 546 231
6. Vezeto tisztségvisel6knek nyujtott juttatas
6.1 |Tisztség El6z6 év Targyév
Felligyel6 bizottsagi és kuratériumi tagok tiszteletdija 21 277 18 482
6.2 |Tisztség El6z6 év Targy év
6.3 | Tisztség El6z6 év Targy év
6.4 |Tisztség El6z6 év Targy év
6.5 |Tisztség El6z6 év Targy év
Vezet6 tisztségvisel6knek nyujtott
juttatas (mindosszesen): 21 277 18 482

Ny.v.:1.4 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2023.05.26 13.35.35




A kettos konyvvitelt vezeto eE}{éb szervezet Szamv. tv.

szerinti éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklete PK-843

2022. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Tempus Koézalapitvany

7. Kbzhaszni jogéllas megallapitasahoz sziikséges mutaték Adatok ezer forintban

Alapadatok El6z6 év (1) Targyév (2)
A. Vezet6 tisztségvisel6knek nytijtott juttatas 21 277 18 482
B. Eves osszes bevétel 20 480 145 30 991 869
C. A személyi jovedelemado meghatarozott részének az ad6z6
rendelkezése szerinti felhasznalasarél sz616 1996. évi CXXVI.
torvény alapjan atutalt 6sszeg
D. Kézszolgaltatasi bevétel
E. Normativ tamogatéas
F. Az Eurdpai Unié strukturalis alapjaibdl, illetve a Kohézids
Alapbdl nyujtott tamogatas 442 299
G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 20 037 846 30 991 869
H. Osszes raforditas (kiadés) 20 444 479 30 895 806
I. Ebbdl személyi jellegii raforditas 2 076 504 2 476 043
J. Kézhasznu tevékenység raforditasai 20 444 479 30 895 806
K. Adézott eredmény 35 666 96 063
L. A szervezet munkajaban kdzremiik6d6 kdzérdekii dnkéntes
tevékenységet végzo személyek szama (a kézérdekii 6nkéntes
tevékenységrél szo6l6 2005. évi LXXXVIIL. térvénynek megfelel6en)

Er6forras ellatottsag mutatoi Mutato teljesitése

Igen Nem
Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Ft] X ]
Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] X []
Ectv. 32. § (4) c) [(11+12-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] [] X

Tarsadalmi tamogatottsag mutatoi Mutatd teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02] [] X
Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5] X []
Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 f6] [] (X

Ny.v.:1.4 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be! Nyomtatva: 2023.05.26 13.35.35
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szerinti éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklete PK-843

2022. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Tempus Koézalapitvany

CSATOLT MELLEKLETEK
(Melléklet tipusonként csak 1 dokumentum csatolhatd)

1. Megjelenitésre keriil6 mellékletek

PK-843-01 Konyvvizsgaldi jelentés Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

<1<

PK-843-02 Szdveges beszamolé Melléklet csatolva:

XX

Eredetivel rendelkezik:

PK-843-03 Kiegészité melléklet Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

<1<

2. Megjelenitésre nem keriilé mellékletek

PK-843-04 Meghatalmazas Melléklet csatolva: |:|
jogosultsdg igazoldsa, amennyiben nem a szervezet sajdt Cégkapujdn Eredetivel rendelkezik: |:|
vagy nem a bejegyzett képvisel6 Ugyfélkapujdn keresztiil kertil

eloterjesztésre a beszamolo

Ny.v.:1.4 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2023.05.26 13.35.35
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Tempus Kdzalapitvany

 MERLEG A’ viltozat ESZKOZOK

2023. méjus 9.

Tempus Kbzalapitvany
Czibere Karoly

212

Cssz | Megnevezés | E Ft 2021.12.31, Ellenbrzés 202212,31.
hatasa
1A BEFEKTETETT ESZKOZOK 135 517 98816
2|1 IMMATERIALIS JAVAK 42772 22970
3 Alapltas-alszervezés aklivall ériéke o
4]1.2 Kisérleli fejlesztes akfivalt erteke _1
5/1.3 Vagyoni értekii jogok B [ |
6[14 Szellemi lermeékek B 42772 22970/
7[5 |Ozletivagy céaertek B !
8|16 |lmmateridlis javakra adott elélegek S
917 |Immateriafis javak értékhelyesbltése -
10 (i TARGY! ESZKOZOK 92745 75846
1 1L_1 Ingatlanok és a kapcsolod vagyoni értéki jogok B
12]11.2 Milszaki berendezések, gépek, jarmivek
1311.3 Eqysb berendezésck, felszeralések, [armivek = 92184 75846
14]11 4 Tenyészéllatok —
15]1l.5 Beruhdzasok, fsluillés_ak B B
16]11.6 Beruhizasokra adoll elilegek . 561
177 Targyi eszkozok ertekhelyesbilese
 18|W.  |BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK
19|01 Tartos részesedés kapcsolt vallalkozasban
20]I1.2 Tariosan adol kdlestn kapesolt vallalkozasban
21[N1.3 Tarlds jelentds tulajdoni részesedes
22|14 Tarldsan adott kblcsén jelentds (ulajdoni részesedési viszonyban &ll6 vallalkozasban
2311115 Egyéb lartos részesedés
241111.6 Tartosan adott kdlcstn egyéb részesedési viszonyban allé vallalkozasban
25(11.7 Eayéb lartésan adott kblcssn |
26/111.8 Tartds hitelviszonyt meglesles|té értékpapir |
27|19 |Beleklelett penzigyi eszktzok értékhelyesbitése
A 10 |Befektetett pénzdg\}i eszkdzok értékelési kaldnbdzete
29B | FORGOESZK0OZOK B 28 412 142 26 880 671
30|/ KESZLETEK
3111 Anyagok -
32|12 |Befejezetlen lermelés és félkesz lermekek —
33|1.3  |Novendek-, hizé- és eqyeb allatok ]
34| Készlermékek
355 |Auk B
36|1.6 Készlslekre adott elélegek
37|l KOVETELESEK 12814 14125
I [IK] Kovetelések aruszallitashol és szolgaltalasbol (vevek) 264 4543
392 |Kovelelesek kapcsoll vallalkozassal szemben
~40/Il3 [Kovetelések jelentds tulaidoni részesedési viszonyban levs vallalkozassal szemben
M4 Kbvelelések eqyéb részesedesi viszonyban lévé véllalkozassal szemben -
42|15 Valloktvelelésel _]
43]11.6 Eayéb kévetelésel B 12 550 9576
441117 Kovelelések érigkelési kilbnbdzete o n
45/ll.8  [Szarmazékos Uayletek pozilly értékelési kilinbdzele -
46\ ERTEKPAPIROK
4711 Részesedés kapcsolt vallalkozasban = ]
48[I12 [ Jelentds Wlaidoni részesedés o
49()11.3 Egyéb részesedés
501114 Sajal részvények, sajat dzletrészek B
51[1.5  |Forgaldsi céld hitelviszonyt meglestesIté értékpapirok B ]
52|11.6 Ertékpaplrok értékelési kilsnbdzele
53|IV. PENZESZKOZOK 28 399 328 26 866 546
54|IV.1 Pénztar, csekkek 12
55V.2 |Bankbelétek 28399 316 26 866 546 |
56|C AKTIV IDOBELI ELHATAROLASOK = s2888| | 327 559
57|CA Bevételek aktlv id6beli elhatarolasa 207 061
58|C2 Kollséaek, rafordilasok akllv idsbeli elhatérolasa 82 888 120 498
| 58|C3  |Halasztoti ralordilasok
60 ESZKOZOK OSSZESEN - 28630 547 27 307 046




~ Tempus Kdzalapitvany

MERLEG 'A' véltozat FORRASOK

ssz Megnevezés | E Ft 202112.31. | Ellendrzés |  2022.12.31.
hatésa
61(D. SAJAT TOKE 255977 352 040
62|1 JEGYZETT TOKE 23702 23702
63 ebbdl: visszavasaroll llajdoni részesedés néverteken |
64/l JEGYZETT, DE MEG BE NEM FIZETETT TOKE ] B
65|11l TOKETARTALEK
66|1v. EREDMENYTARTALEK - 196 609 232 275
67|V.  |LEKOTOTT TARTALEK -
68|Vl ERTEKELESI TARTALEK
69|VI.1 Ertékhelyesbltés értékelési tartaléka -
70|VI.2 Valos érlékelds brtékelési tartaléka =
71[Vil. |ADOZOTT EREDMENY B B | 35666 96063
T2|E. CELTARTALEKOK
~ T3[EA Céllartalék a vérhatt kblelezellségekre
74|E.2 Céltartalék a fivtibani kéltseyekre A — |
75|E3 Egyéb céltartalék
76|F. KOTELEZETTSEGEK 302 798 1777619
77| HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK
78|11 Hatrasorolt kdtelezettségek kapcsolt vallalkozassal szemben
79|1.2 Hatrasorolt kotelezeltséask jelentds tulajdoni viszonyban lévé vallalkozéassal szemben B
80|1.3 Hatrasoroll kotelezettséaek eayéb ré dési viszonyban lév6 vallalkozéssal szemben
811.4 Hatrasoroll kételezetiségek eayéh gazdalkoddval szemben .
82 It HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK
83|I1 |Hossz lejéraira kapott klestnsk N
o842 Atvaltoztathaté és Atvaltozd kbtvények -
85/.3  [Tartozasok kotvénykibocsatasbsl |
86_I|_I.4 Beruhazési és lejlesztési hitelek N
_ B7]IL5  |Egyéb hosszu lejaratd hitelek
88|16 Tartbs kolelezettségek kapcsolt vallalkozassal szemben - -
89(117 Tartés kotelezettségek jelentds lulajdoni részesedesi viszonyban I6vé vallalkozasokkal szembe
90/11.8 Tarlos kitelezetlségek egyéb részesedési viszonyban lévé véllalkozassal szemben
91119 Egyéb hosszu lejarati kételezetiségek B
92| ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 302798 | 1777619
93{Nl1 Rovid lejaratu kblesondk | —
94| |ebbdl: az atvalloztathatd és atvaltozd kdtvények - il
95/111.2 Rbvid lejaralu hitelek |
~ 96|lI3  |Vevbki6lkapotteldlegek
97(11.4 Kblelezettsegek aruszallitasbol és szolgaltalasbol {szAllltok) B 79777 164 287
98|15 |Valtetartozasok B L
99|16 |Rovid lejarall kitelezettsagek kapcsoll vallalkozassal szemben
100{111.7  |Rovid lejarati kbtelezettséaek jelentds lulajdoni viszonyban Iévé vallalkozasokkal szemben | — |
101111 8 Ruvid lejératd kilelezettséaek eayéb részesedési viszonyban lévé vallalkozassal szemben
102]I119 |Eayeb rovid lejérati ktelezefiséaek B - 223021 | 1623332
10311110 |Kolelezetiséaek értekelési kilsnbbzete
104/11111  |Szérmazékos Ugylelek negativ érlékelési kiilonbbzete
105/G.  |PASSZIV IDOBELI ELHATAROLASOK 2801772 25177 367
108(G.1 Bevételek passziv idébeli elhalarolasa 28 061 582 25163 025
107(G.2 [Koltségek, raforditasok passzlv iddbeli elhatarolasa 6 860 12 194|
108|G.3 Halaszlott bevételek 3330 B 2168
109 FORRASOK OSSZESEN B - 28 630 547 27 307 046

2023 majus 9.

Tempus Kdzalapitvany
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Fiiggetlen konyvvizsgaldi jelentés
A Tempus Kdzalapitvany tisztségviseldinek:
Vélemény

Elvégeztik a Tempus Kozalapitvany (,a Szervezet") 2022. évi éves beszamolojanak konyvvizsgalatdt, amely éves beszamold a
2022. december 31.-i fordulonapra készitett mérlegh6l — melyben az eszkdzdk és forrasok egyezd vegdsszege 27 307 046 E Ft, az
adozott eredmény 96 063 E Ft (nyereség) -, és az ugyanezen idéponttal végzdd6 (izleti évre vonatkozd eredménykimutatasbél, valamint
a szamviteli politika jelentGs elemeinek sszefoglalaséat is tartalmazo kiegészité mellékletbl all.

Véleménylink szerint a mellékelt éves beszadmold megbizhatd és valds képet ad a Szervezet 2022. december 31.-n fennallo vagyoni és
pénziigyi helyzetérél, valamint az ezen idGponttal végz6dé (izleti évre vonatkozo jévedelmi helyzetérdl a Magyarorszagon hatalyos, a
szamvitelrél sz616 2000. évi C. torvénnyel sszhangban (a tovabbiakban: ,szamviteli torvény”).

A vélemény alapja

Kényvvizsgalatunkat a Magyar Nemzeti Kénywvizsgélati Standardokkal dsszhangban és a kénywvizsgalatra vonatkezd -
Magyarorszagon hatalyos — torvények és egyéb jogszabalyok alapjan hajtottuk végre.
Ezen standardok értelmében fenndllé felelésséglink bévebb leirasat jelentésiink ,A kdnyvvizsgald éves beszdmold kdnyvvizsgalataért

val6 felel6ssége” szakasza tartalmazza.

Fiiggetlenek vagyunk a szervezettél a vonatkozo, Magyarorszagon hatalyos jogszabalyokban és a Magyar Kényvvizsgaldi Kamara ,A
konyvvizsgaléi hivatas magatartasi (etikai) szabalyairdl és a fegyelmi eljarasrél szolo szabalyzata'-ban, valamint az ezekben nem
rendezett kérdések tekintetében a Kénywvizsgalok Nemzetkézi Etikai Standardok Testllete altal kiadott Nemzetkozi etikai kddex
kamarai tag kényvvizsgaloknak (a nemzetkdzi fliggetlenségi standardokkal egybefoglalva)” ciml kézikdnyvében (az IESBA Kddex-ben)
foglaltak szerint, és megfeleliink az ugyanezen normékban szereplé tovabbi etikai el6irasoknak is.

Meggydz6destink, hogy az altalunk megszerzett kdnyvvizsgalati bizonyiték elegendd és megfeleld alapot nyUjt véleménylinkhéz.
Egyeb informaciok: Az lizleti jelentés és a kozhaszniisagi melléklet

Az egyéb informéaciok a Tempus Kozalapitvany 2022. évi (izleti jelentésébdl és a kozhasznusagi mellékletébdl alinak.

A vezetés felel6s az Uzleti jelentésnek a szamviteli tdrvény, illetve egyéb mas jogszabaly vonatkozo elGirasaival 6sszhangban torténd
elkészitéséért, illetve a kdzhasznUsagi mellékletnek a 350/2011. (XI1.30.) Kormanyrendelet elgirasaival Osszhangban torténd
elkészitéséért.

A fiiggetlen kdnywvizsgaldi jelentésiink ,Vélemény" szakaszaban az éves beszamoléra adott véleménylnk nem vonatkozik az (zleti
jelentésre, kdzhasznlsagi mellékietre, és a kozhasznisagi mellékletre vonatkozéan nem bocsatunk ki semmilyen formajd
bizonyossagot nyUjté kovetkeztetést.

Az éves beszamolo altalunk végzett kdnyvvizsgalataval kapcsolatban a mi felelésséglink az lzleti jelentés és a kézhasznlsagi melléklet
atolvasasa es ennek soran annak mérlegelése, hogy az (izleti jelentéshen és a kozhasznlsagi mellékletben foglalt egyéb informaciok
|ényegesen ellentmondanak-¢ az éves beszamoldnak vagy a kényvvizsgalat soran szerzett ismereteinknek, vagy egyébként gy tlinik-
e, hogy az lényeges hibas allitast tartalmaz.

Ha az elvégzett munkank alapjan arra a kovetkeztetésre jutunk, hogy az egyéb informaciok lényeges hibas allitast tartalmaznak,
kotelességiink errdl és a hibas allitas jellegérdl jelentést tenni.

A szamviteli torvény alapjan a mi felelésségiink tovabba annak a megitélése, hogy az lizleti jelentés a szamviteli torvény, illetve egyéb
mas jogszabaly vonatkozo el8irasaival dsszhangban van-e, és errdl, valamint az izleti jelentés és az éves beszamolo dsszhangjardl
vélemény nyilvanitasa.

Véleménylnk szerint a Tempus Kozalapitvany 2022. évi (izleti jelentése minden lényeges vonatkozasban dsszhangban van a Tempus
Kézalapitvany 2022, évi éves beszamoldjaval és az zleti jelentés a szamviteli térvény eléirdsaival.

Mivel egyéb mas jogszabaly a Szervezet szamara nem ir el§ az (izleti jelentésre vonatkozo tovabbi kdvetelményeket, ezért e
tekintetben nem mondunk véleményt.
Az Uzleti jelentésben mas jelleg(i lényeges ellentmondas vagy lényeges hibés éllitas sem jutott a tudomasunkra, igy e tekintetben nincs

ielentenivalonk.
Az (izleti jelentésben mas jellegli Iényeges ellentmondas vagy 1ényeges hibas allitas, illetve a kdzhaszntsagi mellékletben 1&vo

lényeges ellentmondas vagy 1ényeges hibas allitas nem jutott a tudomasunkra, igy ezek tekintetében nincs jelentenivalénk.
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A vezetés és az iranyitassal megbizott személyek feleléssége az éves beszamoldért

A vezetés felelds a megbizhato és valos képet ado éves beszamold elkészitéséért a szamviteli térvénnyel 6sszhangban, valamint az
olyan belsS kontrollért, amelyet a vezetés szilkségesnek tart ahhoz, hogy lehet6vé véljon az akar csalasbol, akar hibabdl eredd
1ényeges hibas allitastél mentes éves beszamold elkészitése.

Az éves beszamol6 elkészitése sordn a vezetés felelds azért, hogy felmérje a Szevezetnek a véllalkozés folytatdsara vald képességét
és az adott helyzetnek megfeleléen kozzé tegye a vallalkozas folytatasaval kapcsolatos informaciokat, valamint a vezetés felel a
véllalkozas folytatasanak elvén alapuld éves beszamolo Osszeallitaséert,

A vezetésnek a véllalkozas folytatasanak elvébél kell kiindulnia, ha ennek az elvnek az érvényesiilését eltéré rendelkezés nem
akadalyozza, illetve a vallalkozasi tevékenység folytatasanak ellentmondé tényez6, kériimény nem all fenn,

Az iranyitassal megbizott személyek feleldsek a Szervezet pénzligyi beszamolasi folyamtanak feliigyeletéért,

A kdnyvvizsgalo éves beszamolé konyvvizsgalataért valo feleléssége

A kényvvizsgalat soran célunk kellé bizonyossagot szerezni arrdl, hogy az éves beszamold egésze nem tartalmaz akar csalashol, akar
hibabol eredé lényeges hibas allitast, valamint az, hogy ennek alapjan a véleményiinket tartalmazé figgetlen konywvizsgaléi jelentést
bocsatsunk ki,

A kelld bizonyossag magas foku hizonyossag, de nem garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti Kdnyvvizsgélati Standardokkal
dsszhangban elvégzett kényvvizsgalat mindig feltarja az egyébként létezs lényeges hibas allitast.

A hibas allitasok eredhetnek csalasbol vagy hibabdl, és lényegesnek mindsiilnek, ha ésszerl lehet az a varakozas, hogy ezek
énmagukban vagy egylittesen befolyasolhatjak a felhasznalok adott éves beszamolé atapjan meghozott gazdasagi dontéseit.

A Magyar Nemzeti Kényvvizsgélati Standardok szerinti konyvvizsgélat egésze sorén szakmai megitélést alkalmazunk és szakmai

szkepticizmust tartunk fenn.

Tovabba:

- Azonositiuk és felmérjlik az éves beszamold akar csalashol, akar hibabdl eredd lényeges hibas allitasainak a kockazatait,
kialakitjuk és végrehajtjuk az ezen kockazatok kezelésére alkalmas konyvvizsgalati eljarasokat, valamint elegendé és megfelel6

konyvvizsgalati bizonyitékot szerziink a véleménylink megalapozasahoz.
A csalasbol eredé lényeges hibas allitas fel nem tarasanak kockazata nagyobb, mint a hibabol eredde, mivel a csalas magaban

foglalhat Gsszejatszast, hamisitast, szandékos kihagyasokat, téves nyilatkozatokat, vagy a belsd kontroll fel(ilirasat;

- Megismerjik a kdnyvvizsgalat szempontjabél relevans belsd kontrollt annak érdekében, hogy olyan kdnywvizsgalati eljarasokat
tervezziink meg, amelyek az adott korlimények kozott megfeleléek, de nem azért, hogy a Szervezet belsé kontrolljanak
hatékonysagara vonatkozdan véleményt nyilvanitsunk.

- Ertékeljik a vezetés altal alkalmazott szamviteli poliika megfeleldségét és a vezetés altal készitett szamviteli becslések és
kapcsolodé kozzétételek ésszerliségét.

- Kévetkeztetést vonunk le arrol, hogy helyénvalé-e a vezetés részérdl a vallalkozés folytatasanak elvén alapulo szamvitel
alkalmazésa, valamint a megszerzett kdnyvvizsgalati bizonyiték alapjan arrél, hogy fennéll-e lényeges bizonytalansag olyan
eseményekkel vagy feltételekkel kapcsolatban, amelyek jelentds kétséget vethetnek fel a Szervezet vallalkozas folytatasara valé
képességét illetden.

Amennyiben azt a kévetkeztetést vonjuk le, hogy Iényeges bizonytalansag all fenn, fliggetlen kdnyvvizsgaldi jelentéstinkben fel
kell hivnunk a figyelmet az éves beszamoloban 1évé kapcsolddé kézzétételekre, vagy ha a kézzétételek e tekintetben nem
megfelel6ek, mindsitentink kell véleményiinket.

Kévetkeztetéseink a fliggetlen kdnyvvizsgaldi jelentéslink datumaig megszerzett kdnyvvizsgalati bizonyitékon alapulnak.
Jovébeli események vagy feltételek azonban okozhatjak azt, hogy a Szervezet nem tudja a vallalkozast folytatni.

- Ertékeljik az éves beszamolo atfogo prezentalasat, felépitését és tartalmat, beleértve a kiegészits mellékletben tett
kdzzetételeket, valamint értékeljiik azt is, hogy az éves beszamoldban teljesiil-e az alapul szolgald Ugyletek és események valos
bemutatasa.

- Az iranyitassal megbizott személyek tudomasara hozzuk - egyéb kérdések mellett - a kdnyvvizsgalat tervezett hatokorét és
temezését, a kdnywvizsgalat jelentds megallapitasait, beleértve a Szervezet altal alkalmazott belsé kontrolnak a

kényvvizsgalatunk soran altalunk azonositott jelentds hianyossagait is, ha voltak ilyenek.
/ . Lazéar Imréné ”
~ ) it kmwm
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Teljességi nyilatkozat

Vallalkozas megnevezése: Tempus Kozalapitvany
Cime: 1077 Budapest, Kéthly Anna tér 1.
A munka befejezésének datuma: 2023, majus 9.

Ez a nyilatkozat a Tempus Kozalapitvany (a Szervezet) 2022.12.31.-i pénziigyi kimutatasainak (a merleg - melyben az eszkdzok
és forrasok egyez8 végosszege: 27 307 046 E Ft, az addzott eredmény 96 083 E Ft - az eredménykimutatas és a kiegeszitd
melléklet egyltt: pénziigyi kimutatas) Ondk altal elvégzett kinyvvizsgalataval kapcsolatosan készllt, amely konywvizsgalatnak
az a célja, hogy véleményt nyilvanitson arrol, hogy a pénziigyi kimutatasok megbizhatd és valos kepet adnak a 2000. évi C.

torvénnvel (a Szamviteli térvénv) 8sszhanaban. . ‘ '
Elvégezve mindazt az informaciokérést, amelyet sziikségesnek tartottunk a nyilatkozatunk megadésahoz legjobb tudomasunk

és meggyGzddéstink szerint megerdsitjiik az alabbiakat:

Tudomasom szerint a meghatarozé tulajdonos(ok)nak jelenleg, az elkévetkezé egy évre nincs szandekaban a Szervezet
felszamolasa, cs6deljaras ala vonasa, végelszamolasa; a Szervezetben 1évé tulajdonosi pozicio hasznositasa; & Szervezettel
kapcsolatos (igyletek, kereskedelmi és pénziigyi kapcsolatok, esetleges hattér-fedezetek alapveté megvaltoztatasa.

1. Tisztaban vagyunk azzal, hogy a kénywvizsgalatot azzal az alapfeltételezéssel végzik, hogy a vezetés és az iranyitassal
megbizott személyek elismerték és értik, hogy felelésséggel tartoznak a pénziigyi kimutatasoknak a vonatkozd pénzligyi
beszamolasi keretelvekkel dsszhangban torténé elkészitéséért, beleértve, ahol relevans, azok valés bemutatasat.

2. Felel6sek vagyunk:

a) az éves pénzigyi beszamolonak a 2000. évi C. Szamviteli Torvénynek megfelelden nyilvantartott adatokbol tortend
dsszedllitasaért,

b.) a kbnyvelésért,

c.) az éves pénziigy beszamolonak a 2000. évi C. Szamviteli Térvénnyel és a tényekkel vald megfelelésert,

d.) valamint azért, hogy az éves pénziigyi beszamold megbizhato képet ad a Szervezet nettd eszkdzeirdl, valamint pénzligyi
helyzetérdl hii és valos képet mutat.

3. Rendelkezésiikre bocsatottunk teljeskoriien és hianytalanul, a valosagnak megfelelen, a vizsgalt évre vonatkozo:
a.) valamennyi tranzakciot,

b.) lgyletet,

¢.) gazdasagi eseményt feldolgozva,

d.) a vagyoni-pénziigyi-j6vedelmez8ségi helyzetre hatast gyakorl tovabbi informaciokat kiilon is ertelmezve.

4. Minden pénzigyi nyilvantartast és ehhez kapcsolods adatot az Onék rendelkezésére bocsatottunk és minden olyan
tranzakciordl informaltuk Onoket, amelyeknek a pénziigyi jelentésekre hatasa lehet, Igy kiildndsen:

a.) tulajdonosi és menedzsment dontések, tulajdonosi egyezségek, viszonyok,

b.) a targyév egyedi, rendkivili eseményei,

c.) egyedi szerzddéses megallapodasok kdvetelések és kotelezettsegek érvényesitésekor,

d.) az zleti és az azon kiv(ili események, Ugyletek elkildnitése,

e.) korlatozasok és kotGttségek, jogosultsagok és elénydk a pénziigyi jelentésben,

f.) piaci informaciok, értékvesztések, a Szervezet tovabbvitelével kapcsolatos tervek,

g.) mérleghen nem szerepld kotelezettségek, jogosulisagok, peres, vitas, kétes lgyek.

5. Az alabbi igyletekkel kapcsolatban minden informaciot az Onok rendelkezésére bocsatottunk:

a.) a vellnk tulajdonviszonyban allo felekkel fennallo tartozasok és kdvetelések, beleértve az értékesitést, beszerzéseket,
atutalasokat, hiteleket, lizing és garancia megallapodasokat;

b.) tékedllomany visszavasarlasanak elGjoga, illetve ilyen jellegli megéllapodasok vagy a tékeallomany tartalékolasa opciora,
kezességre, atalakitasra vagy egyéb kovetelmények teljesitése végett;

c.) pénzintézettel kotott megaliapodasok, beleérive a pénzeszkdzok egyenlegével kapcsolatos korlatozasokat, a hitelkeretet

vagy hasonlé megallapodasokat;
d.) korabban eladott eszkdz0k visszavasarlasara iranyuld megallapodasok.
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6. Kilon rendelkezésiikre bocsatottuk azokat az informaciokat:

amelyeket a targyévben, de nem a targyévre vonatkozoan érvényesitettink,

amelyeket a targyév utan, a kinyvvizsgalati munka keretében helyesbitettnk,

amelyek a szamvitelen kivliek, de a vagyoni-pénziigyi-jévedelmezGsegi helyzetre hatast gyakorolnak,

amelyek a jogok és kotelezettségek vallalasanak éven belili magyarazatara, éven tuli hatasok gyakorlaséara lényeges és
meghatarozo szerepet tltenek be.

a,)
b.)
c)
d)

7. A beszamolo-készitéssel osszefliggésben régzitjiik:

a.) Az immaterialis javakat és a targyi eszkozoket a szamviteli torvény szerinti beszerzési értéken értekeltiik, levonva beldle az
ezen eszk6zok hasznos élettartalma alapjan megallapitott értékcsokkenési leirast.

b) A befektetett pénziigyi eszkdzoket a szamviteli térvény szerinti beszerzesi arukon értékeltlk. Nincs tudomasunk olyan
tényrdl. amelynek alapjan a befektetett eszkozokre értékvesztést kellett volna elszamolni.

c.) A vasarolt készleteket a szamviteli tSrvény szerinti beszerzési aron értékeltik. A vasarolt készletek kdnyv szerinti értéke nem
haladja meg a mérlegkészitéskor ismert piaci érteket.

Azokra a vasarolt készletekre, amelyek kdnyv szerinti értéke magasabb volt, mint a mérlegkészitéskor ismert tényleges piaci
énték, értékvesztést szamoltunk.

d.) A sajat termelésti készleteket a szamviteli torvény szerinti eldallitasi kéltségen értékeltik. A sajat termelés( készletek értéke
nem haladja meg a mérlegkészitéskor ismert és varhato eladasi arat.

Azokra a sajat termelés(i készletekre, amelyek knyv szerinti értéke magasabb volt, mint a mérlegkészitéskor ismert és varhato
eladési ar, értékvesztést szamoltunk el.

e.) A fordulénapon fennallo, vevikkel szembeni és egyéb kovetelések, johiszem( kbvetelések, amelyek a forduldnapon, vagy ez
el6tt keletkeztek.

f.) A Szervezet minden készpénze és bankszamlaja, tovabba minden egyéb tulajdona és eszkdze szerepel a beszamoldban. A
Szervezet megfeleld jogcimmel rendelkezik a mérlegben és mellékleteiben szerepld, tulajdonaban levd eszkdzokre.

g) A Szervezet valamennyi kotelezettsége szerepel a fordulonapi beszamoléban. A Szervezetnek nincs érvényesitetlen
kovetelése, kotelezettsége.

h.) A mérleghbeszamolo és kiegészité mellékletei tartalmazzak mindazokat a tételeket:

- amelyek sziikségesek a Szervezet vagyoni helyzetének, tevékenysége eredményének a szamviteli torvenyben régzitetteknek
megfelel§ hiteles bemutatasahoz,

- valamint a Szervezetre vonatkozo egyéb térvényekben és a szabalyozasokban eldirt teteleket, és

- mindazokat a mérlegen kiviili kitelezettségeket (pl. jelzalogok, lizingdij kitelezettség, kdtelezettség fedezetére atadott valtok,
adott garanciak, stb.), amelyek a Szervezet vagyoni helyzetének megitélésében szerepet jatszanak.

i) A Szervezetnek nincs egyéb elhatarolandd vagy kézzéteendd Kotelezettsége, vagy nyeresége illetve vesztesége. A
mérlegbeszamold és mellékletei megfelelGen tartalmazzak az alabbiakat:

- A kapcsolt vallalkozasok tranzakcioit, az ezzel kapcsolatos koveteléseket és kotelezettségeket, ideértve az eladasokat,
vasarlasokat, kolcsont, atutalast, lizinget.

- A Szervezet, valamint leanyvallalata, igazgatoja, tisztségviseldje altal nydjtott szobeli vagy irasos garanciakat.

- A pénzintézetekkel kététt engedményezési megallapodasokat, vagy a bankszamlan levé készpénz illetve a hitelkeret
korlatozasara vonatkozd, vagy mas ehhez hasonld megéllapodasokat.

- A megéllapodasokat a korabban eladott eszkozok visszavasarlasara.

- A rendes Uzleti tevékenységen kiviili egyéb megallapodasokat.

j.) Nincs tudomasunk egyéb barminemdi Iényeges tartozasrol vagy kévetelésrdl, amely jelentdsen befolyasoina a Szervezetiink
pénziigyi helyzetét.

k) Mérlegeltik a jelen levelinkhoz csatolt, nem helyesbitett kdnywvizsgalati eltérések jegyzékét, amennyiben volt ilyen.
Meger8sitjik, hogy a pénziigyi kimutatasokban szereplé nem helyesbitett hibas allitasok hatasa nem lényeges sem egyedileg,
sem 8sszességében a pénziigyi kimutatasok egészére nézve. Az elszamolasokban maradd, az adozashan feltart nem jelentds,

de ki nem javitott hibak eqveztetésének és javitasanak feleldsséae a vezetést terheli.
) A szamviteli becslések készitése soran, beleértve a valos értéken értékelteket, az altalunk alkalmazott jelentds feltetelezesek

ésszerliek.
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8. Ha éltiink a valds értékeléssel akkor rogzitjik, hogy:
a) A pénziigyi eszkozok és kotelezettségek valos éréken tortént értékelései a Szamviteli Torvénnyel dsszhangban lettek

bemutatva és kdzzétéve.
b.) Az eszkozok és kotelezettségek valos értékének a Szamviteli Torvény altal megkdvetelt modon kozzétett dsszegei a valos

értékre vonatkozo legjobb becsléstnket tikrozik.
c) A valos érték meghatarozasara alkalmazott értékelési modszerek és jelentds feltételezések kovetkezetesen lettek

alkalmazva, ésszerliek.
d) Az értékelési modszerek és feltételezések megfelelden tlkrozik a Szervezet nevében vegrehajtando, a valos értek

meghatarozasok és kozzétételek szempontjabdl relevans Iépéseinkre vonatkozo szandékainkat es keépességeinket.

e.) Megerdsitjiik, hogy attekintettiik minden, a fordulonapon nyitott pénzligyi eszkozt és kbtelezettséget, és azokat a Szamvitell
Torvény 59/A-59/F paragrafusainak megfeleléen soroltuk be a kdvetkez csoportok egyikebe:

- kereskedési célll pénztligyi eszkdzok és kotelezettségek

- lejaratig tartando befektetések

- a Szervezet altal keletkeztetett kolcsondk és kovetelések

- értékesithetd pénzligyi eszkdzok

- egyeb pénzligyi kotelezettségek

és azokat besorolasuknak megfelelden valos érteken, amortizalt bekerllési értéken vagy bekertilesi értéken mutattuk ki.

A lejaratig tartandénak mindsitett pénzligyi eszkozok besorolasa ezen értékpapiroknak a lejaratig térténd megtartasara iranyuld

szandékunknak és képességiinknek megfeleld.
f.) A szamviteli Térvénnyel 8sszhangban szamoltuk el a szarmazékos termékeket és a fedezeti tigyleteket, beleértve annak

- a fedezeti kapcsolatra,
- a Szervezet fedezeti (igylettel kapcsolatos kockazatkezelési céljaira és stratégiaira,
-ill. a hatékonysag kezdeti és folyamatos mérésére vonatkozé dokumentacio elkészitésére vonatkozo eldirasait.

9. A Szervezetiink megfeleld jogcimmel rendelkezik valamennyi tulajdonaban lévé eszkdz felett, azokat a kézélt jelzalogon kivill
egyéb zalog nem terheli.

10. Szerzédéseink mindazon szempontjainak eleget tettiink, melyek nem teljesités esetén lényegesen befolyésoljak a pénzlgyi
kimutatasokat.

11. Elvégeztiink minden olyan mddositast, amely a mérleg fordulénapja utani iddszakban tértént események miatt a pénzlgyi
kimutatasok tekintetében kiigazitast igényelt.

12. Megértettik, feldolgoztuk és megadtuk mindazon témakoroket, amelyeket a kbénywvizsgalati munkaprogram, a
dokumentacios és informacids jegyzék alapjan télink kértek.

13, Megerdsitjlik, hogy 2000. évi C. Szamviteli torvény 46.§ (3) bekezdésében foglaltaknak megfelelden a Szervezet
gondoskodott a nyilvantartasok és a valds helyzet egyeztetéserél.

14. A szamviteli szabalyrendszerrel kapcsolatban rogzitjtik, hogy a jelents és lényeges mindsitések meghatarozésa sajat
dontéstink, a konyvvizsgalat megbizasa a piaci értékek telies korének meghatarozasara nem terjedt ki.

15. A Szervezet amortizacios politikajat kialakitottuk, a maradvanyérték szamitasanak elveit, az értékelési visszairasok
kezelését a szamviteli elvekkel gyakorlatban megvalésitottuk. A szamviteli szabalyozas naprakészségének biztositasa a mi
feladatunk.

16. A garancialis és varhato kotelezettségekre, jGvGbeni kdltségekre képzett céltartalékok képzési médszere, mértéke, kévetése
a Szervezetlink szamitasainak, tapasztalati adatainak eredménye,

17. Kinyilvanitjuk, hogy a beszamol6 tartalmaval mindenben egyetertink, és megerdsitjik, hogy terveink, értekeleseink

tartalmuk, forméajuk szerint azonosak a beszamoloban rogzitettel,
Nincs olyan terviink vagy szandékunk, amelyet nem hoztunk volna tudomasukra, és amely Iényegesen befolyasolna eszkdzeink

és forrasaink besorolasat vagy konyv szerinti értékét,
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18. A beszamoloban kimutatott piaci értékek az altalanosan elfogadott értékelési elvek szerint kerlltek bemutatasra.

19. Az adohatosag a vonatkozod adoévet kdvetd hat éven belil barmikor vizsgalhatja a kdnyveket es nyilvantartasokat és
barmikor pétldlagos adét vagy birsagot 4llapithat meg. A Szervezet vezetdségének nincs tudomasa olyan kérdiményrdl,

amelybdl a Szervezetnek ilyen cimen jelentds kotelezettsége szarmazhat.
Az addhatésagnak jogaban all a Szervezet nyilvantartasainak fellilellendrzésére. A Szamviteli Térvény eldirasai szerint a

kénywvizsgaldi zaradék nem jelenti azt, hogy azt az adéhatosag korrekcié nélkill elfogadja vagy mentes minden hibatol.

20. A mérleg kelte utani id8szakban nem tértént olyan esemény, mely a pénziigyi kimutatasok tekintetében Kiigazitast
igényelne.

21. A kiegészitd melléklet telieskorlien és megfelelden mutatja be a mérlegen kivli tételeket.

22. Nincs tudomasunk egyéb barminemii lényeges tartozésrol vagy kovetelésrdl, amely jelentdsen befolyasolna a cégiink
peénzligyi helyzetét,

23. A targyévi beszamolo adatait befolyasolo, Iényeges forduldnap utani események nem torténtek.
24. Lényegesebb piaci értéktobbletet vagy értekhianyt mutatd konyvon kivilli tételekkel a Szervezet nem rendelkezik.
Belsé kontrollokkal, csalassal kapcsolatos nyilatkozat

25. Feleldsségiink az olyan bels§ kontroll kialakitasa és mikddtetése, amelyet a vezetés es az irdnyitassal megbizott
személyek szilkségesnek hataroznak meg ahhoz, hogy lehetévé tegye olyan pénziigyi kimutatasok kesziteset, amelyek nem
tartalmaznak akar csalasbol, akar hibabdl eredé 1ényeges hibas allitast.

26, Nem tortént:
a.) szandékos mulasztas a vezetés, illetve azon alkalmazottak részérél, akik meghatarozd szerepet téltenek be az lgyviteli

folyamatok rendszerében,

b.) szandékos mulasztas azon mas dolgozok részérdl sem, akik lényegesen befolyasolhatnék a pénzigyi adatokat,

c.) lényeges hatast gyakorlo visszajelzés a pénziigyi beszamolok, a pénziigyi jelentések hianyosségaira, nem egyez8ségére
vonatkozoan, a szabalyozd hatosagokkal tortént egyeztetés soran ezek részérél.

27. Nincsen tudomasunk:
a.) olyan szabalytalansagrol, mely elkovetésében a vallalatvezetés tagjai, a szamvitelben fontos szerepet jatszé alkalmazottak
részt vettek volna, sem mas alkalmazott altal elkévetett olyan szabalytalansagrol, amely a beszamolot jelentdsen befolyasolna,

b.) olyan térvénysértésrél vagy lehetséges térvény- vagy szabalysértésrl:

- amelynek kévetkezményét a mérlegbeszamolonak tartalmaznia kellene,

- céltartalék képzését tenné sziikségesseé,

- vagy a valos kép bemutatasa céljabol a kiegészité mellékletben nyilvanossagra kellene hozni.

Nem érkezett olyan, a pénziigyi nyilvantartasi kételezettségek megszegésével kapcsolatos, vagy hianyossagokra utalé hatéségi

értesités, amely jelentds hatassal lett volna a mérlegbeszamoléra.
A Szervezet betartotta a szerz6dés megallapodasainak azon pontjait, amelyek be nem tartas esetén jelentésen befolyasoltak

volna a mérlegbeszamolot.

28. A tulajdonosok, vezetés ellendrzési rendszere révén megfeleléen kezeli a csalas, hamisitas kockazatat.

29. A belsG ellendrzési rendszer altal feltart problémakat, hibakat maradéktalanul kijavitottuk és helyesbitettiik, az ezen kivili fel
nem dolgozott tételeket kilon bizonylatoltuk és rendelkezésre bocsatottuk.
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Jogszabalyi megfeleléségi nyilatkozat

30. Nem tortént olyan torvényszegés vagy szabalysértés, melynek hatasa a 2000. évi C. Szamviteli Térvény elSirasaival
dsszhangban készlilt pénziigyi jelentésekben mutatkozhatna.

Alulirott, mint a Tempus Kdzalapitvany, (cime: 1077 Budapest, Kéthly Anna tér 1.) képviseletére jogosultja nyilatkozom, hogy a
Szervezet tisztaban van a szamviteli szabalyozas 2000. évi C. torvény 14. § és 161. §-ainak a szamviteli politikat és kapcsolddd
egyéb szabalyzatokat érinté rendelkezéseivel és 90 napos hataridével kotelezettségének eleget tesz minden, Szervezet
sajatossagabol eredé valtozas, illetve torvényi modosulas szabalyzatokon tortend atvezeteseével.

31. Tisztaban vagyunk 2007. évi CXXXVI. a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megelézéserdl és megakadalyozasarol

52016 trvény el6irasaival, annak szabalyait ismerjik.

A rendelkezésiikre bocsatott bizonylatok és azok mogéttes gazdasagi tartalmaban, valamint a véllalkozéas miikédésében
nincsenek olyan ligyletek, amelyek biintetendé cselekmeény elkévetéseébdl szarmazo dolgok eredetét leplezik.

|de értendd tobbek kdzbtt:

- a vagyoni jogosultsagot megtestesit okiratot,

- dematerializalt értékpapirt is.

Régzitjuk tovabba, hogy gazdalkodasunkban nem jelentek meg, illetve a tevékenység gyakorlasa soran felhasznalasra nem
kerliltek olyan dolgok, amelyek biintetendd cselekmény elkdvetésébdl szarmaznak.

32. Tisztaban vagyunk a készpénz forgalommal kapcsolatos jogszabalyi korlatozasokkal (kiemelten: addzas rendjérél szolo
térvény, pénzmosasi torvény rendelkezései), azok esetleges szankcidival.

Nyilatkozat peres iligyekrdl

33. Nincsenek a Szervezettel szemben olyan nem érvényesitett igények, amik az (igyvédink véleménye szerint érvényesitheték
lennének. llletve nincsenek olyan érvényesitett igények sem, melyek 1ényegesek lennének.

Informacids technolbgiai nyilatkozat

34. A szamviteli nyilvantartés, ami a pénziigyi informacié alapja, pontosan és megbizhatoan, megfelelé részletezettséggel
tlikrozi a Szervezetiinknek és esetleges kapcsolt vallalkozasainak Ugyleteit.

35. Meger6sitjiik, hogy adatfeldolgozasi rendszerlink rendszertechnikailag zart. A Szervezet programjai jogtisztak, illegalis
felhasznalasbdl eredd hibak, hozzaférési problémak, szlikitett jogosultsagok, korlatozott modularis rendszer miatt a Szervezet
adatbazisrendszerének megbizhatoséga nem sérlil. Nincs tudomasunk arrél, hogy illegalis hozzaféréshdl eredéen a szokasos
(izletmenetben adatvesztés, adatfelilliras fordult volna eld.

A Szervezet szamlazasi rendszere zart, folyamatos sorszamozéast zart rendszerében biztositja. Tételismétiés, kettds rogzités
nem fordulhat eld, javitasi algoritmus dokumentalt. A program a szoftverfejlesztd nyilatkozata alapjan a térvények altal
meahatarazoft néni s7amlazasi s7ahalvoknak meanfeleld

Vallalkozas pecsétje: Képviseletre jogosult alairasa
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Szoveges Kkiegészitd beszamolo a Tempus Kozalapitvany
2022. évi kozhasznusagi beszamolojahoz



L. Altalanos miikodési keretek

1. A szervezet adatai:

Név: Tempus Kozalapitvany

Sz¢khely: 1077 Budapest, Kéthly Anna tér 1.

Szervezet nyilvantartasi szama: 01-01-0006170

Szervezet adoszama: 18154180-2-42

Szervezet képviseldje: Czibere Karoly, a kuratorium elndke

2. Altaldnos keretek

Az 1996-ban létrehozott Tempus Kozalapitvany (tovabbiakban: Kézalapitvany) a Kulturalis és
Innovacidés Minisztérium feliigyelete alatt mikodd, kozhasznii szervezet, amely nemzeti és
nemzetkdzi  oktatasi-képzési palydzati programokat kezel, az oktatds ¢és képzés
nemzetkoziesitése érdekében projekteket valosit meg, kiillonbozd képzéseket nydjt a kozszféra
munkatdrsai szamdara, illetve tuddskdzpont szerepet tolt be.

2.1 Miikodesi keretek

A Kozalapitvany az el6z0 évekhez hasonloan tobbféle forrasbol érkezett tamogatasbol
valositotta meg a miikkodését. A felhasznalt tdmogatasok hazai €és eurdpai unids forrasbol
szarmaztak, melyek a miikodési koltségek mellett a tovabb utalt tdmogatasok 2022. évi
fedezetére szolgaltak.

2022. évben az Innovacios ¢és Technologiai Minisztérium, az Emberi Eréforrdsok
Minisztériuma, a Kiilgazdasagi és Kiiligyminisztérium, valamint a Miniszterelndkség
biztositott forrasokat a Kozalapitvany programjainak megvalositdsdhoz. A minisztériumi
struktiravaltast kovetden a timogatasok az alabbiak szerint alakultak.

Koltségvetési tAmogatasok:

i i i . Tamogatas dsszege
Tamogato Tamogatas célja P -
Miikodési Tovabb utalt
Emberi Er6forrasok e g
Minisztériuma/ 2022. évi kiegészitd 46 224 000 Ft
. e tamogatas
Beliigyminisztérium
Innovaciés és Technologiai
Minisztérium/ Kulturalis és 2022. évi fészerz6dés 283 501 257 Ft 90 250 000 Ft
Innovaciés Minisztérium
Innovécios és Technoldgiai )
Minisztérium/ Kulturalis és Allamké6zi 6sztondijak 70 500 000 Ft 217 500 000 Ft
Innovaciés Minisztérium
Innovécids és Technoldgiai 2021. évi hataron tali
Minisztérium/ Kulturdlis és programok tamogatasa 431 100 500 Ft
Innovaciés Minisztérium modositasa
Innovacioés és Technologiai e -
Minisztérium/ Kulturalis és | 2022 Vi hatdron tili 90 000 000 Ft | 798 000 000 Ft
. S programok tadmogatasa
Innovéciés Minisztérium
Kl.llt'uralrls' ¢s Innovacios Ertekter’elrnjto program 1 336 000 Et 55 182 197 Ft
Minisztérium megvaldsitasa




Sziiléfoldi tanulmanyi

Kl'llt'uralrls' ¢és Innovécios tamogatas hata’ron tali 8 000 000 Ft 130 000 000 Ft
Minisztérium magyar hallgatok

részére
K?lgazda'sag ?s_ §tlpendlum Ht{ngarlcum 783.478.326 Ft
Kiiliigyminisztérium és Alumni Halozat
Kilgazdasagi & EU protokoll szakmai & | 5q5 416 o35 F
Kiiliigyminisztérium pénziigyi koordinacidja
K?lgazdafsa.gl és. l?las%pm:z} Fels6oktatasi 91 033 319 Ft
Kiiliigyminisztérium Osztondijprogram

2022. évi koltségvetési
Miniszterelnokség/ Kulturalis tamogatasokkal

¢s Innovacios Minisztérium kapcsolatos lebonyolit6i
feladatok ellatésa

117 000 000 Ft

Norvég projekt

. . 9415014 Ft
tamogatasa

Miniszterelnokség

Eurdpia Unid tamogatasdval megvalosuld projektek 2022. évben az alabbiak szerint alakultak:

Tamogato Tamogatas célja Tamogatas osszege
Europai Bizottsag | Erasmus+, European Solidarity Corps 2021. év 397 332,24 €
Europai Bizottsag | Erasmus+, European Solidarity Corps 2022. év 54 833 616,00 €
Europai Bizottsag Europass 2021-2023 148 560,00 €
Eurodpai Bizottsag | Profformance+ 349 804,70 €
Eurdpai Bizottsag | STAIRS 98 744,47 €

2022. évben a korabbi években a Kozalapitvany részére biztositott tdmogatasok keriiltek
elszamolasra, valamint a fel nem hasznalt timogatasok visszautaldsra az alabbiak szerint:

. , Megitélt , Visszautal
, , Tamogatas , , Elszamolt . .
Tamogato L1s tamogatas .. t Megjegyzés
célja . osszeg . .
0sszege tamogatas
ITnn(;lvacllf’s. es KIM (ITM) f6 | 40850000 | 408 500 00 -
cet norog1 al szerzO6dés 2020. 0Ft 0Ft
Minisztérium
TSZ alapjan a
Innovéciés és Téamogato altali
Technolbeiai KIM (ITM) £6 354 430 25 | 340905 72 0 Et kovetelés-eloiras
., gl szerzOdés 2021. 7Ft 8 Ft alapjan torténhet
Minisztérium
meg a
visszafizetés.
TSZ alapjan a
Emberi ) Téamogato6 altali
Y , Allamkozi 288 000 00 | 284 298 01 kovetelés-eldiras
Er6forrasok w1 0Ft e s
. Osztondijak 0Ft 6 Ft alapjan torténhet
Minisztéruma
meg a
visszafizetés.




Kalgazdasagi & | Kulfoldi ) g5 178 09 | 920178 00
Kiiliigyminisztéri | Nyelvtanulasi 0 Et 0 Et 0 Ft
um Program 2020
EGT oktatas- és
Kiilgazdasagi ¢s | Osztondijprogra
i S , S - 9415014 9415014
Kiiligyminisztéri | mok tdmogatoi 0 Ft
e Ft Ft
um lebonyolitoi
feladatai
Kiilgazdasagi és | Stipendium
Kiiliigyminisztéri | Hungaricum 637 7827 ?th 637 7827 ?:1,[ 0Ft
um 2021.
Kiiloazdaséei & Diaszpora
i oe °5. | Felsboktatdsi 56 450 736 | 50 366 974 | 6 083 762
u; ugymimisztert Osztondijprogra Ft Ft Ft
m 2021-
TSZ alapjan a

. Téamogato altali
Emberi. BM (EMMI) 46 224 000, | 45 724 000, kovetelés-eldiras
Eréforrasok kiegészitd 0,00 € e,

N , . 00 € 00 € alapjan torténhet
Minisztériuma tamogatas
meg a
visszafizetés.
EAC-2013-0030 .

. Korabbi évek
Eurdpai — LLPGLOBAL N . ‘e
Bizottség RECOVERY 545,00 € 163,00 € 163,00 € Eglx{/ert:rllzselzeézszlese

OF FUNDS )
Eurépai EAC-2017-0033 | 43 475 584, | 39 133 260, | 4 342 323,
Bizottsa E+ GRANT 00 € 00 € 96 €
izottsag SUPPORT
Europai EAC-2021-0033 253 027,44 | 235520,73 | 17 506,71
Bizottsag E+ TCARC € € €
Europai EAC-2021-0033 13 203,63
Bizottsag E+ EURODESK | 20 072,00 € | 42 868,37 € €
Debit note —
Eurdpai EAC-2021-0033 | 568 776,00 10 968,46
Bizottss - E+ € 17 807,54 € €
fzotisag NATIONAL
VET TEAMS

Villalkozési tevékenység 2022. évben nem valdsult meg.

A Kozalapitvany gazdalkodasanak keretet add pénziigyi terv elfogadésara a Kuratorium 2021.

december 9-i iilésén keriilt sor. Az év kozben harom alkalommal tortént modositas a terven, a

modositott tervet a Kuratérium a
e 2022. januar 20-i iilésén,
e 2022. augusztus 25-iiilésén, valamint
e 2022. december 08-iiilésen jovahagyta.




2.2 Ellenorzések

A 2022-es év folyaman az alabbi ellendrzések valosultak meg a mitkddési keretek kapcesan.

Vizsgalati idészak

Vizsgilat targya

Vizsgilatot végzo
szerv

Eredmény/Megallapitas

2022. februar -
marcius

Erasmus+ program 2021.
évi megvalositasanak
vizsgalata

EMMI, Consultatio
Kft.

Az ellendrzés a TKA
tevékenységét megfelelonek
talalta, nem allapitott meg
hidnyosséagot.

2022. marcius

Campus Mundi projekt
szakmai és pénziigyi
ellenérzése

EMMI IH

A projektben vallalt
indikatorok és mérfoldkovek
teljesiilése aranyos. Az
ellendrzés nem allapitott

meg kritikus észrevételt.

A fiiggetlen konyvvizsgaloi
jelentés alapjan a TKA éves
beszamoldja megbizhatd és
valos képet ad a szervezet
vagyoni, pénziigyi €s
jovedelmi helyzetérol.

2022. aprilis - majus | Mérlegbeszamold auditja | Audit Service Kft.

2.3 Belso ellenorzések

A belsé ellenérzés 2022-ben is a FeliigyelObizottsag ¢s a Kuratorium altal eldzetesen elfogadott
ellen6rzési munkaterv alapjan végezte tevékenységét. Ebben az évben is sor keriilt
rendszerellendrzésekre, ilyenek voltak a szakmai kommunikacié vizsgalata és a beszamolok
értékelésének tartalmi vizsgalata. A szabalyszerliségi ellendrzések esetében a HR tervezés, a
COVID helyzet kezelése, a koltségvetés tervezése ¢€és a beszerzési folyamatok
megfeleldségének vizsgalata zarult le. Programellendrzés keretében a Diaszpora program
vizsgalata keriilt elvégzésre. A belso ellendr tanacsadasi feladata a kockdzatmenedzsment-
egyiittmiikodésben késziilt el, annak érdekében, hogy az egységesitett kockazatelemzési tablak
a 2023. ¢évi ISO audit soran is valtoztatds nélkiil hasznalhatdak legyenek.

Az ellenérzés valamennyi vizsgalt teriilet, folyamat mikodését megfelelonek értékelte. Az
ellendrzési jelentésekben az esetek tobbségében sziiletett intézkedést igényld megallapitas.
Ezekre az ellendrzési javaslatokra alapozottan a Bkr. (370/2011.(XIL.31.) Kormanyrendelet
eldirasainak megfeleld szerkezetli és tartalmu, a feleldsoket és hataridoket tartalmazo
intézkedési tervek késziiltek, amelyek végrehajtasara folyamatosan keriil sor. A vizsgalati
jelentéseket és az intézkedési terveket a FeliigyelObizottsag és a Kuratérium az iilésein
rendszeresen megtargyalta és jovahagyta. Osszefoglaléan megallapithatd, hogy a
Kozalapitvanynal 2022-ben végzett bizonyossagot nyajtdo ellendrzések jelentdsebb
problémakat nem tartak fel, a szabalyozasban €s a végrehajtasi gyakorlatban el6fordulo kisebb
hidnyossagok a szervezeti egységek ¢és a TKA egészének tevékenységét komolyabb mértékben
nem befolyasoltak. Az ellendrzések sordn biintetd, szabalysértési, illetve fegyelmi eljarasra
okot ado cselekményt, mulasztast vagy hidnyossagot az ellenérok nem tapasztaltak.



II. Hazai Fels6oktatasi Osztondijak
1. Allami és Allamkozi Osztondijak

Magyarorszag Korméanyanak dontése alapjan a TKA 2015. aprilis 16. 6ta latja el az Allamkozi
Osztondijas iigyekkel, a bécsi Collegium Hungaricummal (CoHu), a Magyar Allami Eétvos
Osztondijjal (MAEQ), a kanadai Alberta Egyetem Magyar Doktori Kutatdi Osztondijaval
(Alberta Osztdndij), a német-magyar DAAD Projektalapti Kutatocsere Program (DAAD
Projektek) palyazataival, tovabba a francia-magyar Hubert Curien-Balaton (HCB) kutatoi
projekteket tdmogatd program tarsadalomtudomanyi palydzataival kapcsolatos feladatokat. A
targyévi forrashoz kapcsolodva a fent részletezett programokhoz 30 kuratoriumi eldterjesztés
sziiletett.

1.1. Allamkézi Osztondijak

A 2021/22-es tanévre az Allamkozi Osztondijas (Collegium Hungaricum, MAEQ, DAAD
Projektek é¢s HCB nélkiil) palyazati felhivasokat tovabbra is négy kategoriaban hirdette meg a
TKA: nyari egyetem, tanulmanyut, részképzés, teljes képzés. A beutazd nyari egyetem
kivételével a TKA 2020 novemberében jelentette meg a felhivasokat a kiutazoknak 2021.02.04-
1 (kivéve egyiptomi tanulmanytt), a beutazoknak 2021.02.25-i1 palyazati hataridével. Az
egyiptomi tanulmanyut esetében a korabbi, 2020.12.15-1 hataridét a partner 6-8 honapos
nemzetbiztonsagi eljarasaindokolta.

Izrael Allam Nagykovetsége 2021 marciusaban kiildott tijékoztatast arrél, hogy a 2021/22-es
tanévre ismét meghirdetik 6sztondij-felhivasaikat, igy izraeli nyari egyetemre és tanulmanyutra
2021 marciusaban jelentette meg a TKA a palydzati felhivast rendkiviil révid hataridével.
Szintén kiilon felhivas keretében hirdettiik meg az azeri teljes képzést az Azerbajdzsannal
2021.01.06-4n alairt uj munkatervben szerepld felajanlas szerint.

A 2021.01.01 és 2022.11.30. kdzotti idészakban a kovetkezd orszagokkal sziiletett uj vagy ujult
meg a kordbbi kétoldalu kulturdlis, ill. oktatdsi megallapodas: Angola, Azerbajdzsan,
Horvatorszag Iran, Izrael, Jordénia, Kambodzsa, Libanon, Oman, Palesztina, Szlovénia,
Vietnam.

A nyertes palyazatokra 6sszesen 81 405 000 Ft + 30 869 808 Ft (beutazd nyari egyetem), azaz,
112 274 808 Ft értékben itélt meg tamogatast a TKA Kuratoriuma.

A palyazéi 1étszamok a kovetkezOképpen alakulnak:

Nyari egyetem Tanulmanyut Részképzés (f6) Teljes képzés
(fo) (fo) (fo)
Kiutazok 27 35 21 7
Beutazok 515 99 68 8

A TKA Kuratériuma altal nyertesnek itélt étszamok a kdvetkezdk:

Nyari egyetem Tanulmanyt e Teljes képzés
(6) (6) Részképzés (f6) (f6)
Kiutazok 25 31 19 7
Beutazok 189 42 67 3




A szerz6déskotések szama igy alakult:

Nyari egyetem (f6)

Tanulmanyut (£6)

Részképzés (f6)

Teljes képzés (f6)

Kiutazok

16

23

19

4

Beutazok

6***

37

41>

1**

**Beutazo rész- és teljes képzés esetén a fogadd intézmény folyositja a tdmogatast, ezért a TKA nem
kot szerz6dést az 6sztondijasokkal.
*#* A beutazd nyari egyetemek esetén a kurzusokat szervezd intézményekkel kot szerzodést a TKA.

A vesz€lyhelyzettel 0sszefliggd egyes szabalyozasi kérdéseket tartalmazo 2021. évi CXXX.
torvény alapjan az ITM modositotta a 2021/22-es tanévre beadott €s tdmogatast nyert
palyazatok megvaldsitasanak hataridejét 2022.08.31-r8l 2022.11.30-ra. Ez tobb palyazonak
biztositott lehetdséget 0sztondija megvalositasara.

A virushelyzet miatt a szlovén és a lengyel nyari egyetemi kurzusokat 2021-ben is még online
tartottdk. Az ezeken részt vett 4 Osztdndijas a virtudlis mobilitdsokra meghatarozott,
csokkentett Osszegli tamogatast kapta. Erre a 2020/21-es tanév tavaszi, valamint a 2021/22-es
tanév Oszi félévére a FelsOoktatdsi Igazgatdsag 4ltal kezelt egyes Osztdondijprogramokkal
(Campus Mundi és CEEPUS) 6sszhangban, az Allamkézi kiutazo részképzés, nyari egyetemek
és tanulmanyutak, illetve a beutazd tanulmanyutak, valamint a MAEO és a Collegium
Hungaricum programokra vonatkozéan kidolgozott, a TKA Kuratériuma 4altal 2021
februarjaban jovahagyott virtualis mobilitasi tamogatasi rendszer adott lehetdséget.

A 2020-ban a Magyar Legfobb Ugyészség és a Vietndmi Népi Legfelsébb Ugyészség kozott
1étrejott megallapodas szerint 2021 nyaran 13 {6 vietnami iigyész palyazott, és koziiliik végiil
9 6 vett részt szeptembertdl egy egytanéves képzésen a Pazmany Péter Katolikus Egyetemen,
melynek palyazati hatterét a TKA biztositotta Allamkozi 6sztondijas tanulmanyit formajaban,
A TKA 2020 oktobere folyaman palyazatot tett kozzé a 2021. évi magyarorszagi nyari
egyetemi kurzusok szervezésére hazai intézmények szdmara, magyar mint idegen nyelv,
hungarolégiai és tematikus (nem nyelvi) képzések témakorben, kiilfoldi résztvevoknek. Csak
azok aszervezOk fogadhattak kiilfoldi allamko6zi 0sztondijas hallgatokat, akik sikerrel palyaztak
kurzusszervezésre.

A palyazok koziil a 2021-es évi nyari kurzusszervezés jogit a Debreceni Egyetem, az
Eszterhazy Karoly Egyetem, az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem BTK Magyar mint Idegen
Nyelv Tanszéke, a Liszt Ferenc Zenemiivészeti Egyetem Kodaly Zoltan Zenepedagogiai
Intézete, a Nyiregyhazi Egyetem, a Pécsi Tudomanyegyetem, a Pécsi Tudomanyegyetem
Altalanos Orvostudomanyi Kara, valamint a Szegedi Tudomanyegyetem nyerte el.

Anyari egyetemi tanfolyamok csaknem mindegyike magyar nyelvi kurzus volt, kivételt képez
a Kodaly Intézet zenei témaju képzése, a Pécsi Tudomanyegyetem kulturalis 6rokség kurzusa
¢s a Debreceni Nyari Egyetem Modern Hungary kurzusa.

A 2021. évi nyari egyetemi kurzusok szervezésére a tamogatdst nyert 8 intézmény Osszesen 12
kurzus inditasara nyujtott be palyazatot. A TKA 6 nyertes szervezd intézménnyel kotott
tamogatasi szerzOdést, ugyanis a Liszt Ferenc Zenemiivészeti Egyetem Kodaly Intézet
kurzusara nem tudtunk palyazokat kiildeni, a Nyiregyhdzi Egyetem pedig visszalépett a kurzus
megvalositasatol. Az elszamolasra a TKA részére benyujtott szakmai €s pénziigyi beszamold
alapjan a kurzusok végét kovetden keriilt sor. A kurzusszervezd intézmények részére a



megvalosult kurzusok utdn Osszesen 26 138 350 Ft atutaldsardl intézkedett a TKA a 2021-es
allamkozi keret terhére.

Magyarorszagi nyari egyetemen vald részvétel 515 kiilfoldi hallgatd palyazott, a rendelkezésre
allo koltségvetésbol 189 fo kaphatott tdmogatast. A 2020-as évhez hasonldéan 2021 nyaran is
csOkkentett koltségvetéssel, tdvoktatds formajaban keriiltek megvaldsitasra a kurzusok.

1.2. Collegium Hungaricum

A 2021/22-es tanévre a TKA 2021. februar 18-i hatariddvel palyazatot hirdetett az osztrak-
magyar kapcsolattorténet mesterfoku (vagy azzal egyenértékii) diplomaval rendelkezé kutatdi
részére, a bécsi kozponti kdzgyljteményekben, levél- és kézirattarakban, konyvtarakban,
mizeumokban ¢és egyetemi vagy allami kutatohelyeken torténd kutatasra. A palyéazati fordulod
eredményesnek bizonyult, 49 érvényes palyazat érkezett be a két kategdoridban, dsszesen 99,5
honapot igényeltek a palyazok.

A felhivas eredményeként 36 palyazo — 17 junior és 19 szenior kutaté —részesiilt timogatdsban
0sszesen 63 honapra. Az 0sztondij mértéke mindkét kategoriaban 150 000 Ft/ho. A szallast a
bécsi Collegium Hungaricum biztositja.

A kutatéutak megvaldsitasat a COVID-19 vilagjarvany nehezitette, ennek ellenére a tdimogatott
Osztondijasok koziil 28 f6 sikeresen teljesitette a kutatast, Osszesen 44,5 hoénapra kotott
szerzOdést a TKA az 6sztondijasokkal.

1.3. Magyar Allami Estvos Osztondij

Az 6sztondij fels6foku diplomaval rendelkez6 fiatal tehetségek kiilfoldi kutatomunkajat teszi
lehetdvé, palyazni barmely tudomanyteriileten és tudomanyagban lehet predoktori, illetve
posztdoktori kategériaban. Az 6sztondij teljes idétartama, amely 3-6 honap lehet, kizarolag
kiilfoldi kutatohelyeken, alkotomiithelyekben tolthetd el.

A 2021. marcius 4-i hataridejii, 2021/22-es tanévre sz0l6 palyazati felhivasra beadott
palyazatok koziil 96 felelt meg a formai kovetelményeknek. A TKA Kuratoriumanak dontése
értelmében 38 O nyert el tAmogatast Osszesen 173 kutatéi honapra. Az 0sztondij Osszege
predoktori kategoridban 250 000 Ft/ho, posztdoktori kategoridban 370 000 Ft/hd, emellé
mindkét kategoridban igényelheté havonta 120 000 Ft szilldstdmogatds, utazasi atalany
tamogatas, illetve specialis dologi kdltség tamogatas.

A COVID-19 vilagjarvany, illetve az orosz-ukrdn konfliktus kovetkeztében a kutatoutak
megszervezése tobb esetben akadalyokba iitk6zott, ennek ellenére 37 tdmogatott palyazo
valositotta meg a kutatoutat. Felszabadulo6 forrdsnak koszonhetéen tovabbi 7 tartalékos palyazo
1s timogatasban részestilt.

1.4. Alberta Egyetem Magyar Doktori Kutatéi Osztondija

2021. oktober 28-an alairtak az Alberta Egyetem - Osztrak és Kozép-Eurdpai Tanulmanyok
Wirth Intézete €és az Innovacids és Technoldgiai Minisztérium kozotti 1) egylittmiikodési
megallapodést, mely szerint a TKA atvallalja az egyetemtdl az éves tandij felének — az
arfolyamvaltas miatt — kicsivel tobb, mint a 30%-at, valamint az eddig is vallalt utazasi atalany
tamogatast tovabbra is biztositja, Osszesen fejenként 1,3 millio forint értékben évente.



A 2021/22-es tanévi palyazati felhivasra 37 érvényes palyazat érkezett. A palyazatok szakmai
biralatat a Wirth Intézet végezte. 4 jelentkezOt valasztottak ki szakmai interjura, melyet a
jarvanyhelyzet miatt online formaban tartottak meg. A felhivas eredményeként 1 f6 doktori
hallgatd nyert tdmogatott statuszt. A TKA az ) megallapodasnak megfeleléen kototte az
Osztondijassal a szerzddést.

1.5. DAAD egyéni pdlydzatok

Anémet-magyar felsdoktatasi egylittmiikodés €s partnerség jegyében a TKA szakmai segitséget
nyujt a DAAD Informacios Kozpontnak a DAAD 0sztondijra palyazok hazai palyazati
folyamatanak szervezésében. A jarvanyiigyi helyzet miatt a 2021-es évben a DAAD
Informacios Kozpont virtualisan szervezte €és valositotta meg a folyamatot, igy a TKA részérdl
nem kapcsolddtunk be a szervezésbe.

1.6. DAAD Projektalapu Kutatocsere Program

A2021-es évben Osszesen 10 projekt nyert el timogatast a magyar részrél a TKA, német részrél
a DAAD altal, legfeljebb két éven at tamogatott projekt alapu kutatocsere programon beliil.
Ebbdl 5 projekt részesiilt folytatdolagos tdmogatasban a 2021-es masodik évre, 6sszesen 3 647
000 Ft értékben. A 2021 és 2022-es évre tamogatast elnyert 5 projekt 6sszesen 3 380 000 Ft
értékben nyert el timogatast a projekt elsd, 2021-es évére. Sajnos a jarvanyiigyi helyzet miatt a
projektek nagy része csak részben tudott mobilitdst megvalositani; a 2020/2021-es projektek
Osszesen 927 000 Ft értékben, mig a 2021/2022-es projektek 1 320 000 Ft értékben tudtak
felhasznalni a megitélt timogatast.

1.7. Hubert Curien-Balaton Program

A HCB TKA altal kezelt tdrsadalomtudomanyi részéhez 2021-re és 2022-re a TKA 2020
marcius végén hirdette meg az 0j palyazati felhivast, melyre egy palyazat érkezett be, melyet a
francia-magyar dontobizottsag a 2020. novemberi lilésén nyertesnek nyilvanitott. Az SZTE
Allam- és Jogtudomanyi Kar, Nemzetkozi és Regionalis Tanulmanyok Intézete, 480 000 Ft-ra
palyazott és nyerte azt el a 2021-es évre. A jelentkezés és a palyaztatasi folyamat ettl az évtol
mar ebben a palyazat tipusban is a https://scholarship.hu online palyazati rendszeren keresztiil
tortént.

2019-ben a Magyar Tudomanyos Akadémia Bolcsészettudomanyi Kutatokdzpontja, valamint
az ELTE Bolcsészettudomanyi Kara nyert el timogatast 2020-ra és 2021-re. A tdmogatott
projektek a jarvanyiigyi helyzet miatt az elsd, 2020-as projektéviiket nem tudtak megvaldsitani,
ezért a kiutalt tAmogatasi Osszeg visszautaldsat kezdeményeztiik. (A projektek masodik, 2021 -
es évének megvaldsitasdhoz a két évre elnyert 1-1 000 000 Ft-os Osszeget Uj szerzodés
megkdtését kovetden egyben folyositottuk résziikre a 2021-es koltségvetési keret terhére.) Az
ELTE Bolcsészttudomanyi Kara a tdmogatasbol 193 162 Ft-ot hasznalt fel, a maradvanyt
visszautalta a TKA-nak. A Magyar Tudomanyos Akadémia Bolcsészettudomanyi
Kutatokozpontja ITM szerzddés szerint kérte a projekt megvalositdsanak hosszabbitasat 2022.
november 30-ig €s el is szamolt, dsszesen 996 324 Ft-ot hasznaltak fel a tamogatasbol.



2. Kozép-europai Felsooktatasi Csereprogram (CEEPUS)

A Kozép-europai FelsOoktatasi Csereprogram (CEEPUS) célja, hogy tdmogassa hossza tava
szakmai egyiittmiikodések kialakuldsat a térségben, ezzel eldsegitve a régio stratégiai
szerepének erdsodését. A program hianypotld jellege miatt (regiondlis, szakmai halozatok
miikddése; hataron tali egylittmiikodések, Duna-régid, V4-es prioritasok és nyugat-balkani
orszagokkal vald egylittmiikodés; konnyli és felhasznaldbarat palyazati rendszer) évrdl évre
novekszik a palyazoi igény, a program egyre népszeriibb a térség felsdoktatdsi intézményei
korében. Ezzel egyiitt egyre tobb hazai egyetemi és foiskolai kar, ill. tanszék kapcsolodik be a
programba.

A CEEPUS program jelenleg futd, III. szakasza 2025-ig tart. A tagorszagok Miniszteri Vegyes
Bizottsaga 2021. junius 7-én megszavazta a program IV., 2025-ben kezdd6do uj
szakaszanak az el6készitését. A programért felelds minisztériumi vezetd tisztviselok (Senior
Officials) a 2022-es év soran véglegesitették az ) egyezmény tervezetét, amelyet varhatdéan
2023 Oszén irnak alé az illetékes miniszterek, a soron kdvetkezd Miniszteri Vegyes Bizottsag
iilésén Lengyelorszagban.

CEEPUS tamogatast jelenleg Albania, Ausztria, Bosznia-Hercegovina, Bulgaria, Csehorszag,
Horvatorszag, Koszovd, Lengyelorszag, FEszak-Macedonia, Magyarorszig, Moldova,
Montenegré, Romania, Szerbia, Szlovakia ¢és Szlovénia akkreditalt felsdoktatasi
intézményeiben lehet felhasznalni.

A 2021/2022-es tanévre — a vilagjarvany miatt — az el6z0 évhez képest valamivel kevesebb,
Osszesen 115 halézati palyazat érkezett a Kozponti CEEPUS Iroddhoz a tagorszagok
felsOoktatasi intézményei rész€rdl. A szakmai biralati folyamat sordn 6sszesen 86 halozatot
fogadtak el, Magyarorszdg ezek koziil hatot koordinalt, tovabbi 61-ben szerepelt
partnerként. Osszesen 136 alkalommal vett részt magyar intézmény valamely szervezeti
egysége partnerként magyar vagy kiilfoldi koordinicidju halézatban (egy haldzatban tobb
magyar felsGoktatasi intézmény is szerepelhet partnerként, ill. egy intézmény tobb halozatnak
is tagja lehet). A nyertes magyar palyazok 3554 0Osztondijhonapot igényeltek a beérkezo
hallgatok ¢€s oktatok szdmara, mig Magyarorszag a 2021/2022-es tanévre 700 hoénap
(90.000.000 Ft) tamogatast ajanlott fel, ezért az eredetileg megigényelt honapszamot jelentdsen
csOkkenteni kellett a kerethez igazodva. A tanév folyamdn Osszesen 29 felsdoktatasi
intézménnyel létesitettiink taAmogatasi jogviszonyt a CEEPUS programra vonatkozoan.

A 2021/2022-es keretbdl tudtuk tamogatni a Szegedi Tudomanyegyetem daltal szervezett
CEEPUS nyari egyetemet. Fontos még, hogy keretet biztositunk a haldzaton kiviili, un.
freemover palyazatoknak is, ami j6 lehetdség a program népszerliségének novelésére és
tovabbi akadémiai kapcsolatok kiépitésére. E lehetdség irant is egyre nagyobb az igény.

A vilagjarvany még a 2021/2022-es tanévben is minden mobilitdsi programban és minden
CEEPUS tagorszagban hatast gyakorolt a palyazéi kedvre és a benyljtott palyazatok
megvalosithatosagara. Ugyanakkor, a megel6z6 évhez képest mar egyértelmiien latszik,
hogy a beutazdk részérél a palyazatok szama megkozelitette a jarvany elotti szamokat,
mig a kiutazék szama is jelentés novekedést mutatott. A programban részt vevo hazai
felsGoktatasi intézmények a 2021/2022-es tanévben 527 f6 (242 {6 hallgatd és 285 {6 oktatd)
beutazd Osztondijast fogadtak, mig 282 f6 (121 f6 hallgatd és 161 f6 oktatd) magyarorszagi
palyazonak nyilt lehetdsége, hogy mobilitasi idészakot toltson mas CEEPUS orszagban.
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A 2021/2022-es tanévben a CEEPUS programban — mas mobilitdsi programok mintdjara —
bevezettiilk a mobilitas-szervezési tamogatast, amelyre a hazai fogadd intézmények a beutazdi
mobilitdsok utan jogosultak. Az intézmények 0Osszesen 2 537 500 Ft-ot hasznaltak fel erre a
célra.

A programban 2022. januar 1-t6l, kisérleti jelleggel bevezettik a Kkiutazéi kiegészitd
tamogatasokat, amelyek célja, hogy a fogadd orszag altal biztositott havi 0sztondijon feliil
tobblettamogatast nydjtson a kiutazd hallgatoknak a programban vald részvételhez. Az
intézkedés altal kozéptadvon novekedhet a kiutazdi 1étszam, €s a program egyenld hozzaférési
esélyeket nyujthat minden tarsadalmi csoport szdmdara, valamint Osztondzheti a kevésbé
népszerli orszagokba iranyuld mobilitast. Ennek keretében két tipusu tamogatasi forma érhetd
el: utazasi és esélyegyenldségi timogatds. Ez utobbi timogatds a programban 11j elemként jelent
meg, a CEEPUS Miniszterek Vegyes Bizottsaga altal 2021. junius 7-én elfogadott, a 2021-
2023-as iddszakra sz0l6 munkatervben, az Innovacidés ¢és Technologiai Minisztérium
javaslatara. Eziddig csak Magyarorszag vezette be ezt az Uj intézkedést. A 2021/2022-es
tanévben 37 kiutazd hallgatd részesiilt utazasi €s 10 0 esélyegyenldségi tdamogatasban.

A vilagjarvanyra reagalva, a Koézponti CEEPUS Iroda rendkiviili dontést hozott, amelyet a
program tagorszagainak minisztériumi képviseldi egyhangulag tamogattak. Ennek értelmében
a2020/2021-es tanévtol bevezették a virtualis mobilitas lehetéségét azokban az orszagokban,
amelyek ezzel a lehetdséggel élni kivannak. A tdmogatd minisztériummal konzultdlva, a
Tempus Kozalapitvany Kuratoriumdnak dontése értelmében Magyarorszag is lehetdvé tette,
hogy kivételesen, a jarvanyhelyzet miatt virtudlis vagy hibrid formaban is teljesithessék a
mobilitadsukat a beutazok 2022. januar 31-igbezardlag, és ezért csokkentett Osszegli sztondijat
kaptak. A megel6z6 tanévben az Osszes hazdnkba iranyuld6 CEEPUS mobilitas kozel fele
virtualis formaban valdsult meg, mig a 2021/2022-es tanévben mar csak 5 virtudlis vagy hibrid
formaban megvalositott mobilitds volt. Ez azt jelzi, hogy ha a koriilmények adottak, a palyazok
a személyes jelenlétte]l megvaldsithatd mobilitast részesitik elényben.

Az ukrajnai rendkiviili helyzet miatt a CEEPUS tagorszagok programért felelds
minisztériumi képviseldinek 2022. marcius 8-1 egyhangli, kivételes dontése alapjan megnyilt a
lehetség arra, hogy az egyes tagorszagok sajat hatdskdrben donthessenek ukrajnai menekiiltek
fogadasarodl a programban rendelkezésre 4116 maradvany terhére, annak ellenére, hogy Ukrajna
nem tagja a CEEPUS programnak. A tdmogatdé minisztériummal egyeztetve, a TKA
Kuratériumdnak jovahagyasa alapjan lehetdvé valt a magyar felsoktatasi intézmények
szamara Ukrajnabol beutazd oktatok és hallgatok fogadasa 2022. november 30-ig bezarolag (a
2021/2022-es tamogatasi keret felhasznalasi hataridejéig). A lehetdséggel 12 hallgato és 6
oktatd ¢lt.

A pandémia miatt a 2021. és a 2022. évi CEEPUS Miniszteri Dijat is 2022-ben itélték oda. A
2021-es dij nyertese a szlovak koordinacioju Biology, Biotechnology and Food Sciences cimii
halézat lett, amelyben Magyarorszagrol a Debreceni Egyetem, a Magyar Agrar- ¢és
Elettudomanyi Egyetem és a Szegedi Tudomanyegyetem vesz részt partnerként. A 2022-es dij
nyertese a horvat koordinacidji VetNEST (Veterinary Network for Student and Staff Transfer)
— Extended cimii halozat lett, amelyben magyar részrol az Allatorvostudomanyi Egyetem vesz
részt.
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I11. Stipendium Hungaricum és Diaszpéra Osztondij Program
1. Stipendium Hungaricum

A Stipendium Hungaricum 0sztondijprogram oktataspolitikai célja, hogy az eurdpai €s a hazai
oktatasi stratégiai célokkal 6sszhangban eldsegitse a magyar felsGoktatds nemzetkdziesedését,
erOsitse a felsdoktatdsi intézmények kulturdlis sokszinliségét, ezaltal tamogassa a hazai
felsGoktatas mindségének fejlesztését.

A program Kkiilpolitikai célja, hogy megalapozza a Magyarorszagon végzett nemzetkdzi
hallgatok személyes ¢és szakmai kotddését Magyarorszaghoz, eldsegitve a magyar kultira,
tarsadalom ¢és gazdasag hazajukban torténd megismertetését, illetve megértetését, tamogatva
ezaltal az orszdgok kozotti kulturdlis és gazdasagi kapcsolatok hosszi tavu fejlesztését. A
program mindemellett hozzajarul a magyar kultira, a magyar nyelv nemzetkodzi
megismertetéséhez, kozvetitéséhez.

A nemzetkdzi hallgatok részére inditott Osztondijprogramot a Stipendium Hungaricum
programrol szolo 285/2013. (VII. 26.) Kormanyrendelet hivta €letre. A programért kormanyzati
szinten a Kiilgazdasagi és Kiilligyminisztérium felel.

A programban folyamatosan bdviil a partnerrelaciok szama, 2020-ban 70, 2021-ben pedig mar
78  orszag, 2022-ben mar kozel 90 partner vett részt a programban
(https://stipendiumhungaricum.hu/partners/ ).

1.1. Hallgatoi palyazati folyamat eredményei

Az 6sztondijprogram 2022. évi egyéni palyazati felhivasara2021. november 15. és 2022. januar
15. kozott lehetett jelentkezni. A Tempus Kozalapitvany Kuratériuma 2021. oktober 21 -i{ilésén
hagyta jova az 2022/23-as tanévre vonatkozo palyazati felhivast.

Az 1j felhivas a http://stipendiumhungaricum.hu oldalon jelent meg, majd a TKA t4jékoztatta
a kapcsolodo szerveket (partnerek, ITM, részt vevo felsdoktatasi intézmények, KKM) és széles
korben népszerisitette a lehetdséget. A palyazas az el6z0 évi gyakorlatnak megfeleléen a
DreamApply nevii palyazati rendszeren keresztiil, az apply.stipendiumhungaricum.hu oldalon
nyilt meg 2021. november 15-én.

A beadasi hataridé 2022. januar 15. volt. A palyazati hatariddig Osszesen 52 117 érvényes
palyazatot adtak be a jelentkezOk. A beadési hataridét kovetden a palyazatok technikai
ellenérzése soran 1525 palyazatot utasitottunk el.

Ezt kovetden a technikai ellendrzésen megfelelt hallgatok korébdl a kiildé orszagoka
partnerszervezetei jelololistat allitottak, amelyek tartalmaztdk a reldcid-kvota maximum 100
%-aig terjedo tartalékos listat is.

A jelolési folyamat végén 0sszesen 10 298 10 jelolését fogadta be a Kozalapitvany (jeloltként,
illetve tartaléklistan jeldltként). A jelolt és a nem jeldlt palyazokat kiértesitettiik a jelolés
eredményérol, és a jelolteket az online palyazati rendszerben tovabbitottuk felvételi céljabol a
fogadd intézmények felé.
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B Palyazék szama Jel6ltek szama Megitélt 6sztondijasok

A 2021. éviegyéni felhivas keretében —kovetve az ezzel kapcsolatos jogszabalyvaltozasokat —
a partnerek jeldltjei utdlag csatoltak palyazatukhoz a kotelezd orvosi igazolast (Medical
certificate). A 2022/23. évre sz0l6 palyazati felhivas ezt a gyakorlatot rogzitette, annyi
modositassal, hogy letdlthetd trlap kitoltését tette kotelezdvé, amely a beérkezés utdni
egészségligyl szlirést segiti. Az Urlap feltoltését elmulasztd jeldltek nem részesiilhettek
Osztondijban.

Ezutdn kovetkezett a formai biralat és a felvételi eredmények megadasa, mely lépésekért a
felsdoktatasi intézmények felelnek. A jelentkezOk a TKA NEFI Igazgatosaga altal végzett
allokacidja utdn a Kuratorium 2022. jinius 23-1 iilésén hagyta jova a Stipendium Hungaricum
program 2022/23-as palyazati forduldjanak eredményét. Osszesen 4980 palyazo kapott
tamogatott statuszt.

A kiilfoldi hallgatok szama az elmult években meghatarozéan emelkedett. Mig 2019 Oszén
38422 {6 kezdte meg tanulmanyait részképzésben vagy diploma megszerzése céljabol
valamely magyar felsdoktatasi intézményben, addig 2020-ban 37 925 {6, 2021-ben 40 292 {6
2022-ben pedig 41947 6. A nappali tagozatos kiilfoldi hallgatok szama 2022-ben 39 386 {0, a
magyar nyelvii képzéseken tanul6 kiilfoldi hallgatok szama pedig 9 211 6 volt.

Az Osztondijprogram 2023. évi egyéni palyazati felhivasara 2022. november 15-t61 lehet
jelentkezni. A Tempus Kozalapitvany Kuratoriuma 2022. oktdber 20-i iilésén hagyta jova az
2023/24-es tanévre vonatkozo palyazati felhivast.

A felhivas a http://stipendiumhungaricum.hu oldalon jelent meg, majd a TKA tajékoztatta a
kapcsolddo szerveket (partnerek, részt vevo felsdoktatasi intézmények, KKM, ITM) és széles
korben népszerisitette a lehetdséget. A palyazads a korabbi gyakorlatnak megfelelden a
DreamApply nevii palyazati rendszeren keresztiil, az apply.stipendiumhungaricum.hu oldalon
nyilt meg 2022. november 15-én.

1.2. Magyar nyelvii képzésre jelentkezo osztondijasok
A Stipendium Hungaricum program megfogalmazott oktatas-, kiil- és gazdasagpolitikai céljai

mellett nagyban hozzajarul a magyar kultira, a magyar nyelv népszeriisitéséhez is. Az SH
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specialis programrésznek koszonhetéen a hallgatok egyéves eloképzést kovetden magyar
nyelven kezdik meg teljesképzéses tanulmanyaikat a felsGoktatdsi intézményekben. Magyar
nyelvi eldkészitd képzést jelenleg hat intézmény vallal a Stipendium Hungaricum program
keretében. Az el6készitd év utan, az eldkészitét végz0 hallgatdknak sikeres zarovizsga utdn a
bemeneti  feltételek, illetve az egyes relaciok munkatervi  kovetelményeinek
figyelembevételével lehetdségiik nyilik magyar nyelven felvételi eljarast lefolytatni az altaluk
valasztott felsdoktatasi intézmény magyar nyelvii alap-, mester-, osztatlan mester- vagy akar
doktori képzéseire.

A 2021/22-es tanév végén 105 hallgatd adott be hatadridére palyazatot magyar nyelvii képzésre,
koziilik 93 hallgatd felvételi eljarasa zarult sikeresen, a hallgatok Osszesen 15 kiillonb6z6
felsGoktatasi intézményben folytatjadk tanulmanyaikat. A felvételik eredményeit tekintve 74
Osztondijas az elsé megjeldlt helyre (intézményre ¢és képzésre) nyert felvételt, illetve 14
Osztondijas a masodik prioritasu helyre keriilt be. Nem induld képzések miatti reallokacio
kovetkezményeképp 8 hallgatd esetében volt sziikség az altala a felvételi eljards sordn
elsédlegesen nem valasztott intézményt vagy képzeést keresni. Ami a palyazatbol kiesoket illeti:
25-en egyaltalan nem adtak be jelentkezést a tanulmanyaik folytatdsdra, mig 11 fot egyik
valasztott helyre sem vettek fel, ezen kiviil tovabbi 1 palyazd, bar sikeres felvételi eljarasban
vett részt, utdlag lemondott az 6sztondijrol.

A magyar nyelvii képzéseken tanulo 6sztondijasok ugyanazon juttatasokban részesiilnek, mint
a Stipendium Hungaricum angol nyelvii képzésein tanuld Osztondijasok (0sztondij, lakhatasi
tdmogatas, egészségiigyi hozzajaruléds), az intézmények pedig a szervezési atalany és a nyelvi
képzési atalany mellett a magyar nyelvli képzések onkoltségét szamolhattdk el. Tanulmanyaik
soran az intézménynek folyamatos lehetdséget kell biztositania magyar nyelvi képzésre.

1.3. Intézményi képzési kindlat

A Stipendium Hungaricum program keretében a 2022/2023-as tanévre a programban résztvevo
29 intézmény Osszesen 1468 képzést hirdetett meg, csaknem szdzzal tobbet, mint az el6z0
tanévre. Az 1468 képzés koziil 1165 volt teljes képzes, 303 részképzés. A teljes képzések koziil
649 volt idegen nyelvil,, és 516 magyar nyelvii képzés, mig a részképzések koziil két képzés
kivételével mindegyik képzést idegen nyelven hirdették az intézmények.

Képzés szintje Teljesképzés T:Zl*:iisaﬁil;z;:asﬁk Részképzés Aszr;;zzlll(éelfézlfzs;k
Alapképzés 442 38% 115 38%
Mesterképzés 470 40% 134 44%
Osztatlan 50 4% 3 1%
mesterképzés
Doktori képzés 188 1% 51 0%
Nem végzettség
szerzésére iranyuld 7 1% 0 0%
képzés
Posztgradualis képzés 8 16% 0 17%
Osszesen 1165 100% 303 100%

Képzési szintek szerint az alap- és mesterképzésen meghirdetett képzési programok voltak
nagyobb ardnyban, az 0sszes meghirdetett teljes képzés 78%-at teszik ki.
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1.4. Magyar mint idegen nyelv és kultura oktatasa

Az 6sztondijprogram stratégiai céljaihoz igazodva a 2020/21-es tanévtdl fogva a nem magyar
tannyelvli képzésben részt vevd Stipendium Hungaricum 06sztdndijasoknak magyarorszagi
Osztondijas tanulmanyaik els6é és masodik félévében magyar mint idegen nyelv ¢és kultara
kurzuson kell részt venniiik.

Ennek megfeleléen a felsOoktatasi intézmények az els6éves Osztondijasok szamara kotelezd
magyar mint idegen nyelv oktatdst biztositanak. Az intézményi kurzusokon tal 2020
novembere Ota elérhetd a Practice your Hungarian cimii online kurzus, amely a magyarul tanulé
Osztondijasok nyelvgyakorlasat hivatott segiteni a Canvas tanulasi keretrendszerben. KER A.1.
szinten nyujt betekintést a legalapvetobb nyelvi formak hasznalatdba, és tanitja meg azt az
alapszokincset, amely a kiilfoldi hallgatok szdmara elengedhetetlen magyarorszagi
boldogulasukhoz. A kurzust a Debreceni Universitas Nonprofit Kft. készitette, amelynek a
visszajelzések alapjan torténd frissitését és hallgatok kozotti tovabbi népszeriisitését 2023 -ban
tervezziik.

Az online kurzusban nincs jelen instruktor vagy facilitator, egyfajta feladatbankként foghato
fel. A kurzus elérése regisztracidhoz kotott, a hallgatdknak folyamatosan lehetésége van a
jelentkezésre, a 2022-es évben eddig 152 10 regisztralt. A korabbi visszajelzések azt is mutatjak,
hogy nem az a jellemzd, hogy egy teljes egyetemi kurzust, vagy a kurzusnak nagy részét
potoljak a hallgatok a Practice your Hungarian segédanyaggal. Funkcioja inkabb abban van,
hogy az egyetemi tanfolyam kiegészitéseként, a tanultak finomitdsaként, esetlegegy-egy kisebb
lemaradas potlasaként veszik igénybe.

A Csak természetesen! Modellalapt nyelvtanitds kezdd szinten cimili, magyar mint
idegennyelvet tanitd nyelvtanaroknak szolé online kurzus a 2021-ben lezajlott pilot alkalom
utan 2022-ben ismét elindult. Célja, hogy a magyar mint idegen nyelv oktatdsahoz adjon atfogd
segitséget a nyelvtanarok szamara, kiilonos tekintettel az Al-es szintre.

A kurzust, amely szintén a Canvas keretrendszerben keriilt kidolgozasra, a Pécsi
Tudomanyegyetem Altaldnos Orvostudomanyi Karan mikodé Nemzetkozi Oktatasi Kozpont
munkatarsai készitették. A kurzus frissitésére 2022 nyaran keriilt sor a kurzus kidolgozoival a
pilot alkalom visszajelzései, értékelései, valamint a kurzus facilitatorok altal Gsszeallitott
javaslatlista alapjan.

1.5. Disszertdcios osztondij

A Stipendium Hungaricum program szabdlyzata szerint az Osztondijas hallgatonak a
magyarorszagi alap-, mester- és osztatlan mesterképzésben lehetdsége van Osszesen két
félévvel meghosszabbitani 6sztondijas iddszakat. Erre a doktori képzésben tanuldknak nincs
lehetdségiik, mivel a hatdlyos magyar jogszabalyok szerint a doktori képzés iddtartama 8
szemeszter, amelynek hosszabbitasa nem lehetséges. A 285/2013. (VIL. 26.) Korm. rendelet a
Stipendium Hungaricumrol megteremti annak a lehetdségét, hogy a doktori képzésben
abszolutoriumot igen, de doktori fokozatot még nem szerzett Osztondijas kiillon palyazati
eljarashoz kapcsoloddan Osztondijban legyen részesithetd maximum 12 hénapig, ha
magyarorszagi tartdzkodasa indokolt ebben az idészakban.

Ennek értelmében a TKA els6 alkalommal a 2019/20. tanév 2. félévében irt ki disszertacios
Osztondij palyazatot az abszolutériumot szerzett, de doktori fokozatot még nem szerzett
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hallgatok szdmara, azzal a céllal, hogy a fokozat megszerzéséig Osztondijas tdmogatasban
részesiilhessenek a program keretében. Ezt kovetden a TKA félévenként hirdeti meg az
Osztondijat.

A 2021/22. tanév 1. félévében meghirdetett Osztondijra 19 f6 jelentkezett, a TKA pedig 18
kérelmet tamogatott (az elutasitott palyazo mar abszolvalt).

A 2021/22. tanév 2. félévében meghirdetendd palyazati felhivast 2022. aprilis 21-én fogadta el
a Kuratérium. Annak érdekében, hogy a jeldlteket motivaltabba tegyilk magyarorszagi
tanulmanyaik mihamarabbi lezdrasaban, tovabba megszerzett tudasukbdl a magyar felsdoktatas
minél tobbet profitalhasson, e felhivasban fontos valtoztatasokat vezettiink be, tobb
szempontbol is modositva a palyazas feltételeit:
o Uj feltételként bevezettik a disszerticios Osztondijasok oraadasi kotelezettségét (a
e Viltozott a juttatdsok rendszere. A 180 000 Ft havi Osztondijat csak az elsé harom
honapban kapjdk meg az Osztondijasok, a kovetkezd harom honapban az 9sztondij
Osszege 140 000 Ft, az utolso kettében pedig 43 700 Ft. Lakhatasi tdmogatast nem
fizetlink.
e A sikeres doktori védést kovetd 400 000 Ft 0sszegili juttatdst nem kaphatja meg az, aki
disszertacios 6sztondijat kap.

E palyazati felhivasra 261 palyazat érkezett, a TKA pedig 258 palyazatott tamogatott (az
elutasitasokra a hianyos dokumentumok miatt keriilt sor).

1.6. Stipendium Hungaricum szakmai gyakorlat

A Stipendium  Hungaricum  6sztondijprogram  keretében az Gsztondijasok szakmai
kapcsolodasanak erdsitése érdekében 2021-t61 nyilt lehetdség szakmai gyakorlati programon
valo részvételre.

A szakmai gyakorlati programban kezdetoen a KKM Kiemelt Exportér Partnerségi
Programjaban részt vevo vallalatok vehettek részt, majd késébb barmely cég csatlakozhatott. A
cégek az el6z0 palyazati korben elbzetesen jelezték felénk igényeiket, hogy mely
tudomanyteriiletekrol, mely kiilfoldi relaciokbol, illetve felsGoktatasi intézményekbol
fogadnanak Osztondijas hallgatokat szakmai gyakorlatra. A programban részt vevo
vallalatokhoz a hozzajuk tartozo, Tempus Kozalapitvany altal mikkddtetett palyazati feliileten
tudtak jelentkezni azok a hallgatok, akiknek a jelenlegi 6sztondijas tanulmanyai Gsszhangban
vannak a cégprofilokkal és a vallalatok altal megadott igényekkel. 2022 janius-december kozott
Osszesen 17 hallgato végezte szakmai gyakorlatat 8 cégnél.

A kovetkezd palyazati kor 2022. novemberében nyilt meg. Immar automatizaltabb keretek
kozott a www.alumninetworkhungary.hu oldalon varta a Kézalapitvany a céges regisztraciokat,
a gyakornoki poziciok meghirdetését a céges képviseldk altal és az SH 6sztondijas hallgatok
jelentkezését, akiknek a palyazati anyagahoz az oldalon keresztiil a cégek kozvetleniil

s

A szakmai gyakorlati tevékenység kapcsan a TKA egyiittmikodik a WHC Didk Gazdasagi
Szolgaltatd Iskolaszovetkezettel azzal a céllal, hogy a palydjuk kezdetén allo, Stipendium
Hungaricum  0sztondijban részesiilé hallgatok munkaerd-piacra torténd  belépését,
tanulmanyaik mellett végzett szakmai gyakorlati tapasztalatszerzését eldsegitsiik. Az
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egyittmiikodés kerettben a WHC Diak Gazdasagi Szolgaltatd Iskolaszovetkezet havonta
egyszer a TKA altal szerkesztett, a Stipendium Hungaricum 6sztdondijban részesiild hallgatok
részére kiildott hirlevélben kozzéteszi a didk, illetve gyakornoki poziciokra vonatkozo
allashirdetéseit.

2. Students at Risk alpogram

A Students at Risk alprogram célja, hogy felsdoktatasi 0sztondijlehetdséget biztositson azon
hallgatok részére, akik Ukrajndban megkezdett tanulmanyaikat folytatni kivanjak
Magyarorszagon alap, mester vagy doktori diploma megszerzése céljabol. A program
szabalyzatat, végrehajtasi utmutatojat ¢és elso felhivasat a TKA Kuratériuma 2022. marcius 28-
i tlésén fogadta el.

A Students at Risk alprogram elsé felhivasara azon hallgatok jelentkezhettek, akik 2022. februar
24-én valamely elismert ukran felsGoktatdsi intézményben hallgatoi statusszal rendelkeztek, és
az ukrajnai haboru eldl menekiilni kényszeriiltek.
Az alprogram keretein beliil két palyazati lehetdséget hirdettiink meg:
e ukran allampolgarsagh hallgatok részére (beleértve a kettés allampolgarsaggal
rendelkezOket, kivéve az ukran-magyar kettds allampolgarsagot)
e olyan harmadik orszagbeli nemzetk6zi hallgatok részére, akik a Stipendium
Hungaricum programban részt vevo orszagok valamelyikének allampolgarai

Az ukrédn 4llampolgarsagi hallgatok valamennyi tudomanyteriiletre jelentkezhettek, mig a
harmadik orszagbol palyazo jeldltek a palyazati felhivasban felsorolt tudomanyteriileteken
meghirdetetett kurzusokra nyujthattak be palyazatot. A tanulmanyok folytatasdra azokban a
felsGoktatasi intézményekben volt lehetdéség, amelyek részt vesznek a Stipendium Hungaricum
programban.

Az 6sztondijas juttatdsok megegyeznek a Stipendium Hungaricum 06sztondij juttatasaival.

A pélyazati eljaras menete viszont lényegesen eltért a foprogramétol, hiszen a folyamatban nem
vettek részt a partnerorszagok illetékes hatdsagai. A hallgatok 2022. aprilis 30-ig nytjthattak be
jelentkezésiiket a DreamApply online palyazati feliileten. (Az ukran allampolgarok szamara
elérhetd palyazat hatarideje elészor 2022. majus 31-ig, majd 2022. jalius 31-ig kerilt
meghosszabbitasra.) A TKA folyamatosan végezte a beadott palyazatok technikai ellendrzését,
az elfogadott palyazatokat pedig az online rendszeren beliil folyamatosan tovabbitotta a
felsdoktatasi intézményeknek, amelyek folyamatosan biraltak el azokat.

A harmadik orszagbeli hallgatok szamara kiirt felhivasra 4024 palyazat érkezett, 608 a tavaszi,
3416 pedigaz 6szi félévre. Alegtobben Indiabol (1257), Nigériabol (1136), Marokkobol (530),
Ghanabol (234) és Tunéziabol (217) jelentkeztek. Osszesen 369 f6 nyert el 6sztondijat.

Az ukrén allampolgarok részére meghatarozott kvéta annak ellenére sem telt be, hogy az ukrdn
jelentkezOkre vonatkozd beadasi hataridd kétszer is modosult és felhivas kiegésziilt a
jelentkezést megkonnyitd tagabb feltételekkel (a végzds ukran allampolgirok magasabb
képzési szinten is folytathatjak a tanulmanyaikat, illetve végzos kdzépiskolasok is palyazhatnak
az 0sztondijra). A modositott hatdriddig Gsszesen 224 ukran palyazat érkezett, amelyek koziil
158 palyazatot fogadtunk el. Ezért 0j palyazatot irtunk ki, kizardlag az ukrajnai jelentkez6k
részére, amelybe integraltuk a médositott felhivas valtoztatasait, és amelybdl elhagytuk azt a
palyazasi feltételt is, hogy a jelentkezOnek érvényes ukrajnai hallgatoi jogviszonnyal kellett
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rendelkeznie a haboru kitorésének idépontjaban. E palyazati felhivast a TKA Kuratoriuma
2022. augusztus 25-i iilésén fogadta el.

Ezt a felhivast a Kuratorium 2022. szeptember 15-i {ilésén modositotta annak érdekében, hogy
a magyarorszagi felsdoktatasi intézmények beregszaszi kihelyezett székhelyli képzései
bekeriilhessenek a Students at Risk alprogramba. A médositds kdvetkezményeképpen a II.
Rakoéczi Ferenc Karpataljai Magyar Foiskola bazisan megvalosuld kihelyezett székhelyli
képzések konstrukcidja lehetdséget adhat arra, hogy az ukran hallgatok hozzaférjenek a magyar
felsdoktatasi intézmények képzéseihez.

Az ukran palyazok szamara kiirt masodik palyazatra 2022. végéig 74 palyazat érkezett, és
harmincketten részesiiltek 0sztondijban.

3. Stipendium Hungaricum Sport Osztondij

Magyarorszag Kormanya 2021-ben dontott olyan Osztondijprogram alapitasardl, amely
kiemelten tdmogatja a nemzetk6zi szinten elismert sportteljesitménnyel rendelkezd kiilfoldi
allampolgarsdga hallgatokat abban, hogy magyarorszagi felsdoktatasi intézményben ugy
folytathassanak tanulmanyokat, hogy tanulmanyaik mellett a magyar felsGoktatasi és
felsdoktatason kiviili versenysportban is aktivan részt tudjanak venni, ezzel is el0segitve a hazai
felsGoktatasi sportélet fejlesztését. A 690/2021. (XIL 8.) Korm. rendelet alapjan az
Osztondijprogram mikkodtetésének szakmai irdnyitdja a Kiilgazdasagi és Kiiliigyminisztérium,
koordinacigjat pedig a Tempus Kozalapitvany latja el.

Tekintettel arra, hogy az 6sztondijprogramot életre hivd kormanyrendelet 2021 decemberében
sziiletett meg, rovid id6 allt rendelkezésre a program részletes kereteinek kidolgozasara. A pilot
¢v palyaztatdisara igy a Stipendium Hungaricum program szabdlyzati elemeinek (igy
orszagkorének) figyelembevételével keriilt sor, a palyazok Stipendium Hungaricum miniszteri
jeloltként keriiltek be a programba.

Az els6 0sztondijasok — hat f6 — 2022. szeptember 1-t6l, limitalt sportdgi korben (Uszas €s
cselgancs) kezdhették meg magyarorszagi tanulmanyaikat. A két sportdg nemzetkdzi
szovetségével (FINA ¢és IJF) a KKM egyiittmiikodési megallapodast kotott, amkét szovetés
jelolt palyazokat a programban valo részvételre. A hat els6 Osztondijas igy a Semmelweis
Egyetemen, a Budapesti Corvinus Egyetemen és a Széchenyi Istvan Egyetemen kezdte meg
tanulmanyait.

4. Diaszpéra Felsdoktatasi Osztondijprogram

A Diaszpora Felsdoktatasi Osztondijprogram (a tovabbiakban DFP program) a 203/2020. (V.
14.) Korm. rendelettel életre hivott 6sztondijprogram, amelynek célja a magyar gyokerekkel
rendelkez6  kiilfoldi  hallgatok magyar  felsoktatdsi intézményekben  folytatandé
tanulmanyainak kiemelt tdmogatdsa. A program tdmogatja a magyar identitasy,
tobbedgeneracids, diaszporaban €16 6sztondijasok szakmai fejlodését, magyar nyelvtudasuk és
identitasuk elmélyitését, a Magyarorszdghoz, magyar kultirdhoz, tudomanyhoz valo
kotodésének erdsitését azaltal, hogy hozzaférést biztosit szdmukra a magyar felsdoktatas
kiilonb6z6 képzéseihez. A diplomaszerzést kovetden az dsztondijasok versenyképes tudassal és
készségekkel felszerelkezve hatékonyan tdmogatjak diaszpdra kozosségiiket, ezzel erdsitve a
Magyarorszag ¢€s a diaszpora kozotti kapcsolatokat.
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A program az alap -, mester-, osztatlan mester- és doktori képzéseken, posztgradualis
szakiranyll tovabbképzéseken, valamint végzettség szerzésére nem iranyuld képzéseken valo
tanulmanyokat tdmogatja mind diplomaszerzés céljabol, mint 1-2 féléves vendéghallgatoi
tanulmanyok forméjaban.

Az Osztondijprogramban az intézmények és képzések részvételére vonatkozd jogosultsagi
szabalyok megegyeznek az SH program részveteli szabalyaival. A Diaszpéra Felsdoktatasi
Oszténdijprogram (DFP) a Stipendium Hungaricum (SH) program mintdjara, ahhoz szorosan
kapcsolodva mikkddik: a palyazok az SH programban résztvevd intézmények programban
résztvevo képzéseire, illetve az intézmények magyar nyelvii képzéseire jelentkezhetnek.

A 2022-es évben 28 magyar felsdoktatdsi intézmény vett részt a programban.

4.1. Hallgatoi palyazati folyamat eredményei

Az angol és magyar nyelvii felhivas —mely a DFP program masodik palyazati korét inditotta el
—2021. november elején keriilt meghirdetésre a program hivatalos honlapjan.

A 2022/23-as tanévre vonatkozd palyadzati feliilet 2021. november 10-én nyilt meg a
DreamApply online palyazati rendszerben. A 2022. januar 31-i1 hataridéig 350 jelentkezd
nyljtotta be palyazatat. Tobb, mint duplajara emelkedett a benyudjtott palydzatok szama a
megel6z6 palyazati fordulohoz (158 palyazat) képest. 30 olyan relacioban adtak be palyazatot,
ahonnan a megeldzd évben egy jelentkezés sem érkezett.

A TKA éltal végzett technikai ellenérzés, azaz az alapvetd jogosultsagi szempontok technikai
(és nem tartalmi ellendrzése) sordn 165 palyazatot, azaz a beadott palyazatok kozel felét (47%-
at) utasitotta el a TKA. A megel6z6 évben ez az arany 23% (36 f0) volt. Az elutasitas indoka —
harom eset kivételével — az volt, hogy a palyazati dokumentacié alapjana jelentkezoknek nem
volt magyar kotédése.

90 palyazo, tovabba két miniszteri Osztondijas, azaz Osszesen 92 fo kapott legalabb egyik
megjelolt képzésen felvehetd mindsitést a felsdoktatasi intézményektél. 2022-ben valamivel
tobben tettek sikeres felvételi vizsgat, mint az el6z0 évben. A Tempus Kozalapitvany
kuratéoriumanak dontése alapjan minden olyan, az intézményi felvételi folyamaton megfelelt
palyazo tdmogatasra kertilt, aki idékdzben nem jelezte visszalépését.

A kuratérium altal jovahagyott, valamint a két miniszteri Osztondijasként bekeriilt palyazok
kozel felét az Egyesiilt Allamok (26%) Brazilia (14%) és Kanada (12%) adja.

A 2022 0szén, a program masodik évében, 0sszesen 121 6sztondijas hallgatd iratkozott be a
DFP program keretében valamely felsdoktatasi intézménybe (koziiliik 3-an passivaltak).

A 2023/2024-es tanév palyazata 2022. november 8-an nyilt meg a Dream Apply online

palyazati rendszerben. A jelentkezOknek 2023. januar 31-ig allt médjukban benyujtani
palyazatukat.
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IV. Hataron Tuli Tamogatasok
1. Fiatal Hataron Tili Magyar Oktatok Osztondijprogramja

A Fiatal, Hatiron Tuali, Magyar Oktatéi Osztdndij esetében az ITM Felséoktatasért,
Innovacioért és Szakképzésért Felels Allamtitkarsdga és a hataron tili lebonyolitd irodak
kozremitkodésével eldkészitett, 150 000 000 Ft tamogatdsi keretre szold palyazati felhivast a
TKA Kuratériuma fogadta el, €s hirdette meg 2021. december 16-an. A felhivas célja, hogy a
hataron tli, magyar nyelvii képzést folytatd felsdoktatasi intézményekben 2021-es tanévben
foglalkoztatott 100 f6 fiatal oktatdt teljes tanévben (10 honap) motivalja tevékenységiik
folytatasara, tudasuk fejlesztésére, havi 150.000 Ft-tal. A palyazati idészak 2022. januar 31-ig
tartott. Osszesen 127 oktatd nyujtott be palyazatot. A hataron tili lebonyolito irodak elvégezték
a jogosultsagi vizsgalatot, és a régionként kialakitott pontozisi rendszer alapjan, 2022.
februarjaban FEléértékeld Bizottsagi iilések keretében javaslatot tettek az adott régiobol
beérkezett palyazok rangsor szerinti timogatasara. 2022. marcius 2-an keriilt sor az Ertékel
Bizottsagi tilésre, melynek sordn az Eléértékeld Bizottsagok javaslatainak figyelembevételével
kialakult a TKA Kuratoriuma elé beterjesztett dontési javaslat. A TKA Kuratoriuma 2022.
marcius 17-én hozta meg feltételes dontését a 100 f6 oktatd tamogatasarol. A tamogatdsra
rendelkezésre all6 forrds fliggvényében a szerzddések megkotése és az Osztondijak kifizetése
2022 decemberében és 2023 januarjaban tortént meg.

Ezzel parhuzamosan, a KIM altal ugyanezen célra kibocsatott Tamogatoi Okirat alapjan 2022.
decemberében megkezd6dott a 2022/2023-as tanévre vonatkozd felhivas tervezet eldkészitése
a KIM felsOoktatasért felelds szaktarcajaval, illetve a regiondlis 6sztondij bizottsdgokkal. A 75
millio Ft-os keretbdl 100 f6 oktatdé tdmogathato.

2. Sziil6foldi Tanulmanyi Tamogatas Osztondijpalyazat

Magyarorszag Kulturdlis és Innovaciés Minisztériuma megbizasabol a Tempus Kozalapitvany
palyazatot hirdetett 6sztondijra, a sziil6foldi felsGoktatasi tanulmanyok tdmogatisa céljabol a
2022/2023-as tanévben, kiilhoni felsdoktatasi alap/osztatlan-magiszteri/specialista vagy
doktori képzésben részt vevo ukran / roman / szlovak / horvat / szerb allampolgarsaga, magyar
nemzetiségli személyek szamara. A KIM altal 2022. decemberében kibocsatott TO alapjan
megkezdd6dott a szaktdrcaval, illetve a regiondlis kozremiikodé irodakkal a felhivasok
tervezetének eldkészitése. A 130 milli6 Ft-os tdmogatasi keretb6l 300-450 f6 hallgato
tdmogathat6, a megpalyazott tamogatasi kategoriaktol fliggden.

3. Makovecz Program

A Makovecz Program palyazati felhivasat a KIM felsOoktatasért felelds szaktarcéja tette kozze,
célja az anyaorszagi €s a sziil6foldi felsdoktatdsi intézmények esetében az oktatdi, illetve a
hallgatoi mobilitas Osztonzése, az egységes Karpat-medencei felsGoktatasi tér kialakitdsa. Az
abban kozremiikodd, magyar nyelvii, hatdron tili felsdoktatdsi intézmények palyazatainak
kezelése és a Tamogatdi Okiratok elkészitése, a tamogatas kiutaldsa, a modositasok kezelése,
illetve a beszamolok vizsgalata, elfogadasa képezik a feladatot.

Az egyedi tamogatasi kérelmek esetében (ideértve a fenti 0sztondij hataron tali lebonyolito
irodainak finanszirozasat is), a kérelmek jogosultsagi, szakmai, pénziigyi vizsgalatat kdvetden,
szintén a Tamogatoi Okiratok elkészitése, a timogatas kiutalasa, a modositasok kezelése, illetve
a beszamolok vizsgélata, elfogadédsa képezik a feladatot.
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A Makovecz Programban, illetve az egyedi kedvezményezettek korében 24 db egyedi és 9 db
Makovecz Programot érintdé Tamogatdoi Okirat kibocsatasa keriilt sor 2022. december
honapban, 714 300 000 Ft timogatasi 0sszeggel. Tovabbi 2 db egyedi Tamogatoi Okirat 2023.
janudr, illetve marcius honapban lépett hatdlyba, 6sszesen 8 000 000 Ft tdmogatasi sszeggel.

4. Egyedi tamogatasok
4.1. Csaladokért felelos allamtitkarsag megbizdasabol végzett feladatok

Projektidészakok alakulasa (kérelmek db szama, kiosztott Osszeg, beérkezett beszamolok):
e A tamogatasi keret kezelésére 2022. februar 10-én hatdlyosult az ME Csalddokért
felelés Allamtitkarsaga és a TKA kozott 1étrejott Lebonyolitéi Megallapodas;
o Osszesen 148 db Tamogatoi Okirat keriilt kibocsatasra 2022. évben;
o A TKA éltal realizalt utalasok 6sszege 3.476.952.000 Ft

Folyamatok bemutatasa:

e Az egyedi dontési keretre egyedi kérelmeket nyujtottak be a palyazok a csaladokért
felelés allamtitkarhoz, melyek az ME, majd késobb KIM szakmai szervezetei
egységeinek eldértékelése utdn tamogatasi javaslattal tovabbitasra keriiltek a TKA felé
ligyintézésre.

e A Téamogatoi Okirathoz a sziikséges dokumentumok megkérése utan elvégzésre kertilt
a kérelmek jogosultsagi, formai, szakmai és pénziigyi vizsgalata. A megfeleld kérelmek
tamogatasi javaslati listara kertilnek, melyrdl a dontést a TKA Foigazgatoja hozta meg,
az ME Csaladokért felelds allamtitkara, késébb a KIM Csaladokért felelds Allamtitkara
egyetértésével. A tamogatasi dontést kdvetden kibocsatasra keriilnek a tdmogatoi
Okiratok, ¢és kiutalasra keriil a tdmogatds. A szakmai program megvalositdsa utan
koteles a kedvezményezett beszamolni. A beszamold benyljtasi hatdridét a
megvaldsitds kozben beérkezd kérelmek, esetleges okirat modositasok, illetve a
pandémia, vagy a haborG miatti gazdasadgi kornyezet valtozdsa kovetkeztében
meghozott, koltségvetési forrasok felhasznalasat érintd jogszabalyi rendelkezések is
befolyasoljak.

e A beszamolok formai, szakmai, pénziigyi vizsgalata soran, amennyiben sziikséges,
hidnypotoltatasra keriil sor. Amennyiben az aldtdmaszté dokumentumok alapjan a
tdmogatds igénybevétel jogosnak mindsithetd, a beszamold elfogadasra keriil. Az ME
illetve a KIM felé az AVR tervezések, szabad keret jelzések, havi illetve negyedéves
beszamolok, tehat a Lebonyolitdi Megallapodasban részletezett szakmai, pénziigyi
jelentések teljesitésére minden esetben sor keriilt.
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V. Erasmus+ program és Eurdpai Szolidaritasi Testiilet
1. Ifjusagi palyazatok

Az ifjusagi szektor szamara a TKA 4ltal kezelt programok koziil az Erasmus+ ¢€s az Europai
Szolidaritasi Testiilet program kinal palyazati lehetdségeket szervezetek és szakemberek
szamara. A programokban az ifjisagi teriilet a nemformalis és informalis tanulédsi lehetdségeket
foglalja magaba, az oktatasi szektorok szerepldi kizardlag a formalis oktatdson kiviil esd
programokkal palyazhatnak.

Az 0j Erasmus+ program keretén beliil két palyazati kategoriaban nyilik lehetdség tamogatast
igényelni:

e a mobilitasi projektek (ifjisagi cserék, ifjusagsegitok mobilitdsa, részvételi
tevékenységek, DiscoverEU esélyegyenldségi palyazattipus) az egyéni kompetencidk
fejlesztésére, valamint a fiatalok aktiv tarsadalmi részvételének eldmozditasara helyezik
a hangsulyt;

e az egyiittmikodési partnerségek (partnerségi egylittmiikodések, kis Iéptékii
partnerségek) célja a szektor fejlesztése nemzetkdzi egylittmiikodések keretében
megvaldsulod innovacio fejlesztésén vagy jo gyakorlatok/médszertan cseréjén keresztiil.

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet programban szintén az egyéni kompetenciafejlesztés keriil
elotérbe, ami a helyi kdzosségek szdmara hasznos tevékenységek keretében valdsul meg. A
program az alébbi palyazattipusokban nyljt lehetdséget tdmogatds igénylésére:
e Onkéntes projektek, amelyek lehetnek hosszi, illetve rovid tavaak, valamint egyéni és
csoportos mobilitas keretében megvaldsulok;
e szolidaritasi projektek, amelyek alulrdl jovo, a fiatalok igényein alapuld helyi
kezdeményezések.

A fenti palyazattipusokon kiviil az ifjusagi teriileten szimos olyan nemzetkozi egylttmiikodés
valésul meg a nemzeti irodak halozatdnak szervezésében, ami lehetdséget teremt a szektor
szakembereinek arra, hogy nemzetkdzi képzéseken, taldlkozokon vegyenek részt. A nemzetkdzi
egylittmitkodések célja a benyujtott projektek mindségének javitasa, a részt vevd szakemberek
kompetencidinak, valamint az Oket delegalo szervezetek kapacitasainak fejlesztése, tovabba az
Erasmus+ program ifjiisagi teriiletre gyakorolt hatasainak kutatdsa, elemzése.

1.1. Mobilitasi projektek
Erasmus+

Az Erasmus+ program ifjisagi teriiletén a KA1 palyazati kategoria keretében nyilik mod a
fiatalok és ifjlisagsegitok mobilitasi projektjeinek tadmogatdsdra. Ezen mobilitasi projektek
keretében a kovetkez0 tevékenységek tdmogatasara van lehetdség:

o Ifjusagi cserék: Az ifjusagi cserék lehetévé teszik, hogy legalabb két kiilonbozo
orszagbol szarmazo fiatalok taldlkozzanak, és legfeljebb 21 napot egyiitt toltve
végrehajtsanak egy olyan munkaprogramot, amelyet kozOsen terveztek meg és
készitettek eld.

o Ifjisagsegitok mobilitdsa: A tevékenység nemzetkdzi szemindriumok, képzések,
kapcsolatépitési események, tanulmanyi latogatdsok, valamint kiilfoldi szakmai
latogatasok révén jarul hozza az ifjusagsegitok szakmai fejlédéséhez.
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Részvételi tevékenységek: Ezen projektek célja, hogy a fiatalokat a demokratikus
kozéletben valo aktiv részvételre 0sztondzze, ndvelje a fiatalok tudatossagat a kozos
europai értékekkel ¢és alapjogokkal kapcsolatban, fejlessze a fiatalok digitalis
kompetencidit és médiatudatossagat, tovabba kapcsolatot teremtsen a fiatalok ¢és a
dontéshozok kozott helyi, regionalis, nemzeti és nemzetk6zi szinten.

DiscoverEU esélyegyenldségi palyazattipus: A DiscoverEU program 18 évesek szamara
kinadl lehetOséget arra, hogy rovid tdva egyéni vagy csoportos utazdsi élményt
szerezzenek Europa-szerte. A DiscoverEU esélyegyenldségi palyazattipus célcsoportja
a kevesebb lehetdséggel rendelkezd fiatalok, keretében ifjusagi szervezetek és fiatalok
informalis csoportjai kaphatnak tdmogatast olyan projektek megvaldsitasahoz, amelyek
lehetéveé teszik a kevesebb lehetdséggel rendelkezd fiatalok szamara, hogy tarsaikkal

azonos feltételek mellett vegyenek részt a DiscoverEU programban.

2022-ben a két palyazatbeadasi kor sordn 6sszesen 261 Erasmus+ mobilitasi palyazat érkezett
be a TKA-hoz, ami novekedést mutat az el6z6 évhez képest. Ez részben az 0j program jobb
megismerésének koszonhetd, masrészt megfigyelhetd, hogy a vildgjarvany miatt kordbban

csOkkent mobilitasi kedv ismét er6sodik.

A benyujtott palyazatokbodl tovabbra is az ifjasagi cserék a legnépszeriibbek, a legalacsonyabb
palyazati szam a DiscoverEU esélyegyenldségi palyazattipusban volt, amelynek oka, hogy ez
Uj palyazati forma azifjiisagi teriileten, amelynek 2022-ben csak egy palyazatbeadasi hatarideje

volt.
Mobilitasi projektek az ifjusagi teriileten
Beérkezett Tz?mf)gatott ot s , . Témqg atOtF
o palyazatok Megitélt tamogatas résztvevok szama
palyazatok (db) (db) (db)
Ifjusagi cserék 150 76 3147
Ifjusagsegitok
mobilitisa 63 28 1059
Erasmus- 3857822 €
akkreditacioval
rendelkez6 13 12 973
szervezetek
forraslehivasa
Részvételi
. . 34 17 846 596 € 5736
tevékenységek
DiscoverEU
esélyegyenldségi 1 1 15944 € 14
palyazattipus
Osszesen 261 134 4720 362 € 10 929

A mobilitdsokban tervezett résztvevOknek Osszesen 16%-a valamilyen szempontbol hatranyos

helyzetti.

A palyazatok mindsége altalanossagban jonak mondhatd, az adhatdé 100 pontbol 75 pont alatti

palyazat csak kevés esetben kapott tdmogatast.

A palyazok tobbsége tovabbra is civil/nonprofit szervezet, akik koziil sokan az elédprogramban

is rendszeres palyazok voltak.
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Europai Szolidaritasi Testiilet

Az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet egy 2018-ban indult eurdpai unidés kezdeményezés, melynek
célja, hogy a fiataloknak lehetdséget teremtsen arra, hogy — sajat hazajukban vagy mas
orszagokban — egyes kozosségek vagy a tarsadalom egészének érdekeit szolgald onkéntes vagy
egyéb projektmunkdkban vegyenek részt, és egy befogadobb, kiszolgiltatott embertarsainkat
felkarolo, és a mindnydjunkat ¢érintd kihivasokat jobban kezelé tarsadalom létrehozasan
munkalkodjanak.

A program f6 célja, hogy a szolidaritdst mint értéket terjessze, elsdsorban az Onkéntes
tevékenységeken keresztiil, valamint hogy minél tobb fiatalnak ¢és szervezetnek adjon
lehet6séget, hogy valds tarsadalmi igényekre valaszt adva erdsitsék a szolidaritast, a tarsadalmi
kohézidt, a demokraciat, az eurdpai allampolgarsagot, valamint a kozosségeket is.
Decentralizaltan az alabbi palyazati kategoridkban nyilik lehetdség timogatasra palyazni:

e Onkéntes projektek,

e szolidaritasi projektek.

Onkéntes projektekre csak akkrediticioval, Gn. mindségi tandsitvannyal rendelkezd
szervezetek nyujthatnak be palyazatot. A mindségi tanusitvannyal rendelkezd szervezetek
palyazatai nem keriilnek tartalmi birdlatra, automatikusan tdmogatidsban részesiilnek.

Bar a szolidaritasi projektek nem tekinthetdek mobilitdsnak, az egyszerliség kedvéért itt
ismertetjiik ezzel a palyazattipussal kapcsolatos informaciokat is.

Eurépai Szolidaritasi Testiilet
Beérkezett palyazatok Téamogatott rite s ,
(db) pélyazatok (db) Megitélt tamogatas
Onkéntes projektek 40 39 2163 111 €
Szolidaritasi projektek 94 48 342355 €
Osszesen 134 87 2 505 466 €

A beérkezett onkéntes projektek koziil a formailag megfelelt palyadzatok minden esetben
tdmogatast kaptak, igy 39 tdmogatott Onkéntes projekt keretében Osszesen 412 fiatal kaphat
lehetdséget Onkéntes tapasztalatot szerezni. A bevonni tervezett onkéntes fiatalok kozel 75
szazaléka valamilyen szempontbol hatranyos helyzetlinek mindsiil.

Fontos megemliteni, a palyazoi igények nem csupan a rendelkezésre allé forrasok maradéktalan
lekotésére voltak elegend6ek, hanem jelentésen meg is haladtak a tdmogatéasi kereteket.

A szolidaritasi projektek népszeriisége jelentdsen emelkedett az el6z6 évben benyujtott 49
palyazathoz képest, igy 2022-ben tobbségében 70 pont feletti palyazatokat tudtunk tdmogatni.

AKKreditacio/mindségi tanusitvany:

Azon szervezeteknek, amelyek palydzatot szeretnének benyudjtani Onkéntes tevékenységek
megvaldsitasara, megfeleld mindségi tantisitvannyal kell rendelkezniiik. A tanusitvany nem jar
konkrét anyagi tdmogatdssal, csupan lehetévé teszi, hogy a szervezet résztvevoket kiildjon,
fogadjon, vagy projekteket koordindljon az Eurdpai Szolidaritasi Testiiletben. A tantisitvany
mutatja azt, hogy a szervezet megfeleléen ismeri a program céljait, a szervezet projektben
betdltendd szerepét, a résztvevok szamara képes megfeleld koriilményeket biztositani, valamint
elegendd kapacitassal rendelkezik a feladat ellatasara.
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Tanusitvanyra olyan szervezetek/intézmények palyazhatnak, amelyek megfelelnek az palyazati
utmutatoban rogzitett formai €s mindségi kovetelményeknek. A palyazatok folyamatosan
benyujthatok, vagyis a palyazas nem hataridéhoz kotott.

A 2022-es felhivas keretében az Eurdpai Szolidaritasi testiiletben Osszesen 21 mindségi
tanusitvany kérelem érkezett, amit 21 kiilonb6z6 szervezet nytjtott be. Ezen szervezetek koziil
18 kapott tanusitvanyt az év soran.

1.1.1. Futo és lezarult projektek

Az elédprogramokbol 2022.12.31-én még 61 projekt volt nyitva, melyek kozel fele az
Erasmus+ egyéni mobilitasi programjai koziil keriil ki. Ezeknek nagyjabol egy negyedére
érkezett beszamolo az év soran ¢€s tobb, mint felét kellett valamilyen okbol (pl. partnercsere,
futamidé hosszabbitas) modositani. A beérkezett 81 szerzédésmodositasi kérelembdl 26
rendkiviili esetnek mindsiilt és akként kertilt rogzitésre. A részletes bontast az alabbi tablazat
tartalmazza:

2022.12.31-én 2022.12.31-ig 2022 soran Ebbél: 2022-ben
2014-2020-as még futo beérkezett rogzitett rogzitett

programszakasz projektek beszamolok szerz6désmaodosit rendKiviili

szama szama asok modositas
KA105 34 99 46 12
KA205 5 3
KA227 4 1 0 0
KA347 4 5 5 1
ESC11 13 25 17 7
ESC13 1
ESC21 0
ESC31 0 59 5 2

A 2022-ben tdmogatott projektek koziil szerzodéskotésre 225 esetben kertilt sor.

Az 1) programgeneracio projektjeinek tobbsége még megvaldsitas alatt van:

2021-2027-es 2022.12.31-én még futé 2022.12.31-ig beérkezett
programszakasz projektek szama beszamolok szama
KA151 13 3
KA152 70 40
KA153 25 2
KA154 17 3
KA210 19 0
KA220 17 0
ESC30 30 14
ESC51 66 1

25



1.2. Egyiittmiikodési partnerségek

Az Frasmus+ programban a KA2 palyazati kategoriaban szervezetek és intézmények kozotti
egylittmiikddések tdmogatasara nyilik mod. A nemzeti iroddk altal kezelt Egyiittmiikédési célu
partnerségek keretében Partnerségi egyiittmiikodések (KA220) és Kis léptékii partnerségek
(KA210) tamogathatok innovativ gyakorlatok szervezeti/intézményi, helyi, regionalis, nemzeti
¢€s eurdpai szinten torténd fejlesztése, ataddsa, megvaldsitasa €s terjesztése érdekében. A KA2
palyazati kategoria az ifjusagi teriileten lehetdséget kivan biztositani az ifjusagi munka (iskolan
kiviili ~strukturalt, nemformalis tanuldst célzo ifjasagi tevékenységek) mindségének
fejlesztésére, akar az oktatasi €s képzési szektort (kdznevelés, szakképzes, felsdoktatds, felnott
tanulas) €s az ifjusagi szektort képviseld szervezetek, intézmények egyilittmikodésével.

Pélyazat benyujtasara barmely, a munkaerdpiacon vagy az oktatds, képzés ¢€s ifjusag teriiletén
aktiv kdz- vagy maganintézmény, illetve vallalkozas jogosult.

1.2.1. Palyazatok

A KA2 kategoriaban 2022-ben 6sszesen 106 palyazat érkezett, ami tovabbi emelkedést mutat
az el6z6 évekhez képest, 2021-ben 93 palyazatot nyljtottak be ebben a kategoridban az ifjusagi
teriileten.

A beérkezett palyazatokkal kapcsolatos legfontosabb informacidkat az aldbbi tablazat
tartalmazza:

Egyiittmiikodési célu partnerségek az ifjisag teriiletén
Beérkezett Téamogatott Megitélt tamogatis
palyéazatok (db) palyazatok (db)

Partnerségi
egylittmiikodések 32 8 2 170 000 €
(KA220)
Kis Iéptéki
partnerségek (KA210) 74 12 660 000 €

Osszesen 106 20 2830000 €

A 2021-es évhez képest a palyazatok mindsége tovabb nott, kis 1éptékii partnerségek esetében
80 pont feletti palydzatok kaptak csak tdmogatist, mig partnerségi egyiittmiikodésekben 73
amely alacsonyabb kovetelményeket 4llit a palydzoi kor elé és kifejezetten 1) palyazoi
célcsoportok bevonasat tdimogatja.

A tamogatott palydzatok leggyakrabban megjeldlt prioritasai a kornyezetvédelem és
klimavaltozas elleni kiizdelem és a digitalizacié voltak, ezek mellett a tarsadalmi befogadas, a
tarsadalmi  részvétel, valamint az ifjisagi munka mindségének, innovacidinak ¢és
elismertségének fejlesztése prioritasok jelennek meg kiemelten a palyazatokban.

1.2.2. Futo és lezarult projektek

Az 1ij programgeneracio projektjei még megvaldsitas alatt vannak, a 2021-2022-ben tdmogatést
kapott projektek tobbsége 2023. utdn fog véget érni, beszamolo 2022.12.31-ig nem érkezett be.
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2021-2027-es 2022.12.31-én még futé 2022.12.31-ig beérkezett
programszakasz projektek szama beszamolok szama
KA210 19 0
KA220 17 0

2. Koznevelési palyazatok
2.1. Mobilitasi projektek

Az Erasmus+ program 2022-es Palyazati felhivasa alapjanaz Egyének tanulasi célu mobilitasa
(KA1) palyazati kategéridban 2022. februar 23-i és 2022. oktober 4-i (csak KA122-SCH)
hatariddvel volt lehetdség kdznevelési intézmények munkatarsainak és tanuldinak mobilitdsara
palyazatokat benyujtani. Az intézmények két palyazattipusban nyujthattak be palyazatokat:

1. Akkreditalt intézmények koltségvetés igényld palydzata a koznevelési szektorban
(KA121-SCH): Ez a palyazattipus kizarolag a koznevelés teriiletén Erasmus-
akkreditaciéval rendelkezd intézmények szamara 4all nyitva. Ez a specidlis
finanszirozasi forma lehetové teszi az akkreditdlt intézmények szadmara, hogy
rendszeres  tdmogatdsban  részesliljenek  olyan  mobilitasi  tevékenységek
megszervezéséhez, amelyek hozzajarulnak Erasmus-terviik fokozatos végrehajtasahoz.

2. Rovid futamidejii mobilitasi projektek a koznevelés terén (KA122-SCH): Ez a
palyazattipus lehetdséget biztosit a palyazo intézmények szamara arra, hogy egy 6-18
honapos iddszak soran kiilonféle mobilitasi tevékenységeket szervezzenek. A rovid tava
projektek jelentik a legjobb vélasztist az Erasmus+ programot eldszor kiprobald
szervezetek/intézmények, vagy azok szdmara, akik csak korlatozott szamu
tevékenységet kivannak megszervezni.

Az elérhetd két mobilitasi palydzattipusban a tevékenységek széles kore tdmogathato:
e Oktatok nyelvtanfolyamon, modszertani tovabbképzésen vagy konferencian vald
részvétele,
e Oktatok oktatasi tevékenysége egy kiilfoldi kdznevelési intézményben,
e Oktatok szakmai latogatisa (job-shadowing) egy kiilfoldi iskolaban vagy egy szakmai
szervezetnél,
tanulok egyéni vagy csoportos mobilitasi lehetdségei,
meghivott szakérték fogadasa,
gyakorlo6 tanarok fogadasa
elokészitd latogatasok.

2.1.1. Palyazatok

2022-ben az Akkreditdlt intézmények koltségvetés igénylé palyazatara egyszer, Rovid
futamidejii mobilitdsi projektek a koznevelés terén palyazattipusban kétszer volt lehetoség
palyazatokat benytjtani. A 2021-es évhez viszonyitva a koznevelési intézmények palyazati
kedve jelentdsen megndtt, a benyljtott €s a tAmogatott palyazatok szama is megduplazodott az
elozo évhez képest. A megndvekedett palyazatszam ellenére az akkreditalt projektek esetében
nem volt sziikség versenyeztetd keret felosztdsra, mindegyik intézmény mobilitdsi 1étszam
igénye tdmogathatd volt.
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Mobilitasi projektek a koznevelés teriileten
B’eér’kezett Té}m9gat0tt Megitélt tdmogatas ’ Tém(?’gatot‘f
palyazatok palyazatok (curd) résztvevok szama
(db) (db) (f6)
Akkreditalt
intézmények
koltscgvetési 69 69 5.568.388 € 3066
igénylo
palyazata
(KAI121)
Rovid
futamideji
mobilitasi 81 72 1.972.945 € 1140
projektek
(KA122)
Osszesen 150 141 7.541.333 € 4206

Erasmus-akkreditacio a koznevelés teriiletén:

Az FErasmus-akkrediticié azon intézményeknek sz0lo Ilehetdség, amelyek szeretnének
bekapcsolédni a nemzetkdzi mobilitdsokba, egyiittmiikodésekbe. Az Erasmus-akkrediticio
odaitélése igazolja, hogy a palyazd6 — a szervezetének fejlesztését célzo atfogd torekvés
keretében — tervet készitett magas szinvonali mobilitasi tevékenységek megvaldsitasara. Ezt a
tervet Erasmus-tervnek nevezik, és a palyazat kulcsfontossdgu részét képezi. Az Erasmus-
akkreditacidt elnyerd palyazok az akkrediticio érvényességi ideje alatt sajat szektorukban
egyszeriisitett modon juthatnak a KA1-es palyazati kategorian beliili pénziigyi tdmogatashoz, a
KA121 pélyazattipuson keresztiil.

Az Erasmus-akkreditacio 2022. oktober 19-1 beadasi hataridejére a koznevelési szektorban 54
db palyazat érkezett be. A formai ¢és tartalmi értékelést kovetden, a Kozalapitvany
Kuratoriumanak dontése nyoman 30 intézmény szerezte meg a koznevelési Erasmus-
akkreditaciot. Az akkreditdciot elnyert intézmények 2023. februarjaban tudtak elészor
tamogatas lehivo palyazatokat benyajtani (KA121-SCH).

2.1.2. Futo és lezarult projektek

A korédbbi években tamogatast nyert projektekben a COVID vildgjarvany miatt elhalasztott
mobilitasi tevékenységek egy jelentds részét 2022-ben valositottak meg a palyazok, majd zartak
le projektjeiket. Mindezek miatt a Nemzeti Iroddnak a szokdsosnal joval tobb zarébeszamol ot
kellett feldolgoznia. 249 db futdé koznevelési mobilitasi projektbdl 107 db zarult le az év végeig.

2022.12.31-én 2022.12.31-ig 2022 sorin EbbGl: 2022-ben

. . . ., rogzitett

1 . , még futod beérkezett rogzitett L eers

Palyazattipus . . . . 1 rendkiviili

projektek szama beszamolok szerzodés- (COVID)

(db) szama (db) modositasok e

modositas
KA101 81 99 23 23
KA121-SCH 32 1 13 0
KA122-SCH 29 7 4 4
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2.2. Egyiittmiikodési partnerségek
2.2.1. Palyazatok

Az Erasmust+ Egyilittmikodési partnerségeken beliil kétféle palyazattipus érhetd el a
koznevelésben érdekelt palyazok szamara. Ezek egyike a Kis 1éptékii partnerségek (KA210-
SCH), a masik pedig a Partnerségi egyiittmikodések (KA220-SCH) palyazattipus. Mindkét
tipus olyan projektek tdmogatisara szolgal, amelyekben vegyes intézményi kor, azaz allami,
nonprofit és iizleti szektorokban mikddd intézmények/szervezetek kapcsolodnak Ossze a
koznevelés teriiletén mutatkozé oktatasi-tarsadalmi problémak megoldasara.

Mindkét palyazattipus esetében 2022 mar a masodik palyazati év volt, a Kis 1éptéki
partnerségekre két, a Partnerségi egyiittmiikddésekre egy alkalommal lehetett palyazni. Az
Europai Bizottsag lehetdséget biztositott a nemzeti iroddknak, hogy az Erasmus+ éves
munkatervben kiemeljék az Egyiittmiikodési partnerségek palyazattipus eurdpai szinten
meghatarozott prioritasai koziil azokat, amelyek kiilonosen fontosak és relevansak a hazai
oktatasi kornyezetben. A koznevelés teriiletén 2022-ben ezek a prioritasok keriiltek nemzeti
szinten kiemeltté: pedagdgusok, intézményvezetok ¢és egyéb neveld, oktatd szakmak
tamogatasa, valamint a kulcskompetencidk fejlesztése.

Egyiittmiikodési partnerségek a koznevelés teriileten
Beérkezett

palyazatok F01:mz’11 hibds Tzrlm(?gatott Megitélt tdmogatas
. palyazatok palyazatok
Osszesen
Kis 1éptékii
partnerségek 60 1 17 750 000 euro
(KA210)
Partnerségi

cayiittmiikodé 16 nem volt formai 5 1 550 000 cur6

sek (KA220) hibas palyazat

2.2.2. Futo és lezarult partnerségi projektek

2022-ben a koznevelési szektorban Osszesen 436 nyitott projekt volt, amelybdl 229 projekt
zarult le az év végével. 50 szerz6désmodositasra volt sziikség, amelybdl 42 kotdédott a Covid-
19 vilagjarvanyhoz:

.| 2022.12.31-ig 2022 soran Ebbol: 2022-
2022.12.31-én még i . ben rogzitett
n i beérkezett rogzitett A
futé projektek . , P rendkiviili
, beszamolok szerzodésmodosi
szama i i (CoVID)
szama tasok , rpr
modositas
KA201 13 13 8 3
KA226/KA227 7 1 0 0
KA229 139 214 39 39
KA210/KA220 48 1 3 0
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3. Szakképzési palyazatok
3.1. Mobilitasi projektek

Az Erasmus+ program 2022-es Palyazati felhivasa alapjanaz Egyének tanulasi céli mobilitasa
(KAT1) palyazati kategoéridban 2022. februar 23-i hataridével volt lehetdség szakképzési
intézmények munkatarsainak és tanuldinak mobilitdsara palyazatokat benytjtani.

Ez a palyazati kategoria a palyazo intézményekben dolgozok szakmai fejlddésének timogatasat
szolgilja az oktatds mindségének fejlesztése ¢€s megujitasa érdekében, masrészt a
szakképzésben tanuld didkoknak nyujt kiilfoldi szakmai gyakorlati lehetdséget a
munkaerdpiacon valod foglalkoztathatosaguk javitdsa és személyes fejlodésiik eldsegitése
érdekében. Az intézmények két palyazattipusban nyujthattak be palyazatokat:

1. Akkreditalt intézmények koltségvetés igénylé palydzata a szakképzési szektorban
(KA121-VET): Ez a palyazattipus kizarolag a szakképzés teriiletén Erasmus-
akkreditacioval rendelkez0 intézmények szamara 4ll nyitva. Ez a specidlis
finanszirozasi forma lehet6vé teszi az akkreditdlt intézmények szamara, hogy
rendszeres  tdmogatdsban  részesiiljenek  olyan  mobilitdsi  tevékenységek
megszervezéséhez, amelyek hozzajarulnak Erasmus-terviik fokozatos végrehajtasahoz.

2. Rovid futamidejli mobilitdsi projektek a szakképzés terén (KA122-VET): Ez a
palyazattipus lehetdséget biztosit a palyazo intézmények szamara arra, hogy egy 6-18
honapos iddszak soran kiilonféle mobilitasi tevékenységeket szervezzenek. Arovidtavu
projektek jelentik a legjobb vélasztast az Erasmus+ programot eldszor kiprobalo
szervezetek/intézmények, vagy azok szamara, akik csak korlatozott szamu
tevékenységet kivannak megszervezni.

Az elérhetd két mobilitasi palyazattipusban a tevékenységek széles kore tdmogathato:

e oktatok nyelvtanfolyamon, mddszertani tovabbképzésen valo részvétele,

e oktatok oktatdsi vagy képzési tevékenysége egy kiilfoldi szakképzési intézményben,

e oktatok szakmai latogatasa (job-shadowing) egy kiilfoldi iskoldban vagy egy szakmai
szervezetnél,

o didkok és kisérdik szakmai versenyen vald részvétele,

o szakképzésben tanulé didkok rovid vagy hossza tavi (ErasmusPro) mobilitasi
lehetéségei (szakmai gyakorlat),

e meghivott szakértok fogadasa,

e gyakorlo tanarok fogadasa,

o clokészitd latogatasok.

3.1.1. Palyazatok

A koznevelési és a felndtt tanulasi szektoroktol eltérden a szakképzési akkreditalt intézmények
koltségvetés 1gényld palyazattipusaban (KA121-VET) ¢és a Rovid futamidejii mobilitasi
projektek a szakképzés teriiletén palyazattipusban (KA122-VET) csak egyszer volt lehetdség
palyazatokat benyujtani az év soran a jelent0s forrasigények miatt. Az akkreditalt projektekben
tervezett tevékenységek tdmogatdsi igénye meghaladta a rendelkezésre allo koltségvetést, ezért
versenyalapt tdimogatasfelosztasra keriilt sor. Mind az 52 akkreditalt intézmény koltségvetés
igényl0 palydzata tdmogatasra keriilt, bar egyes intézmények esetében a tervezetthez képest
csOkkentett mobilitas szamokkal.
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Mobilitasi projektek a szakképzés teriileten
Beérkezett Téamogatott e s , Téamogatott
o L, Megitélt tdmogatas . p .
palyazatok palyazatok (curd) résztvevok szama
(db) (db) (f6)
Akkreditalt
intézmények
koltségvetés 52 52 10.212.702€ 4610
igénylé palyazata
(KA121-VET)
Ro&vid futamidejii
mobilitdsi 98 72 3.436.528¢€ 1729
projektek
(KA122-VET)
Osszesen 150 124 13 649 230 € 6339

Erasmus-akkreditacio a szakképzés teriiletén:

Az Erasmus-akkreditici6 azon intézményeknek sz6l6 Ilehetdség, amelyek szeretnének
bekapcsoldédni a nemzetkdzi mobilitdsokba, egyiittmiikodésekbe. Az Erasmus-akkreditacio
odaitélése igazolja, hogy a palyazd6 — a szervezetének fejlesztését célzd atfogd torekvés
keretében — tervet készitett magas szinvonalu mobilitasi tevékenységek megvalositasara. Ezt a
tervet Erasmus-tervnek nevezik, és a palyazat kulcsfontossagi részét képezi. Az Erasmus-
akkreditacidt elnyerd palyazok az akkrediticid érvényességi ideje alatt sajat szektorukban
egyszertsitett médon juthatnak a KAl-es palyazati kategorian beliili pénziigyi tdmogatashoz.

Az Erasmus-akkreditacio 2022. oktober 19-i beadasi hataridejére a szakképzési szektorban 40
db pélyazat érkezett be. A formai ¢és tartalmi értékelést kovetden, a Kozalapitvany
Kuratoriumanak dontése értelmében 17 intézmény valt akkreditaltta.

3.1.2. Futo és lezarult projektek

A korabbi években tadmogatast nyert projektekben a COVID vilagjarvany miatt elhalasztott
mobilitasi tevékenységek egy jelentds részet 2022-ben valositottdk meg a palydzok, majd zartak
le projektjeiket. Mindezek miatt a Nemzeti Iroddnak a szokdsosndl joval tobb zarébeszamol 6t
kellett feldolgoznia. Az 6sszesen 413 db futd szakképzési mobilitasi projektbdl 143 db zarult le
a 2022-es év végeig.

Ebbél: 2022-ben

2022.12.31-én

2022.12.31-ig

2022 soran

. . . I rogzitett
Palyazattipus mes futor beel:kezet’t rogz’llteft rendkiviili
projektek szama beszamolok szerzodés- COVID
(db) szama (db) modositasok ( e, ,)
modositas
KA102 123 107 63 63
KAll6 22 19 10 10
KAI21-VET 34 0 22 0
KAI122-VET 91 17 36 36
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3.2. Egyiittmiikodési partnerségek
3.2.1. Palyazatok

Az Erasmust+ Egyilittmikodési partnerségeken beliil kétféle palyazattipus érhetd el a
szakképzésben érdekelt palyazok szamara. Ezek egyike a Kis 1éptékil partnerségek (KA210-
VET), a masik pedig a Partnerségi egylittmiikodések (KA220-VET) palyazattipus. Mindkét
tipus esetében a palydzat benyijtasdra barmely, a szakképzés teriiletén miikodé koz- vagy
maganintézmény/szervezet, tovabba barmely, a munkaerdpiacon vagy az oktatds, képzés és
ifjisag teriiletén aktiv koz- vagy maganintézmény jogosult, akdr nonprofit, akar profitorientalt
formaban miikodik.

Mindkét palyazattipus esetében 2022 mar a masodik palyazati év volt, a Kis 1éptékii
partnerségekre két, a Partnerségi egylittmikodésekre egy alkalommal lehetett palyazni. Az
Eurdpai Bizottsag lehetdséget biztositott a nemzeti iroddknak, hogy az Erasmus+ éves
munkatervben kiemeljék az Egylittmikodési partnerségek palyazattipus eurdpai szinten
meghatarozott prioritasai koziil azokat, amelyek kiilonosen fontosak és relevansak a hazai
oktatasi kornyezetben. A szakképzés teriiletén 2022-ben ezek a prioritasok keriiltek nemzeti
szinten kiemeltté: a szakképzési lehetdségek rugalmassaganak ndvelése, valamint az
innovacidhoz valo hozzajarulas a szakképzésben.

B’e er,k ezett Formai hibas Tamogatott Megitélt
pajl.lyazatok palyazatok palyazatok tAmogatas
Osszesen
Kis Iéptekil
partnerségek a
szakképzés 16 2 5 240 000 euro
teriiletén
(KA210-VET)
Partnerségi
egyiittmikddések
a szakképzés 12 1 3 900 000 euro
teriiletén
(KA220-VET)

3.2.2. Futo és lezarult partnerségi projektek

2022-ben a szakképzési szektorban Osszesen 47 nyitott projekt volt, amelybdl 9 projekt zarult
le az év végével. 8 szerzddésmodositasra volt sziikség, amelybdl egyik sem kotddott a Covid19
vilagjarvanyhoz:

| 2022.12.31-ig 2022 sordn Ebb61: 2022-
2022.12.31-én még i ., ben rogzitett
N . beérkezett rogzitett r et
futé projektek . . w Y ro sy o rendkiviili
. beszamolok szerz6désmodosi
szama . i (CoVID)
szama tasok v e s
modositas
KA202 7 8 5 0
KA226-VET 4 0 2 0
KA210/KA220 27 1 1 0
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4. Felnott tanulasi palyazatok
4.1. Mobilitasi projektek

Az Erasmus+ program 2022-es Palyazati felhivasa alapjanaz Egyének tanulasi céli mobilitasa
(KA1) palyazati kategoridban 2022. februar 23-i és 2022. oktdber 4-i (csak KA122-ADU)
hataridovel volt lehetdéség felndtt tanulasi szervezetek munkatidrsainak és tanuldinak
mobilitadsara palydzatokat benyujtani. Az intézmények két palyazattipusban nyujthattak be
palyazatokat:

o Akkreditalt intézmények koltségvetés igényld palyazata a felndtt tanulasi szektorban
(KA121-ADU): Ez a palyazattipus kizardlag a felndtt tanulds teriiletén Erasmus-
akkreditaciéval (KA120-ADU) rendelkezd szervezetek szdmara 4ll nyitva. Ez a
specialis finanszirozasi forma lehetévé teszi az akkreditalt szervezetek szamara, hogy
rendszeres  tdmogatdsban  részesiiljenek  olyan  mobilitdsi  tevékenységek
megszervezéséhez, amelyek hozzdjarulnak Erasmus-terviik fokozatos végrehajtasahoz.

e RoOvid futamidejii mobilitasi projektek a felndtt tanulas terén (KA122-ADU): Ez a
palyazattipus lehetdséget biztosit a palyazo intézmények szamara arra, hogy egy 6-18
honapos iddszak soran kiilonféle mobilitasi tevékenységeket szervezzenek. Ardvidtava
projektek jelentik a legjobb vélasztast az Erasmus+ programot eldszor kiprébald
szervezetek/intézmények, vagy azok szamara, akik csak korlatozott szamu
tevékenységet kivannak megszervezni.

Az elérhetd két mobilitasi palyazattipusban a tevékenységek széles kore tdmogathato:
e Oktatok nyelvtanfolyamon, modszertani tovabbképzésen vagy konferencian vald
részvétele,
Oktatok oktatasi tevékenysége egy kiilfoldi feln6tt tanuldsi intézményben/szervezetnél,
Oktatok szakmai latogatdsa (job-shadowing) egy kiilfoldi szakmai szervezetnél,
felndtt tanulok egyéni vagy csoportos mobilitasi lehetdségei,
meghivott szakérték fogadasa,
gyakorlo tanarok, oktatok fogadésa.

4.1.1. Palyazatok

2022-ben az Akkreditalt intézmények koltségvetés igénylé palyazatara egyszer, Rovid
futamidejli mobilitdsi projektek a felndtt tanulds teriiletén palyazattipusban kétszer volt
lehetdség palyazatokat benytjtani. A 2021-es évhez viszonyitva a felndtt tanulasi szervezetek
palyazati kedve jelent6sen megnétt, a benyUjtott €s a tdmogatott palyazatok szama is
megduplazodott az eldz6 évhez képest, ugyanakkor a rendelkezésre all6 keretet nem meritette
ki a benyujtott igények mértéke. Az akkreditalt projektek esetében nem volt sziikség
versenyeztetd keret felosztdsra, mindegyik intézmény mobilitasi létszam igénye tdmogathato
volt. A megmaradt forrasok jelentds részét a Nemzeti Iroda atcsoportositotta a szakképzési
mobilitasi keretbe és jo mindségli szakképzési mobilitasi palyazatok tdmogatdsara forditotta.
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Mobilitasi projektek a felnétt tanulasi szektorban
Beérkezett Téamogatott ot , Témogatott
o o Megitélt tdmogatas , . X
palyazatok palyazatok (curd) résztvevok szama
(db) (db) (f6)
Akkreditalt
intézmények
koltscgvetés 7 7 383 249 256
igényl6
palyazata
(KA121-ADU)
Rovid
futamideji
mobilitasi 22 15 376 427 222
projektek
(KA122-ADU)
Osszesen 29 22 759 676 478

Erasmus-akKkreditacio a felnott tanulas teriiletén:

Az Erasmus-akkreditici6 azon intézményeknek sz6l6 Ilehetdség, amelyek szeretnének
bekapcsoldédni a nemzetkdzi mobilitdsokba, egyiittmiikodésekbe. Az Erasmus-akkreditacio
odaitélése igazolja, hogy a palyazd6 — a szervezetének fejlesztését célzd atfogd torekvés
keretében — tervet készitett magas szinvonali mobilitasi tevékenységek megvalositdsara. Ezt a
tervet Erasmus-tervnek nevezik, és a palyazat kulcsfontossagi részét képezi. Az Erasmus-
akkreditacidt elnyerd palyazok az akkrediticid érvényességi ideje alatt sajat szektorukban
egyszertsitett médon juthatnak a KA1l-es palyazati kategorian beliili pénziigyi tdmogatashoz.

Az Erasmus-akkreditacio 2022. oktober 19-i beadasi hataridejére a felndtt tanulasi szektorban
7 db palyazat érkezett be. A formai és tartalmi értékelést kovetden, a Kozalapitvany
Kuratoriumanak dontése értelmében 6 ujabb intézmény valt akkreditaltta, és ezzel jogosultta
arra, hogy a soron kovetkezd palyazati forduldban, 2023. februarjaban egyszeriisitett médon
hivjon le forrésokat.

4.1.2. Futo és lezarult projektek

A korédbbi években tamogatast nyert projektekben a COVID vilagjarvany miatt elhalasztott
mobilitasi tevékenységek egy jelentds részét 2022-ben valdsitottdk meg a palydzok, majd zartak
le projektjeiket. Mindezek miatt a Nemzeti Iroddnak a szokdsosnal joval tobb zarébeszamol ot
kellett feldolgoznia. Az 6sszesen 72 db futd projektbdl 26 db zarult le az év soran.

2022.12.31-én | 2022.12.31-ig 2022 soran Ebbél: 2022-ben
. . . .o, rogzitett
1 x , még futod beérkezett rogzitett  eene
Palyazattipus . . . . s rendkiviili
projektek szama beszamolok szerzodés-
. L (COVID)
(db) szama (db) modositasok L1 s
modositas
KA104 32 26 9 9
KA121-ADU 3 0 2
KA122-ADU 9 2
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4.2. Egyiittmiikodési partnerségek
4.2.1. Palyazatok

Az Erasmus+ Egylittmiikddési partnerségeken beliil kétféle palyazattipus érhetd el a felnott
tanulasban érdekelt palydzok szamara. Ezek egyike a Kis 1éptékii partnerségek (KA210-ADU),
a masik pedig a Partnerségi egyiittmiikdodések (KA220-ADU) palyazattipus. Az Erasmus+
program szempontjabdl felndtt tanuldsnak tekintheté minden olyan nem szakmai célu oktatési
program, ami felndtteket érint, torténjen az:

o iskolarendszerii felndttoktatas keretében: alapkészségek oktatasa tankotelezettségi kor
felett (un. masodik esély iskolak, az alapfoku oktatasba visszatérok iskolarendszerii
oktatasa);

e vagy iskolarendszeren kiviili felndttképzés keretében, de szigortian 4ltalanos
készségek oktatasa, nyelvi vagy egyéb képzés céljabol. Az utdbbi lehet
személyiségfejlesztd tréning, modszertani képzés, érzékenyitd képzes, nyelvi képzes
felndttkorban, vezetdképzés, orientacids jellegli tanfolyamok, klubtevékenységek,
mithelyfoglalkozasok stb.

Nem tartozik ide a fels6oktatasi képzés és a szakképzes, illetve a munkakor betdltésére jogositd
felnéttképzés (OKJ, illetve FEOR rendszerbe illeszkedd képzések).

Mindkét palyazattipus esetében 2022 mar a masodik palydzati év volt, a Kis Iéptékl
partnerségekre két, a Partnerségi egylittmiikodésekre egy alkalommal lehetett palyazni.

Az Eurdpai Bizottsag lehetdséget biztositott a nemzeti irodaknak, hogy az Erasmus+ éves
munkatervben kiemeljék az Egylittmiikodési partnerségek palyazattipus eurdpai szinten
meghatarozott prioritasai koziil azokat, amelyek kiilondsen fontosak és relevansak a hazai
oktatasi kornyezetben. A felndtt tanulas teriiletén 2021-ben ezek a prioritasok keriiltek nemzeti
szinten kiemeltté: a ,,Kompetenciafejlesztési Palyak™ létrehozasa, a hozzaférhetdség javitasaés
a felndtt tanulds szélesebb korben torténd elterjedése, valamint a szinvonalas, felnétteknek
sz616 rugalmas tanuldsi lehetdségek elérhetdségének javitasa.

B’e er’k ezett Formai hibas Tamogatott Megitélt
pz:lyazatok palyazatok palyazatok tamogatas
0sszesen
Kis Iéptékii
partnerségek a
felnétt tanulas 52 1 13 750 000 eurd
teriiletén (KA210-
ADU)
Partnerségi
egyiittmikodések
a feln6tt tanulas 16 2 6 1 880 000 eurd
teriiletén (KA220-
ADU)

4.2.2. Futo és lezarult projektek
2022-ben a felndtt tanuldsi szektorban dsszesen 79 nyitott projekt volt, amelybdl 19 projekt

zarult le az év végével. 10 szerz6désmodositasra volt sziikség, amelybdl egyik sem kotddott a
Covid19 viladgjarvanyhoz:
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| 2022.12.31-ig 2022 soran | EPDOL: 2022-
2022.12.31-én még , I ben rogzitett
X . beérkezett rogzitett AR
futé projektek . . WYL . rendkiviili
. beszamolok szerzodésmodosi
szama . , (CoVID)
szama tasok 1 res
modositas
KA204 10 17 7 0
KA227-ADU 5 1 0 0
KA210/KA220 45 1 3 0

5. Felsooktatasi palyazatok

2022 szeptemberében a 2021-ben kialakitott Felsdoktatdsi Igazgatosdg megsziint, az Erasmus+
FelsOoktatasi csoport a szervezetben az Erasmus+ Programiroda része lett. A 2022-es év
legfontosabb feladata volt egyrészt a magas szinvonali szakmai munka folytonossaganak
biztositasa a személyi €s szervezeti valtozasok mellett, valamint az ukran haboruas helyzethez
kapcsolodo feladatok ellatasa.

5.1. Mobilitasi projektek

Az Erasmus+ program 2022-es Palyazati felhivasa alapjan az Egyének tanuldsi céli mobilitasa
(KA1) palyazati kategoridban 2022. februar 23-i hataridovel palyazhattak az Erasmus
Fels6oktatasi Kartdval (ECHE) rendelkezd felsdoktatdsi intézmények KA131-es és KA171-es
mobilitasi projektekre, ezen beliil is kiutazd (és beutazd) hallgatoi, oktatéi és személyzeti
mobilitdsokra, valamint Blended Intenziv Programok megvalositasara (a KA131-ben).

5.1.1. Europan beliili mobilitasi projektek (KA131)
5.1.1.1 Palyazatok

A 46 palyazd intézménybdl 45 palyazat keriilt timogatasra (egy formai hiba miatt elutasitasra
kertilt).

Tamogatott indikativ
kiutazé 1étszam

8 875 16

Megitélt tamogatas

Mobilitasi tamogatdsok Gsszesen

18 347 910,00 €

Mobilitds szervezése (OM)

8 875 16

2 575 900,00 €

BIP szervezés (51 kurzus, 932 f6)

372 800,00 €

Tartalék

1 007 548,00 €

Osszes megitélt tamogatas

22 304 158,00 €

Tartésan beteg ¢és fogyatékkal élok

tamogatdsara elkiilonitett keret

50 000 €

EsélyegyenlOségi tamogatasra
elkiilonitett keret

1200 000 €
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5.1.1.2. Futo és lezart projektek

e Az 1d6kozi és zarObeszdmold birdlati folyamatok az Itiner feliiletén kertiltek
kialakitasra. A 2022-es év folyaman:
= A 2020-es projektek lezarultak (2022. augusztus 31.), ezzel a korabbi
programszakaszhoz tartozo projektek véget értek (49 projekt)
= A 2021-es projektek esetén beérkeztek az elsé idOkozi beszamolok
(2022. aprilis 30., 49 projekt)
= Elindultak a 2022-es projektek (2022. junius 1.) (45 projekt)
e A KA131-es projektek megvalositasaval kapcsolatosan rendszeres tematikus online és
személyes rendezvényeket tartottunk:

o Online Digitdlis Forum: 2021 szeptembere oOta heti rendszerességgel
megrendezésre keriil a péntekenként kiillonbozd aktudlis témak koré szervezve
40-60 6 részvételével.

o Tovabbi események: A projektek szamara a kovetkezd segité rendezvények
keriiltek sorra 2022-ben: Online projektinditd rendezvény, zardbeszdmolo
felkészitd 2020-as projektek szdmara, Projektinditd szeminarium 2022-es
projekteknek, Palyazatird infonap 2023-es projekt (KA171-essel kdzdsen)

Az Eurdpai Bizottsag rendkiviili intézkedése nyoman lehetdség nyilt az Ukrajnabol a haboru
miatt menekiilni kényszeriilt hallgatok ¢és munkatarsak magyarorszagi mobilitasanak
timogatasara a KA131-es projekt kereteib6l részképzés, szakmai gyakorlat, oktatasi és képzési
célu mobilitasi kategoriakban (SMS, SMT, STA, STT).

Az év soréan tovabbra is érkeztek vis maior kérelmek a zar6 2020-as projektekhez kapcsolodoan
a felsdoktatasi intézményektdl, ezek birdlatat év végeig a 2020-ban kialakitott rendszer szerint
az Itiner feliileten végeztiik.

Az Eurdpai Bizottsag altal eldirt rendszeraudit latogatason vettiink részt a Magyar Agrar- és
Elettudomanyi Egyetemen (2022.12.08).

2022. marciusa Ota a korabbi szocialis kiegészitd tamogatds megijult formaban érhetd el a
hallgatok szamara esélyegyeldségi kiegészito pénziigyi tamogatas néven. A 2021 decemberében
elfogadott esélyegyenldségi koncepcid alapjan készitett 1j, kibdvitett szempontrendszerli
es¢lyegyenlOségi palyazati felhivast a Tempus Kozalapitvany Kuratériuma 2022. februar elején
elfogadta. A jogosultsagi szempontok jelentdsen bdviiltek, a Program szabélyok alapjan nétt a
tdmogatas Osszege, a palyazas online feliiletre keriilt az év végéig.

Az esélyegyenlOségi tamogatasra megitélt és egyéb megitélt kiegészitd tamogatasok a 2022.
naptari évben

2021-es projekt 2022-es projekt
Esélyegyenloségi kiegészitd tdmogatas 888 219 € (735 16) 963 805 € (746 o)
Fogyatékossaggal €16 vagy tartdsan beteg 23309 € (14 £6) 21 808 € (19 £6)
hallgatok tamogatasa
Kiegészitd — tamogatasok  (forrdsok | 304516 ¢ (3 intezmeny) | 181 820 € (1 intézmény)
Ujraosztasa)
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5.1.2. Europan kiviili mobilitasi projektek (KA171)
5.1.2.1. Palyazatok

A 2022-es KA171-es palyazati korben Osszesen 24 intézmény palyazott. A 23 formailag
megfelelt palyazatbol 21 palyazatot tudtunk tdmogatni, 1 palyazat tartalmi szempontbdl lett
elutasitva, 1 palyazat pedig forrashidny miatti varolistara kertilt.

A kevesebb beadott palydzat mogott az allhat, hogy 2021-ben nem volt lehetéség KA171-es
palyazatok benytjtasara, ugyanakkor megnyilt a lehetdség, hogy az intézmények a KA131-es,
Eurépan beliili tdmogatdsi keretiik 20%-4ig Eurdpan kiviili kimend mobilitasokat is
megvalosithattak 2021-t61, tehat a kisebb int¢zményeknek nem volt érdeke, hogy az egyébként
is megvaltozott, 0j (bonyolult) palydzati rendszert megtanuljak. Ezen feliil még a Covid még
mindig jelen volt a palyazat benyljtasakor, ezért az intézmények sokkal dvatosabbak voltak,
mint kordbban, hiszen az Eurdpan kiviili mobilitdsok szinte teljesen lealltak a Covid
1d6szakaban.

Pélyazott és megitélt 1étszamok €s tamogatasok:

Beadott régiok | Tamogatasra javasolt ’Igenyelt’ 1’\/Iegltelf .Me-glte!t

szdma (db) régiok szama (db) tamogatas tamogatas indikativ
(EUR) (EUR) létszam (fo)

112 75 8467078 € 4509 453 € 1 459 16

A megitélt mobilitdsok iranyanal a mobilitdsok kb. 63%-a bejovd, 37%-a pedig kimend
mobilitas lett, a mobilitas tipusai koziil pedig kb. 63% oktatasi és képzési célu mobilitds volt,
37% pedig tanulmanyi és gyakorlati célu hallgatdi mobilitas.

5.1.2.2 Futo és lezarult KAI107 mobilitasi projektek

2022. julius 31-én zart 27 db 2019-es KA107-es projekt. Ezeket a projekteket nagy mértékben
befolyasolta a 2020-ban kitort vilagjarvany, ezért nagyon alacsony volt a felhasznalds mértéke
(~58%). El6szor fordult eld az is a program életében, hogy két intézmény (BCE és METU)
egyaltalan nem tudott megvalositani mobilitadsokat. A 2020-as projektek 1dokozi
beszamolojanak (beadasi hataridé 2022. szeptember 30. volt) szintén az volt a tapasztalata,
hogy a mobilitasok nagyon sok intézményben el sem tudtak kezdddni, egy intézmény (Soproni
Egyetem) pedig meg is sziintette a projektjét az orosz-ukran habora kitorése miatt. A 2022-es
projektek szerzédéskotése kitolodott az év utolsé negyedévére.

A 2022-es évben tobb fontosabb esemény is tortént a programban. A COVID mellett
befolyasolta az évet a februarban kitdrt orosz-ukran haboru, ahol nagy szerep harult azokra az
intézményekre, akik ukran partnerekkel rendelkeztek a futd projektekben. A haboru miatt tobb
intézmény €¢It azzal a Ilehetdséggel, hogy az Oroszorszagra nyert tdmogatasat egy
szerz6désmodositassal Ukrajnaba csoportositotta at. A vis maior esetek tovabbra is érkeztek az
Itineren keresztiill, de mar kisebb mértékben, mint 2020-ban és 2021-ben. A 2022-es
palyazatban atrendezddtek a régiok, kulcsszerepet kapott Afrika. A mobilitasok csak az év vége
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felé¢ kezdtek beindulni, korabban sok helyen teljesen leallitottdk az oktat6éi, néhol pedig a
hallgat6i mobilitasokat is.

Kiegészitd timogatasok 2022-ben: 6sszesen 49 383 EUR-t itélt meg a kuratorium, 6 intézmény
szamara.

5.2 Egyiittmiikodési célu partnerségek
5.2.1. Palyazatok

Az Erasmus+ Egylttmtkodési célu partnerségeken beliil egy palyazattipus érhet6 el a
felsdoktatasban érdekelt palydzok szamara: a Partnerségi egylittmikodések (KA220-HED)
palyazattipus, mely olyan projektek tdmogatasara szolgal, amelyekben vegyes intézményi kor,
azaz allami, nonprofit és {izleti szektorokban miikodd intézmények/szervezetek kapcsolddnak
Ossze a felsdoktatas teriiletén mutatkozo oktatdsi-tarsadalmi problémak megoldésara.
2022-ben a Partnerségi egyiittmiikodésekre (KA220-HED) két hatdriddvel lehetett palyazni.

A Partnerségi egyiittmiikodések a felsOoktatds teriiletén palydzattipus elsé benyujtasi
hataridejére 9 palyazat érkezett, melyek koziil nem volt formai hibas. 6 palyazat tartalmi
okokbol elutasitasra keriilt, 3 projekt kapott tdmogatast, dsszesen 1 050 000 eurd tdmogatasi
Osszeggel. A masodik beadasi hataridére 5 palyazat érkezett, amelyek koziil nem volt formai
hibas, 3 tartalmi okokbol keriilt elutasitasra, 2 projekt kapott tdmogatast, sszesen 500 000 €
eurd tamogatasi 0sszeggel.

B’e er,k ezett Formai hibas Tamogatott Megitélt
palyazatok palyazatok palyazatok timogatas
0sszesen
Tavasz 9 db i 3 db 1 050 000 €
forduld
Oszi fordulo 6 db 1db 2db 500 000 €
Osszesen 15 db 1 db 5 db 1 550 000 €

5.2.2. Futo és lezarult partnerségi egyiittmitkédések projektek

2022-ben a felsGoktatasi szektorban dsszesen 36 nyitott projekt volt, amelybdl 6 projekt zarult
le az év végével. 6 szerzddésmodositasra volt sziikség.

2022.12.31-ig
2022.12.31-én beérkezett 2022.12.31-ig 2022-ben
még futd idokozi és beérkezett rogzitett
projektek elérehaladasi | zarobeszamolok szerz6dés-
szama beszamolok szama modositasok
szama
KA203/KA220HED 37 19 6 6
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VI. Campus Mundi

A projekt fobb paraméterei:
* Projekt azonosito: EFOP-3.4.2-VEKOP-15-2015-00001
» ,Campus Mundi - felsGoktatasi mobilitasi €s nemzetkoziesitési program” kiemelt
projekt
» Tamogaté: Emberi Er6forrasok Minisztériuma
» Jddtartam: 2016.01.01-2023.01.31.

» Forras: 9,2 milliard forint, ebbdl 7,174 milliard hallgatoi 6sztondij

A Campus Mundi felsGoktatdsi mobilitasi és nemzetkoziesitési program az Europai Szocialis
Alap ¢és Magyarorszag Kormanyanak tarsfinanszirozasaval jott létre, a program célja a
felsGoktatas mindségének javitdsa, a Magyarorszagi felsOoktatdsi intézmények nemzetkdzi
szerepének, elismertségének novelése. A projekt egyrészrél a nemzetkézi hallgatdéi mobilitas
eldsegitését, masrészt a hazai felsdoktatasi intézmények hallgatovonzd képességének ndvelését
szolgalja a kovetkezd tevékenységesoportokon keresztiil.

A projekt fobb szakmai moduljai:
1. Nemzetkozi felsdoktatasi hallgatdi mobilitas
2. Kommunikacios tevékenység
3. Nemzetkozi alumni
4. Nemzetkoziesités ¢és kutatasi feladatok

Az egyes szakmai modulok Osszefoglalodit a kovetkezd alfejezetek tartalmazzak.
1. Nemzetkozifelsoktatasi hallgatéi mobilitas

A nemzetkdzi hallgatdi mobilitas fokozasa szolgalja a végzettségi szint megszerzését és a
hallgatok munkaerdpiaci alkalmassadganak novelését — kiillonds tekintettel az Onerdbol
nemzetkdzi mobilitadsra nem képes hatranyos helyzetiiek tapasztalatszerzésére. Magyarorszag
versenyképessége szempontjadbol kiemelten fontos, hogy a magyar felsGoktatdsi
intézményekbdl kikeriild diplomas munkaerd felkésziiltsége megfeleljen a tarsadalmi és
gazdasagi elvarasoknak. Ennek hatékony eszkoze a hazai felsdoktatds minél intenzivebb
bekapcsolodasa a nemzetkdzi hallgatdéi mobilitasi folyamatokba. A Campus Mundi projekt
keretében kiilfoldi részképzésre, szakmai gyakorlatra és rovid tanulmanyutra palyazhattak a
magyar felsdoktatasi intézmények hallgatoi:
»  Kiilfoldi részképzés: 3-5 hoénap idOtartam a kiildd felsGoktatdsi intézmény egyik
partneregyetemén vagy freemover mobilitasként, min. 20 kredit megszerzése;
» Kiilfoldi szakmai gyakorlat: 1-3 hénap idétartam kiilfoldi cégnél, szervezetnél vagy
kutatohelyen, 3 honapnal rovidebb iddtartam esetén 15 kredit beszamitasa;
»  Kiilfoldi rovid tanulmanyut: 2-30 nap id6tartam kiilfoldi kutatds, szakmai verseny vagy
konferencia eldadas (15 kredit beszamitas esetén elonyt €lvez a palyazat).

Nemzetkozi mobilitdsban a projekt teljes idOtartalma alatt 6.333 f6 vett részt, ebbdl az el6z6
felsorolasban megadott elsé 2 kategdridba 5543 0 tartozik, amelybdl 833 16 volt az, aki 2022-
ben csatlakozott be a programba.

A koltségvetési keretek alakuldsa 2021. december 31-ig: a palyazat keretében igényelt

tdmogatasi Osszeg 9.068.582.671 Ft volt, ebbdl a palyazati hatdosag altal elszamoltnak és
elfogadottnak tekintett: 7.129.618.471 Ft. A kiilonbozet elszamoldsa folyamatban van.
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2022-ben késziilve a projekt zarasara a mobilitdsi dokumentumok ellendrzése és Osszegytijtése
volt a leghangsulyosabb feladat: az informatikai tadmadds soran érintett hallgatok
dokumentumainak ellendrzése, a dokumentumleltar alapjan hidnyzé6 dokumentumok bekérése,
dossziéba rendezése és megkiildése ellendrzésre a Kozremitkddd Szervezet részére. A hidnyos
dokumenticioval rendelkez6 hallgatok esetében a mobilitasok igazoléasa a kiildé felsdoktatasi
intézményektdl lett bekérve.

2. Kommunikacids tevékenységek

2022. januarjara a projekt a palyazati kérelemben tett kommunikéacids vallalasainak nagy részét
mar teljesitette, ezért a kommunikacios tevékenységek mar legfOképp a palyazat kotelezd
nyilvanossagi feladataira koncentralt. Ennek alapjan az év sordn a fobb kommunikicids
aktivitasok a kovetkezok voltak:
= A projekt kezdetét6l 2021.02.28-ig bezardlag 8 db sajtonyilvanos esemény megtartasa;
* Sajtonyilvanos zarorendezvény megtartdsa 2022.11.21-én;
= https://tka.hu/celcsoport/5087/campusmundi  tematikus aloldalon keresztiil mintegy
15.000 allampolgar elérése az év soran;
= A végsO kedvezményezettek nemzetkdzi tapasztalatszerzésére épiild kozlemények,
publikicidk szdma szakmai mutatd értékének novelése 119 db-ra;

3. Nemzetkozi alumni

Tekintettel arra, hogy atevékenységi kor kapcesan a palyazati felhivasban megjelolt célértékeket
mar 2021-ben teljesitette a projekt, igy a tovabbiakban ,Nemzetkozi ALUMNI” jellegl
aktivitdsra 2022-ben mar nem keriilt sor.

4. Nemzetkoziesités és kutatasi feladatok

Tekintettel arra, hogy a tevékenységi korok kapcsan a palyazati felhivasban megjeldlt
célértekeket mar 2021-ben teljesitette a projekt, igy a tovabbiakban ,,Nemzetkoziesités™ és
,»Kutatas” jellegl aktivitasra 2022-ben mar nem keriilt sor.

5. Osszegzés

2022-ben a CM-projekt legfontosabb célkitlizése a projekt azon szakmai mutatdinak elérése
volt, amelyeket el6z0 évben még nem teljesitette a Projekt. Tovabbi cél volt a rendelkezésre
allo forrasok minél hatékonyabb felhasznalasa, az abszorpcié novelése. Ennek érdekében a
tamogatasi 1d0szak tovabbi szerzOdésmodositasi eljards sordn 2023. januar 31-ig
meghosszabbitasra keriilt. Az év soran késziilve a projekt zarésara, folytatodott a mobilitasi
dokumentumok ellendrzése és 0sszegylijtése — kiillondsen az informatikai tdmadas sordn érintett
hallgatok  dokumentumainak ellendrzése, a hidnyz0 dokumentumok bekérése. A
dokumentumleltar folytatodott az indikatorban elszdmoland6 hallgatok dokumentumainak
teljes korti felmérésével és mentésével. A 2023. évi eleji projektzaras sziikségessé tette a teljes
projektdokumentacié részletes attekintését, és az Irdnyitd Hatdsaggal a programzaras
részleteinek egyeztetését, tovabba az elkésziilt eredménytermékek, megvaldsult szakmai

--------
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VII. Oktatasi, képzési és egyéb tamogato tevékenységek
1. A TKA képzési tevékenysége

A nemzetkdzi egylittmiikodési tevékenységek (TCA és NET) a nemzeti irodak halozatdnak
szervezésében valdsulnak meg. Elsddleges céljuk a program céljainak és prioritasainak jobb
megismertetésén keresztiil a benyujtott projektek mindségének javitdsa, a részt vevo
szakemberek kompetencidinak, valamint az Oket delegdlé intézmények/szervezetek
kapacitasainak fejlesztése, tovabba az Erasmus+ program a résztvevokre gyakorolt hatasainak
kutatisa, elemzése.

1.1. Kiildé TCA/NET projektek az ifjusdgi teriileten

A kiildd projektek esetében az Erasmus+ ifjlisagi csoport tdrsszervezoként a magyar résztvevok
kivéalasztasat, valamint sok esetben a projekt szakmai tartalommal valo megtoltését végezte. A
jarvanyhelyzet kedvezébb alakulasa miatt a projektek tobbsége mar ismét személyes
talalkozassal valdsulhatott meg.
A Magyarorszagon meghirdetett kiildé projektekre 360-an jelentkeztek, tevékenységenként
jellemzden 2-4 magyar szakember kaphatott tamogatast. Egész évben Gsszesen 169 részt vevo
szakember nemzetkOzi tapasztalatszerzése €s kompetenciafejlesztése lett tAmogatva kiildd
TCA/NET projekteken keresztiill. A projektek koziil az aldbbi 3 témakorre fokuszalo
tevékenységekre jelentkeztek a legtobben:

e nemformalis tanulds megismerése ¢s elismertetése,

e kornyezetvédelem és klimavéltozas elleni kiizdelem,

e az Erasmus+ program ifjusagi teriiletén és az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet

programban megvalositott projektjeinek mindségfejlesztése.

1.2. Fogado TCA/NET projektek az ifjusagi teriileten

A hazai rendezésii, Osszesen 7 fogadd TCA/NET projekt koziil egy kizardlag online
mithelymunka-sorozatként valosult meg (Flash Sessions — TCA/NET nemzetkdzi projekt
sorozat), a tobbi hibrid formaban (online elokészitéssel €s utdinkovetéssel kiegészitett személyes
mithelymunka) vagy személyes jelenléttel zajlott. A magyar koordinicidju TCA ¢és NET
eseményekre 2022-ben tobb mint 40 f6 magyarorszagi szakember jelentkezett, akik koziil 18
részvétele kaphatott tdmogatast. A megvalositott fogadd projekteken Osszesen 110 hazai és
nemzetkozi ifjusagi szakember vett részt. A fogadd tevékenységek témai jellemzden a projektek
mindségfejlesztéséhez, az ifjusdgi munka elismertetéséhez és a program fejlesztéséhez, Uy
szervezetek/szereplok bevonasahoz, valamint a szervezetek kapacitdsainak fejlesztéséhez
kapcsolodtak.

A 2022-ben megvalosult jelentésebb képzések / talalkozok az alabbiak voltak:
e FErasmus Goes Greener:

o Aprojekt egy nemzetkdzi partnerségi egyiittmiikodés keretein beliil valosult
meg immar 3. alkalommal. Az Erasmus Goes Greener eseményen a zold
projektmenedzsment eldmozditdsa volt a cél a jovObeli, ifjisagi teriileten
megvalosulo tevékenységekben. A képzés célja volt, hogy elsdsorban
modszertani tAmogatast nydjtson a résztvevoknek, illetve, hogy lehetdséget
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biztositson a kiillonb6z6 orszagokbol érkezo résztvevok és szervezeteik /
intézményeik kozott szakmai egyiittmiikodés inditasara, kezdeményezésére.
e Does it make sense?

o ADoes It Make Sense projekt célja ifjisagsegitok, fiatalokkal foglalkozo
szakemberek kompetencidinak fejlesztése a fiatalok kritikai gondolkodésanak
segitése érdekében. A gyakorlatorientalt program soran a résztvevok kiilonb6zo
modszerek segitségével sajatithatnak el olyan készségeket, amelyek segitenek
a tudatossagban, a kritikus gondolkodas kialakitasdban. A program a személyes
talalkozasi rész elott és utan online tevékenységeket is tartalmaz, hogy a
tartalom hatékonyabban kapcsolddhasson a résztvevok mindennapi
gyakorlatahoz.

e FE-motions

o Az érzelmi nevelésrol szol6 képzés az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet hossza
tava mobilitasi projektjeiben részt vevd fiatalok mentalis egészségével és
érzelmi jolétével kapcsolatos kérdésekre fokuszalt. A képzés céljaaz volt, hogy
a résztvevok ontapasztaldson keresztiil nagyobb tudatossagra tegyenek szert a
személyes sziikségletekrdl, jobban megértsék az érzelmekkel vald kapcsolatot,
valamint a mentalis egészség és jolét kiilonbozd aspektusait. A képzeés a
mentorok szamara eszkozforrasokat is biztositott a fizikai, mentalis és érzelmi
szinti jollét thimogatasdhoz Onkénteseik szamara.

o Learning playground in volunteering

o Aképzés a magyar nemzeti iroda fogadd projektje volt, célja, hogy az
onkénteseket fogado/tamogatd ifjiisagi szervezetek a tanuldsi kornyezet
megteremtésérdl tanulhassanak és osszanak meg egymassal tapasztalatot.

1.3. Kiildo TCA projektek oktatas-képzési teriileten

A Tempus Kozalapitvany a 2022-es naptari évben kozel 40 oktatas és képzés teriileten tevékeny
szakembernek biztositott részvételi lehetdséget az egyéni tréning programokban — Training and
Cooperation Activities (TCA).

Februarban még online tartottdk meg a Stockholmba tervezett kdznevelési fokuszi, ,,Creating
Contacts and Cooperation between accredited organisations” cimii TCA-t, amin hazankbol 4 {6
képviselte 4 koznevelési intézményiinket.

Majus elején 1 16 vehetett részt a német szervezési, harom napos, Bonn-i ,,Erasmus + green
mobility + green schools - A European Conference on Climate protection and Sustainability in
School Education” cimil képzésen.

A honap végén szervezte meg a norvég Nemzeti Iroda is a ,,Climate, environment and
sustainability: work with children between 1 and 9 years” cimii TCA-jat, ahol két magyar
résztvevo tolthetett el (utazassal egyiitt) négy napot.

Janiusban Postdamban megtartottak a ,, Towards high quality in school education mobility
projects” cimii haromnapos rendezvényt, melyre négy magyar koznevelési teriileten tevékeny

résztvevo tudott elmenni.

Szeptemberben megrendezésre keriilt a haromnapos lett TCA is, ami a ,,.Development of
projects and cooperation to support refugees and local communities” cimet viselte. Ezen a
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rendezvényen harom fO0 vett részt, akik vegyesen képviselhették a magyar koznevelési és
szakképzési szektort.

Ugyanebben a hdnapban Bécsbe utazott két NVET szakérténk, akik az ,,International Erasmus+
Conference: Apprenticeship training - A journey around the world” cimii konferencidn voltak
jelen két napon at.

Az eredetileg oktober 12-14-re tervezett ,,Digital inclusion in school education” cimii magyar
fogadd6 TCA-t tobbszori hataridé0 modositas utdin a november 21-23-ai datumrdl is el kellett
halasztani. A jelenlegi tervek szerint 2023. oktober végén, Maltan keriil megrendezésre az
esemeny.

Oktober 19-21. kozott Luxemburgban 1 {6 vett részt a ,,Creative use of learning applications in
school education” cimii TCA-n.

Novemberben dsszesen 5 TCA keriilt megrendezésre. A honap elején 4 résztvevot delegaltunk
az izlandi ,Rural inclusion in Erasmus+” néven megrendezett eseményre, valamint
parhuzamosan a spanyol Santanderben zajlo ,,Contact Seminar Long-term learning mobility of
school pupils” TCA-n vehetett részt 1 {6.

November 7-11. kozott szintén atfedésben keriilt megrendezésre a belga ,,Contact seminar -
Digital learning for adult learners” ¢és az ir ,,Connecting with Schools Across Europe”
szeminarium, ahol 2-2 6 volt jelen Magyarorszagrol.

A honap kozepén szintén 2 f6 vehetett részt a ,,Contact seminar - Small scale partnerships for
special needs schools” cimii TCA-n Belgiumban.

Decemberben a honap elején 3 6 utazhatott Portugalidba, hogy részt vegyenek a ,,Language
Policy and the European Strategies” cimii rendezvényen, majd az év zarasaként, az linnepek
eldtt az olasz Nemzeti Iroda altal megrendezett ,,Erasmus+ contribution to European civic
participation” konferencian is volt 1 {6 magyar résztvevo.

1.4. Fogado TCA projektek oktatds-képzési teriileten
2022. marcius végére halasztotta a magyar Nemzeti Iroda az eredetileg 2021 dszére tervezett
,Digital Well-Being for Educators” cimii TCA-t, melyen a Tempus Kdozalapitvany 11 orszagbol

24 eurdpai résztvevot tudott fogadni, koztiik 3 hazai képviseldvel. A TCA célja, hogy az oktatas -
képzeési szektorban miikodd szervezeteket segitse digitalis atalakulasukban.
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2. A TKA Kkutatasi tevékenysége

A Nemzeti Iroda az el6z0 évekhez hasonloan 2022-ben is, kérdoives formaban felmérést
végzett a szakértok korében a beérkezd palyazatok értékelését kovetden. A felmérés jelenleg a
szakképzési, a felndtt tanulasi, a kdznevelési mobilitasi projektek, illetve a felsdoktatasi,
szakképzési, felndtt tanuldsi és a kdznevelési partnerségi egylittmiikodések palyazattipusaira
terjed ki.

A felmérés célja az volt, hogy megvizsgaljuk milyen tapasztalatok sziirhetoek le az értékelési
folyamat egészérdl (a szakértdi felkészités kezdetétdl, az értékelés lezarasaig), illetve az adott
hatariddre benyujtott palyazatok mindségérol.

A Nemzeti Iroda célja, hogy a szakértdk visszajelzéseit is figyelembe véve fejlessze, illetve
finomhangolja a szakértéi felkészités tartalmi elemeit, illetve a palyazatok mindségére
vonatkozo észrevételeket figyelembe véve tdmogassa a palydzod intézményeket a palyazatok
benytjtasara valo felkésziilésben.

Terveink szerint a felmérést 2023-t61 valamennyi palyazattipus esetében elkészitjiik.

Az Erasmus+ ifjisdgi csoport aktiv részt vallal a nemzetk6zi RAY (Research-based Analysis
and Monitoring of Erasmus+: Youth in Action) kutatisban, melynek célja az EU ifjusagi
programjaiban részt vevd fiatalok kompetenciafejlodésének mérése. Ehhez kapcsolodoan a
2020-as évtol kezdédden tobb kiilonb6z6 hosszi tavu kutatasi projekt indult, melyek koziil a
magyar nemzeti iroda tobb kutatasban is aktiv szerepet vallal. Az egyes projektek nemzeti
lekérdezési eredményeit ezekben a kutatdsokban is nemzetk6zi szinten 0sszegzik:

o Altaldnos kérdéiv: a résztvevék profiljat, motivacidjat és kompetencidinak fejlédését
mérik az Erasmus+ programban, dsszesen 35 nemzeti iroda részvételével (RAY MON).

o Altalinos kérdéiv: a résztvevok profiljat, motivaciojat és kompetencidinak fejlodését
mérik az Eurdpai Szolidaritdsi Testiilet programban, kozel 30 nemzeti iroda
részvételével (RAY SOC).

o Tematikus kérdoiv: a koronavirus jarvany hatdsait vizsgalta a nemzetkOzi ifjisagi
munkdra nézve az a kutatdsi projekt, amit a pandémia hivott életre. A kérd6iv mellett
interjuk és esettanulmanyok is késziiltek ifjusagi szervezetekkel, amelyek tobbek kozott
kutatd segitségével keriiltek elemzésre - az els6 kutatasi projekt lezarult, az eredmények
elérhetéek a honlapon. A kutatds egy masodik projektet is inditott 2022-ben, amely a
jarvéanyhelyzet utdhatdsait méri majd a hazai szervezeteknél. (RAY COR).

o Tematikus kérdoiv: az Erasmus+ program ifjisagi teriiletén beliil megvaldsult KA2-es
projektek szerepét és hosszii tdva hatasat mérte fel a 2019-ben indult kutatds, amely
2021-ben fejezédott be - az eredmények elérhetéek a honlapon. (RAY INNO).

o Tematikus kerdsiv: Az ifjuségpolitika kulcsszerepldinek kompetenciafejlesztése ¢és
kapacitasépitése, az i1fjisdgi munka mindségéhez ¢és hatékonysagahoz vald hozzajaruléas
eurdpai szinten. Célcsoport: ifjusagsegitok, ifjusagi vezetdk és formalis és nemformalis
oktatas képviseldi, akik részt vesznek az eurdpai ifjusagi programokban. (RAY-COMP
—2021. januartol— 2022. juniusig)

o Tematikus kérdoiv: A kutatdsi projekt célja annak feltarasa, hogy az eurdpai ifjusagi
programok hogyan jarulnak hozzd az ezeket keretbe foglald és iranyitd program- és
agazatspecifikus stratégidkhoz. (RAY-STRAT - 2021. januartol — 2022. juniusig)
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A RAY Halozat honlapja megajult, azon a projektek eredményeirdl és tovabbi részletekrdl is
lehet tajékozodni.

Az ifjusagi nemzeti irodak kozott 1étrejott stratégiai egylittmikodésekhez (SNAC) kapcsolddo
atfogd helyzet- és sziikségletelemzésre is sor keriilt 2021-ben. A kutatds célja az volt, hogy
feltérképezze az Erasmus+ ifjusagi teriiletén €s az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet programban
palyazok ¢€s potencialis palyazok azon igényeit, melyek segitik és timogatjak Oket a magasabb
mindségli projekttervek kidolgozasdban vagy projektek megvaldsitasaban. A cél az volt, hogy
a nemzeti irodak kozotti stratégiai egyiittmiikodések altal nyujtott tdmogatd tevékenységek
(szeminariumok, workshopok, coaching programok) a kiillonb6z6 célcsoportok valos igényeire
reagaljon.

Az igényfelmérés egy online, anonim kérddivvel lett elvégezve, mely kiilon kikiildésre keriilt
azon palyazoknak, akik a kutatds ideje alatt, projektet valositottak meg,

Osszesen 48 részleges és 62 teljes kitoltés érkezett be, amelyekbdl adattisztitas kdvetden
Osszesen 89 kitoltés volt elemzésre alkalmas. A kutatas képet adott arrol, hogy melyek azok a
teriiletek (tarsadalmi befogadas, ifjisagpolitika, kultira, fiatalok dontéshozasba vald bevonasa)
mely igazan az érdeklddés kozéppontjaban allnak, tovabba melyek azok a témak, illetve
felmeriild problémak, melyekkel mind a palyazok mind a nemzeti iroda részérdl érdemes
célzottan foglalkozni: a pandémia hatasa a fiatalok mentalis egészségére, a projekt
megvalositasra, illetve a digitalis atallasra, valamint a Youthpass tanusitvany elfogadéasa /
elismertsége.

A fels6oktatas részérdl 2022-ben harom kutatdsban vettlink részt:

e A DAAD altal szervezett Campus International 2022 kutatdssal azt szeretnék
megvizsgalni, hogy a fiatal felndttek hogyan fejlddnek személyesen a tanulmanyaik
soran szerzett tapasztalataik révén. Kiilonds hangsulyt kapnak a tanulmanyok soran a
nemzetkdziséggel kapcsolatos tapasztalatok - kiilfoldi tartdzkodds vagy magyarorszagi
tanulmanyok sordn. A kérddives kutatds minden (mobilitdsban részt vevd ill. nem részt
vevO) hallgatora iranyult, kétszeri kitoltést kérve toliikk. A kutatas eredményei 2023 -ban
lesznek elérhetdek.

e Szintén részt vettlink az ACA (Academic Cooperation Association) és 6 nemzeti iroda
altal szervezett “Exploratory study on Erasmus+ staff mobility impact: from personal to
institutional-level benefits and impact.” elnevezésii kutatisban, mely a munkatirsi
mobilitds intézményi hatisait vizsgalja a csereprogramok vonatkozdsaban. Ehhez
mobilitasi adatokat szolgaltattunk, ill. egy magyar intézményi koordinator és egyetemi
oktatok fokuszcsoportos megbeszélésben is részt vettek. Az eredmények 2024 elején
fognak napvilagot latni.

e Az Eurostudent kutatas 8. hullamaban is egylittmiikddiink a kutatdsban magyar részrdl
részt vevd Oktatasi Hivatallal. Modunk nyilt arra, hogy a felsGoktatasi hallgatok
mobilitdsi hajlandosagat ¢és tapasztalatait tobb szempontbol vizsgaljuk, a nemzeti
kérddivbe beillesztett plusz kérdések segitségével. Az eredmények varhatéan 2023.
0szén lesznek nyilvanosak.
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3. Szakmai tevékenységet segit6 programok és szolgaltatasok

3.1. Eurodesk

.....

szamara, aktiv allampolgari részvételiik 6sztonzése. A halozatnak 2022-ben 24 aktiv partnere
volt: fiatalokkal foglalkozd civil szervezetek, ifjusagi irodak és egyéb kozintézmények. A
multiplikatorok tuddsanak bovitését az orszagos koordinacio kiilonbozd tajékoztatd alkalmak
szervezésével segiti (hazai és nemzetk6zi webinariumok, workshopok), melyek elsdsorban az
Erasmus+ Programrdél; az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet aktualitdsairdl; a DiscoverEU
lehetdségeirdl; ill. egyéb nemzetkdzi lehetdségekrdl; a nemformalis tanulas modszertanarol
szoltak.

A tavalyi év fokusziban az Eurépai Bizottsag altal kezdeményezett Ifjusag Eurdpai Evének
prioritasai alltak. A célcsoporthatékony bevondsa, a nemzetkdzi mobilitési lehetdségekrdl valo
hiteles tdjékoztatas, valamint szereplik hangsulyozasa Europa jovojének alakitdsaban kapott
kiemelt figyelmet az Eurodesk halozat altal szervezett kozel 100 esemény soran. A halozat és a
lehetdségek népszerlisitése érdekében az orszagos koordinacid kozremiikodésével animicids
video késziilt.

2022 tavaszdn az Eurodesk Magyarorszdg volt a hazigazddja az Eurodesk nemzetkdzi
koordinatori talalkozdjanak, melyen kiillonb6zo orszagokbol oOsszesen 41 f0 vett részt
személyesen. Két orszagos talalkozora keriilt sor: tavasszal online, 32 résztvevovel; az Oszi
talalkozd Miskolcon valdsult meg 30 f0 részvételével. Témak: nemzetk6zi mobilitasi
programok aktualitasai; helyi ifjusagi munka gyakorlatai a kevesebb lehetdséggel €16 fiatalok
hatékony tdmogatasa kapcsan. Négy régios koordinatori talalkozo és egy, az uj multiplikatorok
szamara alapozd mithely keriilt megszervezésre.

Az FEurodesk partnerszervezetek ¢évente halozati projektek megvalositasdhoz kapnak
tamogatast, melyben régids szinten egyiittmiikddve vesznek részt, az orszagos koordinacio
iranyitasa alatt. 2022 tavaszan 86 eseményt valositottak meg; 6sszel 6sszesen 94 esemény kertilt
megrendezésre részben az oktdberi Time to Move kampany keretében. Kozel 24.000 fiatalt
értek el a jelenléti események sordn, és tobb mint 35.000 fiatalt online. Az orszagos koordinacio
270 megkeresést valaszolt meg e-mailes formdban és tovabbi 2.341 fiatallal konzultalt
személyesen, kiilonb6zo kitelepiiléseken (rendezvény, fesztival, konferencia, borze).

12 alkalommal keriilt kikiildésre az Eurodesk online hirlevele, az Ugrodeszka, a feliratkozok
szama 2022 év végén 7027 16 volt. Az eurodesk.hu weboldalnak december végéig Gsszesen
10.202 latogatdja; az E+ Ifjusdg és Eurodesk kozos Facebook oldaldnak 15.467 kovetdje volt.
Az Eurodesk Hungary Instagram év végére 705 kovetdt szamolt.

Az EU-s halézatokkal (Eures, Euroguidance, Europe Direct, Europass) valé egyiittmiikodés
2022-ben is hangstulyt kapott: kdzos programszervezés ¢€s/vagy megjelenés eseményeken;
informaciocsere és szakmai tartalmak megosztasa; szakmai kiadvanyok terjesztése a haldzatok
partnerei kdzott.

3.2. Europass

A Nemzeti Europass Kozpont (tovabbiakban: NEK) 6 feladata az Europass szolgaltatasok és
dokumentumok menedzselése és népszerisitése, €és ezeknek a kiilonbozo igényekkel
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rendelkezd célcsoportokra (allaskeres6k, didkok, pedagdgusok, oktatdsi intézmények,
munkaltatok) szabott kommunikacidjanak megvalositasa.

A NEK a 2022 augusztusaban elkészitette és benyujtotta az aktualis projektciklus félidds
beszamolojat. A projektmenedzsment mellett parhuzamosan zajlottak az operativ feladatok,
amelynek eredményeként a NEK 266 ligyfelet tajékoztatott az ligyfélszolgalaton keresztiil,
23%-kal tobbet, mint az el6z0, 2021-es évben. Tovabba 17 nemzetkdzi eseményen képviseltette
magat, 13 alkalommal online, 4 alkalommal személyes formaban. Az év végén az Eszak-
Macedon Europass Kozpont munkatarsait latta vendégiil kétnapos szakmai talalkozo keretein
beliil. 25112 db kiadvanyt ¢és 4340 db promdciods targyat juttatott el a célcsoportjaihoz. 2022 -
ben tovabbi 26 kiilonféle eseményen jelent meg a NEK, 9 online, 17 offline keretek kozott
zajlott le. A NEK 2022-ben 8 allasborzén vett részt. Osszesen 3754 ember kapott tdjékoztatast
az Europass szolgaltatdsokrol, ez a szdm 248%-kal ndvekedett az el6z6 évhez képest. Az évben
2 karriernap keriilt megrendezésre. A tanaroknak szo6l6 karriernap 2022. 04.27-én zajlott le 23
fo részvételével, a fiataloknak szold 2022. 11.15-én, online formaban 83 f0 részvételével.
Osszesen 106 f8 vett részt karriernapokon, ami 146%-o0s novekedést jelent az el6z6 évhez
képest. A két eseményt egyiitt 4,8-ra értékeltek a résztvevok (5-0s skalan). Tarshaldzati
talalkozora (EURES, Eurodesk, Euroguidance, EQF-NCP, EPALE, NRK ¢s a NEK) 3
alkalommal keriilt sor az évben, ahol a munkatirsak feltérképezték a kozos kapcsolddasi
pontokat. Az europass.hu weboldala 39 db 10j hirrel gazdagodott, melyekbdl 0Osszesen 12
alkalommal jelentettek meg cikkeket a TKA (5) és az Ugrddeszka (7) hirlevélben. Az
europass.hu honlapanalitika a 2022-es évben 282 894 munkamenetet regisztralt. Az Europai
Bizottsag felmérése alapjan az europass.eu portal 2020-as induldsa 6ta Magyarorszagrol
rogzitette a legtobb latogatot a honlapanalitikdban, amely a NEK altal végrehajtott kiterjedt
kommunikaciés kampanyok eredménye is. A NEK 2022-ben 3 online hirdetési kampanyt
futtatott, melyek Osszesen 7470 embert értek el. Az Europass Magyarorszag Facebook oldal
5892 kovetdvel zarta az évet, a 2022-es évben 106 Uj kdvetdt vonzott. 177 bejegyzés keriilt
kozzétételre és Osszesen 4 kampany futott le az oldalon. Ezek 6sszesen 577 858 alkalommal
jelentek meg €s 562 659 embert értek el. 2022 jalius 31. és oktdber 11. kozott Google keresd
kampany futott az europass.hu honlapon, amely 6sszesen 30 621 kattintast eredményezett.

3.3. DiscoverEU tanulasi ciklus (Learning Cycle)

A DiscoverEU az Erasmus+ program részeként 18 éves fiataloknak nyujt lehetdséget arra, hogy
megismerjék és felfedezzék Eurdpa orszagait, és az utazas élményén keresztiil, informalis
tanulasi moédokon fejlesszék készségeiket €s bovitsék ismereteiket. 2022-t61 a Tempus
Kozalapitvany az ifjisagi mobilitasi programhoz kapcsolddodan, az ugynevezett DiscoverEU
tanulasi ciklus részeként tamogatd tevékenységeket valosit meg: igy a program
kedvezményezettjei szdmara online elérhet6 segédanyagot hozott 1étre, valamint felkészito
alkalmakat (0sszesen 4 rendezvényt), nemzetkozi talalkozot (meetupot) ¢s multiplikatori
koordiniaciés eseményeket (szintén 4 alkalommal) szervezett.

Az online hozzaférheté segédanyag az erasmusplusz.hu weboldalra keriilt fel, amihez a
hozzaférést a DiscoverEU utazok e-mailben is megkaptak. Ez a felkésziilést segitd eszkdz
magaban foglal szdmos tandcsot az utazdsi terv Osszedllitasahoz, valamint utitippeket
(DiscoverEU tematikus utvonalak), probléma esetén értesitendd kontaktokat ¢&s tovabbi
mobilitasi lehetdségek leirdsatis.

A segédanyag mellett a felkészito talalkozok is a fiatalokat tamogattak az eldttiik 4116 tanulési
élmény megtervezésében, mindezt pedig nemformalis gyakorlatok formajaban. A négy online

48



talalkozon a leendé DiscoverEU utazok (Osszesen 89 résztvevd) egy facilitdtor utmutatasaval
tekintették at utiterviiket és az abban rejlé tanulési folyamatot. A résztvevok emellett praktikus
tanacsokat is kaptak, igy példaul az Ut sordn hasznilhaté alkalmazasokat, felkereshetd
weboldalakat ismertek meg.

Az események sordban a DiscoverEU meetup egy valddi informalis tanuldsra épiild,
interkulturalis esemény volt, amire Budapesten keriilt sor. A rendezvényhez Gsszesen 8 orszag
20 fiatalja csatlakozott. A meetup programja a kultara, a digitalizaci6 és a tarsadalmi befogadas
témaja koré éplilt, ezzel is kapcsolodva az Erasmus+ program jelenlegi prioritasaihoz.

A Kozalapitvanynak a multiplikatori koordinaciés eseményeken Osszesen 124 ifjusagi
szakembert ¢és pedagogust sikeriilt megszolitania. A meghivottak informaciokat kaptak a
DiscoverEU lehetdségrol és kapcsolddo tevékenységeirdl, valamint azok szerepérdl az ifjusag
eurdpai éve kezdeményezesben.

3.3. Erasmus+ szakmai programtimogatds

Az Erasmus+ el6z0 programciklusanak vizsgdlata sordn egyértelmiien kimutathat6, hogy amig
majdnem minden szakképzési centrum eredményesen palyazott és részt is vesz a programban,
addig a koznevelési szektorbol érkezd palyazatok szama — elsOsorban a mobilitasi
palyazatoknal —nem all aranyban az elérhetd forrasok mértékével.

A palyazati keretek jovoben varhatd tovabbi novekedése ezért sziikségessé teszi az
intézményrendszer elérésének javitasat, az iskolak eddiginél szélesebb korének megszolitasat.
A szakképzés teriiletér6l mara mar elmondhatd, hogy majdnem a teljes intézményi kornek
jelentds és folyamatosan boviild nemzetkézi kapcsolatrendszere van; oktatoik tovabbképzése,
szemléletformalasa, illetve tanuloik tanuldsa, kiilfoldi tapasztalatszerzésének tdmogatasa
érdekében tobb-kevesebb rendszerességgel részt vesznek nemzetkdzi egylittmiikodési
projektekben.

Fontos feladatunk a lehetséges szerepldk teljeskorti elérése, hogy a koznevelés szereploi is
megfeleld hozzaallassal és kell6 professzionalizmussal jelenjenek meg a nemzetkdzi porondon,
¢s a nemzetkdzi tevékenységeiket intézményi stratégiajuk szerves részeként, azok intézményi
beadgyazottsagat eldsegitve tervezzek és valositsak meg.

Ezért a 2022. szeptember 1-vel létrejott Szakmai programtamogatisi csoport legfontosabb
célkitlizései az aldbbiak szerint hozzajarulni az eurdpai unid oktatdsi célkitlizései, valamint a
magyar koznevelési stratégia elemeinek megvaldsitasahoz:

o Nemzetkoziesitées — elosegitése: a  koznevelési  és  szakképzési  szektor
nemzetkOziesitésének az eldsegitése, megtdmogatva ezzel a felsOoktatas
nemzetkoziesitésének hatékonyabb bovitését.

o  Szemléletvaltas: a szektor szerepldi egy tdgabban értelmezett motivacids eszkozként
tekintsenek a nemzetkoziesités lehetdségére és ezaltal az Erasmus+ programra.

o Uj szereplSk, iij projektek bevondsa: a programba a szektor minél tobb szerepldjének
(6vodatol érettségiig, pl. tanuldk, tanitok/tanarok, NOKS munkakdrben munkat
vallalok, (allami és nem allami) intézményfenntartok) bevonasa.

o A forrasok maximalizdldsa és teljes felhasznalasa: a program szektorhoz rendelhetd
forrasainak maximalizdlasa és teljes felhasznaldsa az FErasmus+ program
szektorspecifikus és nemzeti szinten kiemelten kezelt prioritasainak érvényesitésével
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(0, elérhetd, kifejezetten szakmai/mddszertani célokra fordithaté forrdsok bevonasa a
finanszirozasi nehézségekkel kiizdd kdznevelési szektorba).

o Jogalkotasi, dontéshozoi és fenntartoi hatdaskérbe tartoto kérdések datgondolasa,
modositasara vonatkozo javaslatok megfogalmazasa: a nemzetkdziesités fejlesztésének
utjdban 4ll6 jogszabalyi és egyéb szerkezeti, intézményszervezési akadalyok
azonositasa, lebontdasa ¢és amennyiben sziikséges azok modositdsara vonatkozo
javaslatok megfogalmazasa.

A fentebb leirtak elérése érdekében megkezdtik az O0sz folyamdn a mar egyeztetett és a
szakminisztérium altal jovahagyott koncepcid megvaldsitasat.

3.3.1. F6 feladatok a célkitiizések eléréséhez

e Halozat 1étrehozésa
o a lehetséges palyazokkal: intézményvezetokkel ¢€s az intézmények oktato,
nevel6 munkat végzo, illetve ezen tevékenységeket tdmogatd munkatarsaikkal;
o fenntartokkal és munkatarsaikkal.

Két fokuszcsoportot hoztunk 1étre: egyet a fenntartdi, egy masikat pedig a kdznevelési,
szakképzési intézmények vezetdibol. A fokuszcsoportok 2022. decemberéig megkezdték a
mitkodésiiket.

Fokuszcsoportok tevékenységének szerepe, tartalma:
o Kiemelt informaciéforrast jelentenek a TKA szdmara:
o palyazati motivacio feltérképezéséhez (,,hivoszavak™);
o lehetséges palyazok elérésének szempontjaihoz (hogyan valik érdekeltté egy
lehetséges palyazo a tényleges palyazat benyujtasaban), elérési utvonalaihoz;
o eredményes projekt tervezését és az adott projekt megvaldsitasat tamogato,
annak megfeleld palyazati eljaras/rendszer 1étrehozasahoz;
o eredményes palyazat elkészitésének (palyazatirds) tdmogatidsahoz;
o 1mplementacids terek (intézmények, szakmai csoportok) kialakitasahoz.
e Partnerek lehetnek a Digitilis Modszertar, valamint Modszertani Otletgyijjtemény
0sszevonasabol 1étrejovo uj platform 1étrehozdsaban, a pedagogus (tovabb)képzéshez
késziil6 tananyagok fejlesztésében.

Fontosnak tartjuk a helyi kdznevelési és szakképzési szereplok véleményét is megismerni
ahhoz, hogy a megfeleld feltételekkel tudjuk kialakitani azokat a segitd, tamogatd
rendszereinket, amelyek biztositani tudjak szamunkra a fentebb megjelolt célok elérését. Ennek
érdekében megkezdtiik egy orszagjaras tervezését, melynek allomasain a koznevelés gyakorlo
szerepldit szeretnénk bevonni az egyes halozati pontok miikodtetdinek kivalasztasat célzo
palyazati eljaras és kiirds megalapozdsdba annak érdekében, hogy a mentorhdlozati pontok
rendszere valoban a gyakorlati szereplok elvarasaihoz igazitva valosuljon meg. Megkezdtiik az
orszagjarason haszniland6 eldzetes kérdések kidolgozasat, a bemutatok tartalmanak
elokészitését, valamint 6sszeallitottuk a workshopokon hasznalt tematikus kérddiveket.

A tevékenység elsddleges célja egy lokalis, megyei vagy regionalis szinten miikodd tdmogato
pontok, centrumok halézatanak kialakitasa. Egy-egy tdmogatd pont miikddtetdje palyazat Gtjan
kertilhet kivalasztasra.

Az Erasmus+ program megvalosithatosagat tamogatd online platformok, modszertani feliiletek
mikodtetése, fejlesztése: az elmult iddszak tapasztalatai alapjan Digitdlis Modszertar (a
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tovabbiakban: DM) és Erasmus+ Modszertani Otletgyiijtemény (a tovabbiakban: ERASMUS+
MOGY) (tovabbiakban: adatbazisok) feliilvizsgalata sziikségessé valt mind technikai, mind
tartalmi szempontbol.

2022. decemberére megsziiletett dontés a két platform 6sszeolvasztasarol és ennek megfeleléen
a fejlesztési iranyok meghatarozasarol.

A 2022-es évi Digitalis Pedagogus konferencian a Digitalis Modszertar éves dijait (Digitalis
Pedagogus dijakat) atadtuk, a konferencia remek szakmai programmal valdsult meg.

Pedagogus (tovabb)képzéshez tananyagok fejlesztése, létrehozasa: az elképzeléseink
megvalositdsa érdekében fontos, hogy az elmult évek soran népszerivé valt, a szektor
szerepldinek (pedagogusok, oktatok, intézményvezetOk stb.) sz6lé képzéseinkkel,
mithelysorozatainkkal, a hazai és nemzetkézi jo példainkkal, illetve az ezekhez szervesen
illeszked6 1) szolgaltatasok inditasaval egy atfogod képzési, tovabbképzési portfolidt alakitsunk
ki.

A szakmai munkacsoport 2022 decemberében véleményezte a koncepciot és a képzések
Osszevonasanak tervét és kijeloltiik a kdvetkezd munkaszakasz haladési iranyait - A tanulas
jovéje MOOC tananyagainak Aattekintése, egyéb hazon beliili képzések Osszevonasanak
lehetéségeit attekintettiik, illetve tovabbi lehetséges képzési témakat / tematikdkat
azonositottunk.

Az 1j képzések tervezett inditdsanak idopontja: 2024. tavasza.

3.5. SALTO Oktatas-képzés TCA Forraskozpont

A Forraskozpont feladata az oktatas-képzési teriileten aktiv 39 Erasmus+ nemzeti iroda
stratégiai egyiittmikodéseinek (TCA és LTA tevékenységek) tdmogatiasa szakmai €s technikai
szolgaltatasok nytjtasaval.

A tamogatott tevékenység egyik fokuszteriilete az informacid szolgaltatds és az egyiittmiikodés
tdmogatasa. Ennek ¢érdekében egyfeldl megvalosult a SALTO portdl www.salto-et.net
terveknek megfeleld tovabb fejlesztése és bovitése, mely lehetdséget ad arra, hogy a TCA
eseményeket kezdeményezd nemzeti irodak munkatarsai kapcsolatot tartsanak egymassal,
illetve, hogy a kedvezményezett célcsoportkozvetleniil értesiilhessen a lehetdségekrdl. Ennek
megfelelden a platform 2022-ben is szdmos technikai funkcioval boviilt és fejlodott. (Ezek
kozott szerepel a célcsoportra szabott hiroldal, a statisztikai lekérések modulja és a hosszatava
egylittmiikodések (LTA) kezelésének fejlesztése.) A portal felhasznalasat oktatovideok és
felhasznal6i kézikonyvek oOsszedllitdsaval tamogattuk. Masfeldl a Forraskdzpont rendszeres
hirlevéllel, elektronikus kiadvanyokkal, egylittmiikodést tamogaté dokumentumokkal segitette
2022-ben a TCA vilagarol szol6 tajékozodast.

A program végsd felhaszndldi a programba vald minél hatékonyabb bevonasa érdekében
promoécids cikkeket, és videdkat készitettiink, melyeket az irodahalozat weboldalain is
elhelyeztiink.

A masik f0 célteriilet, a kapacitasfejlesztés tdmogatisa érdekében tovabb bovitettiik szakmai és

s

mithelyeket, tudasmegosztokat szerveztiink a nemzeti irodak TCA koordinatorainak és TCA-
val foglalkozd munkatirsainak. Az 1) munkatdrsak bevezetése céljabol kurzusokat,
eseményeket, és tuddsmegosztokat szerveztiink.
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2022-ben évi 2 alkalommal megrendeztiik a TCA koordinatorok talalkozojat jelenléti, valamint
online formaban, melynek keretein beliil tdimogattuk a TCA tervezés dsszehangolasat, és a TCA
koordinatorok tudasbovitéseét.

A szakmai = munka tamogatasa érdekében  utmutatdkat, folyamatleirasokat,
mintadokumentumokat  készitettiink, ¢és egy szakértéi adatbazis (tovabb)fejlesztésével
segitettiik a TCA-k magas szinvonalu megvalositasat.

Tamogattuk 16 nemzeti iroda hosszu tavl stratégiai egyiittmiikddéseinek folyamatos
tapasztalatmegosztasat, ¢és kettd, 2021-ben indult haroméves stratégiai egylittmiikodési
projektet akkreditacié és digitalizaci6 témakban magunk is koordinalunk.

A mindségi munka fenntartiasa €s a stratégiai szemlélet biztositdsa érdekében rendszeresen
egylittmiikodiink az Eurdpai Bizottsag képviseldjével, az oktatds-képzési TCA nemzetkdzi
konzultacids munkacsoporttal, valamint az oktatas-képzési €s ifjusagi szektorban mikodo 1j és
régi tars-SALTO irodak halézataval.

A 2022-es szamszerli eredményeket egy vizudlis Osszefoglaloban is megjelenitettiik.

4. A TKA szakértoi tevékenysége és alumni-halézata

4.1. Nemzeti Szakképzési Szakértoi Munkacsoport (NVET)

A National VET Team, azaz a Nemzeti Szakképzési Szakértéi Munkacsoport munkajanak
koordinacigja a Tempus Kozalapitvanyon beliill az Erasmus+ programiroda Mobilitasi
csoportjahoz tartozik. A magyarorszdgi National VET Team 7 fobdl all, akik a szakképzés
kiilonbozd szegmenseit képviselik, ket 2021-ben bizta meg ezzel a feladattal az ITM helyettes
allamtitkdra. A National VET Team 2022-ben megvaldsitott tevékenységei igazodtak az
Eurdpai Bizottsdg és magyar fenntartd szakmai elvarasihoz, és a szakképzés legujabb trendjeit
kozvetitették a szakképzés szerepldi felé.

2022-ben a szakérték harom alkalommal tartottak szakértdi tilést: marcius 23-4n, szeptember
27-én ¢és december 13-an. A szakértdi iiléseken a szakértok beszamoltak az altaluk az adott
id0szakban elvégezett tevékenységekrol, illetve megvitattdk a felmeriilé szakmai kérdéseket,
egyeztették az év munkatervi feladatait.

A szakértdk 2022-ben 8 db workshopot is tartottak a szakképzésben dolgozo oktatok szamara,
ezek koziil 2 db kétnapos ¢€s 6 db egynapos rendezvényt. A workshopok témai: projektoktatas,
tanuldsi eredmények beépitése az Erasmus+ mobilitdsokba, mindségbiztositds az Erasmus+
programokban és digitalizacid. Az egynapos digitalizacid témaja workshopot kivéve, amelyet
online formaban valdsitottunk meg, minden workshopunk személyes jelenléttel zajlott, mivel a
sok csoportos gyakorlati feladat megoldasa hatékonyabb jelenléti formaban. A
workshopjainkon a részvevok szama 16 és 55 f6 kozott alakult. Minden workshoprol egy rovid
fényképes Osszefoglalo jelent meg a Kozalapitvany honlapjan a Hirek részben.

A Munkacsoport harom kiadvanyt is elkészitett az év soran. A projektoktatas €s a tanuldsi

eredmények témaji kiadvanyok sajatossaga, hogy — az elméleti és gyakorlati részek mellett —
megvalositott iskolai példakat is felvonultat. A projektoktatds kiadvanyban 9 mintaprojekt
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részletes leirasa olvashato, amelyek kiilonb6z0 szakmakban, kiillonbdzé hosszisagu és témaju
projekteket mutatnak be. A mintaprojekteket az intézmények bocsatottdk a Tempus
Kozalapitvany rendelkezésére. A tanuldsi eredmények témaju kiadvany 4 olyan intézményi
példa részletes leirdsat és dokumentumait tartalmazza, ahol az Erasmus+ mobilitdsok soran
elsajatitandd kompetencidk szervezesen beéplilnek az adott szakma KKK-jaba. A
mindségbiztositadsi kiadvany pedig abban tdmogatja a szakképzés szerepldit, hogy hogyan
megvaldsitandd mindségbiztositasi elemekkel. A kiadvanyok mindegyike elérhet6 online
formaban a Kdzalapitvany honlapjan.

A Munkacsoport szakértdi folyamatosan figyelemmel kovetik a legfrissebb szakképzési
trendeket, és ezekrdl rovidebb szakmai tanulmanyokon keresztiil tajékoztatjak a szakképzés
szerepldit. 2022-ben 4 db szakértdi tanulmany jelent meg.

2022 szeptemberében igényfelmérd kutatds végeztiink a szakképzésben dolgozd oktatok
korében, amelyben tobbek kozott azt vizsgaltuk, hogy az oktatoknak mire lenne igénye 2023-
ban: milyen tevékenységekkel, milyen témak feldolgozasaval tudndnk tdmogatni a szakképzés
szerepldit. Az anonim online kérdéivet — 16 megyébdl és Budapestrdl — 277 oktatd toltotte ki,
melyek koziil 200 volt teljes kitoltés. A vizsgalat eredményeit felhasznaltuk a 2023. évi
munkaterv Osszeéllitdsdhoz.

Az év sorédn aktivan torekedtiink arra, hogy minél szélesebb korben promotaljuk az NVET
tevékenységét, illetve kapcsolatot keressiink és  épitsiink hazai ¢és  kiilfoldi
partnerszervezetekkel. A Tempus Kozalapitvany kiilsé ¢és szakmapolitikai hirlevelében
rendszeresen megjelentettik az NVET tevékenységét bemutatd cikkeket, hireket. A hazai
szakmai rendezvények koziil megjelentiink egy rangos hazai konferencidn, a 2022. november
17-19-én Pécsett rendezett XXII. Orszagos Neveléstudomanyi Konferencian. Ugyancsak részt
vettiink az Oktatasi Hivatal és a ReferNet altal szervezett konferencidkon. Hazai szakmai
kapcsolatainkat ugy is kivantuk szélesiteni, hogy a december 13-i, évzaro szakértoi iilésre
meghivtuk a KIM, az OH, az IKK egy-egy képviseldjét, igy elindulhatott egy szélesebb hazai
szakmai egyiittmiikddés.

A Munkacsoport tagjai 2022-ban tobb kiilfoldi szakmai rendezvényen is részt vettek online és
jelenléti formaban egyarant. Bemutattdk az NVET tevékenységeit a 2022. majus 16-17-én
Krakkoéban rendezett ,,Higher Vocational Education and Training in Poland in the process of
change” cimii nemzetkdzi konferencian egy online prezentdcioban. 2022 szeptemberében 2
szakértd online rendezvényeken vett részt: az osztrdk National VET Team altal szervezett
eléadasokon, valamint az Eurdpai Szakképzési Készségek Hetének informacids napjén.
Szeptember 19-20-an 2 szakértd részt vett a Bécsben rendezett “Apprenticeship Training — A
Journey around the World” cimii kétnapos nemzetk6zi Erasmus+ konferencian. November 24-
25-¢én pedig részt vettiink a Pragaban rendezett kétnapos National VET Team talalkozon, ahol
9 eurdpai unids tagorszag kb. 30 résztvevojével taldlkoztunk, és vitattuk meg a blended
mobilitast és a tanul6i palyakovetést.

Mivel az Eurépai Bizottsag nem hatdrozott meg eurdpai szinten kotelezO arculati elemeket a
Munkacsoport szdmara, ezért a Tempus Kozalapitvany megalkotta az NVET sajat hazai grafikai
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arculatat, ami az év soran aztan megjelent a kiilonb6z6 kiadvanyokon, leporelldokon, promdcios
targyakon.

4.2. Alumni Network Hungary

A 2017-ben indult Alumni Network Hungary halézat célja, hogy a magyarorszagi
felsdoktatasban végzett, illetve jelenleg is tanuld kiilfoldi hallgatok tanulmanyaik befejezését
kovetéen 1is kapcsolatban maradjanak hazankkal tdmogatva ezzel az {izleti-gazdasagi-,
tudomanyos-, kulturdlis-, €s diplomaciai kapcsolatokat, illetve a magyar felsdoktatas
népszerlsitését.

A 2018-ban indult alumninetworkhungary.hu weboldal iizemeltetése és karbantartasa kiilsd
megbizott igénybevételével 2022-ben is folytatodott, emellett kiemelten a Stipendium
Hungaricum szakmai gyakorlatra fokuszalva valosultak meg Gjabb fejlesztések. A fejlesztések
lehetdveé teszik, hogy céges képviseldk is tudjanak csatlakozni a halozathoz_azzal a céllal, hogy
szakmai gyakorlati lehetdségeket tudjanak meghirdetni Stipendium Hungaricum &sztdndijas
hallgatok szamara. A fejlesztéseknek koszonhetden a regisztralt céges képviseloknek
lehetdségiik nyilik belépni sajatprofiljukba, tudjak szerkeszteni sajatcégleirasukat, létre tudnak
hozni 1j szakmai gyakorlati lehetdségeket, valamint kordbban meghirdetett palyazatokat is
tudnak monitorozni.

A honlapon 2022-ben 50 eredeti tartalom jelent meg, amelybdl 10 esemény tipusu tartalom volt
(webinariumok, online konferenciak), emellett az alumni tagoknak kéthavonta altalanos alumni
hirlevelek és egyéb, kiillonb6z6o eseményekhez kapcsolodd tajékoztatd hirlevelek keriiltek
kikiildésre. Az alumninetworkhungary.hu weboldal mellett a halézathoz kapcsolddd Facebook
oldal is tamogatja a kommunikacios tevékenységeket, toborzasi folyamatokat.

Az alumni halézat tevékenységére vonatkozod részletesebb informacidk késdbb 6nallo
fejezetben keriilnek bemutatasra.

4.2.1. Az alumni halozat célcsoportja, a célcsoport elérésére folytatott tevekenységek

Az alumni halozat célcsoportjaba egyarant beletartoznak a kiillonb6zé 6sztondijprogramok
(Stipendium Hungaricum, Diaszpéra Felsdoktatisi Osztondijprogram, Erasmus+, CEEPUS),
illetve egyéb kétoldalii megallapodasok keretében, tovabba az Onkoltséges formaban
Magyarorszagon végzett, vagy jelenleg itt tanulé hallgatok.

A halézat miikodésének elsddleges platformja 2022-ben is az alumninetworkhungary.hu
weboldal, amely egyarant funkciondl adatbazisként, illetve egyes tevékenységek
platformjaként. A honlapon 2022-ben 50 eredeti tartalom jelent meg, amelybdl 10 tartalom
esemény tipust tartalom volt (webindriumok, online konferenciak). Az év soran az oldalt 39
862 latogato kereste fel, az oldalmegtekintések szama 107 315, az oldalon t61tott atlagos 1d6
tobb mint 1 perc volt. Az alumninetworkhungary.hu feliilethez kapcsolddik az Alumni Hungary
Facebook oldal is, amelyen 2022-ben 47 tartalom kdzzététele tortént meg, az oldal kdvetdinek
szama 2022 végére elérte a 7373 fot. 2022-ben dsszesen 22 db hirlevél kikiildésére kertilt sor
az alumni tagok szamara, amelyekbdl 6 altalanos, kéthavi hirlevél volt, 16 pedig kiilonbdz6
eseményekre, els@sorban a webinariumokra vonatkoz6 tajékoztatas.

A halézatépitéshez kapcsolddd kiemelt tevékenység a tagtoborzis, ami 2022-ben online
valosult meg tobbek kozott honlaptartalmakon, hirleveleken, Facebook posztokon keresztiil. A
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toborzasi tevékenységiinkben 2022-ben mar a Diaszpora Felsdoktatasi Osztondijprogram
Osztondijas hallgatoit is megcéloztuk. A célzott toborzokampanyok mellett az alumni
szolgaltatdsok, igy 2022-ben is kiemelten az alumni webindriumok sorozata 6sztonzik az uj,
potencialis tagok csatlakozasat, illetve a mar meglévo tagok aktivizalasat, elkotelezOdését.
2022-ben a webinariumok el6adoi k6z¢ a tavalyi évhez hasonloan magyar szakértOk mellett
alumni tagokat is meghivtunk (alumni onkéntesek), akik sajat kutatdsi témajukban, az alumni
szamara is relevans szakmai tapasztalataikrol és ereményeikrdl adtak eld. 2022-ben 6
webinarium keriilt megrendezésre magyar szakértok kozremiikodésével.

2022-ben a korabbi évhez hasonldan folytatddtak a Magyar Diplomaciai Akadémia (MDA)
altal meghirdetésre keriilé alumni képzések. 2022-ben havonta kétszer keriilt sor a képzések
meghirdetésére Személyes hatékonysag és idomenedzsment (Personal Effectiveness and Time-
Management) valamint Targyalastechnika (Negotiation Skills Development) témakorben. A
képzéseken kizardlag az Alumni Network Hungary halézat Stipendium Hungaricum
Osztondijas tagjai vehettek részt. Az egyes képzések résztvevOszama 15-20 f6 volt, a
szolgaltatds népszeriiségét pedig jelzi, hogy minden képzésalkalomra 100-150 f6 kozottire
tehetd a jelentkezOk szama.

A halozat miikodtetését és toborzast emellett a tijékoztatd kiadvanyok és egyéb promocios
eszkozok (tobbek kozott informacids kartyak, szordlapok €s roll-upok) gyartasa és terjesztése
is elOsegiti.

A tagtoborzasnak koszonhetéen az alumninetworkhungary.hu portalra regisztralt tagok szama
2022 veégére elérte a 9878 16t (ez 35%-0s novekedés az el6zo évhez képest), amelybdl 7571 16
Stipendium Hungaricum 0sztondijas hallgatd, 69 pedig a Diaszpora Felséoktatasi
Osztondijprogram keretein beliil Magyarorszagon tanult hallgatd volt.

4.2.2. Az alumni onkéntes program miikodése, helyi halozatosodas elbsegitése

A helyi héalézatosodast tdmogatd tevékenység az alumni Onkéntes rendszer mikddtetése,
beleértve az Onkéntesek kivalasztasat, egyéni munkatervek kialakitasat, illetve feladataik
végrehajtasanak folyamatos koordinacidjat. Az onkéntesek valtozatos tevékenységekkel segitik
a halézat mikodését, igy sajat élményeik révén hitelesen tudjak népszertisiteni a magyar
felsGoktatast, kozremilkodnek a szarmazasi orszagukban megvalosuld oktatasi vasarokon,
emellett sajat orszagukban is facilitaljak a helyi halézatok szervezddésének folyamatat. 2022 -
ben Osszesen 22, 19 orszdgbdl érkezd oOnkéntes vett részt az alumni Onkéntes program
mitkddésében, akiknek tobb mint fele mester vagy doktori fokozatot, mig 6 f6 alapszakos
diplomat szerzett Magyarorszagon.

A fenti tevékenységeknek kdszonhetden 2022-ben 6 kiilonbozd orszagban jottek 1étre alumni
kozosségek, elsésorban  kozOsségépités és magesoportok  kialakitdsdnak  céljabol
(Azerbajdzsén, India, Jemen, Nigéria, Mongolia, Torokorszag). Az alumni kozdsségek
létrejottét az Onkéntes program résztvevoi kezdeményezték. Ezen kiviil 4 szakmai alumni
maghalozat alakult: egy nyelvész, egy hidrogeoldgiai csoport, egy platformépitd frissen végzett
fiataloknak, ahol magyar szakemberekkel is ismerkedhetnek és egy pénziigyi digitalis csoport.
Egy onkéntesiink a 2022 nyaran végzettek koziil egy kis csoportot mentoral karrierépités és
palyatanacsadas keretében.
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4.3. ESC Alumni

Az ESC Alumni halézat az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet volt, magyar 6nkénteseit fogja 0ssze.
A halézat programjait a tagok igényei mentén tervezték meg a Tempus Kozalapitvany
munkatarsai. Az alumni tagok részt vettek a Campus fesztivalon és az Education valo
standolasban, kiildtek a Kozalapitvanynak kozosségi média posztokhoz anyagokat, valamint
csatlakoztak az Europass €s az Erasmus altal szervezett karriernaphoz. Az egyik Alumni tag
emellett a Campus Fesztival kerekasztal-beszélgetésén is részt vett, ahol beszamolt
onkéntességének ¢lményeirdl, valamint az ifjusag eurdpai évének zardkonferencidjahoz is
csatlakozott Briisszelben.

4.4. Erasmus+ és Campus Mundi alumni

A magyarorszagi 0sztondijas alumninak ebben az évben is fontos szerepe volt az 6sztondijak
népszerlisitésében. Az Erasmus+ alumni tagok az Educatio Szakkiéllitdson is és a Campus
Fesztivalon is jelen voltak a Tempus Kozalapitvany standjaban, ahol sajat élményeiket
osztottak meg a potencialis palyazokkal. A Campus Fesztivalon kerekasztal beszélgetésben is
részt vettek.

A Pélyazati Pavilon magazinban az Erasmus35 kampany keretében 2 sikeres alumni tag kertilt
bemutatasra, illetve egy Osszedllitds késziilt volt Erasmus+ 0Osztondijasoktol gytljtott
¢lményekbdl. Emellett szakmai sikereket elért Campus Mundi alumni tagok beszamoloibol is
megjelent egy cikk.
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VIII. Kommunikacio

2022-ben a koronavirus jarvany miatt marcius végéig a Tempus Kozalapitvany
rendezvényszervezési csoportjanak kdzremiikodésével online rendezvényeket, majd tavasztol
az év végéig online ¢és jelenléti rendezvényeket vegyesen tartottunk.

Az év folyaman Osszesen 272 eseményiink valosult meg. 128 jelenléti és 144 online formaban.
A rendezvényeken keresztiil 14 455 embert szolitottunk meg. Komplexebb, 1étszamait tekintve
hangsulyos, kiemelt meghivotti kornek sz6l6 vagy tobb napos szallasfoglalassal jaré kiemelt
eseményiink Osszesen 64 db volt. Ezek koziil 52 kiils6 helyszinen, 11 online ¢és 1 hibrid médon
valosult meg.

Az év sordn szervezett nagy konferencidink koziil a szervezési szempontok ¢és a latogatottsag
szempontjabol az aldbbiakat emelnénk ki: Erasmus+ disszemindcios konferencia (213 0),
Stipendium Hungaricum konferencia (148 {8), Felsdoktatdsi Nemzetkézi Koordinatori
Talalkozoé (172 16), Parlamenti Ifjusdgi Nap (320 f6). Central European Infoday (144 f0),
Stipendium Hungaricum Welcome esemény (225 f6), Profformance Zardkonferencia (117 £0).

Osszefoglald tablazat programok szerint a Tempus Kozalapitvany 2022-ben szervezett
eseményei kapcsan:

Program Rendezvények szama (db) Létszam (f6)

Campus Mundi 1 121
CEEPUS 2 66
DAAD, Allamkozi 1 20
Diaszpora Felséoktatasi Osztondijprogram 8 277
DiscoverEU 5 103
Erasmus+ Koznevelés, szakképzés, felnott Q1 3794
tanulds, ifjusag, felsdoktatés

ESC 7 400
ESC NET 12 159
ESC TEC 21 414
EuroDesk 11 153
EuroPass 4 106
NVET 11 218
PROFFORMANCE 3 199
SALTO TCA 6 199
Stipendium Hungaricum 25 1418
STAIRS 2 42
TCA ifjisagi 7 157
Tudasmenedzsment 6 114
Egyéb (Kuratorium, Feliigyelobizottsag) 20 292
Osszesen: 233 8252
Nem TKA szervezésu fesztival, standolas 39 6203
Osszesen: 272 14455

A Tempus Kozalapitvany kozponti honlapjat dsszesen 337 852 egyéni felhasznald latogatta
meg 2022-ben, akik Gsszesen 2 269 393 aloldalt tekintettek meg. A latogatasok egész évben
egyenletesen alakultak, nem mérhetd kiugrds vagy erds csokkenés. Az eredmények 20
szazalékkal alacsonyabbak 2021-hez képest, ami az 0j honlapcsaladhoz tartozdé weboldalak
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forgalmanak jelentds ndvekedésével, a latogatok atvezetésével magyarazhatdé — ezeket a
honlapokat dsszesen 166 945 felhasznald latogatta meg, dsszesen 558 640 oldalmegtekintéssel.

A Tempus Kozalapitvany kiilsé hirlevelébdl 2022-ben Osszesen 15 jelent meg, ebbdl 3
kiilonszam. A hirleveleket atlagosan a feliratkozok 37 szazaléka nyitotta meg, azonban a nyari
hénapokban ez az ardny 46 szizalék volt. Ev végén a feliratkozok szama 6 126 volt, ez 12
szazalékos novekedést jelent 2021-hez képest.

2022-ben a magyar médidban Osszesen 3038 alkalommal emlitett¢k meg a Tempus
Kozalapitvany altal kezelt programokat, ez jelentds emelkedés a tavalyi évhez mért adatokhoz
képest.

A novekedést, részben, a Kiilfoldi Nyelvtanulas Program év elején bejelentett elhalasztisa
okozta, mely kapcsan tobb mint 117 cikk sziiletett. A megjelenések szamat novelte tovabba, a
szomszédunkban zajlé orosz-ukran konfliktus is, mivel a Magyarorszagra érkezd menekiilteket,
tobbek kozott, a Tempus Kozalapitvany kezelésben 1évo programok segitik. A Makovecz
program, a Stipendium Hungaricum, azon beliil is annak ,,Students at Riks” alprogramja, az
Erasmus+ és a CEEPUS programok, és a TKA Hid Karpataljaért felsdoktatasi telefonos
ligyfélszolgalat segitségének hire jelentds mennyiségli sajtomegjelenést eredményezett.

A 2022-ben megjelent publikicidok 46 %-a foglalkozott részletesen a Tempus programjaival,
felhivasaival és a megvalosult projektekkel. A programok koziil tovabbra az Erasmus+
kiilonb6zo lehetdségei irant mutatkozott a legnagyobb sajtoérdeklodés. A 744 anyag
foglakozott a felsGoktatasi, 354 a koznevelési szektorral; az ifjusagi teriilettel 369, szakképzési
témakkal 119, felnodtt tanulassal kapcsolatban pedig 33 cikk jelent meg.

Kiemelt jelentdségii volt a Stipendium Hungaricum programmal foglalkozo cikkek szdma is,
mely pontosan 353 alakalommal jelent meg a kiillonb6z6 médiumok hasdbjain. Az Eurdpai
Szolidaritasi Testiilet 53, a CEEPUS 17, a Campus Mundi 15, tovabbi programjaink pedig 113
megjelenést generaltak.

A hireinkrdl és projektekrél szold beszdmolokrol 1775, a felhivasainkrol 416, az egyéb
témakrol szolo cikkek, pedig 204 alkalommal jelentek meg eddig a magyar sajtoban.

Tovabbra is érvényes az a tendencia, hogy a Tempus és az altalunk kezelt programokkal
kapcsolatos hiradasok jelentds hanyada a helyi és megyei sajtokban jelenik meg. 2022-ben a
cikkek 51%-a jelent meg ezekben a médiumokban. 529 esetben szerepeltek a programok és a
projektek az orszagos elérésii online és print lapokban, a TV ¢és radidadasokban pedig 152
alkalommal foglalkoztak a témainkkal. A Tempus Kozalapitvanyt 294 alkalommal emlitették
meg a sajtoban.

2022-ben, éves szinten 0sszesen 5614 megkeresés volt az altalanos tligyfélszolgalaton, ebbdl
4233 db telefonon, mig 1381 db e-mailben érkezett. A telefonon érkezett megkeresések 206%-
kal emelkedtek 2021-hez képest.

A legtobb érdeklddés az Erasmus+ programmal kapcsolatban érkezett (3744 db, 229%-a nétt).
Idén is a beadasi hataridok kornyékén volt a legmagasabb az érdeklodok szama. Februdrban
515 db (KAT), marciusban 469 db (KA2) szeptemberben 689 db (KA1, KA2 és akkreditacios
palyazat) megkeresés volt. A masik jelentésebb program a Stipendium Hungaricum, amellyel
kapcsolatban Osszesen 428 db megkeresés érkezett, ami 29,5%-kal alacsonyabb 2021-hoz
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képest. Harmadik kiemelkedd megkeresés az egyéb kategoriaban volt (310), mig az Allamkozi
Osztondijaknal volt (108), majd ezt koveti az egyéb felsdoktatdssal (43) kapcsolatos
érdeklddések.

Az iligyintézési modszerek tekintetében 4766 alkalommal tovéabbitasra/atkapcsolasra, mig
tanacsadasra 848 alkalommal keriilt sor — a tanacsadasok/valaszadasok szama 45,6%-kal
emelkedett 2021-hoz képest.

2022. marcius 7-én megalakult a Hid Karpataljaért Felsdoktatasi Infovonal tigyfélszolgalata,
mely az Ukrajndban tanuld felsGoktatasi hallgatok és oktatok szamara nyujt informacids
segitséget. Célja, hogy a haboru miatt félbeszakadt tanulmanyokat Magyarorszagon tudjak
folytatni a hallgatok és oktatok. A harmadik negyedévtél az Altalanos Ugyfélszolgalat vette at
a kezelését ezért kiilon statisztika nem késziilt rola, viszont az év elso felében a telefonos és e-
mailes megkereséseket kiilon mértiikk. Az elsd félévben dsszesen 97 db megkeresés kezeltek a
munkatarsak, ebbdl e-mailen 32 db, mig telefonon 65 db érkezett. Az online kérddiv
kitoltésénél joval nagyobb volt a forgalom, 0sszesen 7242 db kitoltés érkezett, ebbdl 4450 db
volt befejezett, mig 2792 db befejezetlen.
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TEMPUS KOZALAPITVANY

KIEGESZITES A TEMPUS KOZALAPITVANY 2022. EVI MERLEGBESZAMOLOJAHOZ,
KIEGESZITO MELLEKLETEHEZ ES KOZHASZNUSAGI MELLEKLETHEZ



HATTER

A Tempus Kozalapitvany 2022. évi mérlegbeszamolojat, kiegészitd mellékletét és a beszamol 6
kozhasznusagi mellékletét elkészitettik a hatdlyos Civil torvény és Szamviteli torvény
rendelkezéseinek megfelelden.

A Kozalapitvany gazdalkodasanak keretet add pénziigyi terv elfogadasara a Kuratorium 2021.
december 9-i wlésén keriilt sor. Az év kézben harom alkalommal tortént modositas a terven, a
modositott tervet a Kuratérium a

- 2022. januar 20-i iilésén,

- 2022. augusztus 25-i iilésén, valamint

- 2022. december 08-i iilésen jovahagyta.

A Kozalapitvany alapitdé okirataban foglalt feladatok ellatasdra a forrasok a tamogatdkkal
megkotott timogatasi szerzOdésekben foglaltaknak megfelelden alltak rendelkezésre. A 2022.
évi munkatervek teljes korti megvalositasa mellett a rendelkezésre allo keretdsszegek és forras
felhasznalasi adatok folyamatos nyomon kovetésével torekedtiink a tamogatasi Osszegek
maximalis felhasznalésara, figyelembe véve a gazdasagossagi és mindségi kritériumoknak valo
megfelelést.

A pénziigyi terv megvaloOsitasa soran a korabbi évekhez hasonléan kiemelt figyelmet
forditottunk arra, hogy a likviditasi kockazatokat a leheté legalacsonyabb szinten tartsuk. A
szakmai feladatok iddbeli tervezése soran tekintettel voltunk a tamogatasi szerzodések
megkotésének idOpontjaira, illetve a feladatokhoz rendelt forrasok beérkezésének datumaira.

A 2022. év zarasi adatai alapjan a mérleg f00sszege 4,62%-kal, 28.630.547 eFt-rol 27.307.046
eFt-ra csokkent. Ennek okai:
- a befektetett eszkozok terv szerinti értékcsokkenése jelentdsen meghaladta az 1
eszkozok beszerzését és aktivalasi értéket
- jelentdsen megemelkedett a mobilitasi programok finanszirozasa.

A mérleg szerinti eredmény Osszege 96.063 eFt, amely Osszegbdl 0O Ft a vallalkozasi
tevékenységhez kapcsolodo eredmény, 96.063 eFt pedig az alaptevékenységb6l szarmaznak:

- selejtezett eszk6zok értékesitése

- deviziban kapott tAmogatdsok forintértékre torténd atvaltdsanak nyeresége

- targyi eszkozOk garancidlis visszavasarlasaval kapcsolatos visszatérités



1. Mérlegadatok elemzése
Eszkozok

Befektetett eszko6z0k

A 2021. évhez képest 46,30%-kal, azaz 19.802 eFt-tal csokkent az immateridlis javak
(szoftverek) bruttdo allomanya. A tdrgyi eszkézok bruttd allomanya 18,22%-kal, 75.846 eFt-ra
csokkent. A csokkenés mindkét esetben azért tortént, mivel az eszkdzok amortizacioja
meghaladta a régi eszkdzok potlasanak mértékét.

Osszességében a befektetett eszkozok nettd allomanya 27,08 %-kal csdkkent ugyan a 2021. év
végi adatdhoz képest, ez mégis megfeleld alapot teremt a feladatok ellatdsahoz. A beruhazasi
elélegek kozott kimutatott 561 eFt egy nagyértékii televizid megvasarlasahoz tartozik, mely
eszkoz 2022. januarjaban kertiilt atvételre és tizembehelyezésre.

Forgoeszkdzok
A kovetelések allomanya 2022. évben 12.814 eFt-rol 14.125 eFt-ra valtozott. A korabbi évek

szakmai programjainak megvalositasahoz kapcsoloddan a vevok teljesitették a tartozasukat, a
fizetési felszolitasok kikiildésének eredményeképpen.

Az értékpapirok allomanya a korabbi évekhez hasonloan éve 0 Ft volt, mivel az
Allamhaztartasi tv. 2016. junius 18-t6] hatdlyos 79. § (3a) bekezdése alapjan a Kozalapitvany
mar nem rendelkezhet értékpapirszamlaval, igy az induld vagyon, illetve az idészakosan likvid
pénzeszkozok befektetésére sincs lehetdségiink.

A pélyaztatéi feladat sajatossdgaibol kovetkezik, hogy a mérlegféosszeg 99,14%-at a
pénzeszkozok teszik ki, melynek allomanya 28.399.328 eFt-rol 26.866.546 eFt-ra csokkent a
2021. év zarasi adataihoz képest. A pénzeszkozok nagy részét a Campus Mundi EFOP/VEKOP
kiemelt projekt elkiilonitett forintszamlajanak és az Erasmus+ program elkiilonitett deviza
bankszamlajanak egyenlege adja. A csokkenés oka az Erasmus+ palyazatokhoz kapcsolddo
mobilitasok megnévekedése.

A hazipénztari  pénzeszkozOok  allomanya 2022. évben megsziintetésre keriilt a
Kozalapitvanynal, helyette bevezetésre keriiltek a bankkartyak.

Az aktiv idobeli elhatarolasok ko6z¢é azon kiadasok allomanya keriil, amelyekhez kapcsolédoan
a bevétel a targyévet kovetden realizalodik, illetve amelyek koltségként a kovetkezd évet
illetik. A mérlegsor Gsszege 82.888 eFt-rol 327 559 eFt-ra novekedett, melyb6l 207.061 eFt a
Campus Mundi EFOP/VEKOP kiemelt projekt megvalositasahoz kapcsolodd koltségre jutd
bevétel, melyek el6leg terhére keriiltek kiegyenlitésre, a tamogato altali elfogadasuk még nem
tortént meg.

Eszkozok osszesen

Az eszkOzok allomanya, igy a mérleg foosszege 4,62%-kal csokkent a targyév soran.



Forrasok
Sajat téke

A jegyzett toke dllomanya nem valtozott a 2021. évhez képest, mivel a jegyzett toke emelésére,
csOkkentésére nem kertilt sor az év soran.

Az eldz0 évek eredményébdl szarmazd tokevaltozas dllomanya 196.609 eFt-rol 232.275eFt-ra
novekedett, a novekedés Osszege megegyezik a 2021. évi mérleg szerinti eredmény (35.666
eFt) dsszegével.

A 2022. évi mérleg szerinti eredmény 96.063 eFt.

Osszességében a sajat téke év végi allomanya 255.977 eFt-rol 352.040 eFt-ra nvekedett.

Kotelezettségek

A kotelezettségek kozott az el6z6 évekhez hasonldan kizardlag rovid lejarata kotelezettségek
szerepelnek. Ezen mérlegsoron tartjuk nyilvan a szallitokkal szemben fennalld
kotelezettségeket, a 2022. december havi bérek és jarulékok 2023. januar honapban kifizetett
Osszegeit, a rchabilitacios hozzajarulas és cégauto ado 2022. évre vonatkozd, 2023-ben
kifizetett 0sszegeit.

A szallitokkal szembeni kételezettségek allomanya 79.777 eFt-rol 154.287 eFT-ra ndvekedett a
targyév soran. Az elismert szallitoi kotelezettségek kiegyenlitésére 2023. évben keriilt sor.

Az egyéb kitelezettségek tekintetében a 1.400.311 eFt-os emelkedés f6 oka, hogy a korabbi
évekkel szemben, 2022. évben nem passziv idébeli elhatarolasok kozott keriiltek kimutatasra
az eldleggel rendelkezO hazai finanszirozasti projektek, hanem mint rovid lejarata
kotelezettségként.

Passziv idObeli elhatarolasok

A passziv iddbeli elhatarolasok kozott mutatjuk ki a koltségek (raforditasok) finanszirozasara
kapott, egyéb bevételként elszamolt, Visszafizetési kotelezettség nélkiili, tdmogatasként
biztositott hazai és nemzetkdzi finanszirozasii tamogatas 0sszegébdl a targyévben koltséggel,
raforditassal nem ellentételezett 6sSzeget.

A passziv idébeli elhataroldsok év végi allomanya 28.071.772 eFt-rol 25.177.387 eFt-ra
csokkent 2022. évben, amely a mobilitasi programokra kifizetett nagyobb Osszegii és volument
tamogatasaval fligg 0ssze. A koltségek, raforditasok elhatarolasa 12.194 eFt volt.

A halasztott bevételek kozott a térités mentesen atvett fénymasolok piaci arat tartalmazza
(atadasi értéken, csokkentve az értékcsokkenéssel)

A csokkenés oka Osszefliggésben all az eszkdzok kozott részletezett, pénzeszkdzok
allomanyanak csokkenésével.

Forrasok o0sszesen

A forrasok csokkenése elsdsorban a pénzeszkozok csokkenéséhez kapcsolddo, passziv iddbeli
elhatarolas csokkenésének koszonhetd.



2. Eredménykimutatas
Ertékesités nettoé arbevétele

Az értékesités nettd arbevétele 0 Ft, mivel vallalkozasi tevékenységet a Kozalapitvany nem
végzett 2022. évben.

Egyéb bevételek

Az egyéb bevételek 6sszege (30.878.885 eFt), mely 52,56%-0s novekedést mutat 2021. évihez
képest, magaba foglalja a K6zalapitvany altal 2022-ben kapott tamogatasok Gsszegét.

Pénziigyi miiveletek bevételei

A pénziigyi miiveletek Dbevételeinek Osszege 112.984 eFt volt, amely 0Osszeg
arfolyamnyereségként jelentkezett az év soran.

Osszes bevétel

Az alaptevékenységhez kapcsolodo bevételek 6sszege 10.511.724 eFt-tal novekedett.
Anyagjellegii raforditasok

Az anyagjellegli raforditdisok magukba foglaljadk a Kozalapitvany 4ltal kezelt programok
miikodésének dologi koltségeit, illetve a szakmai feladatok megvaldsitasa soran felmeriilt
dologi kiadasok Osszegeit. A felmeriilt koltségek részletezését a kiegészitd melléklet ,,ilizemi
koltségek és raforditasok bemutatasa” fejezete tartalmazza.

Az anyagjellegii rafordasok 0sszege az el6z6 évhez képest 37,70%-kal ndvekedett.

Személyi jellegii raforditasok

A személyi jellegl raforditasok 6sszege 19,24%-kal novekedett az el6z6 évhez képest, ami az
engedélyezett bérfejlesztésnek tudhatd be.

Ertékesokkenési leiras

Az értékcsokkenési leirassal kapcsolatban felmeriilt koltség Osszege az el6zd évhez képest
8,75%-kal novekedett. Ez a novekedés nagyrészt a 2022. évi eszkdzbeszerzéseknek
(szamitogépek, szoftverek) tudhato be.

Egyéb raforditasok

Az egyéb raforditdsok kozel 100%-at a tovabbutalasi céllal kapott, palyazok részére kifizetett
tamogatasok teszik ki. A valtozas mértéke a 2021. évhez képest 56,25% (9.794.924 eFt).

Targyévi eredmény
Az Osszes bevétel €s Osszes raforditas egyenlege + 96.063 eFt.

Tempus Kozalapitvany, 2023. majus 17.



