Tempus Kézalapitvany Szervezeti és Mikodési Szabalyzata
2. szamu melléklet: Tempus Kbzalapitvany testiileteinek ligyrendjei

A Szakképzési és Felnétt Tanulasi Tanacsadé Bizottsag Ugyrendje

1.) A Bizottsag jogallasa

A Szakképzési és Felndttoktatdsi Tanacsadd Bizottsdg a Tempus Kozalapitvany Alapité Okirata 8.2.
pontja alapjan a Kozalapitvany Kuratériumanak munk4jat segitd tanacsado szervezet.

2.) A Szakképzési és Feln6tt Tanulasi Tanacsado Bizottsag (a tovabbiakban Bizottsag) tagsaga

A Bizottsag elnokét és tagjait a Tempus Kozalapitvany kuratériumanak elndke jeloli és kéri fel, a
kuratoérium dontése alapjan.

A Bizottsag elnokének és tagjainak megbizasa 2017. december 31-ig szol.
A Bizottsagi tagsag megsziinik:

a megbizatas idotartamanak lejarta,
a bizottsagi tag visszahivasa,
lemondasa,

és elhalalozasa esetében.

Ha a Bizottsagi tag harom egymast kovetd bizottsagi iilésen nem vesz részt, a Bizottsag elnoke
kezdeményezi a visszahivasat.

A Bizottsag titkara:
A Szakképzési és Feln6tt Tanulasi csoport vezetdje

3.) A Bizottsag hataskore

A Bizottsag javaslatot tesz, véleményt nyilvanit:

e a Tempus Kozalapitvany altal kezelt, szakképzési és felnétt tanulasi vonatkozasu programok
magyarorszagi megvalositasaval kapcsolatos kérdésekben, kiillondsen stratégiaalkotas, nemzeti
prioritasok, az eredmények disszeminacidja és felhasznalasa esetében.

4.) A Bizottsag hatarozathozatala

e A Bizottsag iilése hatarozatképes, ha a Bizottsag tagjainak tobb mint fele jelen van. A
Bizottsag szavazasa nyilt formaban torténik.

e A Bizottsag minden tagja egy szavazattal rendelkezik.

e A bizottsagi tagok kotelesek az egyes napirendi pontok targyalasa el6tt bejelenteni esetleges
érintettségiiket.

e A Bizottsagi tagok a szavazas soran ,,igen”-nel, vagy ,nem”-mel szavazhatnak, valamint
tartézkodni is lehet.

o Vélemény kialakitasa egyszerii szotobbséggel torténik, szavazategyenlOség esetén az elndk
szavazata dont.

5.) A Bizottsag miikodése
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A Bizottsag sziikség szerint, de egy év alatt legalabb egy iilést tart. A Bizottsag minden félév
elején megallapodik a kovetkezd iddszak iiléseinek litemezésérdl és tematikajarol.

Az {lés napirendjét az Elnok allitja 6ssze a Titkdr kezdeményezésére. A Bizottsag
napirendjére vonatkozoan a kurdtorok, illetdleg a Bizottsdgi tagok tehetnek javaslatot, melyet
irasban kell eljuttatni az elnokhoz. A napirendet a Bizottsag az iilés kezdetekor hagyja jova.

A napirendekkel kapcsolatos eléterjesztések anyagat az {ilés elott legalabb egy héttel a Titkar
kiildi meg a tagoknak ¢és az allandé meghivottaknak elektronikus formaban.

A Bizottsag iilésein a Tempus Kdzalapitvany kuratéoriumanak tagjai €s igazgatodja is részt
vehet tanacskozasi joggal.

A Bizottsag iiléseit az Elnok iranyitasaval a Bizottsag titkara késziti eld.

A Bizottsag iilésére a Bizottsag tagjainak javaslatara és az elndk dontése alapjan kiilsd
személy is meghivhatd. A meghivas tényét és a meghivott személyét az {ilés meghivdjaban a
vonatkoz6 napirendnél fel kell tiintetni.

A Bizottsag iiléseinek hatdrozatairdl irdsos emlékeztet6t kell késziteni. Az emlékeztetSt a
Titkar késziti el, és azt az Elndk ellenjegyzi. Az emlékeztetdt az {ilés utan legkésébb 8 nappal
meg kell kiildeni a Bizottsag tagjainak.

A Bizottsag tiléseinek dokumentumait a Tempus Kozalapitvany relevans csoportjanak iratai
kozott kell iktatni és nyilvantartani.

6.) A Bizottsag tagjainak kotelezettségei és feladatai

Szakmai segitségnyujtds a Tempus Kozalapitvany relevans csoportjanak, elsdsorban
szakpolitikai kérdésekben,

a palyazati kiirasok nemzeti prioritasainak meghatarozasa,

a Tempus Kozalapitvany Kuratoriuma munkajanak tamogatasa,

részvétel a Tempus Kozalapitvany altal kezelt programok nemzeti stratégiajanak
kialakitasaban;

az éves munkatervek elkészitésének tamogatasa;

az éves szakmai beszamolok véleményezése;

részvétel a monitoring és programértékelési tevékenységekben;

kutatasi témak azonositasa és szakmai tamogatasa;

a halozatépités és az eredmények terjesztésének eldsegitése.

7.) Az Elnok tovabbi kotelezettségei és feladatai

A Bizottsag iiléseinek vezetése,

az iilések hatarozatképességének megallapitasa,

a napirend beterjesztése, elfogadtatasa,

a napirend el6terjesztése, a vita vezetése és lezarasa,

a bizottsagi javaslat, vélemény szavazasra bocsatasa, az iilés lezarasa.

8.) A Bizottsag tagjainak jogai

A Dbizottsagi tagok jogosultak a feladataik ellatasahoz sziikséges informacidkhoz vald
hozzaférésre (elsGsorban: a palyazati felhivas, a palyazast segitd informacids kiadvanyok,
palyazati statisztikak, a palyazatok beszamoldi, a projektek eredményei, az egyes napirendi
pontokhoz tartozé egyéb elbterjesztések vonatkozasaban).

Az elektronikus formaban is hozzaférhetd informaciokat e-mailben kapjak meg a bizottsagi
tagok. Az elektronikusan nem hozzaférheté6 dokumentumokat postai Gton vagy faxon kapjak
meg a bizottsagi tagok. Akkor, ha ez technikailag nem lehetséges (pl. beszamoldk esetében), a
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dokumentumokat a Nemzeti Iroda székhelyén tekinthetik meg a bizottsdg tagjai eldzetes
idépont-egyeztetés utan.
e A bizottsagi tagok az iilések kozott is kérhetnek a Nemzeti Irodatdl a program
megvalositasaval kapcsolatos informacidkat
9.) Az Elnék tovabbi jogai

e Tavolléte esetén az Elnok a Bizottsag valamely tagjat irasban megbizhatja az elndki feladatok
ellatasaval egy-egy bizottsagi iilés vonatkozasaban.

Budapest, 2014. oktober 29.
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